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ВВЕДЕНИЕ

3–4 июня 2011 г. в УО «Белорусская государственная сельско-хозяйственная академия» состоялась Международная научно-практи-ческая конференция «Социально-гуманитарное знание в контексте глобализации», в которой приняли участие ученые и преподаватели, представляющие научные учреждения и вузы Республики Беларусь, Российской Федерации и Украины. В центре внимания докладчиков были актуальные проблемы, тенденции, особенности и противоречия процессов глобализации в современном социуме. Философы, социоло-ги, экономисты, демографы, культурологи, историки, политологи и представители других социально-гуманитарных наук в своих высту-плениях на пленерном и секционных заседаниях рассмотрели широкий круг вопросов, включенных в проблемное поле конференции: 
– глобальные вызовы, кризисы и риски современности в социально-гуманитарном измерении; 
– философия и социология в системе современного гуманитарного знания: реальность, тенденции, перспективы. Рациональность как концепт и ценность социогуманитарного знания;
– национально-культурная идентификация и межкультурное взаимодействие в современном мире. Национальные модели демократии и гражданского общества в контексте глобальных трансформаций;
– религия, общество, власть: проблема толерантности. Современ-ные коммуникативные практики: региональный и глобальный аспек-ты; 

– стратегии исследования процессов модернизации и инноваций в социуме; 
·  социальная стратификация в транзитивном обществе и духовно-ценностные ориентации личности;
– высшая школа и единое образовательное пространство: диалек-тика традиций и новаций. 
В статьях, включенных в сборник конференции, представлены раз-личные подходы и авторские позиции по отдельным аспектам глобали-зиции и ее воздействию на социокультурную динамику, на основные сферы и институты общества. Немало публикаций посвящено проблеме цивилизационного выбора, осуществляемого Республикой Беларусь в глобализирующемся мире. В ряде материалов рассматриваются особенности реформирования высшей школы Беларуси, диалектика традиций и новаций в образовательном процессе.

Настоящий сборник будет полезен всем тем, кто интерсуется проб-лемами глобализации и их осмыслением в социально-гуманитарных науках. 
Редколлегия
Альховік М.К.

г. Мінск, Рэспубліка Беларусь

АСНОЎНЫЯ ТЭНДЭНЦЫІ ЎЗАЕМАДЗЕЯННЯ ЦЫВІЛІЗАЦЫЙ НА СУЧАСНЫМ ЭТАПЕ

За два дзесяцігоддзі ў навукова-публіцыстычным дыскурсе трывала замацаваўся цывілізацыйны аспект інтэрпрэтацыі прамінулых і сучас-ных падзей і з’яў. У гістарычным працэсе даследчыкі знаходзяць як праявы сутыкнення цывілізацый, гэтак і спробы міжцывілізацыйнага дыялогу. У кожным разе, культурныя асаблівасці і адрозненні, у параў-нанні з эканамічнымі і палітычнымі, меней схільныя да змен і кампра-міснага вырашэння. Тым больш цяжка адрэагаваць на ажыўленне ўльтранацыяналізму і рэлігійнага фундаменталізму, калі ён выкліканы цывілізацыйнай, а не этнацэнтрычнай альбо нацыядзяржаўнай сама-ідэнтыфікацыяй. 

У развіцці нееўрапейскіх цывілізацый мае месца супярэчнасць па-між інтэнцыяй традыцыяналісцкіх сіл ды шматлікіх народных мас да захавання звыклага, радыкальна адрознага ўкладу жыцця і намерамі еўрапеізаваных прадстаўнікоў палітычных эліт яго мадыфікаваць і мадэрнізаваць. Яшчэ летась, у 2010 г. у Чачэніі быў арганізаваны першы суд з нагоды выкрадання нявесты. У 2010 г. Вярхоўны суд Бангладэша забараніў мясцовым судам прымаць рашэнні паводле ша-рыяцкіх законаў, аднак у вёсках гэтыя законы яшчэ пераважаюць.
Важным фактарам міжцывілізацыйнага ўзаемадзеяння становіцца значная мусульманская меншасць у еўрапейскіх краінах. У 2010 г. самым папулярным і распаўсюджаным імем для нованароджаных у Англіі з'яўляецца Мухамед, якое апярэдзіла імя Джэк, якое было найпапулярнейшым на працягу 14 гадоў.

Нажаль, гэтыя працэсы спараджаюць раздражненне і непрыманне часткі карэннага насельніцтва, павелічэнне этнічнага крыміналу і ўзмацненне дзейнасці тэрарыстычных і антызаходніх груповак, у т.л. пад выглядам уцякацкіх, палітычных і культурных устаноў [1], фізічны гвалт супраць некарэннага насельніцтва. Як паказала сацыяльнае даследаванне Фонду Фрыдрыха Эберта, вынікі якога былі апублікаваны 13 кастрычніка 2010 г., кожны дзясяты немец выказаўся за тое, каб ва ўладзе ў Нямеччыне знаходзіўся фюрар. 

На думку Аймана Мазека, аднаго з кіраўнікоў Цэнтральнай рады мусульман Нямеччыны, праблема наагул не ў рэлігіі, а ў тым, што многія паспалітыя людзі на захадзе стэрэатыпна бачаць у прыхільніках ісламу, якія жывуць побач, “агентаў”, што рэалізуюць тут заклікі зра-біць сваю рэлігію дамінантнай у Еўропе, замяніць дэмакратычныя за-коны шарыятам. Большасць "жыве" тымі ўяўленнямі пра іслам, якія сфармаваліся пад уплывам радыкальных сіл, прычым з абодвух бакоў. Між тым, экстрэмісцкія выказванні, зробленыя дзесьці далёка на Ўсхо-дзе, становяцца шырока вядомымі ў Еўропе толькі таму, што іх шыро-ка тыражуюць радыкальныя супернікі ісламу [2].

Адбываюцца дэбаты ў еўрапейскіх парламентах вакол пытанняў не-легальнай міграцыі і нежадання многіх з мігрантаў інтэгравацца ў соцыюм. Змяншэнне долі карэннага насельніцтва спрычынілася да пе-рафарматавання палітычнай матрыцы краін Захаду: у процівагу лібе-ральным і левым партыям узрастае ўплыў кансерватыўных народных партый (у прыватнасці, у 2010 г. у Нідэрландах, Фінляндыі), а таксама правых папулістаў (да іх, напрыклад, адносяць старшыню Партыі сва-боды Нідэрландаў Герта Вілдэрса). Нацыянальны Фронт пад кіраў-ніцтвам Марын Лё Пэн перамог на апошніх мясцовых выбарах у 2011 г. у Францыі. Насельніцтва Швейцарыі большасцю галасоў выказалася супраць будаўніцтва ў краіне новых мінарэтаў 29 лістапада 2009 года. 
Частка палітычных сіл і аналітыкаў Захаду прадказвае страту Еўро-пай свайго цывілізацыйнага аблічча, калі не памяняецца дэмаграфіч-ная сітуацыя і іміграцыйная палітыка. З іншага боку, частка еўрапей-скіх палітыкаў зыходзіць з неабходнасці дэманстрацыі як мага боль-шай лаяльнасці ў адносінах да прадстаўнікоў нееўрапейскіх куль-тур у Еўропе. З праекта новай канстытуцыі Еўразвяза ў 2004 г. былі выклю-чаны словы пра хрысціянскія карані Еўропы. У краінах Еўропы разгор-тваюцца дыскусіі вакол пытання выяваў крыжоў. У 2010 г. адразу тры лідэры буйных еўрапейскіх краін – канцлер ФРГ Ангела Меркель, прэм’ер-міністр Вялікабрытаніі Дэвід Кэмеран і прэзідэнт Францыі Нікаля Сарказі – заявілі аб правале палітыкі мульты-культуралізму.
У апошнія гады былі выяўлены шматлікія факты дыскрымінацыі хрысціян па рэлігійнай прыкмеце у 40 краінах, у тым ліку ў Еўропе на працоўных месцах і ў грамадскім жыцці, прычым найгоршая сітуацыя склалася ў Іраку, Пакістане, Егіпце (у дачыненні да абшчыны коптаў, што вызнаюць хрысціянства і складаюць 10 працэнтаў ад усяго насе-льніцтва), Судане, пераследаванні таксама маюць месца ў Інданэзіі, Ін-дыі, Іраку ці Турцыі. 
Цывілізацыйны фактар рэпрэзентаваны і ў міжнародных дачыне-ннях. Перамовы пра далучэнне Турцыі да Еўразвяза вядуцца з 2005 г., аднак на шляху Турцыі да адзінай Еўропы застаецца шэраг фармаль-ных перашкод. Шэраг адмыслоўцаў сцвярджае, што еўрапейцы пап-росту асцерагаюцца ўзмацнення мусульманскага ўплыву на кантынен-це.

Сучасная глабальная палітыка – гэта перадусім стагоддзе перава-жна рэлігійных, а не ідэалагічных войн. Шырокамаштабныя хваляван-ні ў Тыбеце ў сакавіку 2008 г. сталі сведчаннем чарговага крызісу ў кітайска-тыбецкім канфлікце. 
Цывілізацыйная тэорыя здольная высветліць і некаторыя аспекты ўзаемадачыненняў краін унутры цывілізацый. Пры вызначэнні межаў заходняй цывілізацыі рэлігійны фактар губляе значэнне. Праваслаўныя Грэцыя, Румынія і Балгарыя не ўспрымаюцца, нягледзячы на прад-бачанне С.Хантынгтана, краінамі – калегамі па Еўразвязе як чужа-родны элемент. Актыўна абмяркоўваецца магчымасць уступлення Сер-біі, Украіны, Малдовы і Грузіі ў еўрапейскую і еўраатлантычную прас-тору. 

Між іншым, даводзіцца канстатаваць факт выгады міжцывіліза-цыйнага напружання для тых ці іншых палітычных колаў. Пасля рэва-люцыі ў Егіпце ў 2011 г. у сеціве пачалі з’яўляцца захопленыя паўстан-цамі сакрэтныя дакументы спецслужбаў Мубарака. Стала, у прыватна-сці, вядома, што менавіта спецслужбы арганізавалі крывавы тэракт ка-ля хрысціянскага сабору ў Каіры 25 снежня 2010 г. (21 забіты, больш за 100 параненыя) [3].

Толькі рашучыя дзеянні палітычных эліт і выхаванне ў грамадстве духу талеранцыі, гуманізму і культурнага рэлятывізму, у тым ліку праз школу і медыі, могуць даць дадатны эфект. Мірнае ўрэгуляванне пра-блем з’яўляецца больш прадуктыўным, нягледзячы на верагоднасць узнікнення цяжкасцяў пры змене дзяржаўных граніц і пераадленні гра-мадскіх стэрэатыпаў і атавізмаў. Канфлікты дзяржаў на лініі разлома здольныя вырашацца праз падключэнне вядучых сусветных гульцоў, якія з'яўляюцца стрыжневымі дзяржавамі цывілізацый. 

Прамінулы 9–15 студзеня 2011 г. рэферэндум у паўднёвым Судане завяршыў грамадзянскую вайну паміж мусульманскай поўначчу і хрысціянскім поўднем, якая доўжылася з 1983 па 2005 гг. і панесла жыцці 2 мільёнаў чалавек. Аднабаковы выхад габрэйскіх каланістаў з сектара Газа паводле ўказання ізраільскіх улад у 2005 г. спрыяў значнаму зніжэнню шматгадовай напругі на Блізкім Усходзе. Уначы з 8 на 9 сакавіка 2007 года, нечакана для ўсёй сусветнай супольнасці, невялікая частка сцяны, якая падзяляла дзве часткі кіпрскай сталіцы Нікосіі на грэцкую і турэцкую часткі, была дэмантавана.
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Ценностно-ориентационные основы 
восточнославянской идентичности
«Не хлебом единым жив человек» – это библейское изречение совершенно точно выражает специфику бытия человека, нуждающе-гося не только в удовлетворении материальных, но и более высоких, духовных потребностей. Понятие духовной жизни включает в себя все многообразие форм духовной деятельности или, выражаясь языком французского социолога П. Бурдье, «символический капитал». Под ним понимаются коллективные моральные ценности и нормы, традиции и обычаи, нравы и ритуалы, мировоззренческие установки, социальные идеалы и другие феномены коллективной памяти и духовной культуры общества. Однако функцию капитала эти феномены начинают выполнять только тогда, когда реально способствуют интеграции людей в коллектив, пробуждению у них коллективного самосознания и мобилизации на достижение социально значимых целей. Капиталом они становятся только тогда, когда непосредственно включены в общественно-исторический процесс и активно используются в интересах современного общества. Особым видом духовной деятельности является распространение духовных ценностей, которые приобретают абсолютный, внеисторический смысл. Эта традиция понимания сущности ценностей закладывает предпосылки противопоставления мира пользы, разумности (цивилизации) и мира культуры, как проявления высшего, духовного смысла человеческого существования. В целом, духовная культура включает в свое содержание многообразные проявления общественной психологии, духовные потенции, интеллектуальные моменты общественного производства. 
Данный подход не приемлет свойственный различным версиям ин-дустриального общества экономоцентристский характер. Значит, в формировании социальной реальности важную роль играют духовные ценности, а это свидетельствует о необходимости возрождения обще-человеческих (универсальных) и сохранения национально-культурных и регионально-цивилизационных (коллективных) ценностей. Важным посредником в этом процессе является восточнославянская цивили-зация, главную роль в которой играют духовные ценности, которые придают ей неповторимость и способствуют преодолению ригоризма ценностных установок Запада, а также способствуют отстаиванию самостоятельности и суверенности перед прагматизмом «экономиче-ского человека» и унифицирующим влиянием стран-лидеров глобализационного процесса. Эта претензия не случайна, ибо духовная жизнь всегда выступает внутренним содержанием жизнедеятельности именно того социокультурного контекста, который информационно регу-лирует социальные процессы. 

Решающим показателем процесса этнокультурной идентификации восточного славянства явилось принятие православно-христианской ве-ры по византийскому обряду и оформление «надэтнической культурной целостности православного мира» [1, с. 193], который определяется как Slavia orthodoxa в отличие от Slavia romana (принявших католицизм западных и части южных славян). 

Бердяев Н.А. рассмотрел христианство как «грандиозную попытку решить главную проблему человека – его самоотчуждения» на основе признания абсолютной ценности духовности человека и трансценден-тного смысла его исторической судьбы [2, с 220.]. При этом речь идет о действенной стратегии сближения с Божеством, жизнь и деятель-ность в сотворенном мире оказываются сами по себе малоценными, не имеющими нравственного содержания, и осознаются как инструмент во имя спасения. Если в системе христианских ценностей природа рассматривалась как специально созданная среда обитания человека для удовлетворения его житейских потребностей или для использования ее Богом в качестве карательного оружия «грешного» человечества, то в архетипической связи восточнославянской культуры «человек – природа», христианство существенно одухотворило ее. Отсюда и чуткость к духовным, нетварным составляющим бытия, душевному единению и взаимоподдержке. Тайны русского духа Г.П. Федотов связывает с постижением жизни русских праведников, мучеников и святых, в судьбах которых он увидел тайну русского народа в целом, его национальную идею и нравственный идеал. «В русских святых мы чтим не только небесных покровителей святой и грешной России; в них мы ищем откровения нашего собственного духовного пути» [3, с. 13]. Для древних русичей эмоционально-эстетические переживания связывались с самой сферой духа, которая до этого оставалась у восточных славян вне поля их осознанного внимания.

В качестве своеобразного аксиологического центра культуры Киев-ской Руси и выражением этнической идентификации восточных славян выступает идея мира. Понятие мир («мiр») на Руси обозначало ни что иное, как «Белый Свет», который проявляется на земле через человеческое сообщество, то есть, общину. Именно здесь, как нам представляется, кроются глубинные корни особенного, отличного от многих народов, понимания роли и значимости социума – общины. Так С.Л. Франк первичной категорией социального бытия называет «мы», это исконная форма бытия, соотносительная «я»: «лишь только в соборном бытии, в единстве общества подлинно реально то, что мы называем человеком» [4, с. 300]. В русской социально-философской традиции категория «мы» эксплицируется в понятиях «народной души», «общего духа» и пр. В целом, в русской философии под-черкивалась невозможность противопоставления высших (духовных) ценностей индиивида и социума, ибо лишь в их дополнении и взаимопроникновении только может состояться личность. 

Однако гомогенным развитие восточноевропейского общества бы-ло лишь в рамках древнерусского общества. В результате развитие Беларуси и Украины, с одной стороны, России – с другой, с конца XIII в. совершается в различных социально-исторических условиях, что привело к утверждению существенно отличающихся друг от друга политических систем и духовных традиций. Поэтому признание восточного славянства как единой социокультурной общности отнюдь не противоречит присутствию индивидуальных ментальных черт у русских, белорусов и украинцев, игнорирование которых является причиной возникающего непонимания и недоверия друг к другу. 
Таким образом, восточнославянская цивилизация, этносоциальную основу которой составляют русский, белорусский и украинские наро-ды, обладает качественной спецификой духовной традиции, сыгравшей главенствующую роль в консолидации восточнославянского этноса. Синтетичесие основания духовной традиции, эволюция которой осу-ществлялась благодаря обостренной способности к ассимиляции иных позиций, предопредилили амбивалентный характер восточно-славян-ской цивилизации как связующего звена между цивилизациями Запада и Востока. Аксиологический ракурс постижения духовного выражается в идее «вселенского» мира и любви, как стремление «общего духа» к целостному восприятию мира, всеохватывающей тотальности и разви-тии чувства космического, которые в рамках восточнославянской тради-ции имеют поистине онтологическое значение. Однако идея «вселен-ского» мира, основанная на принципах общинно-родового кол-лективиз-ма, различается в рамках ценностных ориентаций восточнославянских народов в результате развития регионально-этнических особенностей и специфики. У великороссов формируется идея о духовном предназна-чении народа и страны (русская идея); у белорусов и украинцев – политический либерализм и антиэлитаризм.
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ОТКАТ ГЛОБАЛИЗАЦИИ

Наиболее активные темпы развития глобализации пришлись на конец минувшего века, когда лоббируемая США модель либерального рынка получила практически беспрепятственное внедрение в рамках демократического мира. Именно на этом этапе интерпретация концеп-та «глобализация» как исключительно объективного процесса широко укрепляется в научных и политических кругах. Однако по мере нараста-ния противоречий, главное из которых заключается в продолжающемся разделении мира по уровню материального достатка, оппоненты глобализации стали все чаще задаваться вопросом: можно ли говорить о спонтанно глобализирующемся мире или процессом все же движут некие заинтересованные генерирующие силы – проводники глобализации? Поиск ответов на данный вопрос заложил основу под формирование иной позиции. 

Согласно последней, глобализацию следует понимать как истории-чески развивающийся процесс становления единых в масштабах пла-неты структур, связей и отношений, являющийся результатом действия совокупности объективных факторов и сознательного стремления субъектов геополитики к мировому господству с целью реализации определенных личностных или групповых интересов, достигаемому путем осуществления действий по унификации социопространств на основе использования своего превосходства в военной, экономической, технологической и информационной сферах [2]. Примечательно, что сегодня схожее восприятие наблюдаемой трансформации классической системы миропорядка косвенным образом признается и представителями западной экспертной среды, которые долгие годы как минимум замалчивали субъектные факторы явления.

Так, Б. Линдси – директор Центра исследований внешнеторговой политики Института Катона, продвигающего идею либерального рын-ка, указывает на цель, которую можно обозначить у глобализации: «Она … состояла в том, чтобы разрушить те режимы, которые протии-вились ей, и создать условия для того, чтобы развивалась и создавалась новая глобальная экономика». Далее профессор заявляет, что «в сегодняшнем мире существует лишь одна жизнеспособная идея экономического процветания… и какой-то противопоставляемой этой модели контрмодели больше в мире нет» [4, с. 2]. Как видно, Б. Линдси констатирует присутствие субъектно-объектных отношений, выражен-ных в наличии цели глобализации (устранение конкурирующих режи-мов), а также необходимости создания условий продвижения собствен-ного проекта. 

Глобальный финансово-экономический кризис весьма убедительно доказал, что «объективный», как утверждалось, процесс глобализации находится в тесной зависимости от степени эффективности работы экономик государств-лидеров. Как известно, катализатором нынешне-го мирового экономического кризиса послужил крах американской ипотеки. Уместно провести исторические параллели – эпицентром Великой депрессии 30-х гг. 20 в. также выступили США. Мировой кризис ослабил позиции глобалистов настолько, что по-прежнему настаи-вать на необратимости процесса формирования наднациональной системы политико-экономических отношений абсурдно. Более того, сегодня четко просматривается тенденция к деглобализации. Причем, ее наличие признают даже самые активные из почитателей «рынка без границ». 

Первым из современных представителей западной школы, кто признал откат глобализации, стал убежденный апологет либеральной шко-лы американский экономист Ф. Фукуяма. «У либерализма не осталось никаких жизнеспособных альтернатив», – писал Ф. Фукуяма в 1989 году, указывая на «глобализацию демократии» [6, с. 49]. В тот период идея свободного рынка, действительно, настолько продвинулась в мировом пространстве, что политолог поспешил объявить «конец истории» [6, с. 193]. Однако, спустя некоторое время доктор политологии пишет пособие по «строительству государств», в котором рекомендует Западу взять под контроль процесс формирования национальных государств, тем самым соглашаясь, что альтернативы институту национального государства пока нет. Тот же доктор наук Б. Линдси публикует труд под характерным названием «Глобализация: повторение пройденного», где констатирует: «проект рухнул, похоронив мечту… о централизованном контроле и руководстве ходом экономического развития» [3, с. 5].

Авторство термина «деглобализация» приписывают одному из веду-щих идеологов альтерглобализма филиппинцу Уолдену Бело, который ввел его в оборот еще в 70-х годах 20 века (альтерглобалисты отвергают европейско-американскую либеральную модель глобализации, выдвигая в качестве альтернативы глобализацию с социальным уклоном в рамках которой национальные государства сохраняют свой суверенитет и остаются главными субъектами миропорядка). По сути же, откат глобализации происходил и ранее – во время Великой Депрессии. В частности, выдающийся британский экономист Джон Кейнс, разработавший рекомендации по смягчению последствий рыночной экономики путем государственного участия, в разгар «пер-вого» мирового кризиса заявил: «Мы не желаем оказаться брошен-ными на произвол мировых сил, вырабатывающих, или пытающихся выработать некую единообразную систему, основывающуюся на принципах свободного капиталистического рынка» [1, с. 14].
Параллельно в мире нарастало и разочарование в демократии западного образца, что обусловлено тем обстоятельством, что рыночная экономика всегда идет в тандеме с демократией. В частности видный американский политолог С. Хантингтон констатирует: «За каждой из первых двух волн демократизации следовал откат… Глобальный поворот прочь от демократии в 60-х – начале 70-х приобрел впечатляющие размеры. Треть из 32 действующих демократий, существовавших в мире в 1958 г., превратилась в авторитарные режимы к середине 1970-х… Эта волна переходов от демократии к авторитаризму тем более поразительна, что увлекла за собой некоторые страны, такие как Чили, Уругвай («Швейцария Южной Америки»), Индия и Филиппины, где демократические режимы держались четверть века и дольше». Данные процессы, по мнению эксперта, породили «пессимистический взгляд на пригодность демократии для развивающихся стран и усилили озабоченность жизне- и работоспособностью демократии в странах развитых, где она существовала многие годы» [5, с. 302].
Таким образом, охвативший мир экономический кризис, напомнил, что глобализация не является ни уникальной, ни необратимой, а также доказал, что в основе наблюдаемого процесса усиления взаимозави-симости стран лежат преимущественно субъектные факторы. Субъек-тно-объектный подход в интерпретации процесса глобализации позволяет объяснить: почему, казалось бы, объективный процесс неоднократно регрессировал, и почему он столь зависим от состояния конкретных акторов? Означенный взгляд на явление подтверждает, что система наднациональных отношений, известная как «глобализация», представляет собой лишь конкурирующую модель, в рамках которой сообщество государств-наций не имеет будущего. Вместе с тем, ситуация, характеризуемая как «откат глобализации», предоставляет национальным государствам возможность укрепить свое пошатнувшееся положение и реабилитироваться в качестве главного субъекта миропорядка. 
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МЕХАНИЗМ ИННОВАЦИОННОГО РАЗВИТИЯ

СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННОГО ПРЕДПРИЯТИЯ

Глобализация мировой экономики обусловливает взаимосвязь всех мирохозяйств, где основным прнципом развития выступает конкурен-ция. Чтобы выжить в конкурентной борьбе необходимо постоянно и активно внедрять современные, инновационные достижения науки и техники в производство и его инфраструктуру.
Инновация представляет собой процесс вложения средств в эконо-мику, обеспечивающую смену поколений техники и технологий. Иннова-ция распространяется на новый продукт или услугу, способствует их производству и новшеству в организационной, финансовой, научно-исследовательской сферах.

Важно определить, в чем суть инновационного механизма в аграр-ной сфере. Она заключается, прежде всего, в организационных преоб-разованиях в ходе реформирования сельскохозяйственных предприятий и системы управления ими. Первая инновация заключается в том, что в системе управления создается холдинг в виде акционерного общества. Холдинг представляет собой коммерческую организацию, в которой одна является управляющей компанией, а остальные дочерними предприятиями. А поэтому в состав холдинга входят все созданные акционерным обществом унитарные предприятия, у которых имеется статус дочерних компаний. Холдинг в виде акционерного общества является управляющей компанией по отношению к частным унитарным предприятиям. При создании холдинга осуществляется переход к предпринимательской деятельности по управлению дочерними компаниями холдинга. 

Поэтому холдинг должен представлять объединение коммерческих организаций, входящих в него. Холдинг обычно состоит из следующих элементов: акционерного общества; управляющей компании; пред-приятий, производящих и перерабатывающих сельскохозяйственную продукцию 

Первоначально создается акционерное общество (АО). Уставной фонд АО устанавливается в виде единой акции, которая передается в совместное владение, пользование и распределение всех учредителей и участников. В этом случае акционер является совладельцем всего уставного фонда.

После регистрации АО создаются другие элементы интеграцион-ной системы. Это, в первую очередь, частные унитарные предприятия. Идет регистрация акционерных обществ бывших сельскохозяйствен-ных предприятий в виде частных унитарных аграрных предприятий. Обычно они утверждаются собранием акционеров. Имущество част-ных унитарных предприятий поступает на баланс акционерного общест-ва и закрепляется в хозяйственное ведение. Оно не распределяется между участниками акционерного общества в виде акций, а концен-трируется в виде единой акции каждого предприятия, входящего в холдинг. Весь аппарат управления, входящий в состав частных унитарных предприятий, концентрируется в управлении холдинга.

Сегодня важен экономический статус руководителя предприятия в унитарных предприятиях, с помощью которого можно поднять эффек-тивность производства предприятий. Руководители предприятий, обра-зующих холдинг, регистрируются в качестве индивидуальных предпринимателей. С ними заключается гражданско-правовой договор. Он заключается тогда, когда собственниками предприятия становятся чле-ны трудового коллектива. Суть договора – предпринимательская деятельность по управлению унитарным предприятием. При заключении этого договора меняется и хозяйственный механизм управления. Вводится имущественная ответственность руководителей за выполнение договора. Один из руководителей частных унитарных предприятий, входящих в состав холдинга, выбирается его руководителем. Руководители унитарных предприятий вместе с руководителем акционерного общества участвуют в управлении частными унитарными предприятиями и осуществляют контроль за хозяйственной деятельностью и за использованием имущества акционерного общества, находящегося в ведении частных унитарных предприятий. В этом и состоит суть кор-поративной системы управления. 

Важна оценка эффективности работы каждого члена-работника холдинга. Конечным результатом их труда становится сумма добавленной стоимости. Она распределяется на доли между следующими участниками: трудовой коллектив, государство, собственник предприятия и руководитель предприятия. Для распределения добавленной стоимости обычно используются следующие показатели: объем валовой продукции, выручка от реализации продукции, среднемесячная заработная плата и уровень рентабельности. При переходе на инновационный метод управления меняется цель деятельности предприятия. Основная цель – максимизация валового дохода и его пропорциональное распределение между персоналом предприятия, руководителем, собствен-ником и государством. Ситуация должна быть таковой, что все участники смогут иметь ее максимальный уровень. Чем большую сумму добавленной стоимости создает трудовой коллектив, тем выше уровень материального вознаграждения работников. 

Чтобы достичь поставленной цели, доход руководителя делится на две части: базовую и премиальную. Базовая часть определяется в виде процента отчислений от объема реализации. Премиальная часть устанавливается от прибыли по итогам работы за год. Базовая и премиальные части не должны превышать семикратного размера среднемесячной заработной платы работников предприятия. Оценка деятельности руководителя-предпринимателя производится в зависимости от выпол-нения прогноза объема валовой продукции предприятия, получения прибыли и ее максимизации и достижения оптимального уровня рентабельности. 

При этом механизме труд становится инвестицией, как средство производства. Система заемного труда заменяется системой инвести-ционного труда. Тем самым работники заботятся об улучшении и эффективности своего труда, превращаясь из наемных работников в инновационных. 
Глушакова Н.А.
г. Горки, Республика Беларусь

современные методики и технологии 
обучения (ИЗ ОПЫТА КАФЕДРЫ ИСТОРИИ И 
КУЛЬТУРОЛОГИИ УО «БГСХА»)
Под влиянием процессов глобализации, интеграции, модерниза-ции и компьютеризации сегодня заметно меняются подходы к теории и практике образования и воспитания. Особое место в современных системах образования занимают гуманитарные науки, которые следует рассматривать не только как определённую часть программы подготовки будущего специалиста, но и как серьёзный фактор, способствующий общему развитию личности, формированию ее мировоззрения. 
При этом следует помнить, что гуманитарное знание, обладающее наибольшим воспитательным эффектом, в отличие от любого другого знания имеет и свою специфику преподавания. Оно, как правило, не приобретается, а вырабатывается в процессе осмысления информации. Признаками усвоения здесь являются, прежде всего, умение рассуж-дать, анализировать, делать выводы, обобщать, применять знания к разным ситуациям, приводить примеры, доказывать. Это значит, что необходимым условием преподавания гуманитарных дисциплин является живое общение преподавателя и студента, многовариантность не только ответа, но и творческого решения [2, с. 4].

Сегодня преподаватели социально-гуманитарного блока столкну-лись еще и с такой проблемой как расширение проблемного поля гуманитарного знания, что в свою очередь требует увеличения времени на его усвоение. Следовательно, надо либо отрывать учебное время от специальных дисциплин, либо снижать планку требований к качеству гуманитарных знаний. 
Отдельно следует сказать об учебной литературе по истории, осо-бенно ХХ века. Оценки важнейших событий этого периода неодноз-начны не только в общественном сознании, но и в исторической науке. Порой ощущается воздействие устойчивой традиции фокусировать внимание на мрачных, кризисных периодах и явлениях и даже откровенное их искажение, что превращает изучение и преподавание истории в сложную и ответственную задачу. 

В этой связи представляется важным поиск оптимального сочета-ния традиций и новаций в социально-гуманитарном образовании, раз-работка и применение новых методик и технологий обучения. В нынешних условиях эпохи информационных технологий и развития рынка образовательных услуг, традиционная методика обучения, которая ориентирована, как правило, на передачу определенной суммы знаний за счет рациональной организации содержания учебного процесса, не достаточно эффективна. Сегодня важно, чтобы преподаватель был не только носителем знаний и проводником в океане разнообразнейшей информации, но и выступал инициатором самостоятельной творческой работы студента. 
Современные методики и технологии обучения направлены на проблемное изложение, поисковый и исследовательский методы. Оста-новимся на характеристике некоторых из них более подробно, исходя из опыта кафедры истории и культурологии УО БГСХА. 

Практически на каждом занятии современный преподаватель ис-пользует элементы дискуссии. В самом общем виде используемые дискуссии можно поделить на несколько групп и подгрупп в зависи-мости от принципов их организации и проведения, задач и направ-ленности обсуждения. Одной из форм проведения является модель дискуссии – «дебаты» на основе соперничающих команд. В данном случае команды ведут спор вокруг четко сформулированного тезиса, который опровергает одна команда и защищает другая. Другая модель дискуссии построена на основе работы группы наиболее сильных студентов и «аудитории». К ним относится занятие по типу «круглого стола», где небольшая группа участников дискуссии обсуждает проблему, а весь коллектив участвует в обмене мнениями. 

Вызывает интерес и такая форма проведения семинарского занятия как организация заседания «экспертной группы», где вниманию ауди-тории предлагаются сообщения по проблеме, а затем вся группа об-менивается мнениями о них. Более широкомасштабную дискуссию можно провести по типу «симпозиума», когда готовятся серьезные доклады с противоположными оценками проблемы, а весь коллектив следит за ходом выступлений и участвует в обсуждении. На этом занятии возможно и выступления содокладчиков [1, с. 23 – 25]. 
Опыт проведения таких семинаров показывает, что соединение групповой работы с решением проблемной ситуации создает наиболее эффективные условия для обмена знаниями, обеспечивает всесторонний анализ и обоснованный выбор решения. Занятия проходят намного оживленнее, чем простое обсуждение докладов. При этом, конечно, следует помнить, что проведение подобного семинарского занятия требует серьезной индивидуальной подготовительной работы со студентами. 

При изучении отдельных тем, особенно по истории Беларуси, осо-бенно эффективны ролевые игры. В процессе игры каждый её участник «переживает» ту роль, которая ему задаётся. В ходе процесса подготовки и самой игры углубляются исторические знания, расширяется круг источников, приобретаемые знания становятся личностно-значи-мыми, эмоционально-окрашенными [3, с. 24 – 26]. Большой простор для преподавателя открывает также анализ исторических персоналий, биографии которых являются благодатным материалом для воспитания чувства патриотизма и причастности к судьбе белорусского народа.

В последнее время активно используется на кафедре такая форма организации учебной работы как проектная деятельность [3, с. 63]. Основной задачей проекта является получение знаний (как по про-грамме, так и сверх её) по предмету, а также осуществление межпредметных связей. Тематика проектного задания, как правило, отражает наиболее актуальные для современной науки проблемы. Специфика проекта предполагает исследовательскую работу с историческими пер-воисточниками, документами и материалами, зачастую противоречивыми, не содержащими готовых ответов. Следует отметить, что обсуждение итогов проекта целесообразно проводить в форме публичной защиты, презентации итогов исследования. Таким образом, проект продолжает свою жизнь и после завершения работы над ним. Это может быть работа в студенческом научном кружке, выступление на научной конференции, публикация доклада и т.д. 

Большую роль сегодня в преподавании, в т.ч. и дисциплин со-циально-гуманитарного блока, играет широкое использование компьютерных технологий. Компьютер для преподавателя стал окном в мир, источником профессиональных знаний, орудием педагогического труда. То, что невозможно сделать при помощи традиционных технологий, позволяют во многом реализовать информационные технологии, а именно оперировать большим объемом информации, расширить наглядность и даже усилить мотивацию учебной деятельности. 

Сочетание разнообразных методик и педагогических технологий помогает таким образом организовать учебную деятельность, чтобы направить ее не только на усвоение определенных знаний, но и способствовать приобретению навыков поиска информации, овладению приемами анализа и оценки событий и явлений, развитию коммуникативной культуры. Главное в этом деле – не потерять ответственность преподавателя за формирование мировоззренческих установок, за духовную и нравственную сторону образовательного процесса. 

1. Дерябина, Н. Обучение на диалогической основе / Н. Дерябина // Гісторыя: праблемы выкладання. – 2007. – №3. – С.23 – 25. 
2. Кошелев, В. Развитие гуманитарных наук и качество образования / В. Кошелев // Гісторыя: праблемы выкладання. – 2008. – №2. – С. 3 – 4. 
3. Молош, Е., Чупик, Д. Игровые формы обучения как средство активизации познавательной деятельности на уроках истории / Е. Молош, Д. Чупик // Гісторыя: праблемы выкладання. – 2007. – №8. – С. 24 – 33. 
Голенкова О.К.
г. Брянск, Российская Федерация

ВЛИЯНИЕ ПРАВОВЫХ ЦЕННОСТЕЙ НА СИСТЕМУ 

ДУХОВНО-ЦЕННОСТНЫХ ОРИЕНТАЦИЙ ЛИЧНОСТИ

Духовно-ценностная ориентация личности – это результат целенап-равленного планомерного формирования и развития системы социаль-ных установок личности. Как результат процесса развития личности, духовно-ценностная ориентация представляет собой духовность, социальный интерес, уровень воспитанности, интеллигентность личности, ее творческого и гуманистического отношения к себе, к окружающим и к обществу в целом. Обогащение социальных ценностей происходит через связи общества с личностью. Духовные ценности личности есть не только ее отношение, но и знания о духовном достоянии общества. Именно всесторонние знания в различных сферах определяют его отношение к общечеловеческим ценностям, к окружающему миру, через усвоение ценностей общества осуществляется процесс социализации личности. Духовность это, прежде всего, приверженность человека к справедливости, истине, добру и красоте. Развитие духовно-ценност-ной сферы человека способствует личностному росту, обогащению духовных интересов, раскрытию творчества и проявлению наиболее важных человеческих качеств.

В современных условиях, когда социально-политическая обстанов-ка в стране значительно усложнила воспитательный процесс, молодое поколение, в основной его части, выбирает такие ценностные ориен-тации, как удовлетворение своих биологических потребностей, т.е. потребностей в пище, в одежде, в жилище, в технике, в комфорте.

Воспитание новой личности, ориентированной на нравственные об-щечеловеческие ценности, наряду с хорошим образованием должно осуществляться, базируясь на правовом воспитании. Право с точки зрения учения о ценностях высокоэффективный и целесообразный социальный регулятор, охватывающий все формы социальной жизни, и потому само высоко социально ценно, т.е. является уникальной социальной ценностью.

Обладая знаниями права и опыта применения правовых норм, индивид превращает их в личностную ценность, индивидуальное внутреннее сознание, в сферу своих убеждений. Из-за низкого уровня правосознания населения в массовом сознании россиян право не является безусловной ценностью, но именно знания правовых положений, умение отстаивать свои права в современном обществе оказывают влияние на формирование мировоззрения, системы ценностных ориентаций личности. Право, выступая в качестве инструмента, орудия, средства обеспечивает функционирование социальных институтов и социальных благ. В обществе в условиях цивилизации нет другой такой системы социальных норм, которая смогла бы обеспечить целесообразное регулирование экономических, государственно-политических и организационных отношений, реалиизуя при этом духовные, нравственные ценности. Право обладает такими свойствами, благодаря которым возможно ввести в жизнь общества необходимую, постоянную, стабильную систему поведения. В цивилизованном обществе именно право является главным инструментов, способным обеспечить действенность социального управления, организованность общественной жизни, нормальное функционирование всего общественного организма. Собственную ценность права можно определить как выражение активности людей и социальной свободы в соответствии со справедливостью и интересами различных слоев населения, социальных групп. Оно направлено на то, чтобы противостоять произволу и своеволию политической власти, сообразовать поведение с нравственностью, со справедливостью.

Подход к воспитательному процессу с позиций усвоения правовых знаний означает подготовку личности к отказу от негативных убеж-дений и установок, переориентацию на духовно-нравственное, интел-лектуальное, эстетическое развитие личности, на основе освоения ею духовного, культурного богатства, накопленного мировым сообществом.

Право – это ценность, которая не присуща никакому другому социально-политическому явлению, ценность упорядоченной социальной свободы и справедливости, которая в современном обществе приобретает доминирующее значение, прежде всего в нравственных ориен-тациях, нравственных принципах поведения. Собственная ценность права прямо обусловлена его социальной природой и весьма сущес-твенно зависит от этапа развития общества, стадии цивилизации, характера политического режима. Право вбирает в себя ценности цивилизации, культуры, гражданского общества, и должно стать регулятором жизни индивида, а не препятствием на его пути реализации своих личных задач. Большинство людей в наше время хотят удовлетворять свои духовные потребности путем саморазвития и самосовершенствования, которые невозможны без правового образования. Правовое образование – неотъемлемая часть общей культуры гражданина, условие формирования правосознания, т.к. охватывает все сферы общественной жизни. Именно с таких позиций можно говорить не только о ценности права вообще, но и о правовых ценностях. Ценность права выражается в его значении и месте в жизни общества.

Правовые ценности – это конкретное выражение собственной ценности права в практической жизни людей – безопасность человека в конфликтных ситуациях, определенность и гарантированность прав, обеспечение истины, правды при решении юридических вопросов. Ведущим ценностным механизмом в любой сфере жизнедеятельности является выбор поведения. Механизм действия и развития ценностных ориентаций связан с необходимостью разрешения противоречий и конфликтов в мотивационной сфере, между долгом и желанием, мотивами нравственного и выгодного, полезного порядка. Устойчивые знания правовых норм приобретают характер ценностных ориентаций, они определяют формы поведения членов данного общества. 

На протяжении всей истории человечества в кризисные периоды жизни общества уделялось пристальное внимание человеку, поискам более эффективных способов воспитания будущих граждан, обеспечи-вающих возрождение и нормальное функционирование всех сторон жизни личности и общества. Именно правовые ценности в современных условиях могут обеспечить социальную и правовую защищенность своих граждан, стать важнейшим фактором развития духовно-нравственных ориентаций личности, ускорить развитие и становление гражданского общества в современной России. 

Гориш И.В. 

г. Пинск, Республика Беларусь

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО КАК ОСОБЫЙ ВИД

ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Предпринимательская деятельность представляет собой специфическую инновационную деятельность, направленную на преобразование предметов, связей и отношений окружающего мира с определенной целью. Но не всякая инновационная деятельность будет пред-принимательской. Например, инженерно-изобретательская, инженер-но-проектная деятельность являются инновационными, но не предпри-нимательскими. Предприниматель идет на риск, несет имущественную ответственность, а инженер-изобретатель – нет.

По словам М. Пиатковского, «без предпринимателей не было бы коммерчески используемых инноваций. Вот почему дух предприни-мательства и, следовательно, предприниматели, превращающие чьи-либо идеи в экономическую реальность, так важны» [1, с. 20]. 

По мнению Й. Шумпетера, автора одного из методологических подходов к определению инновации, выполнять предпринимательскую функцию может только субъект, обладающий способностями иннова-тора и способный реализовывать новые комбинации факторов произ-водства. Ученый разграничил понятия «экономический рост», предполагающий количественные изменения, и «экономическое развитие», результатом которого выступают качественные модификации. На этом основании Й. Шумпетер выделил понятие «инновация» [2, с. 54–72]. 

Существуют следующие подходы к определению этого понятия. 

Инновация:

· как результат инновационной деятельности;

· как результат творческого процесса;

· как процесс изменения, связанный с созданием, признанием и внедрением новых элементов культуры в определенной социальной системе;

· как процесс введения новых изделий, элементов, подходов, технологии, метода, системы управления и т.д.;

· как результат научно-исследовательской и научно-технической деятельности, являющийся объектом интеллектуальной собственнос-ти, и направленный на совершенствование в любой сфере деятель-ности общества.

Таким образом, существует большое количество дефиниций инновации. Следует отметить, что не все новое является инновацией, поскольку последняя всегда аутентична, утилитарна, эффективна и выступает причиной существенных изменений в той или иной сфере жизнедеятельности человека.

Инновационность является свойством объектов выступать причи-ной качественных изменений. Л.Р. Батукова выделяет инновацион-ность потенциальную и фактическую. Последняя «определяется тем реальным вкладом, который он вносит в качественное преобразование социально-экономической системы. Этот вклад зависит не только соб-ственно от самого объекта, но и от прочих объектов, вступающих с ним во взаимодействие, а так же и от характеристик механизма продвижения инновационных преобразований. Поэтому, фактическая инновационность объекта может значительно отличаться от его потенциальной инновационности. Потенциальная инновационность объекта отражает предельно возможные качественные преобразования подсистем, а так же внутри- и межсистемных взаимодействий, которые могут произойти при максимально благоприятных условиях для продвижения соответствующего инновационного объекта в системе» [3, с. 5]. 

Определенными характеристиками должен обладать и субъект инновационной деятельности, под которым мы понимаем разнообраз-ных носителей инновационных действий, включая и предпринимате-лей. Наиболее остро в рамках рассмотрения субъекта инновационной деятельности встает проблема их инновационной компетентности.

Обратимся к определению исходных понятий: «инвенция», «инвен-тивность», «технологическая инновация», «инновационная компетент-ность». Инвенция – результат творческой деятельности субъекта. Инновация выступает как практически реализованная, внедренная ин-венция. Под инвентивностью понимают изобретательность, эвристич-ность субъекта. Можно предположить, что инвентивность представ-ляет собой прирожденную склонность некоторых людей к изобрета-тельской деятельности. Так же, как и другие задатки могут быть реализованы в виде способностей и таланта, так и инвентивность может быть актуализирована при определенных условиях. 

Под «технологической инновацией» понимают «конечный резуль-тат инновационной деятельности, получившей воплощение в виде нового или усовершенствованного продукта или услуги, внедренных на рынке нового или усовершенствованного технологического процесса или способа производства (передачи) услуг, используемых в практической деятельности. Инновация осуществляется в том случае, если она внедрена на рынке или в производственном процессе» и представляет результат «изменения объекта инновационной деятельности» [4, с. 80-83]. Следовательно, в предельно обобщенном виде инновация есть результат инновационной деятельности субъекта по переводу объекта в желаемое состояние в соответствие с целью. Таким образом, инновационная деятельность предпринимателя характеризуется особыми свойствами всех своих процессуальных компонентов:

· ориентация субъекта на новый результат,

· представление конкурентоспособного продукта,

· экономический эффект от нововведения.

В целом, это есть совершенная модель получения нового. 
Способность предпринимателя перевести продуктивную хозяйст-венную деятельность в теоретико-рефлесксивную форму характери-зует его как носителя инновационной компетентности в данной сфере. В практическом отношении такая способность представляется исклю-чительно важной не только для собственно инновационной практики, но и для подготовки, повышения квалификации кадров предприни-мательской сферы в такой системе образования, в которой приоритет отдается формированию творческой и гуманистически ориентирован-ной личности, способной ставить задачи собственного роста и решать их. Такой подход отвечает современному пониманию формированию компетентного специалиста-предпринимателя, ориентированного на опережающее развитие относительно достигнутого уровня. Инновационная компетентность предполагает, таким образом, инновационную восприимчивость субъекта. Последнюю можно классифицировать по трем видам: 1) восприимчивость к собственно инновациям или открытиям; 2) способность увидеть элементы нового в относительно устоявшемся; 3) умение предложить принципиально новое решение проблемы. Таким образом, инновационно ориентированный субъект пред-принимательства в накопленном опыте усовершенствований собственной деятельности и опыта других видит материал для инновационного преобразования, для творчества в своей экономической области. 
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НЕКОТОРЫЕ АСПЕКТЫ РАЗВИТИЯ ЛИЧНОСТИ В ВУЗЕ

Сегодня стране как никогда необходима инициативность и энергия молодых. Именно эти качества обеспечат динамичное развитие стра-ны. Поэтому от будущего выпускника потребуются не только профессиональные знания, но и умение рисковать, устанавливать деловые контакты и продуктивно их развивать, эффективно разрешать конфликтные ситуации, быть предприимчивым и высокомобильным.

Важная роль в этом процессе принадлежит высшей школе, которая через разработку новых форм и методов обучения и воспитания студентов призвана помочь будущему специалисту включиться в свою профессиональную деятельность. 

Сегодня от будущего выпускника требуется проявлять не только профессиональные знания, но и умение рисковать, устанавливать деловые контакты и продуктивно их развивать, эффективно разрешать конфликтные ситуации, быть предприимчивым, высокомобильным. От высшей школы требуется разработка таких форм и методов обучения и воспитания студентов, которые могли бы помочь будущему специали-сту быстро включиться в свою профессиональную деятельность. Так, 38,3% первокурсников аграрных вузов Беларуси связывают своё поступление с невысоким конкурсом, 30,5% – с желанием получить высшее образование, 27,3% считают, что данный вуз обеспечивает качественную подготовку специалистов соответствующего профиля, 25,3% отмечают престижность вуза и данной специальности, 19,8% уверены, что всегда можно трудоустроиться по избранной специальности [2, с. 5–6]. 
Студенческую молодёжь можно отнести к наиболее восприимчи-вой к инновациям части населения. Социальным заказом современного общества востребована личность конкурентоспособная, ориентированная на непрерывное саморазвитие и самосовершенствование. Поэтому формирование у молодых людей системы ценностных ориентаций, мотивов, знаний, умений, навыков, норм поведения и др. – одно из основных требований, предъявляемых сегодня к системе образования. Сегодня понятно, что на инновационном рынке труда станут ведущими такие качества специалистов, как способность быстро думать и реагировать на ситуацию; импровизировать; сплотить команду, находить решение, быть лидером.

Важнейшим направлением современной инновационной политики в системе современного образования становится развитие креативно-сти и инициативы. Если ранее использовались такие технологии как знания, умения, навыки, то теперь используются новые подходы: компетентность, инициатива, творчество, саморегуляция, уникальность.

Инновационное развитие – это использование новых приёмов, тех-нологий, методов, направленных на организацию и активизацию самостоятельной работы. Не случайно один из основоположников отечественной агрономии И.А. Стебут в работе «Современные вопросы сельского хозяйства» отмечал: «Дело не в том, чтобы многому научить, а в том, чтобы хорошо научить; дело не в том, чтобы нагрузить голову учащегося, а в том, чтобы развить его». Именно И.А. Стебут разработал практику проведения семинаров-собеседований, написания первых конкурсных студенческих работ, отчётов агрономических путешествий. Эти формы работы были в то время совершенно новым методом обучения, который сыграл важную роль в привлечении будущих специалистов к профессии, формировании творческого агрономии-ческого мышления [1, с. 30–31]. 

Успешность получения знаний во многом зависит от самостоятель-ной работы студентов, акцент на которую представляет особенность современной системы высшего образования. Самостоятельная работа призвана стимулировать студентов к получению информации из различных источников, умению их обрабатывать и делать выводы. Вместе с тем, как свидетельствуют результаты социологического опроса эффективности составляющих социально-гуманитарной подготовки студентов аграрных вузов (сентябрь-ноябрь 2010 г.) только для девятой части респондентов самостоятельная работа продуктивнее в библиотеке, для 4,5% – в учебно-методических кабинетах. Большинство студентов (65,4%) предпочитают подготовку к семинарским занятиям в общежитии или дома [2, с. 14, 30].
Важным направлением инновационной культуры являются научно-исследовательская работа, компьютерные технологии, знание инос-транного языка, формирование коммуникативных навыков.

К сожалению, приоритет у нас отдаётся прикладным наукам, кото-рые, безусловно, важны. Без них не появятся образцы новой эффективной техники и прогрессивные технологии, без них не вырастить высокий урожай и т.п. Это так называемое «хлебное знание». Но уже древние наши предшественники знали, что «не хлебом единым жив человек». 

Образование призвано не просто наделить молодого человека ком-плексом умений и навыков в той или иной сфере. Так можно сформировать лишь человека-функцию. При этом вне поля зрения остаётся необходимость развить в человеке творческое мышление, способность различать добро и зло, прекрасное и безобразное, потребность занимать социально оправданную жизненную позицию по отношению к происходящим в обществе событиям.

При технократическом подходе к образованию человек рассматривается не как творческая самостоятельная личность, а всего лишь как некий фактор, выполняющий стандартные операции и процедуры.
Сегодня количество дисциплин гуманитарного профиля и количество отводимых на изучение оставшихся дисциплин существенно сократилось, и на наш взгляд, следует прислушаться к мнению тех учёных, которые считают, что для формирования специалиста, обладающего инновационной культурой, необходим переход от традиционной образовательной парадигмы к гуманистической, ориентированной на личность каждого из участников общеобразовательного процесса. 

Истоками формирования новой парадигмы должны стать:

– наука-образование-техника вместо наука-техника-производство: при этом наличие знаний по-прежнему весьма важно, но главное – умение их эффективно использовать, их практикоориентированность;

– инновационность на всех этапах учебно-образовательного процесса: от формирования аудитории студентов до их профессионального роста;

– гуманизация общечеловеческих, информациологических качественных и количественных характеристик;

– социальная компетентность, патриотическое и гражданское воспитание, которые формируют человека-патриота, с чувством ответственности за национальную безопасность своего народа.
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ГРАЖДАНСКОЕ ОБЩЕСТВО В РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУСЬ В КОНТЕКСТЕ ГЛОБАЛЬНЫХ ТРАНСФОРМАЦИЙ
Современный этап развития Республики Беларусь сложен в экономическом и политическом плане. Перед государством встает ряд проблем, решение которых во многом зависит от совместных усилий государства и институтов гражданского общества. 
Особенностью развития неполитических организаций гражданского общества в Республике Беларусь является необходимость и обязательность совместной деятельности и всестороннего сотрудничества с государственными институтами и зарубежными партнерами. Это важнейшая отличительная черта национальной модели гражданского общества. Данная тенденция наглядно прослеживается в сотруд-ничестве Белорусской ассоциации помощи детям-инвалидам и молодым инвалидам (ОО«БелАПДИиМИ»), которая существует с 1994 года и объе-диняет около 4 тысяч семей, воспитывающих детей-инвалидов и молодых людей с ограничениями умственного и физического развития. Организация имеет большой опыт в реализации социально-значимых проектов совместно с государственными стру-ктурами при поддержке зарубежных партнеров. Постоянно оказывают помощь и поддержку ОО »БелАПДИиМИ»: Совет Министров Республики Беларусь, Департамент по гуманитарной деятельности Управления делами Президента Республики Беларусь, Министерство труда и социальной защиты, Министерство образо-вания, облиспол-комы, Белорусский государственный педагогический университет им. М.Танка, Представительство Детского Фонда ООН ЮНИСЕФ, Хрис-тианский Детский Фонд, зарубежные общественные и благотвори-тельные организации: Швеция – «Звезда надежды»; Германия – «Жиз-ненная помощь», «Группа по оказанию помощи белорусским детям, пострадавшим от радиации», «Форточка», «Бетель»; Великобритания – «Листья надежды для белорусских детей», «Летние проекты в Беларуси»; Нидерланды – «Кораалгруп», «Фонтус».

В настоящее время важнейшим вопросом совместной деятельности вышеназванных организаций является трудоустройство молодых людей с ограничениями. Для неправительственных организаций, работающих с людьми с ограниченными возможностями, проблема доступа к рынку труда стала самой сложной за последние годы. Первое поколение детей с ограниченными возможностями, которое выросло в семьях, поддерживаемых НПО (такими как ОО «БелАПДИиМИ») ищет возможность самостоятельно зарабатывать. Данный вопрос является фундаментальным в процессе активного участия и интеграции людей с ограниченными возможностями в социальную и экономическую жизнь. Проблемы занятости инвалидов в последнее время стали касаться и тех, кто лично с ними не связан, так как число лиц с ограниченными возможностями в Беларуси неуклонно растёт и полное материальное обеспечение инвалидов и постоянный уход за ними становится не по силам «здоровой» части населения. ОО «БелАПДИиМИ» считает, что необходимо создавать специализированные рабочие места, которые бы вовлекали людей с множественными и комбинированными нарушениями развития в трудовую сферу, где они могли бы получить рабочее место и были бы социально защищены. 

У организации накоплен определённый опыт работы общественных трудовых мастерских: Белорусского ресурсно-адаптационного центра «Открытые двери», мастерских первичной организации Октябрьского района Минской городской организации, швейной мастерской Столинской первичной организации, мастерской «Школа жизни» Осиповичской первичной организации, мастерской Барановичской городской организации. На базах созданных мастерских первичных организации ОО «БелАПДИиМИ» в гг. Барань, Лунинец, Калинковичи, Барановичи, Столин, Минск созданы специализированные рабочие места для людей с тяжелыми множественными нарушениями развития. Однако необходима дополнительная поддержка этих социальных предприятий. 

В данный момент ассоциация предлагает Министерству труда и социальной защиты осуществить проект «Создание бюро по трудоустройству молодых инвалидов. Сопровождаемое трудоустройство». 

Проект направлен на развитие эффективной стратегии по предоставлению людям с особыми нуждами доступа к трудовому рынку и оказание им помощи в полноценной трудовой жизни. Проект предусматривает создание центра по оказанию юридических консультаций по вопросам трудоустройства, профессиональному обучению, трудоустройству людей с ограниченными возможностями. 

Следующим шагом по вопросам занятости является внесение дополнения в республиканскую программу: « Молодежь Беларуси» (подпрограмма «Дети-инвалиды») о строительстве специализированных мастерских для людей с тяжелыми множественными особенностями развития и поддержка социальных предприятий, где заняты молодые люди с ограничениями. 
На сегодняшний день создание первой специализированной мастерской возможно в г. Жодино, где проживает 2950 инвалидов: 171-дети-инвалиды до 18 лет, 167 – молодые инвалиды от 18 до 31 года. Только 43,8 % людей, имеющих 3-ю гр. инвалидности, работают. Людям, имеющим 1-ю и 2-ю группы, очень сложно трудоустроиться, из них работает только 2,2 % и 8% соответственно. Из числа не работающих инвалидов 1-й и 2-й групп 98 человек имеют пенсию ниже бюджета прожиточного минимума. Это значительно ухудшает качество жизни этих людей, ограничивает их право на труд и участие в жизни общества.

Люди с инвалидностью не могут конкурировать со здоровыми людьми на свободном рынке труда. Поэтому государство поддерживает предприятия, на которых работает не менее 50% инвалидов. Но на таких предприятиях создаются обычные рабочие места и работать там могут только инвалиды 3-й группы. Мировой опыт показывает, что инвалиды 1-й и 2-й групп также могут работать в специализированных мастерских, пройдя предварительное обучение. В настоящее время в Беларуси таких мастерских нет. Для реализации людьми с инвалидностью права на труд, повышения их благосостояния и расширения участия в жизни общества существует необходимость создания специализированной мастерской для людей с тяжелыми множествен-ными особенностями развития в г. Жодино (например, как пилотный проект или экспериментальная площадка). 

Для этого в городе существуют благоприятные условия. Во-пер-вых, идею создания специализированной мастерской для людей с тяжелыми множественными особенностями развития поддерживает председатель Жодинского городского исполнительного комитета. Во-вторых, у Жодинской ГО ОО «БелАПДИиМИ» есть немецкие партнеры, имеющие опыт в данной области. Они также заинтересованы в создании специализированной мастерской для людей с тяжелыми мно-жественными особенностями развития и готовы оказать информационно-методическую и финансовую поддержку. 

На данный момент Жодинский городской исполком принял решение о создании/строительстве специализированной мастерской для лю-дей с тяжелыми множественными особенностями развития. В мастерской будут работать 30 человек с инвалидностью 1-й, 2-й групп. 

Планируются следующие направления работы: свечное производство; деревообработка; растениеводство (работа в парниках). При отсутствии специализированных мастерских на данный момент важно сосредоточить внимание на поддержке социальных предприя-тий, где заняты инвалиды, способствовать увеличению рабочих мест на этих предприятиях. Эти проекты и инициативы – только часть совместных действий государства и институтов гражданского общества. Совместная работа – залог эффективной социальной политики в условиях глобальных трансформаций. 
Дмитриев Е.И.
г. Минск, Республика Беларусь

РЕФОРМИРОВАНИЕ ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ БЕЛАРУСИ: ДИАЛЕКТИКА ТРАДИЦИЙ И НОВАЦИЙ

Сегодня в Республике Беларусь высшая школа является важным ресурсом экономического развития страны, формирования эффектив-ной национальной инновационной системы, повышения уровня и качества жизни населения. По состоянию на 1 марта 2011 года в стране функционируют 62 учреждения, обеспечивающие получение высшего образования, имеющие специальные разрешения (лицензии) на осуществление образовательной деятельности. Белорусские вузы ведут подготовку кадров высшей квалификации по 400 направлениям, при-мерно по 1000 специальностям. Численность студентов в системе выс-шей школы превысила 430 тысяч, что составляет 440 студентов на 10 тысяч населения и соответствует показателям экономически развитых государств. При этом, учащиеся 16 лет и старше, обучающиеся с отрывом от производства, по состоянию на 2011 год составят 564 тысячи человек, а работающие в системе образования в целом – 464 тысячи человек. Примерно столько же населения занято в сельском хозяйстве, охоте и лесном хозяйстве (460 тысяч), строительстве (426 тысяч) [1, с. 22]

Таким образом, любое реформирование высшей школы непосред-ственно и существенным образом будет отражаться на экономике и обществе в целом.

В Беларуси, как и за рубежом, происходят значительные изменения в сфере высшего образования, непосредственно затрагивающие его цели и задачи, организационную структуру, содержание, подходы к разработке образовательных стандартов и программ, формы и методы обеспечения качества высшего образования, контроль качества деяте-льности вузов, их финансирование. Существенно изменяется и само студенчество, которое сегодня представляет социальный ресурс и социальный капитал белорусского общества. Прежде всего, отмечается реформирование ценностных представлений студенчества, в основе которых начинают доминировать прагматические ориентации. В сту-денческой среде идет процесс деформации учебной и профессиональ-ной мотивации, гражданских позиций и нравственных ценностей. Студенты проявляют готовность выступать участниками последовательного реформирования высшей школы.

Анализ реформирования высшего образования за последние два десятилетия показывает, что его практика встречает, как правило, два препятствия: недостаток ресурсов и отсутствие механизмов, способ-ных обеспечить реальные изменения. Дополнительные финансовые возможности и адекватные механизмы реформирования высшей школы появляются только в результате масштабных преобразований в рес-публике, без которых изменения в системе высшего образования остаются благими намерениями. Сегодня факторами, реально создаю-щими условия для эффективного реформирования высшей школы в соответствии с потребностями общества и государства в инновацион-ном развитии, являются вступающий в действие Кодекс Республики Беларусь об образовании, разрабатываемые на его основе норматив-ные правовые акты в сфере высшего образования, принятие в 2011 году Государственной программы развития высшего образования на 2011–2015 годы, внедрение сертификации систем менеджмента качес-тва вузов на соответствие международным стандартам ИСО 9001 [2, с. 39].
Вместе с тем, практика прошедших десятилетий также показывает, что реформирование высшей школы должно опираться на диалектику традиций и новаций в этом процессе. Обратимся к примеру.

Деление высшего образования на две ступени должно, вероятно, обеспечить возможность студенту самому распределять время, отве-денное на учебу в вузе. В действительности же появляются, образно говоря, «низкая» и «высокая» ступени высшего образования, с разли-чающимся уровнем требований к содержанию образовательных программ. Логика в этом случае подсказывает, что получению полноцен-ного высшего образования сегодня будет служить магистратура. Однако поступление туда ограничено и в большей части магистратура платная. В итоге, постоянно расширяя возможности платного массо-вого высшего образования, мы, с одной стороны, это делаем ценой снижения требований к абитуриентам, а, с другой стороны, ограни-чиваем возможность получить полноценное высшее образование через магистратуру даже хорошо успевающим студентам. Но тогда воз-никает еще один важный вопрос реформирования высшей школы: если уровень специалиста соответствует высшему (университетскому) образованию, то зачем нужна в системе высшей школы магистратура?

Нет сомнений, что преобразования в высшей школе невозможны без изменений роли и значения преподавателя в этом процессе. Пока же, к сожалению, преподаватель вуза оценивается не по педагогиче-ским умениям и мастерству, а по количеству аудиторных часов. При этом у преподавателя никто ничего не спрашивал, устанавливая то или иное количество учебных часов на преподаваемый предмет и его место в учебном плане и межпредметных связях. Преподавателя ставят в известность только о количестве выделенных ему учебных часов на лекции, практические занятия, контролируемую самостоятельную работу студентов. Его мнение по этому поводу, как правило, никого не интересует, но зато интересует заполнил ли он индивидуальный план, всевозможные журналы и карточки, рейтинговые ведомости и отчеты. При этом никто не подсчитывает и не учитывает сколько времени преподаватель затрачивает на это все, а ведь эти затраты в некоторых вузах сопоставимы с учебной нагрузкой. В итоге происходят парадок-сальные вещи: чем больше усложняется образовательный процесс в вузе (даже только по количеству обучаемых), тем меньшее место в нем отводится обыкновенному преподавателю.
Учитывая вышеизложенное, а также опыт лучших университетов Европы, предлагается в процессе реформирования высшей школы Беларуси учитывать следующие факторы:

– новый подход к планированию семестровой работы студента за счет существенного расширения самостоятельной работы (асинхрон-ное обучение) и использование системы балльно-рейтинговой оценки, гарантирующей прозрачность контроля знаний и его объективность и валидность;

– индивидуализацию учебного процесса на основе широкого при-менения модульной технологии обучения, что предполагает выбор студентом необходимой образовательной траектории, возможность регулировать интенсивность занятий, вести самостоятельную работу с учебными материалами, в первую очередь электронными учебно-мето-дическими комплексами;

– широкое использование инновационных образовательных техно-логий и ресурсов;

– изменение роли преподавателя, максимальное его вовлечение в разработку образовательных программ и образовательных стандартов, формирование структуры и объема учебной нагрузки, управление учебным процессом и вузом в целом;

– компетентностную направленность образовательного процесса, прежде всего ориентацию на выработку у студентов умений и практи-ческих навыков добывать и анализировать информацию, развитие лич-ности студента в дополнение к формированию его профессиональных компетенций;

– пересмотр структуры учебных занятий в вузе, чтение лекций в академических группах, а не в потоках, состоящих из 3–6 групп;

– переход в белорусских вузах к использованию классической сис-темы тьюторства, концепции «управляемого самостоятельного обу-чения», модели «междисциплинарного индивидуального гуманитарного образования».
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2. Об утверждении Программы деятельности Правительства Республики Беларусь на 2011-2015 голы: постановление Совета Министров Респ. Беларусь, 18 февр. 2011г., № 216// Нац. реестр правовых актов Респ. Беларусь. – 2011. – №. 29. – 5/33370. 
Дукорский И.В.

г. Минск, Республика Беларусь
ОСОБЕННОСТИ НАЦИОНАЛЬНОГО САМОСОЗНАНИЯ 
КУРСАНТОВ ВЫСШИХ ВОЕННЫХ УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЙ

Проблема изучения особенностей психологического облика пред-ставителей различных народов возникла как результат естественного стремления людей познать специфику поведения и обычаи населения, живущего рядом, поддерживать с ним тесные политические, экономические и культурные отношения и связи.

Жизнь наций и народов, бесспорно, испытывает воздействие социально-экономических и социально-психологических законов, однако она подвержена и собственным специфическим закономерностям, до сего времени изученным недостаточно исчерпывающе.

Каждая нация существует за счет системы устойчивых внутренних связей и отношений составляющих ее людей. Эти связи и отношения формируются в процессе этнического развития, регулируются тради-циями и нормами поведения, принятыми в данной среде, и совер-шенствуются по мере становления и развития самобытной национальной культуры, языка и психологии. 

Национальное самосознание, являясь сложно структурным, много-компонентным образованием, выступает своеобразным индикатором развития гражданского общества и государства, наличие целостного, аутентичного национального самосознания у человека – гражданина является одним из факторов успешного развития и становления государства.
В этой связи особенно актуальной, по нашему мнению, является проблема исследования национального самосознания курсантов выс-ших военных заведений, так как курсант, в последующем становящийся офицером вооруженных сил должен обладать развитым национальным самосознанием и гражданским патриотизмом, в полной мере отождествляя себя со своим народом и государством. Развитие национального самосознания у курсантов высших военных учебных заведений становится в ряд наиболее важных и в то же время наиболее сложных задач, стоящих перед обществом и государством в целом и вооруженными силами в частности.
Объектом нашего исследования являлось самосознание курсантов высших военных учебных заведений.
Предметом исследования – национальное самосознание курсантов высших военных учебных заведений.

Целью исследования – выявить особенности национального самосознания курсантов высших военных учебных заведений.

Психологические особенности национального самосознания изуча-лись с помощью методики «Кто я?», разработанной Куном МакПартлондом, в которой респондентам предлагалось ответить на открытый вопрос относительно самоидентификации с предметами и явлениями окружающей действительности, а также методики исследования этнических стереотипов, разработанной В.Ф. Петренко, в которой респондентам из ограниченного количества личностных характеристик необходимо было выбрать наиболее типичные для представителей различных наций, а также определить характеристики, которые, по мнению респондентов, присущи им самим.

В исследовании приняли участие 57 курсантов Военного факультета БГУ и 43 курсанта Военной Академии Республики Беларусь, различных специальностей, 1–5 курсов.

Таким образом, в результате исследования были получены следующие результаты. 46% респондентов идентифицируют себя с личностями, входящими в группу национальное самосознание и гражданский патриотизм. По нашему мнению, это результат того, что с курсантами высших военных учебных заведений на протяжении всего срока обучения систематически проводятся занятия по идеологической подготовке. 86% – профессиональная и учебная деятельность. Интересной особенностью, выявленной в ходе исследования является, идеентификация респондентов с диадой курсант-студент, так как военный факультет – это факультет находящийся в ведомстве не только Министерства Обороны, но и Министерства Образования и подвергающийся воздействию обоих ведомств. 36% – родственные и дружеские отношения. Практически половина наших респондентов (46%) идентифицируют себя со своей национальностью, или гражданской позицией. Довольно сильно у респондентов представлены родственные и дружественные связи. Однако личностные черты, которыми наделяют себя респонденты значительно отличаются от черт, которыми респонденты наделяют «стереотипного» белоруса. По нашему мнению, это подтверждает тот факт, что стереотипы лишь упрощенное суждение о чем либо, далеко не всегда отражающие действительность. Однако нельзя недооценивать положительных качеств этого психологического феномена. По полученным нами результатам можно также судить о наличии у респондентов внутригруппового фаворитизма, это прослеживается в наделении белорусов большим количеством поло-жительных характеристик, по сравнению с представителями других наций. По мнению некоторых исследователей, это является косвенным свидетельством наличия национального самосознания у респондентов.
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Ценностные ориентации современной молодежи

Становление нынешнего поколения молодёжи происходило в период глобальных социальных и политических преобразований в странах Центральной и Восточной Европы. 

Социологические исследования, проведенные в Беларуси в 90-е годы ХХ века показали, что для молодёжи наиболее значимыми являются семья, общение, законность. При этом очевидной является меркантилизация ценностных ориентаций. Согласно результатам исследования, проведённого сотрудниками Института социологии Национальной академии наук Республики Беларусь, 61% опрошенных молодых людей убеждены в том, что в жизни всё решают деньги и связи. 65% респондентов ориентированы на хороший заработок, 94% опрошенных ценят инициативу и предприимчивость. Например, в 1983 году в трудовой деятельности молодые люди больше всего ценили возмож-ность заниматься любимым делом, на втором месте – применение способностей, на третьем – совершенствование знаний, умений по специальности и общение с людьми и только на седьмом месте – возможность хорошо зарабатывать [2]. 

Молодое поколение в начале ХХІ века иначе структурирует ценности труда. На первом месте – возможность хорошо зарабатывать, на втором – жить спокойно и обеспеченно, на третьем – возможность заниматься любимым делом. 

Изучение динамики ценностей и ценностных ориентаций молодых людей в различных сферах представляет интерес, потому что в ней отражаются изменения в структуре ценностей нескольких поколений.

Анализ динамики базовых ценностей молодежи Беларуси проводился на основе данных двух общенациональных социологических опросов. В иерархии ценностных приоритетов у белорусской молодёжи традиционно доминирует семья. Кроме того, число молодых людей, считающих, что семья занимает очень важное место в их жизни, увеличилось с 76% (2000 г.) до 84% (2006 г.). Как показало социологическое исследование 2000 года, молодые люди считают, что для счастливой семейной жизни необходимы, прежде всего, взаимное уважение (82%), взаимопонимание и терпение (78%), а также наличие детей (75%). При этом большинство респондентов считают, что и женщине (61% в 2000-м, 78% в 2006-м), и мужчине (58% в 2000-м, 73% в 2006-м) необходимо иметь детей, чтобы выполнить своё предназначение. Следующую по значимости группу ценностей (63–67%) образуют супружеская верность, гармоничные сексуальные отношения, готовность обсуждать вместе возникающие проблемы. В третью группу входят ценности, которые самыми важными называют 34–49% молодых людей Беларуси: наличие хорошего жилья и возможность жить отдельно от родителей, высокий доход, совместное ведение домашнего хозяйства, наличие об-щих интересов и возможность проводить много времени вместе. Малозначительными (менее 10%) для семейной жизни считаются единство социального и этнического происхождения, религиозной веры и политических взглядов [1, c. 100].

В жизненном самоопределении молодёжи важную роль играет её включенность в трудовую деятельность, поэтому для определения особенностей ценностных ориентации в трудовой сфере существенное значение приобретает мотивация выбора места работы. В связи с этим система ценностных ориентаций молодёжи Беларуси в мотивации трудовой деятельности сочетает в себе черты, свойственные национальной ментальности белорусов (коллективизм); характеристики, обус-ловленные современной экономической ситуацией в стране (когда на первый план выдвигается ценность высокой заработной платы); демократические ценности (приоритет интересной, престижной рабо-ты с возможностями карьерного роста, самореализации, проявления инициативы) [3, c. 100].
Отдых и досуг – важная составляющая образа жизни молодёжи. Однако чуть более половины молодёжи более или менее удовлет-ворены проведением свободного времени. Большая степень удовлетворенности (56,5%) у студентов, несколько меньше (52%) – у рабочих, еще меньше (49,7%) – у сельской молодёжи. Среди причин, которые мешают интересному и полезному проведению свободного времени, названы отсутствие денег и возможностей объективного характера. 

Потребность в общении, дружбе – одна из базовых потребностей каждого человека, о чем свидетельствует увеличение её значимости: число молодых людей, считающих, что друзья занимают очень важное место в их жизни, увеличилось за период наблюдений с 40% (2000 г.) до 56% (2006 г.). Возрастает также роль досуга как своеобразной формы воплощения свободы. Это связано, с одной стороны, с возможностью уйти от социальной регламентации, обязанностей и ответственности, а с другой – со стремлением найти нишу для свободной самореализации и самоидентификации [1, c. 92].

В последнее время в обществе произошел сдвиг к постмодернизации ценностей, который выражается в переходе от материалистических ценностей к постматериалистическим – самовыражение, самореа-лизация, качество жизни. Последние, в сочетании с такой ценностью как толерантность, в том числе к неопределённости, с потребностями в общении, в признании, в интеллектуальном и эстетическом удовлетворении, в свободе самовыражения, в политическом участии, составляют ядро процесса постмодернизации.
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ОТНОШЕНИЕ К СПОРТУ КАК ФАКТОР ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ И ДЕМОГРАФИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ

В социологии спорта и физической культуры методологические основания исследований остаются неоднозначными и дискуссионными, что затрудняет сравнительный анализ и операционализацию понятий. Спорт отличается от физической культуры как диффузного проявления индивидуальной активности неутилитарного типа прежде всего тем, что он требует предварительного овладения элементами техники, выработки навыков и умений выполнения соответствующих действий и упражнений. 

В развитие этого принципа необходимо провести дифференциа-цию, выделение «спорта высших достижений» и «спорта для всех», которые различаются уровнем профессионального мастерства, мотивацией деятельности и способом стимулирования (вознаграждения).

На основе таких критериев как отношение к своему здоровью, спортивная активность, ценностное отношение к спорту по результа-там социологического исследования, нами выделено пять типов спортивного поведения и вовлеченности населения в «спорт для всех»: «оздоровительный», «эмоционально-коммуникативный», «декларатив-но-формалистский», «альтернативный», «отрицающий». Установлено, что для представителей «оздоровительного» типа вовлеченность в регулярные спортивные занятия основана, прежде всего, на высокой оценке оздоровительных и рекреативных возможностей спорта. Носители «эмоционально-коммуникативного» типа регулярно занимаются спортом в основном для получения эмоциональной разрядки, улучшения настроения, снятия стресса и т.п., а также для расширения круга общения и стремления быть в компании своих друзей, близких. Эти два типа можно отнести к «спортивно активным», т.к. их занятия носят регулярный характер с разной степенью интенсивности.

Основная часть респондентов «декларативно-формалистского» и «альтернативного» типов в спортивные занятия совсем не вовлечена, лишь некоторые представители данных типов эпизодически, спонтан-но проявляют спортивную активность («один–два раза в несколько месяцев»). Носители «декларативного-формалистского» типа с одной стороны признают полезное оздоровительное воздействие спортивных занятий и положительно оценивают гуманистический и социализирую-щий потенциал спорта, а с другой стороны они – «спортивно-пасси-вны» из-за субъективно воспринимаемого дефицита времени, личной неорганизованности или отсутствия мотивации к спортивным занятиям. Представители «альтернативного» типа считают целесообразным, как для оздоровления, так и для досуга, заменить занятия спортом разнообразными видами деятельности, средствами и практиками. Представители «отрицающего» типа в целом негативно относятся к спорту и его ценностям, а также отвергают эффективность спортивных занятий как способа сохранения и укрепления здоровья, не следят за его состоянием.

В 2010 году исследовательским коллективом в рамках социо-логического мониторинга в Гомельской области Республики Беларусь при выполнении НИР по заданию «Взаимосвязь демографических процессов и рыночного механизма в социальном развитии депрес-сивных регионов», было продолжено проведение анкетного опроса по проблемам демографического развития региона. Опросом было охва-чено 1016 респондентов. 

Так, по данным нашего исследования, вообще не занимаются спортом и физическими упражнениями более трети респондентов – 35,6%, в то время как активно занимаются, т.е. ежедневно и 3–4 раза в неделю 6,7 и 6,5 % соответственно.

Ранжирование главных факторов, сдерживающих спортивную активность, продемонстрировано в следующей таблице:

Таблица 1 – Причины спортивной пассивности

	Причины спортивной пассивности
	в %

	Занятость домашними делами
	43,5

	Сильная усталость после работы (учебы)
	41,4

	Лень, не могу себя заставить, нет терпения
	21,7

	Много работы, необходимо зарабатывать на жизнь
	16,4

	Нет товарищей для совместных занятий
	14,8

	Нет необходимости в них
	10,5


Также это связано, на наш взгляд, с субъективным убеждением о хорошей физической форме, что не предполагает активных спортив-ных занятий. Так, 65,5% считают, что для девушки/женщины своего возраста они находятся в хорошей физической форме. И только, 8,5 % – в плохой.

В то же время только незначительной части респондентов удалось в течение последнего года произвести изменения в своем образе жизни так, чтобы она стала более благоприятной для здоровья. О чем свидетельствуют данные опроса.
Таблица 2 – Изменения в образе жизни в благоприятную для здоровья сторону

	Степень изменений
	2009 г., в %
	2010 г., в %

	Да, полностью удалось
	4,0
	3,2

	Да, в основном удалось
	15,7
	13,9

	Кое в чем – да, кое в чем – нет 
	41,3
	43,3

	Очень незначительно удалось
	12,6
	8,8

	Совсем не удалось
	12,6
	13,5

	Затрудняюсь ответить
	12,7
	15,0

	Не ответили
	1,2
	2,3


Анализ практик, применяемых для сохранения и укрепления своего здоровья, позволяет традиционно выделить такие как: стремление разумно сочетать трудовые нагрузки и отдых; стремление контроли-ровать свои эмоции; стремление правильно питаться. Более подробную картину в разрезе 2009 и 2010 гг. можно наблюдать в следующей таблице.

Таблица 3 – Средства сохранения и укрепления здоровья

	Применяемые практики, средства
	2009 г., в %
	2010 г., в %

	Стараюсь контролировать свои эмоции 

и психическое состояние
	37,9
	38,7

	Стараюсь разумно сочетать трудовые нагрузки 

и отдых
	37,0
	34,2

	Стараюсь правильно питаться
	39,9
	33,2

	Стараюсь регулярно проходить медицинский осмотр
	29,7
	25,4

	Стараюсь следить за своим весом
	26,6
	24,2

	Принимаю витамины, биодобавки
	30,4
	23,3

	Стараюсь соблюдать умеренность в потреблении 

алкоголя
	19,8
	17,7

	Стараюсь оздоровиться в санатории, курорте и т.п.
	16,3
	16,5

	Стараюсь пользоваться чистой питьевой водой
	11,5
	14,3

	Стараюсь активно посещать спортклубы, 

фитнес центры, бассейны 
	12,3
	13,4


На наш взгляд, это подтверждает гипотезу о наличии значитель-ного количества людей, которые относятся к так называемому «альтернативному» типу спортивной активности. 
Злотников А.Г.
г. Гомель, Республика Беларусь

ТЕНДЕНЦИИ И ПРОБЛЕМЫ ДЕМОГРАФИЧЕСКОГО 
РАЗВИТИЯ РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ НА СОВРЕМЕННОМ ЭТАПЕ
Сложившаяся демографическая ситуация в Республике Беларусь последних десятилетий характеризуется как депопуляционная, что ставит вопросы демографического развития в разряд первостепенных. Делу улучшения демографической ситуации служит социальная политика, и в частности – принятый в январе 2002 г. Закон Республики Беларусь «О демографической безопасности Республики Беларусь». В целях его реализации была разработана и принята Государственная программа демографического развития страны на 2002–2005 гг. В марте 2007 г. была утверждена новая – президентская – Национальная программа демографической безопасности на период 2007–2010 гг. В настоящее время идет интенсивная работа по завершению Националь-ной программы демографической безопасности до 2015 г.

Национальная программа демографической безопасности на пе-риод 2007-2010 гг. ставила целью создание условий для предотвращения дальнейшего ухудшения демографической ситуации и формирование предпосылок улучшения демовоспроизводственных процессов в Республике Беларусь. В ходе ее реализации удалось преодолеть нега-тивные демографические тренды: преломить тенденцию снижения рождаемости, выйти на устойчивый рост ожидаемой продолжитель-ности жизни населения, что свидетельствует о позитивном воздейст-вии демографических программ. Период 2006–2010 гг. в демогра-фическом развитии Беларуси по ряду демографических параметров в короткой истории ее суверенного существования оказался более благо-получным, чем предыдущие. Так, коэффициент общей рождаемости вплоть до 2003 г. имел устойчивую тенденцию к снижению, достигнув в 2003 г. минимального за всю историю страны показателя – 9,0‰. В 2004–2005 гг. он имел небольшой рост, составив в 2005 г. 9,3‰. А вот в 2006–2009 гг. этот рост оказался существенным: 2006 г. – 9,9‰, 2007 г. – 10,7‰, 2008 г. – 11,1‰, 2009 г. – 11,5‰. Однако, в 2010 г. наблюдалось как уменьшение численности родившихся, так и при значительном уменьшении среднегодовой численности населения и снижение коэффициента общей рождаемости – 11,4‰.

Особенно значительные успехи произошли в снижении младенче-ской смертности, которая ныне является наименьшей за всю историю страны и наименьшей не только среди постсоветских, а даже многих европейских государств. Так, если в девяностых годах коэффициент младенческой смертности (умерших в возрасте до 1 года) в стране составлял 11,3–13,3‰, то к концу первого десятилетия XXI века он снизился более чем в 3 раза, составив в 2005 г. – 7,1‰, 2006 г. – 6,1‰, 2007 г. – 5,2‰, 2008 г. – 4,5‰, 2009 г. – 4,7‰ и 2010 г. – 4,0‰. Среди всех демографических показателей это самый благоприятный показат-ель, хотя и здесь есть более высокие ориентиры, на которые можно равняться. Так, в Швеции коэффициент младенческой смертности сос-тавляет 2,5‰, Германии и Австрии – 3,7‰.

Наметился перелом и в ожидаемой при рождении продолжи-тельности жизни населения. Впервые с периода 90-х годов прошлого столетия она перестала уменьшаться, и наконец превысила 70-летний рубеж. Последний раз этот 70-летний рубеж Беларусь имела в 1992 г. (70,3 года). Ныне ожидаемая при рождении продолжительность жизни превысила этот уровень. Так, если в 2005 году она составила 68,8 года, то ныне этот показатель уже составляет 70,5 года. Изменение данного демографического показателя в 2006–2010 гг. характеризуют следую-щие данные: 2006 г. – 69,4 года, 2007 г. – 70,3, 2008 г. – 70,5, 2009 г. –70,5 и 2010 г. – 70,5 года. Но, как и в других постсоветских государствах, по показателю ожидаемой при рождении продолжительности жизни для Беларуси характерен существенно низкий уровень продолжительности жизни мужчин, составляющий 64,7 года (2009 г.) по сравнению с женщинами – 76,9 лет (2009 г.). Сельский образ жизни характеризуется гораздо меньшим уровнем ожидаемой продолжительности жизни – 66,4 года, в то время как в городской местности этот показатель составляет 72,1 года. В городской местности средняя продолжительность жизни среди мужского населения составила 66,5 лет, а среди женщин – 77,3 года. Существенно ниже средняя продолжительность жизни в сельской местности, как среди мужчин, так и среди женщин. Но здесь и самый высокий гендерный разрыв в продолжительности жизни: среди мужчин – 60,3 года и среди женщин – 73,9 года.

К сожалению, показатель ожидаемой при рождении продолжи-тельности жизни населения Беларуси среди составляющих индикаторов индекса развития человеческого потенциала – наиболее низкий. Так, по величине ИРЧП Беларусь занимает 68-е место среди 174 стран мира, а по продолжительности жизни – 105-е место. Сравнение ожидаемой продолжительности жизни при рождении среди мужчин и женщин в развитых странах мира свидетельствует, что мужчины Беларуси живут на 11–15 лет, а женщины – на 5–10 лет меньше. К примеру, в Японии средняя продолжительность жизни у женщин составляет 85,8 года, а у мужчин – 79 лет, в Швеции соответственно 83,3 и 79,2 года, в Италии – 84,2 и 78,7 лет, Польше – 80 и 71,3 года. 

Это значит, что уровень достижения упомянутых показателей недо-статочен для преодоления депопуляционных процессов. К сожалению, в других сферах демографической политики результаты не радуют. Так, последнее десятилетие характеризуется самый высоким за весь послевоенный период уровнем смертности. Так, в 2005 г. общий коэффициент смертности в стране составлял 14,5‰. В последующие годы он составил: 2006 г. – 14,2‰, 2007 г. – 13,7‰, 2008 г. – 13,8‰, 2009 г. – 14,2‰ и 2010 г. – 14,5‰. Следует отметить, что уровень смертности среди мужского населения оказался более значительным, чем среди женщин: соответственно – среди мужчин 16,0‰ в 2009 г., а среди женщин – 12,7‰ в 2009 г. Отметим и то, что смертность от причин, связанных с употреблением алкоголя, в первые три года (2006–2008 гг.) снижалась, как среди мужчин, так и среди женщин, в том числе: трудоспособного возраста. Однако, в 2010 г. по сравнению с 2009 г. смертность от употребления алкоголем выросла на 123,6%. И ныне она остается очень высокой. И преодоление преждевременной, особенно предотвратимой, смертности населения в целом, и среди трудоспособного населения в частности является наиболее серьезной задачей всей демографической политики, а не только системы здравоохранения.

Конечно, для понимания динамики рождений важное значение имеет динамика численности и доли женщин детородного возраста, особенно в наиболее активном детородном возрасте (20–34 года), так как именно от численности этих возрастных групп женщин сущес-твенно зависит количество рожденных в стране детей. Проводимая в Республике Беларусь пронаталистская политика, а также отложенная рождаемость в предшествующее десятилетие тогдашних 20–30-тилет-них потенциальных матерей, а нынешних 30–40-ти летних реальных матерей внесли, на наш взгляд, самый существенный вклад в увеличение уровня рождаемости. За счет половозрастных структурных изменений прирост рождаемости в Республике Беларусь составил 20,8%, а остальной прирост (79,2%) приходится на другие факторы. В период с 2006 года наблюдается рост рождаемости во всех наиболее активных репродуктивных возрастных группах. Наибольший рост показателей возрастных коэффициентов рождаемости характерен для группы 25–29 лет – с 77,1‰ в 2005 г. до 93,2‰ в 2008 г. В остальных возрастных группах этот рост составил: 30–34 года – с 41,5‰ в 2005 г. до 56,0‰ в 2008 г.; 35​–39 лет – с 14,2‰ в 2005 г. до 20,2 ‰ в 2008 г. и 20–24 года – с 86,3‰ в 2005 г. до 91,9‰ в 2008 г. 

Наши расчеты показывают, что рождаемость в Беларуси за счет возрастных структурных (демографических) изменений за 2006-2008 гг., с одной стороны, и других (социальных) факторов, с другой, росла преимущественно за счет социальных факторов. Их соотношение в основных репродуктивных возрастных группах составило соответствен-но: 20-–-24 года – 28,0‰ и 72,0‰; 25–29 лет – 23,8‰ и 76,2%; 30–34 года – 22,0‰ и 78,0‰ и 35–39 лет – только за счет социальных факторов. Соотношение факторов демографических изменений и социальных факторов роста рождаемости составило соответственно: в 2006 г. – 12,5% и 87,5%; 2007 г. – 25,1% и 74,9% и 2008 г. – 25,3% и 74,7%.

Это значит, что, во-первых, в современных тенденциях роста бело-русской рождаемости существенна значима ее социальная часть. Наиболее весома она для женщин той возрастной группы, о которых говорят: «те, кому за тридцать». Ее социальное содержание составляет отложенная рождаемость. Во-вторых, при доминировании социальных факторов прироста рождаемости их удельный вес в последнее время имеет тенденцию к некоторому снижению, т.е. возрастает удельный вес демографических факторов роста рождаемости.

После роста и стабилизации тенденции в рождаемости в первом десятилетии XXI века примерно с 2015 г., учитывая, что наибольший вклад в рождаемость принадлежит возрастной группе 20–29 лет, а эта группа будет численно, как минимум, в 2 раза меньшей, чем в настоящее время, возможен очередной спад рождаемости. Снижение же смертности можно ожидать за пределами первого десятилетия XXI века. А основные наиболее сложные демографические проблемы ближайших 20–25 лет и вплоть до 2050 года носят не только количественный (это, конечно, тоже будет иметь место), но и качественный характер. Прежде всего эти негативные качественные последствия связаны с проблемами обеспечения демографической безопасности в Беларуси, прежде всего в связи с последствиями катастрофы на Чернобыльской АЭС. Важной угрозой демографического развития являются последствия катастрофы на ЧАЭС, что вытекает не только из анализа особенностей современного социально-экономического развития загрязненных территорий, но и прогнозных расчетов демографического развития загрязненных радионуклидами территорий.

Несмотря на ряд позитивных тенденций, не решена самая главная задача демографической политики – снижение темпов убыли насе-ления. Население Беларуси ныне воспроизводится только на 2/3 и ситуация в этой сфере характеризуется суженным режимом демовоспро-изводства, переходом к новому типу семьи, который по современным демографическим концепциям представляет закономерный процесс развития общества. Кроме того, несмотря на положительное сальдо миграционного движения населения Республики Беларусь между постсоветскими государствами, в последнем пятилетии темпы убыли населения значительно выросли. Так, численность населения Беларуси за 1995–2000 гг. уменьшилась на 191 тыс. чел., за 2000–2005 гг. – на 219 тыс. чел., а за 2005​–2010 гг. – на 320 тыс. чел. Именно последнее обстоятельство свидетельствует о необходимости коренного изменения приоритетов демографической политики. Дело в том, что основное финансирование (более 99%) Национальной программы демографической безопасности на период 2007–2010 гг. было направлено Министерству здравоохранения Республики Беларусь. На наш взгляд, этот рост убыли населения Республики Беларусь связан с почти 800-тысячной трудовой миграцией населения Беларуси, 

Дело в том, что в связи с проблемами занятости в экономике Республики Беларусь около 800 тыс. белорусского населения нашли источники существования в зарубежье (около 300 тыс. – в западном векторе и около 500 тыс. – в восточном векторе – в России). Решение проблем занятости Беларуси связаны с той активной социальной политикой на рынке труда и в области трудовой миграции, которую проводит Российская Федерация.

Именно трудовая миграция сказалась на том, что большая часть этой численности не была учтена последней национальной переписью населения (2009 г.). В результате, во-первых, это отразилось на почти 180 тысячной разнице численности населения по материалам переписи и текущим статистическим учетом и, во-вторых, – на самом большом сокращении численности населения Беларуси. К сожалению, эта численность гастарбайтеров, как показывает исторический опыт, может в итоге на 2/3 превратиться в миграционные безвозвратные потери населения страны. Это одновременно и прямые демографические потери, так как значительная часть этих трудовых мигрантов (а это наиболее активная и в репродуктивном плане) вступают в незарегистрированный брак в России, что ведет к распаду семей в Беларуси, ограничению рождаемости и, как итог, наличию реальной потенциальной угрозы уменьшения численности населения Беларуси. Не удивительно, что именно в восточных областях Беларуси (Витебской, Могилевской и Гомельской областях) и наиболее высокие показатели (более 30%) внебрачной рождаемости. Кроме того, проводимая в России миграционная политика рассматривает русскоязычное население в новых независимых постсоветских государствах (а Беларуси – в особенности), как важнейший демографический источник.

Особенно негативными факторами миграционной составляющей демографического развития Беларуси являются: преимущественная эмиграция населения в молодом, наиболее активном демографическом возрасте и возрасте наибольшей профессиональной активности; рост трудовой миграции – также в молодом, наиболее активном демографическом возрасте и возрасте наибольшей профессиональной активности. На наш взгляд, основное содержание социальной составляю-щей демографической политики в первую очередь лежит в трудовой сфере – создания условий обеспечения занятости и достойного вознаграждения за труд. Именно это может повернуть вектор трудовой миграции, а значит сокращения убыли населения Республики Беларусь. Это приведет к укреплению семейных отношений. В свою очередь, от социологов это требует исследование проблем совмещения трудовой деятельности и семейной жизни в современном белорусском обществе, оценки эффективности и результативности государственных социальных программ в целом и их составляющих с целью выработки системы действенных мер в сфере социальной политики для решения демографических проблем Республики Беларусь.

Кавецкий С.Т.
г. Брест, Республика Беларусь

ГЛОБАЛИЗМ ЧЕРЕЗ ПРИЗМУ СОЦИОЛОГИИ ДОВЕРИЯ
На рубеже ХХ – ХХI веков сложился глобализационный ряд взаимосвязанных процессов, объединяющих индивидов, группы, сооб-щества, государства, корпорации, национальные правительства и не-правительственные организации в сложные сплетения социальных отношений, стала разрастаться сеть всемирной взаимозависимости.

Наряду с негативными, все отчетливее проявляется ряд позитивных социальных тенденций. Снижается значение традиционных техноло-гий и возрастает роль технологий новых – информационных, социа-льных, интеллектуальных. Определяющими факторами мирового развития становятся человеческий потенциал, социальный капитал, научные знания [2].

Таким образом, глобализация является одним из существенных факторов эрозии общества, но в то же время способствует развитию человеческих отношений, созданию общественного доверия. Она охва-тывает все стороны общественной жизни и в первую очередь эконо-миическую сферу. При любой модели хозяйствования государствен-ные институты и бизнес-структуры нуждаются в доверии граждан. «Существует один орган, – как говорил выдающийся французский социолог Э. Дюркгейм, – относительно которого наша зависимость постоянно растет: это государство».[1, с. 242]. Доверие партнеров друг к другу – один из моральных устоев рыночной экономики. Люди нуждаются в моральных нормах и духовных ценностях. 

Но не всегда это удаётся при нарастающей критике эффективности государственного регулирования на Западе, в странах СНГ, в том числе и в Беларуси, где отмечается кризис духовности и нравственности. 

П. Штомпка, рассматривая глобализацию как процесс, охваты-вающий нашу повседневную жизнь, человеческие отношения, область общественного доверия, выделяет ее двойственность: с одной стороны, она является одним из существенных факторов эрозии общества, а с другой – она способствует созданию всемирного доверия. В странах с высоким уровнем доверия – Норвегия, Швеция, Голландия, Япония, США, Германия – люди действуют, опираясь на правило: «Другой достоин доверия до тех пор, пока не окажется, что он обманщик», тогда как в странах с низким уровнем доверия – Бразилия, Нигерия, Италия, Франция, Россия, Польша – исходят из правила: «Каждый является потенциальным вором и обманщиком, взяточником до тех пор, пока не будет доказано, что он добропорядочный человек» [3, с. 30]. Здесь вопрос не только традиции. Бывают особые исторические ситуации, которые подрывают доверие людей. К ним относятся быстрые, радикальные всеобъемлющие общественные изменения, приводящие к «культурной травме». Одним из симптомов наряду с апатией, ностальгией по прошедшим временам, выступает кризис доверия. Данная ситуация характерна для постком-мунистических стран. Глобализация является необратимым про-цесссом, поэтому мировое сообщество приговорено к постоянной неуверенности, беспокойству и отсутствию доверия. Однако мир не бывает ни полностью черным, ни полностью белым. 

При этом растущая глобальная зависимость приводит к ситуации, при которой доверие становится необходимым, более чем когда-либо. Глобализация, вызывая эрозию на локальном уровне, вместе с тем создает механизмы, направленные на восстановление доверия на новом глобальном уровне. Возникают новые международные институты, наблюдающие за соблюдением прав человека: Международный суд по правам человека в Страсбурге, Трибунал по военным преступлениям в Гааге, арбитражные трибуналы в Люксембурге и Лондоне, контроли-рующие экономические связи, Интерпол, и другие. Столпами контроля и урегулирования являются Совет Безопасности ООН, Международное агентство по атомной энергии. Трудно согласиться с П. Штомпка, что «гегемония США позволяет им играть и мобилизовывать международ-ные коалиции для борьбы с международным терроризмом» [3, с. 31]. Скорее наоборот, о чем свидетельствуют ситуация в Афганистане, Ираке, Ливии, на Кавказе и др. 

На новом глобальном уровне возрождаются массовые сообщества, сформированные на основе некоторых, разделяемых их участниками ценностей, которые объединяют людей различных рас, наций, вероис-поведаний, классов и профессий. Такой характер носят экологиче-ское, феминистское, антивоенное и массовое международное движе-ние борьбы с терроризмом. Легкость коммуникаций и путешествий способствует возрождению непосредственных личных контактов в мировом масштабе в границах определенных сообществ.

Наиболее традиционным среди подобных групп выступает научное сообщество, представители которого встречаются на съездах, конг-рессах, конференциях и т. д. Другим подобным образованием является международное сообщество людей искусства. Относительно новым выступает всемирное сообщество бизнесменов. Всемирное сообщество образуют также спортсмены, выступающие на соревнованиях различ-ного ранга и на наиболее глобальном – Олимпийских играх. Наконец, создаются весьма опосредованные, но крепкие сообщества по интере-сам, культивирующие различные стили жизни, моды, способы раз-влечений, хобби. Новейшим, еще мало исследованным явлением, в этом ряду выступают возникающие сообщества пользователей Интер-нета.

Таким образом, процесс глобализации ослабляет действие всех факторов, способствующих формированию общественного доверия. Однако несмотря ни на что, людям на планете, в регионах, в нацио-нальных государствах необходимо по крупицам создавать атмосферу доверия. Как считает П. Штомпка, возникновению климата доверия способствует в основном пять обстоятельств: Во-первых, нормативная сплоченность общества. Во-вторых, стабильность институтов, организаций, устоявшихся социальных структур. В-третьих, прозрачность общес-твенной жизни. В-четвертых, неформальность обстановки, в которой разворачивается общественная жизнь, то есть чувство устроенности. И наконец, в-пятых, уверенность в том, что существующие правила будут всеми соблюдаться, поскольку их соблюдение охраняют беспристрастные институты – арбитраж, суды, правосудие, контролирующие органы и т. д., следящие за тем, чтобы граждане, в том числе и руководители, выполняли свои обязательства, были надежными и не подрывали доверие других [3, с. 34].

Нельзя ожидать ничего путного от людей, живущих в обществе социальной неопределенности, риска и общественного недоверия. Об-щая социальная атмосфера накладывает четкий отпечаток на характер и содержание деятельности, их социальные действия.
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ТРАДЫЦЫЙНАЯ КУЛЬТУРА БЕЛАРУСАЎ

І ДУХОЎНА-КАШТОЎНАСНАЯ АРЫЕНТАЦЫЯ СТУДЭНТАЎ

ВА ЎМОВАХ ГЛАБАЛІЗАЦЫІ КУЛЬТУРЫ

Наўрад ці знойдзецца яшчэ такі спрэчны феномен сучаснасці, як глабалізацыя. Яна ажыццяўляецца праз уніфікацыю ў эканамічнай, палітычнай, сацыяльнай і культурнай сферах. Мясцовая эканоміка паг-лынаецца глабальнай, а традыцыйная культура падвяргаецца інша-культурнаму ціску. Гэта выклікае абгрунтаваны непакой, паколькі праз уніфікацыю культуры ўзнікае пагроза страты здабыткаў нацыяналь-ных культур, стандартызацыі светапогляду людзей. Найперш гэта закранае моладзь. Менавіта яна хутчэй уцягваецца ў мноства культур-ных сувязяў і каштоўнасцяў, якія нівеліруюць і ўніфікуюць асобу.

Чалавеку, які страчвае свае культурныя карані, пагражае псіхала-гічная дэзарыентацыя, страта ўнутраных правілаў, рэгулюючых яго памкненні і мэты. Праблему абвастрае тое, што ў самім працэсе культурнай глабалізацыі закладзены канфліктны патэнцыял. Так званы “культурны імперыялізм” усё часцей сустракае радыкальнае непры-няцце глабальных культурных зменаў. На думку навукоўцаў, менавіта тут караняцца вытокі этнарэлігійных канфліктаў, фундаменталісцкіх рухаў і рэлігійнай радыкалізацыі, разрастання гіпертрафіраваных на-цыяналістычных тэндэнцый. 

Невыпадкова ў міжнародным дакуменце “Дэкларацыя правоў куль-туры” выказваецца агульная заклапочанасць пра захаванне і прым-нажэнне культурных і духоўных традыцый кожнага народа. Пэўная ўвага гэтаму надаецца і ў нашай краіне. А.Р. Лукашэнка адзначыў: “Нацыянальная культура набывае ўсё большае значэнне як надзейны гарант захавання самабытнасці народа” [2, с. 1]. 

Аднак нацыянальная свядомасць і гістарычная памяць генетычна не перадаюцца. Яны “прышчэпліваюцца” кожнаму пакаленню асобна ў сям’і, школе, грамадстве мэтанакіраваным выхаваннем. Надзейны шлях дапамагчы маладой асобе набыць светапоглядную і духоўную ўстойлівасць – гэта далучыць яе да нацыянальнай культуры, нацыя-нальных традыцый і каштоўнасцяў. 

На жаль, апошнім часам у вучэбна-выхаваўчым працэсе выразна праяўляецца тэндэнцыя свышінтэнсіўнага насычэння вучэбных праг-рам спецыяльнай інфармацыяй. Шэраг гуманітарных дысцыплін – культуралогія, этыка, эстэтыка, рэлігіязнаўства – вызначыны як прад-меты “па выбару”. Пры такім падыходзе цяжка спадзявацца на выха-ванне ў моладзі надзейнага імунітэту да сурагатаў масавай культуры, якая часта прапагандуе нізкапробныя імпартаваныя каштоўнасці. Гэта можа прывесці да размывання нацыянальнага ядра, да духоўнай зале-жнасці пад уздзеяннем дэструктыўных форм глабалізацыі [3, с. 52]. Старажытная мудрасць нагадвае: “Хто не адстае ў навуках, але адстае ў маральнасці, той больш адстае, чым дасягае”. 

Традыцыйная культура, як своеасаблівы імунітэт да бездухоўнасці і іншых заганных з’яў масавай культуры, становіцца заслонай перад непрымальнымі каштоўнасцямі культурнай глабалізацыі. Гісторыя пакінула нам помнікі – сляды працы, творчасці нашых продкаў у духоўнай і матэрыяльнай сферах, працоўны і жыццёвы вопыт, народную мудрасць, светапогляд, эстэтычныя і маральна-этычныя ідэалы, адлюстраваныя ў традыцыйных святах і абраднасці беларусаў. Наша задача паказаць моладзі іх значнасць для нацыянальнай і агульначалавечай культуры.

У якасці прыкладу ўнікальных здабыткаў духоўнай спадчыны мож-на прывесці валачобныя і каляндарныя песні. Іншым славянам яны амаль невядомы. Іх выхаваўчы патэнцыял у фарміраванні пачуцця гонару за свой таленавіты народ ужо ў сваім існаванні. Акрамя таго, у паэтычных тэкстах паэтызуецца праца. Ці не таму ў самыя складаныя крызісныя перыяды нашыя продкі найчасцей не ўпадалі ў адчай і бяздзейнасць, а працягвалі мужна змагацца за лепшую долю.

Безумоўна, патрэбны намаганні, каб і пры сучасным статусе гума-нітарна-культурнай кампаненты ў ВНУ павінны шукаць тыя сродкі, якія садзейнічаюць выхаванню нацыянальнай духоўнасці, дапамогуць сфарміраваць у моладзі якасці патрыёта і грамадзяніна. 

Станоўчы вопыт у пошуках цікавых форм навуковай і выхаваўчай працы са студэнцкай моладдзю назапашаны ў гуртку “Спадчына” кафедры гісторыі і культуралогіі БДСГА. Тут звярнуліся да спробы ўзмацніць духоўны складнік у жыцці студэнцтва праз непасрэднае далучэнне да культурнай спадчыны беларускага народа, якая заўсёды дапамагала беларусам захаваць сваё нацыянальнае аблічча ў мінулым і зараз ажыццяўляе жыватворную сувязь паміж старэйшым пакаленнем (знаўцам і носьбітам традыцыйнай культуры) і моладдзю.

Ва ўмовах жорсткага сутыкнення каштоўнасных установак у сучаснай інфармацыйнай прасторы, мы звярнуліся да пашырэння ў сту-дэнтаў уяўленняў аб самабытных традыцыях, звычаях і святах нашых продкаў. Зыходзілі з таго, што прафесійная падрыхтоўка ў БДСГА звязана пераважна з сельскай гаспадаркай, што многія сту-дэнты – выхадцы з вёскі, значнае частка з іх будзе працаваць у сельскай мясцовасці.

У выбары форм працы значную ролю адыгралі і самі студэнты, іх актыўная падтрымка і непасрэдны удзел. Сведчанне таму – пераход ад чыста тэарэтычнага засваення культурнага вопыту беларусаў, да практычнага ўдзелу ў адраджэнні народнай спадчыны. Дзякуючы гэтаму, стала магчымым правядзенне разнастайных конкурсаў беларускіх свя-таў і абрадаў: “З бабулінага куфэрка”, “Хто ў хаце гаспадар?”, “Бела-рускія калядкі”, “Смачна есці – доўга жыць”, “Нам засталася спадчына” і іншыя.

Устойлівая цікавасць да іх і жаданне ўдзельнічаць, эмацыйны ўз-дым пры падрыхтоўцы і правядзенні святаў сведчаць аб тым, што тыя, хто меў да гэтага дачыненне, атрымалі прышчэпку ад лёгкадумных адносінаў да сваіх культурных каранёў. А гэта якраз вельмі неабходна ва ўмовах ціску глабалізацыі на традыцыйную культуру. Знаёмства студэнтаў з традыцыйнай культурай праз мясцовы матэрыял замацоў-вае гэтыя мэтавыя ўстаноўкі. Маецца на ўвазе шырокае выкарыстанне магчымасцяў горацкага раённага Дома рамёстваў, дзіцячай школы рамёстваў і краязнаўчага музея, а таксама супрацоўніцтва з аматарскі-мі аб’яднаннямі “Лазінка” і “Скарбніца”. Кантакты з непасрэднымі носьбітамі народных традыцый асабліва ўражваюць моладзь, бо яна набліжаецца да канкрэтных праяў традыцыйнай культуры ў нашым часе. Повязь часоў замацоўваецца ўдзелам гурткоўцаў у майстар-класах па саломапляценні, выцінанцы, вышыўцы, мастацкай кераміцы і інш. Магчымасць паспрабаваць пад кіраўніцтвам народнага майстра зрабіць мастацкую рэч сваімі рукамі заўсёды выклікае эмацыйны ўздым у гурткоўцаў.

Жывы водгук у навучэнцаў розных гадоў знайшла ідэя стварэння беларускай культурнай прасторы ў памяшканнях для аўдыторных заняткаў, замацаваных за кафедрай. Студэнты прынялі самы актыўны ўдзел у пошуку экспанатаў і афармленні аўдыторый. Іх наяўнасць дазволіла дапоўніць існуючыя формы працы гуртка візуальным суправаджэннем народнага побыту і традыцыйнага мастацтва. 

Можна з упэўненасцю казаць, што назапашаны вопыт сведчыць аб неабходнасці працягу асветніцкай і выхаваўчай працы па выкарыс-танні ўнікальнай бясцэннай народнай спадчыны, як вакцыны супраць бездухоўных праяваў масавай культуры. Толькі на гэтым шляху мы можам спыніць інтэрвенцыю “культурнага імперыялізму”. Каб не страціць незваротна непаўторнасць беларускага народа і яго культурныя здабыткі неабходна паслядоўная і творчая праца па нацыянальна-культурнай ідэнтыфікацыі моладзі. Бо за ёю будучыня і нацыянальнай культуры, і беларускага народа, і нашай краіны.
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ПРОБЛЕМА ЦЕННОСТНЫХ ОРИЕНТАЦИЙ МОЛОДЕЖИ

В процессе социализации и ресоциализации молодежи большое значение играют ценности, нормы и идеалы. И это особенно актуально в наше время, когда происходит осмысление новых и традиционных ценностей. Среди молодежи наблюдается тенденция не осознанного усвоения ценностей, а окультуривание, т.е. механическое привнесение определенных ценностей культуры в сознание человека. Молодежь является не только особой социально-демографической группой, но и наиболее динамичной частью общества, изучение ценностного сознание которой является необходимым для прогнозирования развития всего белорусского общества. Ценности выступают весьма значимым компонентом индивидуального и общественного сознания, поскольку являются регуляторами социального поведения. 

Согласно данным социологических исследований за два десятка лет аксиологические предпочтения молодежи Республики Беларусь претерпели отдельные изменения: в иерархии ценностных ориентаций наблюдается увеличение значимости трудовой деятельности, общения и религии. Также в каждой сфере жизнедеятельности социума можно отметить заметные тенденции изменения ценностных приоритетов. 

Семья, дети, ближайшее окружение – фундаментальные ценности, которые передаются белорусами из поколения в поколение и не меняются на протяжении многих лет. Так, в ценностном сознании белорусской молодежи основной ценностью на протяжении 18 лет остаются семья и преобладают традиционные представления о брачно-семейной сфере: семья, основанная на зарегистрированном браке, полная семья как условие для воспитания счастливого ребенка, любовь и уважение к родителям, независимо от их достоинств и недостатков.

Традиционные ценностные ориентации молодежи переплетаются с современными представлениями о семье. Изменения ценностного сознания связаны с общемировыми тенденциями эмансипации, гендерного равенства, распространения индивидуализма и личностной свободы. Они способствуют значительному уменьшению числа молодых людей, считающих, что женщина должна иметь детей, чтобы выполнить свое предназначение, что быть домохозяйкой такой же способ реализовать себя, как и иметь оплачиваемую работу, а также способствуют росту тех, кто полагает, что иметь работу – единственный выход для женщины быть независимой. В современном обществе происходит сближение моделей ролевого поведения мужчины и женщины: оба супруга участвуют в экономическом обеспечении семьи, поровну разделяют ответственность за воспитание детей, совместно ведут домашнее хозяйство. В ценностном сознании белорусской молодежи доминирующей также является ориентация на эгалитарный и партнерский брак, обеспечивающий гендерное равенство супругов в выполнении ими семейных обязанностей.

Сфера занятости всегда занимала одну из лидирующих позиций в иерархии ценностей молодежи. Сегодня наблюдается устойчивая тенденция увеличения значимости трудовой сферы в жизни молодых людей. В мотивационной структуре экономической деятельности юноши и девушки отдают предпочтение получению материальной выгоды, чем содержательным характеристикам труда. Тем не менее, растет число респондентов, ориентированных на творческую самореализацию, перспективную работу. 

Процесс перехода общества от экономики централизованного планирования к рыночной способствовал появлению в ценностном сознании молодых людей положительного отношения к конкуренции и частной собственности. Позитивную роль конкуренции в развитии новых идей и стимулировании людей к труду отмечало большинство молодежи, как в начале периода трансформации, так и на сегодняшний момент, по поводу же соотношения форм собственности в бизнесе и промышленности взгляды молодых людей претерпели существенное изменение. В первые годы трансформации, характеризующиеся спадом производства, остановкой работы предприятий, высоким уровнем бедности и безработицы, значительная часть молодежи перешла из промышленных предприятий в сферу торговли и коммерческой деятельности. При этом одна часть молодых людей сумела адаптироваться в рыночных условиях, накопить значительные средства, другая, составляющая большинство, не сумела реализовать свои планы в этой области и в конце 1990-х стала возвращаться в государственный сектор экономики. Сегодня большей популярностью среди молодежи пользуется негосударственный сектор экономики, их доля на государственных предприятиях уменьшается, в то время как на частных – увеличивается [1, с. 102–103]. Современные юноши и девушки считают, что частная собственность в этих сферах должна преобладать, а установка на патерналистскую опеку государства постепенно превращается в ориентацию на самостоятельность и надежду на собственные силы. 
Значимость ценности дружбы и свободного времени с каждым годом растет, при этом данные ценности играют более значимую роль в жизни молодых людей, в отличие от представителей старшего поколения. Друзья и знакомые как непосредственное социальное окружение выполняют важную функцию связующего звена в системе «личность-общество». Потребность в общении – одна из базовых потребностей индивида. Человек стремится к участию в совместных действиях, он хочет дружбы, любви, быть членом каких-то объединений людей, участвовать в общественных мероприятиях. Люди с высокой потребностью в соучастия стараются устанавливать и поддерживать хорошие отношения с другими людьми, стремятся получить одобрение и поддержку со стороны окружающих, обеспокоены тем, как о них думают другие. Для них очень важным является тот факт, что они нужны кому-то, что друзья и коллеги не безразличны к ним [2, с. 189–190].

Предрасположенность молодежи к самоорганизации в группах по интересам в сфере политики становится крайне низкой, также как и готовность к солидарным действиям. Молодые люди отказываются от участия как в легальных, так и незаконных политических акциях. Молодежь занимает пассивную гражданскую позицию, особо не интересуется политическими вопросами, не может определиться со своими политическими предпочтениями: четверть из них относят себя к «центристам», по одному проценту самоопределились как «крайние левые» и «крайние правые», треть – затруднилась ответить.

С распадом СССР с господствующей атеистической идеологией, религиозная ситуация в стране резко изменилась: возросло количество верующих и увеличилась значимость религии в жизни общества. Религиозные верования в современном мире интегрированы с элементами светской идеологии и культуры и вместе с ними образуют определенную систему ценностей, влияющую на духовно-нравственное развитие общества. Для большинства молодых людей религия и вера не стала чем-то сакральным, смыслообразующим и определяющим их социальное поведение. Однако, возрастающая роль церкви способствует постепенному проникновению религиозных канонов в другие сферы жизнедеятельности общества, наполняя их определенной духовной составляющей. 

Таким образом, иерархия ценностей молодежи Беларуси является несколько противоречивой. С одной стороны, сохраняются ценностные ориентиры, присущие белорусской социокультурной традиции (семейные ценности и ценность труда). С другой, процессы развития демократии и рыночной экономики в Беларуси способствовали формированию у молодежи сугубо прагматичных, материальных ценностей и ориентаций на собственные силы, индивидуализацию и самореализацию. Молодые люди формируют свою систему и иерархию ценностей, выбирают наиболее существенные и эффективные для достижения жизненного успеха, с их точки зрения, приоритеты из ряда альтернатив, сочетая и синтезируя традиционные и современные ценности.
1. Сапелкин, Е.П. Молодежная политика в Республике Беларусь: Системный анализ: Монография / Е.П. Сапелкин. – Мн.: УП «Технопринт», 2004. – 286 с.
2. Титаренко, Л.Г. Ценностный мир современного белорусского общества: гендерный аспект / Л.Г. Титаренко. – Минск: БГУ, 2004. – 205 с.
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МОНИТОРИНГ ИЗМЕРЕНИЙ В ВУЗОВСКОЙ СИСТЕМЕ МЕНЕДЖМЕНТА КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА

Внедрение системы менеджмента качества (СМК) в образование требует непрерывного наблюдения за его изменениями. Однако только в последние годы в вузах на системном уровне исследуются все составляющие его компоненты: осуществляется оперативный сбор информации по ряду системных параметров и целевых ориентиров, многомерный математико-статистический анализ и теоретическая рефлексия полученной информации, комплексная диагностика и перспективное прогнозирование состояния учебно-воспитательной работы и качества подготовки специалистов, компьютерное моделирование, стратегическое планирование, выработка мер предупреждающего действия и своевременная коррекция образовательного процесса с учетом выявленных несоответствий. 

СМК может быть эффективной лишь при наличии постоянной обратной связи, обеспечивающей субъектов образовательного процесса своевременной, надежной и валидной информацией о качественном состоянии образования и всех его компонентов. Одним из важных фак-торов повышения качества высшего образования выступает системное применение образовательных измерений. 

В отечественной литературе такие измерения принято называть педагогическими. Ничего не имея против использования данного понятия только в узком значении, применительно к учебно-воспитательной работе, согласимся с рядом авторов, возражающих против расширительного его толкования [1; 2]. Аналогом этого понятия в западной литературе является термин educational evaluation (образовательное оценивание), которое можно рассматривать как одну из форм измерения образования, связанную с оценкой учебно-воспитательного процесса. В мировой практике педагогическое оценивание включат в себя не только элементарные педагогические оценки, но также то, что принято у нас называть «педагогическими измерениями», как правило, основанными на тестировании испытуемых. Измерения, связанные с оценкой образования на системном уровне, когда исследуются все составляющие его компоненты, можно определить как «образовательные»
. Это вполне согласуется с анна-логом этого термина в зарубежной литературе – educational measurement (образовательное измерение). 

Роль измерений в образовании не сводится лишь к констатации учебных достижений испытуемых, выявление и фиксацию их компетенций, структурированию и синхронизации взаимосвязей между участниками учебно-воспитательного процесса, а затрагивает всю систему в целом. Измерения в условиях современного образования направлены на оптимизацию структуры и содержания учебных дисциплин, системы тематического планирования, повышение мотивации всех участников образовательного процесса, постоянное улучшение и поддержание качества образования. 

Учитывая бурное развитие измерений и их активное внедрение в практику отечественного образования, следует, однако, предостеречь от чрезмерного увлечения различными вычислениями и математическими расчета-ми. Количественное оценивание должно дополняться качественным. Важно также не ограничиваться формальным применением аппарата математической статистики, а необходимо разрабатывать целостную структурно-фун-кциональную модель оценки качества процесса образования в режиме мониторинга.

Ведущую роль в этом процессе призван играть квалиметрический мониторинг качества. В широком смысле, термин «квалиметрия» (от лат. qualis – какой по качеству и metros – измерять) означает количественное измерение качества продукции [3]. Под квалиметрическим мониторингом в образовании понимается специально организованная, систематически осуществляемая деятельность по отслеживанию и измерению количественных параметров качества образования [4]. 

Образование представляет собой единую функциональную систему, что дает возможность стандартизировать системные параметры контроля его качества, предоставив субъектам образовательного процесса стандартизованные, соизмеримые и сопоставимые показатели. То есть речь идет о мониторинге и управлении качеством образования в учреждении высшего образования (УВО). В большинстве случаев мониторинг качества проводится на двух уровнях, по двум критериям и двум основаниям – как количественное и качественное оценивание. Организованный таким образом он позволяет отследить параметры, характеризующие, с одной стороны, качество образовательного процесса и уровень подготовки его участников, а, с другой, – их соответствие «объективным» (нормативным) критериям и «субъективным» требованиям потребителей образовательных услуг.

Важнейшей задачей является определить, разработать и утвердить процедуры соз​дания, наблюдения, контроля, испытаний, верифи​кации и валидации
 с установлением критериев для анализа, при​менением соответствующего оборудования, опреде​лением необходимой квалификации и ответствен​ности персонала и требуемых записей. Как правило, это технические условия, программы и методики испытаний, инструкции, технологические процес​сы, технологические и операционные карты и т. п. 

В качестве основополагающих оценочных технологий в настоящее время используются экспертные оценки, метрологические наблюдения, аудиторский контроль, социологические опросы, психологическое и педагогиче-ское тестирование. Инструментарием таких исследований могут быть анкеты, тесты, опросные листы, протоколы наблюдений, акты проверки, статистические отчеты, различного рода формы, таблицы, графики и т.д. Инструментами мониторинговой деятельности могут выступать технические, электронные, вычислительные и информационные средства, программные продукты, каналы телекоммуникаций и др. 

Ниже предлагается способ идентификации объектов, параметров и методов мониторинга в вузовской системе менеджмента измерений
 качества образовательного процесса (см. таблицу). 

Таблица – Показатели системы менеджмента измерений качества образовательного процесса в УВО
	Задачи оценки
	Объекты оценки
	Требования к объектам
	Верификация и 

валидации

	Контроль и установление соответствия требованиям к продукции 


	Учебные планы и программы для I ступени высшего образования
	Соответствие образовательному стандарту, квалификационным требованиям, НПА
 и ТНПА
, зарубежным аналогам и аналогам в РБ, заданиям, полученным от руководства 
	Экспертиза (нормо-контроль), утверждение Минобразованием РБ, согласование с министерствами и ведомствами, регистрация

	
	Учебные программы учреждения высшего образования (рабочий вариант типовых) для I ступени высшего образования
	Соответствие учебным планам и программам, образовательному стандарту, квалификационным требованиям
	Экспертиза (нормоконтроль), согласование с соответствующими подразделениями (кафедрами), утверждение руководителем УВО, регистрация

	
	Программы практики
	Соответствие НПА и НТПА, учебным планам и программам, образовательному стандарту, квалификационным требованиям, аналогам и нормам законодательства РБ, заданиям, полученным от руководства
	Экспертиза (нормоконтроль), согласование с соответствующими подразделениями кафедрами, утверждение руководителем УВО, регистрация

	
	Учебно-методические комплексы по дисциплинам
	Соответствие требованиям Положения об учебно-методическом комплексе по дисциплине (УО «БГСХА», утв. от 25.03.09).
	Экспертиза (нормоконтроль), согласование с соответствующими кафедрами, утверждение руководителем УВО, регистрация

	
	Учебно-методическая литература 
	Актуальность содержания и логичность изложения. Соответствие учебным программам. Выполнение методических требований 
	Рецензирование, редактирование, нормоконтроль, присвоение грифа УМО
 или Минобразования РБ, утверждение

	
	Расписание занятий 
	Соответствие нормативам, учебным программам, законодательным нормативным документам, алгоритм замены 
	Проверка соответствия по запланированным часам, согласование с заинтересованными сторонами 

	
	Учебное и измерительное оборудование, электронно-вычислительная техника
	Соответствие учебным программам. Техническая исправность. Безопасность 
	Инспектирование техническими службами. Опрос студентов и преподавателей, регистрирование поверки 

	
	Качественный состав поступающих на I ступень высшего образования (абитуриентов) 
	Соответствие установленным для учебной программы требованиям 
	Централизованное тестирование

	
	Текущая успеваемость студентов
	Выполнение графика индивидуальной работы обучающегося 
	Зачеты по семинарским, лабораторным, контрольным и др. работам. Рассмотрение на заседаниях кафедр, советов факультетов, методических комиссий 

	
	Знания по учебной дисциплине 
	Соответствие критериям оценки результатов учебной деятельности, усвоение теоретического минимума, наличие предусмотренных программой практических навыков 
	Экзамены, зачеты, защита отчетов по практикам 

	
	Готовность выпускной работы к защите 
	Решение задач, сформулированных в задании на выпускную работу, соблюдение графика работы, качество оформления 
	Утверждение темы, контроль и консультации со стороны руководителя, предзащита, допуск к защите 

	
	Квалификация выпускников 
	Соответствие квалификационным требованиям. Решение задач, сформулированных в задании на выпускную работу 
	Защита выпускной работы и выпускной экзамен 

	Управление процессами и ресурсами 

 
	Необходимая компетентность
 и осведомленность
 ППС и сотрудников 
	Соответствие квалификационным требованиям, Положению о присуждении ученых степеней и присвоении ученых званий в РБ
	Конкурс на должность, аттестация кадров, открытые занятия (взаимопосещения занятий)

	
	Готовность аудиторий и лабораторий к проведению занятий 
	Техническое состояние. Безопасность. Соответствие нормативам аккредитации 
	Приемка специалистами технической службы 

	
	Выполнение учебных планов 
	Соответствие годовому рабочему учебному плану и методическому плану 
	Проверка по записям в журналах занятий; сравнение ведомостей с учебным и календарно-тематическим планами 

	
	Соблюдение расписания занятий 
	Соответствие правилам внутреннего распорядка 
	Выборочные проверки, учет срывов и переносов занятий 

	
	Посещаемость обучающихся 
	Выполнение графика самостоятельной работы, отработка студентами пропущенных занятий 
	Ведение журналов посещаемости, заверенных заявлений отработки пропусков 

	
	Методика преподавания 
	Правила проведения аудиторных занятий 
	Открытые занятия, взаимопосещения с обсуждением на заседании кафедры 

	
	Соблюдение индивидуальных планов нагрузки
	Соответствие утвержденным учебным программам и планам 
	Контроль УМУ, отчет через установленные интервалы времени 

	Обеспечение эффективности системы управления 


	Организационная структура и правила функционирования 
	Соблюдение норм законодательства и условий аккредитации 
	Экспертиза проектов руководящих документов, сравнительный анализ за определенные периоды 

	
	Процессы управления и взаимодействия между уровнями управления 
	Выполнение внутренних руководящих документов 
	Внутренний аудит СМК

	
	Повседневная работа персонала и подразделений 
	Выполнение организационных планов (от плана работы вуза до индивидуальных планов преподавателей). Выполнение распоряжений руководителей 
	Аттестация персонала. Ежегодные отчеты ППС, кафедр, факультетов, ректората 

	
	Эффективность системы менеджмента качества 
	Соответствие требованиям стандарта СТБ ISO 9001 
	Обратная связь с потребителем: оценка удовлетворенности потребителей и внутренний аудит СМК, анализ со стороны руководства 

	Определение целей развития и улучшения качества 

 
	Потребности рынка и запросы потенциальных потребителей (абитуриентов) 
	Соответствие предложений вуза актуальному спросу и перспективным потребностям рынка 
	Опрос абитуриентов 

	
	Содержание образовательных услуг конкурентов и ведущих учебных заведений 
	Соответствие учебных программ и уровня качества услуг вуза передовым образцам 
	Сравнение программ обучения в процессе утверждения 

	
	Удовлетворенность обучающихся 
	Повышение удовлетворенности качеством услуг. Своевременное выявление проблем 
	Опрос обучающихся 

	
	Удовлетворенность выпускников и их работодателей 
	Конкурентоспособность и востребованность выпускников. Престижность вуза, котировка дипломов
	Опрос выпускников и работодателей 

	
	Достижение целей вуза 
	Выполнение поставленных целей. Своевременное выявление препятствий 
	Экспертная оценка и анализ достижений 

	
	Достижение целей подразделений 
	Выполнение поставленных целей. Своевременное выявление препятствий 
	Экспертная оценка достижений и анализ со стороны ректората 

	
	Эффективность корректирующих действий 
	Выполнение запланированных мероприятий. Устранение причин несоответствий 
	Экспертная оценка достижений и анализ со стороны ректората 


Весь цикл оценивания в режиме мониторинга качества образовательного процесса можно разбить на несколько этапов.

На первым этапе следует провести необходимые наблюдения, контроль и оценку с применением конкретных методов и процедур, при этом условия, в которых проводятся измерения (оценка), как реальными («полевыми»), так и смоделированными (лабораторными) для имитации реальных условий протекания процессов. 

Следующим шагом необходимо оформить и представить в требуемом виде результаты наблюдения, контроля, измерений, оценки и т.п., т.е. процедуры, предпринимаемой для установления соответствия, адекватности, эффективности, результативности рассматриваемой деятельности или объекта для достижения установленных целей (этап верификации).

Завершающим шагом будет этап принятия решения на основе полученных объективных свидетельств того, что требования, предназначенные для конкретного использования или применения, выполнены (этап валидации). Для реализации данного этапа необходимо провести анализ полученных свидетельств, оценить их объективность, полноту и достаточность для принятия решения о соответствии продукции или предоставляемой образовательной услуги требованиям.

1. Основы педагогических измерений. Вопросы разработки и использования педагогических тестов: учеб.-метод. пособие / В. Д. Скаковский [и др.]. – Минск: РИВШ, 2009. – 340 с.

2. Дмитриев, Е. И. Азбука менеджмента качества в вузе: учебно-методическое пособие / Е.И. Дмитриев. – Минск: РИВШ, 2010. – 192 с.

3. Стандарты и качество. – 1970 – № 11. – С. 30–34.

4. Подласый, И.П. Педагогика: Новый курс. В 2 кн / И.П. Подвласный. – М.: Владос, 1999. – кн. 1. –273 с.

Киселев С. А.
г. Горки, Республика Беларусь

ФОРМИРОВАНИЕ ЛИЧНОСТИ: 

ВОЗМОЖНОСТИ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

Общепризнанным является тот факт, что в связи с реформированием системы образования и сменой образовательной парадигмы проблема воспитания на всех уровнях стоит особенно остро, поскольку современная парадигма воспитания еще только складывается и обретает новые аксиологические смыслы. Духовно-ценностные ориентации учащейся молодежи временно оказались во многом размытыми, неопределенными. Что касается главной цели воспитания, то здесь можно отметить, что мировой и отечественный социально-исторический опыт позволяет определить ее как формирование гармонично и всесторонне развитой личности, подготовленной к инициативной социальной деятельности в современном обществе. Следовательно, критериями воспитанности человека могут служить степень овладения общечеловеческими гуманистическими доминантами, овладение эстетическими нор-мами и ценностями общества, уровень и иерархия качеств личности, приобретенных в процессе воспитания. 

С другой стороны, приходится признать, что к одной из самых спорных проблем в педагогике и психологии высшей школы относится проблема воспитания студентов как взрослых людей. Здесь, очевидно, следует согласиться с теми исследователями, которые полагают, что вуз служит не только и не столько для передачи специальных знаний, сколько для развития и воспроизведения особого культурного слоя, важнейшим элементом которого является сам специалист, приобщающий студента к определенной культуре.

Считается, что именно в студенческом возрасте достигают максимума в своем развитии не только физические, но и психологические свойства и высшие психические функции. В этот период происходит формирование индивидуального стиля деятельности; отмечается бурное интеллектуальное, волевое, эмоциональное и физическое развитие. Причем интеллектуальное развитие подразумевает три взаимосвязанных процесса: развитие мышления, памяти, внимания.

В процессе обучения в вузе могут быть реализованы практически все направления воспитательного воздействия. Блоки дисциплин, достаточно полно представленных в учебных планах специальности, дают возможность получения и нравственного, и умственного, и трудового воспитания. Другими словами, воспитательная функция учебного предмета должна сливаться с учебными функциями. К сожалению, воспитательные методы, способствующие раскрытию творческого потенциала личности и ее качественному росту, не играют должной роли в учебном процессе и их возможности далеко не исчерпаны. В учебной литературе научный потенциал преподносится, как правило, в форме законченных истин, не нацеливая учащихся на постоянное пересматривание понятия истинного и ложного, то есть не стиму-лируется самостоятельное мышление учащихся. 

Традиционная система обучения, нацеленная в основном на работу памяти, далеко не всегда способствует формированию неконформного творческого критического мышления. В образовании, как известно, существуют две парадигмы личностного развития: формирующая и развивающая. Обучение является развивающим, если оно своим содержанием, способами организации, формами осуществления ориен-тировано на более эффективное целостное развитие личности, формирование у нее готовности к дальнейшему самосовершенствованию. Необходимым условием организации образования как учебно-твор-ческой деятельности, направленной на развитие творческих способностей и нестандартного мышления учащихся, является создание развивающей, культурно-образовательной среды в учебном заведении.

Следует подчеркнуть, что в настоящее время в БГСХА многое делается в этом направлении. Работа над совершенствованием блочно- модульной технологии обучения, обеспечение учебного процесса учебно-методическими комплексами нового поколения, внедрение в процесс обучения компьютерных технологий, чтение лекций проблемного типа, использование обучающего потенциала тестового контроля, увеличение доли самостоятельной работы позволяют перевести студента из пассивной позиции объекта в активную позицию субъекта обучения.

Что касается нравственного воспитания, формирования мировоззрения и ценностных ориентаций студентов, то здесь можно отметить следующее: наиболее эффективными в данном случае представляются воспитательные мероприятия, проводимые во внеучебное время. Так, в частности, в БГСХА широкое распространение получила кружковая работа с активным участием как студентов, так и заинтересованных преподавателей. Необходимо отметить, что воздействующий потенциал такой совместной деятельности достаточно высок. Играет также большую положительную роль такая форма работы, как кураторские часы, тематика которых тщательно подбирается кафедрами и утверждается на уровне ректората.

В последнее время получил распространение несколько необычный вид воспитательной деятельности: ознакомление студентов с литературным творчеством своих сокурсников и преподавателей. Данная форма воспитательного взаимодействия нашла полное понимание со стороны ректора, из фондов которого выделяются средства для издания как коллективных, так и авторских сборников художественных произведений.

Обязательным элементом подобного творческого взаимодействия является презентация сборника, организуемая, как правило, в форме театрализованного представления: слайды, музыка, диалог с автором (авторами), чтение стихов и т. п. Воздействующие возможности подобного рода встреч писателей, поэтов и читателей трудно переоценить: студенты на примере хорошо знакомых людей (сокурсников, преподавателей и др.) убеждаются в том, что творческие возможности не следует держать втуне, а необходимо реализовывать «здесь и сейчас». В этой связи интересно также отметить, что за последние два года количество обращений за консультациями и помощью со стороны студентов, занимающихся творческой (литературной) деятельностью значительно возросло.

Разумеется, отбор произведений для опубликования должен быть непредвзятым, но достаточно профессиональным, поскольку на основе вечных тем (любовь, родина, мать, семья, дружба, мир, патриотизм, красота и др.) формируются интеллектуальный потенциал личности, ее духовно-ценностные ориентации.

Кисель Н.К.
г. Минск, Республика Беларусь

ИНФОРМАТИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАНИЯ КАК СТРАТЕГИЯ

РАЗВИТИЯ СОВРЕМЕННОЙ ЭДУКОЛОГИИ
Фундаментальные цивилизационные преобразования последней трети ХХ века поставили на повестку дня вопрос о переходе к новой стратегии развития общества на основе высокоэффективных техноло-гий. Приоритетное развитие призваны получить информационные и мультимедийные технологии, играющие роль катализатора как научно-технического, так и социально-экономического развития. В свою очередь, динамичное социальное развитие обнаруживает увеличи-вающийся разрыв между сложностью и новизной возникающих задач, с одной стороны, и приемами и методами их решения, выработанными в прошлом, – с другой. Это обстоятельство предъявляет новые требования к формированию современной эдукологии, призванной научить студента самостоятельно приобретать и актуализировать знания, обеспечивающей сочетание достаточно обширной общеобразовательной подготовки с возможностью глубокого постижения специальных дисциплин.

Успешное развитие современной высшей школы неотделимо от поиска новых средств и приемов, меняющих коммуникативную стратегию образовательного процесса. В настоящее время образование столкнулось с новыми реалиями: возникновением международного информационного пространства, а также с использованием мульти-медийных электронных сред как средства обучения, обеспечивающего не только свободный доступ к информации, но и свободное оперирование разнообразными базами данных. Это в свою очередь радикально меняет коммуникативную стратегию образовательного процесса. Использование компьютерных сетей, электронных образовательных сред предполагает выработку нестандартных педагогических практик как в конкретных предметных дисциплинах, так и в межпредметном пространстве образовательного процесса, включающего научно-исследо-вательскую работу студентов, и у них появляется возможность более эффективного индивидуального обучения.

Таким образом, информатизация и медиатизация образования сегодня отнюдь не являются внешними приметами повышения качества учебного процесса. За ними видится смена педагогической парадигмы, переход к принципиально новому типу обучения – учению – посредством организации более эффективной познавательной деятельности учащихся. Использование современных компьютерных и мультимедийных технологий знаменует собой смену парадигмальной рацио-нальности в образовании на деятельностную или мыследеятельнос-тную.

Необходимость использования электронных сред в образовательной практике высшей школы диктуется рядом особенностей психологии восприятия и усвоения информации, характерных для многих представителей современной студенческой молодежи. Сюда в первую очередь следует отнести клиповость мышления, недостаточно сформированные навыки анализа текста, затруднения в оперировании развернутыми концептуальными построениями. Будучи сформированными в процессе социализации, в частности в стенах школы, эти особенности когнитивной деятельности и студента существенно затрудняют для него процесс обучения. Ведь система трансляции и усвоения учебного знания в вузовской практике традиционно апеллирует к рациональным структурам психики и опирается на формально-логические структуры мыслительной деятельности обучающегося студента. Современные студенты отдают предпочтение электронным носителям информации по сравнению с традиционными бумажными. Более того, при подготовке к занятиям они предпочитают не не учебную и научно-методическую, а справочную литературу, конспекты и сжатые хрестоматии. Иными словами, студенты предпочитают получать информацию в более сжатой и легко воспринимаемой форме. Эти обстоятельства побуждают искать формы сочетания традиционного обучения с новейшими информационными технологиями. Выходом из создавшейся затруднительной ситуации, на наш взгляд, может, в частности, служить визуализация предлагаемой студенту информации в электронных средах, дополняющая и развивающая традиционную университетскую эдукологию.

Основные преимущества использования информационных образовательных технологий заключаются в следующем:

1. Конкретно-личностная ориентация обучения. Предлагаемый сту-денту материал можно ранжировать по уровням сложности. Для студента открываются новые возможности для самостоятельной работы. Средства контроля и самоконтроля (тесты) обеспечивают пошаговый контроль за усвоением предлагаемой информации. Возможность самоконтроля меняет мотивацию учения.

2. Повышение степени усвоения материала. Информационные технологии строятся с учетом особенностей обучаемых студентов, в частности учитывается начальный уровень подготовки учащихся. В текстовом материале содержатся опорные слова, подсказки, к которым может прибегнуть студент.

3. Расширение границ изучаемого предмета. Информационные технологии позволяют предоставить студенту обширный хрестоматий-ный и иллюстративный материал, а также сориентировать его в массиве дополнительной литературы по изучаемому вопросу. 

Изменения в технологии образования являются не только технической необходимостью, но и ответом на определенный социальный запрос. Ввиду указанных обстоятельств компьютерный способ представ-ления знаний оказывается необычайно востребованным. Он обеспечивает растущую информативность образовательных технологий. Так, компьютерные сети, используемые сегодня в дистанционном образовательном процессе, позволяют не только передавать информацию, но и организовать общение с пользователем: предложить ему, не прекращая сеанс работы, заполнить анкету, ответить на вопросы, получить дополнительную информацию и т.д.

Многие информационные технологии, содержащие интересные методические решения, заслуживают внимания с точки зрения подачи и организации учебного материала. Но способы и условия применения этих образовательных программ требуют дополнительного исследо-вания. 
Кондратов Б.Я.
г. Горки, Республика Беларусь

НАУКА В ИНФОРМАЦИОННОМ ОБЩЕСТВЕ

Неотъемлемой частью перехода к постиндустриальному информа-ционному обществу является глобализация коммуникативных, эконо-мических, социальных и иных процессов. В данной статье мы рас-смотрим некоторые проиворечивые аспекты динамики науки в гло-бализирующемся мире. 

1. Прогресс информационных систем не соответствует темпам прироста информации, и качественные скачки в науке (открытия) количественно даются все дороже (с точки зрения затрат ресурсов и роста массива публикаций). Информационный взрыв и прогресс информационных систем поставил две разнонаправленные задачи: во-первых, преодоление информационной отсталости, во-вторых, информацион-ной перенасыщенности. Способы решения первой известны – это техническое развитие и подготовка специалистов. А вот как спастись от информационной перегрузки, пока неясно. Общество вступило в такую стадию развития, где необходимо умение критического отбора информации, иначе, по мысли У. Эко, избыток информации и цензура будут тождественны. Подчас легче еще раз сделать какое-то открытие, чем искать его в информационном хаосе. В конце ХХ века американские социологи установили, что каждая десятая научно-исследова-тельская работа уже была выполнена, а ее результаты где-то публиковались. Кроме того, в условиях нормальной науки значительная часть научных публикаций компилятивна, вторична. Наконец, существует (в том числе и в Беларуси) проблема формальной имитации научного поиска. 

Почему же «коллективный научный разум» человечества пробук-совывает? Вероятно, потому что он состоит все-таки из ограниченных индивидуальных разумов. Компьютер «усилил» нашу память, счетные и редакторские возможности, но индивидуально мы не стали умнее ученых эпохи Ньютона. По-видимому, нужны более совершенная организация информационного пространства и новая наука, способная моделировать и решать проблемы собственного роста. 

2. В эпоху глобализации в науке, казалось бы, должны идти процессы гармонизации ее развития, однако этого не происходит. Идеал свободного и бескорыстного поиска истины оказывается сейчас дальше, чем был в XVII или XIX вв., поскольку экономические и политические ограничения и самоограничение науки не способствуют процессам универсализации. Дело в том, что ученых объединяет поиск истины, наука наднациональна, и в этом проявлении она – агент глобализации. Даже этические принципы организации науки – универ-сализм, коллективизм, коммунализм, бескорыстность и организованный скептицизм – показывают ее интегративный характер. Это подтверждает проект создания Европейского научного пространства, то есть интеграции научного потенциала десятков стран. Но современные исследования требуют серьезных вложений, и вряд ли сегодня возможна наука без больших коммерческих проектов, где высока степень влияния государственных структур и частного капитала. Вот здесь и возникают проблемы, поскольку свобода творчества ограничивается экономической выгодой или политической целесообразностью. Коммерческая структура или государство делает заказ и ожидает решения важнейших задач по созданию инноваций, но при этом не горит желанием поделиться ими с мировым сообществом. История показывает, что эти два вектора влияния всегда сопровождали развитие науки, но с развитием коммуникативных систем противоположные тенденции универсализации и обособления науки проявляются особенно ярко. А ожидаемого диалектического синтеза на постнеклассическом этапе не происходит.

3. На современном этапе развития появляются сомнения и в практической роли науки. В самом деле, социализация достижений науки, их глобальная общедоступность обеспечиваются развитием техники и технологии. Р. Мертон, например, считал, что рост благоустроенности и числа удобств, имеющих технологическое, а, в конечном счете, научное происхождение, способствует социальной поддержке научных исследований. Однако этот вопрос следует уточнить. В 1989 году американский исследователь в области философии техники Э. Лейтон в докладе, прочитанном в Институте философии РАН, рассказал о проекте «Хиндсайт». В нем ставилась задача проанализировать, насколько оправданными являются затраты на фундаментальные исследования в разработке новейших типов вооружения. В течение 8 лет 13 групп ученых и инженеров проанализировали около 700 технологических новаций. Результаты потрясли общественность. Оказалось, что 91% новаций имели в качестве своего источника не науку, а предшествующую технологию, и только 9% – достижения в сфере науки. При этом из этих 9% лишь 0,3% можно было охарактеризовать как имеющие источник в области чистой фундаментальной науки. Вполне вероятным выглядит предположение, что наука и технология вообще являются двумя относительно независимыми потоками человеческой деятельности. В такой модели наука имеет своим источником предшествующую науку, а технология – предшествующую технологию [2, с. 64–65]. Чем это можно объяснить? Научная революция Нового времени привела к возникновению экспериментально-математического естествознания. Но сохраняется ли наука в том виде, как она разворачивалась в XVII-XIX столетиях? Конечно, есть институты науки, есть ученые, есть успехи. Однако подход к научной деятельности стал прагматичным. До середины ХХ века целевой установкой ученых было производство нового знания, практическая реализация последствий их деятельности в расчет не принималась, или это была сопутствующая задача. Но к концу столетия пути теоретических и прикладных наук разошлись. Дело в том, что технологическая эффективность информации не всегда совпадает с ее истинностью, решение конкретных задач может не носить новизну, знание может быть представлено в тех формах (инструкция), которые не предполагают его дальнейшее использование в познании. Прикладная наука не решает задач теоретического обоснования полученного эффекта, встраивания его в систему знаний. Общество может удовлетворять свои технологические потребности и без теоретической науки. Означает ли это ее смерть? Точки зрения разнообразны [2; 3; 4]. Но наиболее плодотворным кажется осторожный оптимизм, утверждающий, что подобно тому, как наука Возрождения включила в себя инженерное искусство, фундаментальная наука будет использовать прикладную.

4. В самой науке скрыты особенности, которые привели ее к внутреннему расколу. С одной стороны – это обязательно деятельность, связанная с освоением какого-то нового фрагмента, это культуро-творчество. С другой стороны, готовые знания требуют значительных усилий для их освоения, что не всегда благосклонно принимается людьми. Поэтому достижения науки признаются не из-за их само-ценности, а из-за их практических приложений. Усиливающееся влияние прагматизма приводит к тому, что фундаментальной науке угрожает та же судьба, что постигла философию: в сознании большинства людей она будет признаваться сложной и оторванной от жизни.

В заключение отметим, что даже в информационном обществе, где, казалось бы, производство знаний должно быть важнейшим приори-тетом, способы реального функционирования науки не совпадают с идеальными схемами. Влияние на науку социально-культурных факторов, особенно ярко проявляющихся в период глобализации, носит противоречивый характер. Но мы оптимистично надеемся, что ей удастся справиться с решением своих проблем, так как невозможно представить выживание и развитие человечества без феномена науки.
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ТРАДИЦИИ И НОВАЦИИ В ВЫСШЕМ 

ОБРАЗОВАНИИ БЕЛАРУСИ

С обретением государственной независимости в Беларуси началось строительство современной, конкурентоспособной национальной модели образования. Реформа началась с принятия 29.10.1991 г. Закона Республики Беларусь «Об образовании». В 1998 г. постановлением Совета министров была утверждена «Концепция развития высшего образования в Республике Беларусь» и разработана на 10 лет поэтапная программа ее реализации. Интеграция науки и образования, преодоление разобщенности академической, отраслевой и вузовской науки выступают в качестве основных приоритетов. Первый этап – программно-организационный (1999–2000 гг.) – должен был обеспечить правовую базу дальнейших преобразований. На втором этапе – организационно-внедренческом (2001–2005 гг.) – предусматривалось перевести систему высшего образования на новые формы организации работы и содержания образования. Третий этап (2005–2010 гг.) должен был стать коррекционно-завершающим.
Достижениями прошедших лет можно признать становление современных правовых основ (так, 11.07.2007 г. был принят Закон Республики Беларусь «О высшем образовании») и поиск лучших организационных форм высшего образования. Разработаны государственные образовательные стандарты, на их основе укреплена методическая база преподавания вузовских дисциплин и введены обязательные УМК. 

Параллельно с организационно-правовыми изменениями шло широкое обсуждение реформ среди научно-педагогических кадров. Надо отметить, что из-за сходства этих проблем у стран СНГ фактически сформировалось общее научно-аналитическое пространство. Можно отметить шесть международных научных конференций «Высшее образование в XXI веке» (Москва), девять международных научно-мето-дических конференций «Высшая школа: проблемы и перспективы» (Минск), три научно-практических конференции «Состояние и проблемы развития высшего образования в рамках Союзного госу-дарства» (Минск), семь международных научных конференций «Менталитет славян и интеграционные процессы: история, современность, перспективы» (Гомель). Действует ряд интернет-порталов по проблемам высшего образования.

В научных публикациях последних лет на первый план вышла педагогическая инноватика. Это область знаний, которая изучает новую практику образования. Термин «инновация» происходит от латинского innovatis (in– в, novus – новый) и означает «обновление, изменение». В научной литературе различают понятия «новшество», или «новация» (новый метод, методика, технология), и «инновация» (процесс освоения этого новшества). Инновационный процесс включает, таким образом, деятельность по созданию, освоению, использованию и распространению новшеств. В зависимости от того, в каком секторе образования они проводятся, можно выделить следующие инновации: 1) в содержании образования, 2) в технологии, 3) в организации, 4) в системе управления. 

На наш взгляд, инновации в четырех выделенных выше секторах идут в белорусских вузах неравномерно. Наиболее зримо они проявляются в развитии информационных средств и технологий, причем с неоднозначным результатом в циклах естественных, прикладных и социально-гуманитарных наук. Последний цикл пал жертвой ксерокса и сканера – лишь небольшая часть студентов самостоятельно конспек-тирует материал к семинарским занятиям. Рапространенным явлением стала распечатка чужих рефератов из баз в Интернете и заказные контрольные работы. Вторая «инновационная» беда гуманитариев – широкое распространение тестирования. По западной моде тест стал универсальной и чуть ли не главной методикой проверки знаний, хотя в общественных науках роль его изначально вспомогательна. Широкое распространение шпаргалок и ушных радиомикрофонов значительно снизило значение тестирования и письменных контрольных. 

Значительные изменения произошли также в структуре и организации высшего образования. Стремление обеспечить нашу конкурентоспособность на рынке европейских образовательных услуг обусловило сближение белорусской системы образования с европейской по направлениям, обозначенным в Болонской Декларации 1999 г. (внедрены компетентостный подход, модульно-рейтинговый контроль знаний, особое внимание уделено самостоятельной подготовке студентов). 
Однако в ходе экспериментирования и подготовки нормативного и учебно-методического обеспечения выяснилось, что механически и полностью переносить в наши вузы западноевропейские стандарты нельзя. Главная проблема – может увеличиться трудовая эмиграция белорусских специалистов с высшим образованием в зарубежные стра-ны. Особенно актуальна эта проблема для аграрного сектора Беларуси, где до сих пор насущной задачей является закрепление кадров специалистов на селе. Другая проблема, обострившаяся в период мирового кризиса – материально-финансовое обеспечение вузов. Самостоятельная управляемая работа студентов нуждается в развитии соответствующей инфраструктуры (компьютеры, книжные фонды, свободные аудитории и лаборатории), на что нужны дополнительные средства. Медленно и осторожно идет изучение возможности реализации еще одного направления Болонского процесса – перехода к системе учета учебной работы студента в зачетных образовательных единицах (кредитах) вместо академических часов. На наш взгляд, это объясняется тем, что пока нет социального заказа (формируемого на Западе в основном рынком) на индивидуальный рейтинг студента (сумму кредитов); в то же время в условиях экономического кризиса система государственного распределения гарантирует выпускнику первое рабочее место по полученной специальности.
Можно сделать вывод, что реформирование высшего образования Беларуси идет эволюционным путем. Мы не спешим отказываться от традиционных образцов советской школы, и этот взвешенный подход имеет определенные преимущества. 

В последние годы рядом российских авторов поставлены под сомнение такие традиционные стороны советской высшей школы, как энциклопедичность и фундаментальность. Они предлагают резко сократить как перечень обязательных социально-гуманитарные дисциплин, так и количество часов по ним. За счет этого предполагается увеличить объем специальных знаний и практических умений. Оправдан ли такой шаг? На наш взгляд, нет. Уже сейчас сложно в отводимое количество часов пройти со студентами предусмотренный программой набор тем по философии и одновременно заниматься развитием их мышления и мировоззрения. Умеющий грамотно и творчески мыслить человек сумеет учиться в течение жизни, он более адаптивен к изменению технологических циклов, чем узкий специалист. Поэтому познавательные цели в образовании по-прежнему должны оставаться ведущими. Оценивая советскую традицию в образовании, отметим, что её недостатком было не то, что фундаментальные знания в ней провозглашались главной целью обучения, а то, что, преуменьшалось значение других, не менее важных компонентов образования. Главным среди них, несомненно, является развитие опыта самостоятельного творчества, способность самому искать варианты решения практических и научных проблем.

На наш взгляд, реформе системы высшего образования Республики Беларусь присущи следующие особенности: 1) сочетание новых общеевропейских подходов с традиционными советскими; 2) стремление ориентироваться больше на собственные ресурсы и традиции, чем на иностранные образцы; 3) соблюдение принципов социальной справедливости и солидарности (государственная поддержка студентов, обеспечение доступности высшего образования для молодежи, в том числе из села, обязанность специалиста отработать затраченные на его обучение деньги); 4) государственное регулирование процесса реформ. 

Мы предполагаем, что в дальнейшем будет наблюдаться частичное ослабление государственных и усиление рыночных механизмов регу-лирования, и на этой основе – быстрое сближение высшего образования Беларуси с западноевропейской моделью. 
Ксенда О.Г.

г. Минск, Республика Беларусь

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ЭТНИЧЕСКОЙ ИДЕНТИЧНОСТИ БЕЛОРУСОВ

В последнее время наблюдается рост интереса к феномену этнической идентичности. С этим связан и рост числа научных работ по проблеме (Л.Г. Титаренко, Л.И. Науменко, В.В. Муратов, Т.Г. Стефаненко). Изучением данного феномена занимаются представители различных наук, среди которых историки, этнографы, социологи, антропологи и психологи. Вызван этот интерес тем, что в современном мире с ростом глобализации человеку важно осознавать себя частью определенного «мы», при этом осознание себя как представителя определенного этноса более важно, чем осознание себя представите-лем некоторого глобального сообщества. Так же отмечается рост межэтнических контактов, которые включают в себя как непосредственное общение с представителями других культур, так и общение, опосредованное современными средствами массовой коммуникации. Узнавая больше о представителях других этнических культур, человек начинает больше отделять себя от них, при этом осознавая единство с представителями своего этноса. 

Большое значение, безусловно, имеет также и проблема сохранения уникальности своего народа, его культурного и языкового наследия. Уникальное географическое положение Беларуси обусловило особое ее историческое развитие и, отразившись на культуре, определило особый путь развития этнической идентичности народа.

Понятие идентичность в психологии рассматривают с двух позиций. Первая из них определяет идентичность как бессознательно протекающий процесс, обозначающий внутреннюю согласованность индивида с самим собой. Второй отражает социологическую харак-теристику данного понятия, заключающуюся в том, как индивид определяет свое отношение к таким социальным категориям как «пол», «возраст», «национальность» [2; 5; 8]. 

Социальная идентичность представляет собой осознание индивидом своей принадлежности к социальной группе, осознание единства с этой группой и отличия от других групп. Этническая идентичность является компонентом социальной идентичности индивида и понимается как осознание им своей принадлежности к определенной социальной группе, интерпретируемой данным индивидом посредством понятия «этнос». Этноидентичность включает в себя три компонента (В.Г. Крысько, Т.Г. Стефаненко):

· Когнитивный (представления и знания о своем этносе).

· Эмоциональный (отношение к своему этносу).

· Поведенческий (поведение индивида, как представителя данного этноса).

Исследователи [6, с. 11] выделяют несколько типов идентичности белорусов:

· Гражданская. Заключается в отождествлении себя со всеми гражданами Республики Беларусь.

· Территориальная. Отождествление себя с жителями Беларуси.

· Локально-«тутэйшая». Осознание своего единства с жителями своего села, города. 

· Советская. Отождествление себя с советским народом

· Национально-этническая. Идентификация себя с людьми своей национальности.

На формирование этнической идентичности как феномена оказывает влияние статус этнической группы, особенности исторического развития, культура, традиции. На особенности этнической идентичности белорусов, согласно исследованиям Г.В. Гатальской, Н.М. Ткач, В.В. Муратова, Л.И. Науменко, повлияли следующие факторы:

· Уникальное географическое положение нашей страны на границе между Востоком и Западом.

· Вхождение в состав Великого княжества Литовского, Речи Поспалитой.

· Многовековая принадлежность большей части Беларуси к Российской империи.

· Природно-климатические условия Беларуси: многокилометровые леса, заболоченная местность, изолированность поселений.

· Долгое сосуществование на территории нашей страны язычества и христианства.

· Многоконфессинальность территории Беларуси.

· Долгий период вхождения нашей страны в состав СССР.

· Двуязычие, с преимущественным преобладанием русского языка.

Данные факторы повлияли на формирование особого характера этнической идентичности белорусского населения. Среди основных особенностей можно выделить следующие [1; 4; 6; 8]: 

· Преимущественная определенность этнической идентичности белорусов.

· Отсутствие единого представления о том, что такое быть белорусом.

· Неразрывная связь представлений о себе как о представителе белорусского этноса и о себе как гражданине Республики Беларуси.

· Преимущественно локальный характер идентичности (представления о себе как о жителе села, города).

· Несущественное значение религии как характеристики для определения этнической идентичности.

· Не большая роль языка, национальной одежды, кухни в формировании представлений о своей этнической принадлежности.

· Преимущественно положительная валентность этнической идентичности.

· Более высокий процент определенности этнической идентичности и ее положительной валентности у представителей старшей возрастной группы.

1. Гатальская, Г.В. Психологические особенности национального характера белорусов / Г.В. Гатальская, Н.М. Ткач // Псiхалогiя – 2010 – №1 – С. 30–35.
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ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ СОЦИОЛОГИЧЕСКОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ РАЗВИТИЯ СЕЛЬСКИХ РЕГИОНОВ

Развитие села играет основополагающую роль в обществе и является одним из приоритетных направлений государственной политики. Однако до недавнего времени роль сельской местности сводилась лишь к экономическим функциям и обеспечению продовольствием, а понятие «развитие сельских территорий» отождествляялось с понятием «развитие сельскохозяйственного производства». Недоучет политических, социально-культурных, экологических, рекреационных фун-кций сельских территорий сдерживает переход к инновационному эко-номическому росту и современному качеству жизни населения. Стратегический подход к решению экономических и социальных проблем села может быть выработан лишь исходя из приоритетности развития сельских территорий в целом. Это обуславливает необходимость разработки исследовательских подходов, направленных на выявление факторов укрепления сельских регионов. Ключевая роль в определении этих «точек роста» принадлежит социологическому подходу, предполагающему такое видение региональных проблем, которое в первую очередь учитывает деятельность людей как социокультурного сообщества, проживающего на сельских территориях. 

Одной из исходных посылок исследования проблем развития сельских территорий является учет взаимодополняющих функций малых и средних городов и окружающих их сельских территорий. Длительное время проблемы развития сельских территорий и городов воспринимались и решались отдельно друг от друга, в то время как их функциональная взаимодополняемость определяется миграционными отношениями, регулярными передвижениями граждан к месту работы и обратно, отношениями на базе экономического обмена, ролью городов как центров инноваций и услуг для сельских территорий, а также функциями села как поставщика ресурсов, населения или капиталов. Многие управленческие решения сегодня приблизили или уравняли условия деятельности хозяйствующих субъектов на селе и в малых городах. 

Традиционно развитие сельских регионов зависит от успешности функционирования сельхозпредприятий. В то же время, повышение их эффективности, адаптация к рыночным условиям хозяйствования, модернизация производства и автоматизация производственных операций неизбежно влечет высвобождение рабочей силы. Необходим поиск новых альтернативных занятости на сельхозпредприятиях мест приложения труда или диверсификация сельскохозяйственного производства, т.е. расширение спектра производимой продукции (новые культуры, переработка и др.), а также увеличение видов предоставляемых услуг (ремесла, сельский туризм, уход за ландшафтом, охрана окружающей среды и др.) [1, с. 138]. Диверсификация сельскохозяйственного производства подразумевает развитие несельскохозяйственных отраслей в сельской местности, к которым главным образом относятся местная промышленность, сервис и туризм. 

Для развития указанных направлений в нашей стране существуют предпосылки: принят целый ряд управленческих решений по поддер-жке агроэкотуризма, ремесел, малого и среднего предприниматель-ства в сельской местности, малых и средних городах. Однако результаты опросов сельского населения, проводимых Институтом социологии НАН Беларуси в 2005–2009 гг., фиксируют невысокий уровень предпринимательской активности. Так, данные исследования, проведенного в 2009 г. (опрошено 727 работающих жителей села), показывают, что в целом положительно оценивая рыночные изменения в сельском хозяйстве (44,7% положительно относятся к развитию рыночных отношений), лишь небольшая часть сельчан готова включиться в них, еще меньше – уже включилась: 2,9% ответили, что занялись бизнесом, 4,8% собираются это сделать в ближайшем будущем. В качестве наиболее значимых помех для занятия бизнесом, наряду с факторами объективного плана, обусловленными недостатком материальных, организационных, информационных ресурсов, сельчанами указывались причины, связанные с особенностями психологии и менталитета. Наиболее существенными причинами, сдерживающими, по мнению сельчан, желание и возможности открыть свое дело, выступают настороженное отношение ко всему новому (32,4%), экономическая нестабильность в стране (27,9%), возраст и здоровье (27,2%), отсутствие необходимой информации (20,0%). По самооценкам сельчан, для занятия предпринимательской деятельностью им больше всего не хватает денежных средств и сбережений (51,9%), деловой хватки (30,8%), уверенности в своих силах (28,1%), знаний и опыта освоения рыночных отношений (25,1%), склонности к риску (22,5%), нужного образования (21,5%). Житель села во многом руководствуется в своих действиях не личной выгодой, не экономиической целесообразностью, а традициями, сложившимися в том локальном сообществе, к которому он принадлежит. Поэтому глубокое понимание проблем сельской экономики и правильная их интерпретация не представляются возможными вне рассмотрения их в тесной связи с факторами и условиями, явлениями из других сфер жизни села. 

Важной проблемой, заслуживающей внимания исследователей, является изучение возможностей регионов по повышению самостояте-льности и конкурентоспособности, привлечению дополнительных ресурсов (материальных, финансовых, человеческих (кадровых) и т.п.). На решение этих задач направлен региональный маркетинг, рассматривающий сельский регион не просто как место для проведения экономических акций, а как продавца товаров и услуг, т.е. равноправного участника рынка. Комплексное изучение проблем сельских регионов, служит информационной базой для построения стратегий регионального маркетинга. 

Указанные проблемные моменты представляют лишь часть от всего спектра проблем функционирования и развития сельских регионов. Их сложность и многогранность обусловливают необходимость разработки комплексной исследовательской стратегии и построения такой системы показателей, которая, с одной стороны, отражала бы специфику данного конкретного региона, а с другой – была бы универсальной для всех регионов. В плане социологического обеспечения планов регионального развития проблематичным представляется выделение основных сфер жизнедеятельности региона и клюючевых параметров, по которым будет оцениваться исходное состояние региона, основные проблемы и имеющиеся ресурсы для его развития; возможности и приоритетные направления развития региона; успешность, эффективность реализации стратегических планов развития региона. Комплексный анализ проблем сельских территорий подразумевает поиск путей преодоления неравномерности социально-экономического и культурного развития сельских регионов, а также способов повышения эффективности управленческих воздействий и адресности их поддержки. 

Анализ специфики социокультурных характеристик каждого регио-на позволит органам управления сформировать более эффективную стратегию и тактику управления регионами, повысить их инвести-ционную привлекательность. Знание поведенческих и адаптационных стратегий, включенности населения сельских регионов в иннова-ционные процессы, социального самочувствия и качества жизни граждан является ключевым фактором эффективности реализуемых в сельских регионах проектов и программ экономического и социального развития. Таким образом, совершенствование системы социологиче-ского обеспечения стратегий регионального развития представляется одним из перспективных исследовательских направлений.
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ВЛИЯНИЕ ГУМАНИТАРНЫХ ДИСЦИПЛИН НА ФОРМИРОВАНИЕ ЦЕННОСТНЫХ ОРИЕНТАЦИЙ СТУДЕНТОВ
Система эффективного высшего образования всегда предполагала не только освоение обучающимися знаний и способов деятельности, но и формирование у них мировоззренческих ориентаций, усвоение ими богатства культуры. И это не случайно, поскольку именно система ценностей и смыслов является основой для развития и саморазвития личности. Она помогает человеку определить направления и цели своей деятельности, а также обрести смысл жизни и позитивное социальное самочувствие. Забота о сохранении и приумножении духовных ценностей обеспечивает нравственное здоровье нации и гарантирует стране будущее. 

Сегодня ясно, что преподавание общественных наук должно способствовать тому, чтобы знания переходили в личные убеждения. Какова же роль социально-гуманитарного цикла в этом процессе?

В сентябре-ноябре 2010 года сотрудниками мониторинговых служб аграрных вузов Беларуси среди студентов 3–4 курсов проводилось анкетирование, в котором приняли участие 1065 респондентов. Основной целью исследования было выяснение качества и эффективности социально-гуманитарной подготовки студентов. В БГСХА ответы на вопрос о степени влияния социально-гуманитарных дисциплин на развитие у студентов мировоззрения, мышления и духовно-нравст-венных качеств распределились следующим образом: философия – 54,7%, основы психологии и педагогики – 38,9%, этика и эстетика – 34,7%, культурология – 31,8%, история Беларуси – 30,0% [2, с. 25]. К сожалению, в последние годы утвердилась практика урезания гуманитарных дисциплин в пользу технических. С 2008-09 учебного года эстетика, согласно новым общеобразовательным стандартам, не изучается ни на одном факультете БГСХА, этику изучают только студенты специальности «Сельское строительство и обустройство», а культурология изучается на инженерных факультетах и на факультете бизнеса и права для студентов специальностей «Коммерческая деятельность» и «Маркетинг». Сокращение объёма гуманитарной составляющей ведёт к сужению общекультурного горизонта студенчества, к неумению самостоятельно мыслить, ставить вопросы, а также затрудняет успешную социализацию молодёжи.

В связи с этим в современном образовании постоянно возрастает значимость педагогических новаций, связанных с активным участием студентов в учебном процессе, с увеличением удельного веса практических занятий, самостоятельной работы, диалога обучаемого и обучающего. Становясь полноправными субъектами учебного процесса, студенты приобретают не только теоретические, но и необходимые прикладные знания, практические навыки, умение анализировать ситуацию и самостоятельно решать возникающие проблемы. Всё это способствует подготовке специалистов, способных к новаторской деятельности. Научные знания, полученные в процессе обучения и творчески использованные на практике, становятся культурой челове-ка и общества, придают им большую гуманность.

Очевидно, что сейчас нужны не просто грамотные специалисты, а, прежде всего, личности, способные к самостоятельному и творческому мышлению, являющиеся интеллектуальной и нравственной основой общества. Чтобы сформировать таких специалистов, важно учитывать наличие высокого уровня базового образования и внешних стимулов для научной деятельности, желание творческой самореализации, предоставление свободы научного поиска.

На наш взгляд, представляет интерес сравнительная таблица, в которой приведены приоритетные ценности студентов-первокурсников БГСХА (%)
Таблица – Приоритетные ценности студентов-первокурсников

	
	2004-2005 уч. г.
	2008-2009 уч. г.
	2010

уч. г.

	Дружба, любовь
	70,5
	68,7
	68,5

	Здоровье и здоровый образ жизни
	56,5
	54,4
	74,3

	Высокая духовность, нравственное самосовершенствование
	15,0
	12,3
	28,8

	Жизнь, её безопасность
	56,5
	38,9
	53,7

	Материальное благополучие
	56,3
	28,0
	51,5

	Выгодные знакомства, полезные связи
	32,9
	21,2
	26,7

	Семья, супружество
	42,1
	45,9
	67,0

	Честность, справедливость в отношениях
	37,3
	47,8
	57,0

	Свобода личности, уважение прав и достоинств
	34,8
	38,3
	53,9

	Знание, хорошее образование
	28,7
	53,9
	68,6

	Труд
	13,9
	21,8
	36,4

	Гражданственность, патриотизм, национальное достоинство
	9,2
	25,8
	38,4

	Развлечения, получение удовольствий
	18,7
	27,4
	28,6


	Карьера, высокий социальный статус
	32,0
	49,4
	48,2

	
	[3, c. 107]
	[1, c. 27]
	[2, с .31]


Персональная шкала ценностей у студентов-первокурсников окончательно не сформировалась и проходит проверку на жизнеспособность. Важнейшими ценностями являются экзистенциальные (здоровье, здоровый образ жизни), социальные (семья), нравственно-комму-никативные (любовь, дружба), познавательные (знание, хорошее образование), в то время как экономические (труд) и национально-патрио-тические (патриотизм, гражданственность) не столь значимы для молодых людей, хотя в последнее время наметилась позитивная тенденция. 

Сегодня очевидно, что возрождение и сохранение духовно-нравст-венных богатств, которые накопила наша страна, наш народ, должны стать одним из факторов формирования самосознания молодёжи. Этому, на наш взгляд, способствует введение во всех вузах Республики Беларусь курсов «Основы идеологии белорусского государства» и «Великая Отечественная война советского народа».

Устойчивое экономическое, политическое и финансовое развитие страны зависит от социального фактора, от человеческого потенциала самой активной части населения – молодёжи, и, прежде всего, молодёжи студенческой. Нынешнее молодое поколение живёт в условиях быстрой смены событий, динамичных перемен, ускорения общественных процессов, противоречивых тенденций, нарастающего потока информации. Это усложняет условия социализации молодёжи, заставляет более внимательно относиться к её настроениям и запросам, глубоко и всесторонне анализировать её проблемы. Молодёжь гораздо быстрее реагирует на происходящие в обществе перемены, принимает и применяет новшества, на её формирующемся сознании отражаются процессы, происходящие в общественной жизни. Молодому поколению предстоит решать возникающие проблемы и от того, каких принципов, норм и ценностей придерживается молодёжь, во многом зависит успех или неудача предпринимаемых мероприятий, способ-ствующих дальнейшему процветанию своей страны.
1. Ивчик В.В., Щур, В.С. Социологический портрет студента-первокурсника // Информационно-аналитический бюллетень / – Горки: БГСХА, 2009. – №6. – 40 с.

2. Ивчик В.В., Щур В.С. Социально-гуманитарная подготовка студентов в аграрных вузах // Информационно-аналитический бюллетень Белорусская государственная сельскохозяйственная академия. В.С. Щур, В.В. Ивчик. – Горки: БГСХА, 2010. – №6. – 31 с.
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Куприянова Г.М.
г. Минск, Республика Беларусь

ВЗАИМООТНОШЕНИЯ ПОЛИТИКИ И РЕЛИГИИ В 

СОВРЕМЕННОМ МИРЕ

В области взаимоотношений политики и религии в современном мире можно выделить ряд разнонаправленных тенденций. Во-первых, это так называемая секуляризация (от позднелат. saecularis мирской, светский) политики – процесс снижения роли религии в сознании людей и жизни общества, начавшийся в эпоху Реформации и продолжающийся поныне. Для политических систем в современном обществе характерен сдвиг от харизматического и традиционного господства к рационально-легитимному, разумно узаконенному. В условиях развитых политических систем этот процесс утратил конфликтный характер и стал протекать в более спокойных и завуалированных формах. Секуляризация затрагивает, прежде всего, взаимоотношения между социальными институтами – государством и церковью. Современное государство не нуждается, или нуждается в крайне малой степени, для своей легитимации в религии.

Во-вторых, противоположная тенденция, направленная на сотрудничество, взаимопроникновение, взаимодействие религии и политики, которая проявляется в иных формах и на более высоком уровне, чем в прошлом. И в ее рамках можно выделить несколько специфичных форм развития взаимоотношений исследуемых общественных сфер [1, с. 81].

Во многих странах наблюдается явная тенденция к теологизации политики, что характерно как для господствующих структур, так и для политических сил, стремящихся к власти. В современных обществах усиление религиозного компонента в политике проявляется, например, когда демонстрация религиозности политического деятеля становится атрибутом, якобы подчеркивающим его преданность Родине и стремление служить народу.

Вторым проявлением усиления взаимодействия религии и политики можно назвать «политизацию религии», что проявляется в повышении активности религиозных организаций в политической жизни. Указанная тенденция свидетельствует об активизации позиции церкви по отношению к обществу в целом. Не ограничиваясь критикой современного духовного упадка общества, теологи все чаще призывают к изменению существующего положения дел, используя различные методы и способы реального воздействия на политику. Одним из наиболее распространенных является усиление влияния церкви на политических руководителей. Сохраняет свое значение в современных условиях и воздействие через массы верующих, при этом ставка делается на те социальные группы, которые отличаются наибольшей заинтересованностью в изменении социальной действительности. Особую активность в данном случае проявляют нетрадиционные религии, в то время как традиционные официальные вероисповедания сохраняют умеренную политизацию [2, с. 79].

Неограниченные возможности религии для сохранения власти обусловлены спецификой ее воздействия на общество по сравнению с официальной пропагандой. Специфика религиозного воздействия на общество проявляется в самых различных аспектах: церковь якобы стоит выше классовых противоречий, так как провозглашает небесные ценности, объединяющие все социальные группы; апеллирует к таким идеалам, нормам и регуляторам человеческого поведения, которые могут взаимно уравнивать реальные антагонизмы (божественная воля и царство божье). Религия, формируясь независимо от официальной пропаганды, как бы «вырастает снизу» и является элементом «практического» массового сознания угнетенных, что создает иллюзию близости к массам, а не к власть имущим. Поэтому взаимосвязь религии и политики в настоящее время приобретает небывалое значение [3, с. 1].

Возрастающее взаимодействие политической и религиозной сфер общества в значительной степени обусловлено усложнением международного общественного развития. В условиях глобализации религиозный фактор в мировой политике имеет постоянно возрастающее значение, в самых разнообразных проявлениях.

Вместе с тем, следует отметить, что «практически каждое государство запрещает так называемые деструктивные религиозные секты, деятельность которых может наносить существенный вред здоровью их участников» [4, с. 178]. Являясь проводником всеобщего интереса, государство защищает ценности, характерные для данного общества, и при этом располагает правовой основой для регулирования взаимоотношений политических и религиозных структур.

Однако следует иметь в виду, что сотрудничество политики и религии в современном обществе имеет ограниченный характер. Теологи опасаются, что чрезмерная политизация церкви и втягивание верую-щих в политическую борьбу отрицательно повлияют на ее положение в обществе. Проводя различие между политизацией религии и теологизацией политики, всегда следует помнить, что на практике эти два процесса настолько тесно взаимосвязаны и переплетаются, что различить их бывает просто невозможно.

Достигнув определенного этапа в своем развитии, взаимоотношения между религией и политикой выступают в новых формах: 1) религия в качестве мировоззренческой системы активно вторгается в политическую жизнь. Выступая как идеологическая система, она предлагает иллюзорную компенсацию реальных человеческих запросов и потребностей, а для господствующих классов служит средством закрепления социальной придавленности масс. 

В современных условиях церковь не оставляет без своего внимания ни одну острую социальную проблему. Теологи готовы предложить несколько вариантов решения экологических и демографических проблем, ими разрабатываются самые разнообразные способы предотвращения угрозы ядерной войны. Они стремятся дать и свое истолкование межнациональным конфликтам.; 2) возрастающее влияние религии обусловлено интересами церковного аппарата и руководителей рели-гиозных организаций. Это связано с усилением потребности иерархов церкви в повышении их политического статуса в обществе; 3) использование религии политическими деятелями с целью расширения своего влияния на широкие народные массы, а также укрепление связей с церковными организациями путем привлечения свя-щеннослужителей на государственную службу; 4) усиление роли фундаменталистских течений в деятельности религиозных организаций и их самостоятельный выход на арену политической борьбы. Фундаменталисты нередко по своим установкам смыкаются с правоконсервативными политическими силами, причем эта тенденция характерна, прежде всего, для ислама.
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ВЫЗОВ ГЛОБАЛИЗАЦИИ: ПРОЦЕСС ДИВЕРГЕНЦИИ 

В ПРАВОСЛАВИИ

Религиозный фактор сыграл ключевую роль в формировании цивилизационной общности восточных славян. Религиозное мироощущение, мораль, культовая практика глубоко интериоризируются в общественном сознании и повседневной жизни народа, определяя специфику восприятия себя, происходящего и должного. Однако взаимосвязь субъектов восточного славянства и их приобщение к православию характеризуется открытостью и внутренней неоднородностью. Экзогенные факторы, проявляющиеся в большей мере в специфике этнокультурного и политического взаимодействия между славянскими и неславянскими народами, а также степень укорененности автохтонных традиций в общественном сознании становятся центробежными силами в понимании сущности православия. Это проявляется в дивергенции религиозных ценностей и связи с ортодоксальным учением. Поэтому, несмотря на общую принадлежность восточнославянских народов к православию, в нём можно обнаружить три различных измерения, обусловливающих наличие линий духовно-религиозного разлома внутри самого восточного славянства. 

В первую очередь, можно говорить об автохтонном статусе православия на уровне богословия и ортодоксального вероучения. Прео-долевая языческие компоненты, в религиозном сознании Киевской Руси закрепляется канонический вариант православного вероучения, выстроенный на основе византийского типа духовности. Принятое по византийскому образцу православие, считалось единственно правильным вероучением, прославляющим бога, и отличалось от латинско-католи-ческой веры рядом догматических принципов, послужившим основанием для обрядовых, этических, эстетических и институциональных различий, закрепленных схизмой христианской церкви в 1054 году [1, с. 17]. В дальнейшем в рамках православной традиции применяется практика богослужения на народных языках и используются переводы Священного Писания, что отдаляет православие от католической церкви, использовавшей латинский язык вплоть до XVI века. Утверждается принцип церкви как единого организма, представляющей собой систему автокефальных церквей с собственными патриархиями. Данная организационная особенность восходит к Халкидонскому собору 451 года, на котором были утверждены пять автономных патриархий, самостоятельно реализующих управленческие функции в соответствии со своим расположением. Единство и целостность церкви сохранялось посредством Вселенских соборов и следованию общецерковному преданию [1, с. 18]. 

Однако сегодня в православной церкви наблюдается расхождение в трактовке автокефалии церквей. Так, по мнению Л.П. Карсавина: «Будучи Всеединством, Церковь должна выражаться во всех сторонах жизни и развития человечества, в частности – в индивидуализации его по культурам и нациям… .Только в гармоническом единстве национальных церквей, являющих каждая свой особый, ей одно ясно зримый и родной лик Вселенской Истины, полна и совершена Церковь Христова» [2, с. 352]. При этом утверждается, что Православная Церковь представлена именно Русской Церковью, ревностно оберегающей древний культ и выражающей вселенско-православную идею: «В ней, а не в греческой, не в других славянских церквах, доныне с наибольшей полнотой выражается вселенски-православная идея, как в древности она выражалась в церквах восточных, позднее в церкви византийской» [2, с. 352]. Так уже на поверхности обнаруживается структурное несоответствие русской и византийской позиций по вопросу наследия и канонической независимости Церквей. Более того, еще в XVI веке монахом Максимом Греком были выявлены несовпадения византийских и русских переводов греческих текстов, что отразилось на различиях в обрядовых практиках Греческой и Русской Православной Церкви [3, с. 3]. 

Наиболее остро это проявляется в интенциях Украинской Православной Церкви (УПЦ), ориентированных на автономию по отношению к Московскому Патриархату. В рамках украинского епископата, начиная с распада Советского союза и обретения государственной независимости, актуализируется вопрос о канонической самостоятель-ности Украинской Православной Церкви и возвращению к исконному православию в виде исихазма, кристаллизирующемся из византийской традиции аскетизма. Спор о предоставлении автокефалии Украинской Православной Церкви вышел за пределы внутрицерковного обсуждения и проявился на уровне вмешательства светской власти и обращения к Святейшему Варфоломею Вселенской Патриархии. Однако заинтересованность Константинопольского Патриархата не совпадает с представлениями Московского, в связи с чем обостряется диалог между Патриархиями и вопрос о признании канонической самос-тоятельности Украинской Церкви остается открытым. Проблема выработки единого согласованного мнения о предоставления автономии православной церкви связана также и с центробежными силами внутри самой Украинской Православной церкви: отсутствует сбалансированная позиция между священством и папством церкви. Вместе с тем, несмотря на нерешенность вопроса о независимом статусе, сегодня Украинская Православная Церковь выступает как правопреемница Киевского Митрополита и обладает особым каноническим статусом, что отличает её права от других самостоятельных Церквей и приближает к автокефалии [4, с. 183]. 

Во-вторых, следует говорить о таком измерении православия, как политизированном институте, когда религия, выполняя функции власти, становится её инструментом и теряет духовные ориентиры. Безусловно, симфония светской и религиозной власти прослеживается в самой практики принятия христианства и византийском наследии. При этом, необходимо учитывать, что мировоззренческие основания двуединства церкви и государства обнаруживаются в самом христианском вероучении: «Христианский догмат о Троице не только обеспечивает монотеистическое осмысление Бога, но и через раскрытие действия трёх ипостасей: Бог-Отец, Бог-Сын, Бог-Дух Святой, в опосредованном виде утверждает монархическое начало Троицы, устанавливая господство всеобщего над частным. Это послужило основанием для создания централизованного государства, обожествления власти абсолютного монарха-Автократа» [1, с. 10]. Вместе с тем, в византийской традиции церковь и государство сохраняют за собой право на автономию и, несмотря на взаимодействие, остаются противобор-ствующими институтами. В Киевской Руси, рецепции византийского наследия претерпевают контекстуальные трансформации, что обнар-уживаются в содержательных и организационных отличиях русского и византийского типах духовности. Многие элементы даже светской византийской культуры вписывались в духовную христианскую тради-цию Киевской Руси. Особенно это прослеживается в интериоризации правовой культуры и государственности.

Однако следует отметить, что единство государства и церкви в рам-ках восточного славянства проявляется на разных уровнях и, в большей степени, характерно именно для русской культуры. Мессианские идеи, заложенные в основе идиологемы «Москва – Третий Рим», распространяются на политические представления Московского княжества, в результате чего, провиденциалистские идеи трансформируются в аргументы имперской идеологии. Государство как институт власти и правитель наделяются особым значением. «Церковь не может быть отделена от государства, ибо Церковь уже содержит в себе государство: ее понятие догматически шире, чем понятие клира и усечённых в политическом естестве своём мирян» [2, с. 356]. Так политические права и статус князя, а затем царя, императора тесно переплетается с религиозными представлениями и ценностями. Государь представлял собой сверхличностное воплощение божьей власти, что проясняет этимологию слова «самодержавие»: власть, которая исходит из самой себя. Так православие в Московском княжестве, а затем в царстве и империи принимает обличие политического института, который ориентирован на обоснование праведности воли государя и укрепления его статуса. 

Однако интенции на мифологизацию и сакрализацию светской власти, конструированные на основе византийского наследия и мессианских представлений о роли государства, имели под собой и другое основание. Абсолютизация роли государства и нивелирование значимости личности сформировалась ранее под влиянием татарских кочевников и привнесённых через них элементов китайской традиции. Доминирование государственных интересов над личностью, закрепленные в четко регламентированном церемониале и консервативных нормах китайской традиции, в период кочевых завоеваний были интериорезированы в общественное сознание великороссов и политическую практику управления. Опосредованная интерференция с китайской культурой послужила основанием для ассимиляции идеи культа власти и государственности, а также для применения непосредственных технологий управления. Результатом татаро-монгольского завоевания становится укоренение элементов идолопоклонства и раболепия перед государём, а также интериоризация системы бюрократических отношений в Московском княжестве и царстве, подчеркивающая абсолютную роль государства и незначительность отдельного человека.

Следует отметить, что данные идеи (мессианизм, культ власти, бюрократизация) характерны не для всех народов восточного славянства и, как было показано, отражают в большей степени особенности культурогенеза русской народности. Это обусловлено несколькими причинами. Во-первых, отсутствием элементов тюркского наследия в Великом Княжестве Литовском. А во-вторых, поликонфессиональностью белорусов и украинцев. Вместе с византийским обрядом христианства в восточном славянстве распространяется и римский обряд (в Туровском княжестве, Великом княжестве Литовском, Речи Посполитой), а также униатская церковь, которая сохраняла восточный обряд, но признавала верховенство Римского Папы (Речь Посполитая). Влияние католической церкви на территории обнаруживается и сегодня. Согласно проведенному социологическому опросу в 2000 г. среди верующих Беларуси около 15 % идентифицируют себя с католиками [5, с. 82]. На территории современной Украины (Львовской, Ивано-Франковской и Тернопольской области) также можно с очевидностью обнаружить верующих, не принадлежащих к православной конфессии. 


Данное измерение православия, проявившееся еще в Московии, особенно актуально сегодня в период социальной аномии и кризиса государственности как института. Протекционистская ориентация Церкви по отношению к сохранению статуса и роли государственного начала и его авторитетности обусловливает направленность Церкви на решение не столько духовно-нравственных вопросов, сколько общественно-политических. Поэтому сама Церковь теряет духовные ориентации и становится непосредственным общественным институтом. Ориентация Русской Православной Церкви на усиление партнерских отношений с государственным институтом власти, упрочнение единства государства и гражданского мира наблюдается в «Основах социальной концепции Русской православной церкви», утвержденном документе Архиерейским собором в 2000 году. 

И, наконец, третьим измерением православия является его обусловленность архаическими верованиями, в результате чего религия выступает как своеобразный социокультурный компромисс. Так православие можно рассмотреть как результат религиозной экспансии и ассимиляции аутентичного язычества. Следует отметить, что христианское просвещение и социализация были длительными процессами трансформации ценностных установок архаической культуры. Крещение не было одномоментным актом: в народном сознании долгое время сохраняется языческая обрядность. Поэтому у восточных славян распространяется «двоеверие». Элементы языческих представлений в большей степени сохранились в тех сферах, которые были максимально значимы для человека и минимально регламентировались со стороны православных доктрин – бытовая жизнь. Известно, что первым произведением, ставшим православным ориентиром в понимании быта, семьи, сельскохозяйственных работ, являлся «Домострой», написанный только в XVI веке. Образы языческого культа глубоко укореняются в народное сознание, и формируется синкретическое мировосприятие, аккумулирующее автохтонные доминанты язычества и христианские ценности. Так при синхронно-структурном рассмотрении древнерусского сознания, верование представляет собой гетерогенный комплекс религиозно-мифологических представлений, в которых архаический культ уже не вычленялся из православных доктрин. Поэтому автохтонность православного учения выступает достаточно условным явлением, так как всегда присутствовал элемент компромисса с языческим культом. Наиболее показательным примером ассимиляции может послужить факт замещения языческих антропоморфных образов Перуна, Волоса, Мокоши христианскими образами пророка Ильи, святого Власия, святой Параскевы-Пятницы и другими. Свидетельством религиозно-мифологического синкретизма также является канонизация православной церковью русских князей под их традиционными, а не крещёнными именами: Борис, Глеб, Игорь, Владимир [6, с. 289–290]. 


Глобализационные процессы сегодня спровоцировали возникновение и популизацию нетрадиционных форм религиозности и духовной практики. Это стало своеобразным вызовом для православия. Поэтому в сознании человека закрепляются квазирелигиозные элементы, включающие одновременно и стремление к церкви, к духовному началу и веру в астрологические прогнозы. Традиционные религиозные верования под влиянием глобализации становятся размытыми и не соответствуют каноническим библейским представлениям. В соответ-ствии с социологическим опросом, проведенного на территории Беларуси, сегодня модель верования белорусов не соответствует православной традиционной модели и включает различные мисти-ческие элементы: среди опрошенных, 26% – верят в перевоплощение душ, 23% – в телепатию,35 % – хотя бы раз в месяц обращаются к гороскопу, только 48.2 % верят в грех, 31 % – в жизнь после смерти, в рай – 27.6%, ад – 26.5%. Сам образ божественного начала становится индивидуализированным, а не триединым: 59% респондентов – имеют свой образ бога в душе, 8% ассоциируют с видом духовной силы, остальные участники опроса не могут выразить свои представления [5, с. 84]. В России, в свою очередь, выявлено, что около 50% населения являются носителями элементов языческого сознания: 45% респондентов верят в вещие сны, а 51% - в приметы [7, с. 12]. Это говорит об отсутствии рефлексии о собственной вере и их идентификации от мистической или языческой веры. Происходит маргинализация религиозного сознания: оно формируется на стыке альтернативных религиозных представлений и практик и поэтому растет зона мировоззренческой неопределённости. Это отличительная особенность связана непосредственно с тем измерением православия, которое проявилось уже в истоках формирования христианского сознания на Руси : православие – как результат социокультурного компромисса. Поэтому христианско-языческий синтез обладает латентной перспективой актуализации архаической обрядности и особенно проявляется в период кризиса. Можно отметить, что религиозный релятивизм для Беларуси – эта та нить, которая связывает прошлое и настоящее в истории народа. Сегодня в официальный календарь государственных праздников занесены такие даты как Рождение и Воскресение Христа как по григорианскому, так и по юлианскому календарям, отмечаются такие языческие праздники, как Деды, Радуница, Купалье и другие празднества, отсутствующие в российском и украинском календарях. 

Так, уже на глубинном смыслообразующем уровне цивилизационной общности восточного славянства обнаруживается процесс дивергенции. Религиозное сознание характеризуется разорванностью и эклектичностью, включая в себя архаические элементы, интенции на сращение с государством, а также внутренние противоречия, связан-ные разной трактовкой византийского наследия. Наличие центробежных сил в православие особенно ярко проявляется в период глобализации, выступающим вызовом для православия и восточнославянской цивилизации в целом. 
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ДЕМОГРАФИЧЕСКИЕ ФАКТОРЫ СОЦИАЛЬНОЙ 
СТРАТИФИКАЦИИ В УКРАИНЕ

Для Украины в трансформационный период характерна актуализация социальных различий, тесно связанных с демографическими параметрами. Среди факторов, влияющих на формирование социально-экономической структуры и стратификации населения, заметную роль играют те, которые характеризуют психофизиологический потенциал индивидов и обусловлены их демографическими признаками – возрастом, полом, состоянием здоровья, а также семейным положе-нием.

Специфика таких демографических признаков как возраст, пол, состояние здоровья позволяет характеризовать их как непосредственную (природно-биологическую) основу формирования свойств населения, признанных наиболее значимыми критериями социально-экономиче-ской дифференциации в преобладающих ныне типах стратификационных систем (социально-профессиональной, классовой, культурно-нор-мативной). Демографические признаки (возраст, пол) относятся к тем, которые представляют первично заданные биологические свойства, не поддающиеся контролю индивидов. По общему правилу, в ходе цивилизационного прогресса роль такого рода факторов в социальной стратификации уменьшается «в пользу» тех дифференцирующих признаков, которые обусловлены факторами личностного, индивидуально достижимого характера. Однако система социально-экономических отношений транзитивного общества, господствующих в нем установок и ценностей вносят определенные коррективы в вышеупомянутую общую закономерность.

На наш взгляд, сама специфика «действия» демографических характеристик заключается в том, что от них во многом зависят личностные, социально-психологические особенности индивидов, которые выступают значимыми факторами формирования социально-экономи-ческого статуса. В их числе – достижительные мотивации или, наоборот, пассивно-патерналистские установки, степень уверенности в своих силах и мобильности психики, ценностные ориентации, которые «задают» возможности адаптации индивидов к новой модели общественного развития и, в частности, степень их включенности в рыночные отношения, интеграции в новую социально-экономическую структуру общества. При этом роль статуса занятости или социально-профес-сиональной принадлежности как критериев социально-экономической стратификации тоже связана со степенью вовлеченности профессиональных и статусных групп в рыночные отношения и в определенной степени зависит от социально-психологических факторов.Прослушать
Словарь - Открыть словарную статью
 На роли отдельных возрастно-половых групп, формировании их места в социальной иерархии украинского общества отразился резкий рост динамичности социально-экономических процессов в трансфор​мационный период. В нынешних условиях восходящая социальная мобильность характерна для тех групп населения, которые лучше адаптировались к рыночным условиям. При этом, скажем, для различных возрастных когорт характерны неодинаковые темпы адаптации к новым экономическим реалиям и разная скорость освоения новых социально-экономических практик. Так, предста​вители младших и раннезрелых возрастных групп, в особенности тех, которые вступали в трудовую жизнь уже в ходе реформ, в целом имеют лучшие возможности для использования предоставленного им шанса на восходящую социальную мобильность. Это связано как с большим потенциалом такого социального ресурса как возраст, так и с более высокой степенью вовлеченности молодежи в рыночные отношения, что проявляется как субъективно, так и объективно.

Для Украины ныне характерны достаточно жесткие возрастные ограничения возможностей выбора трудовой деятельности, доступа к продуктивной занятости инновационного характера, которые основываются как на некоторых объективных факторах-признаках старения и снижения работоспособности у пожилых работников, так и в значительной степени – на необоснованно предвзятом отношении к работникам в зрелом возрасте (как таким, которые не способны сохранять высокую творческую активность, воспринимать инновации, принять новые рыночные условия хозяйствования и т.п.). Кроме того, трудности сочетания профессионального опыта зрелых работников с объек-тивной необходимостью освоения новых знаний связаны и с отсутствием в нашей стране традиций и действенной системы непрерывного образования и повышения квалификации работников в течение тру-довой жизни.

Прослушать
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Трансформационные процессы, ускорение ритма жизнедеятельности, а также изменение общественных приоритетов и установок, переоценка ценностей привели к обострению конфликта поколений. Эта старая проблема приобрела в современной редакции необычную остроту и многогранность, причем одним из самых выразительных ее аспектов является усиление конкуренции возрастных контингентов относительно занятия ведущих позиций в социально-трудовой сфере и в общественной иерархии в целом. 

Следует отметить также, что в Украине, в отличие от ряда развитых стран, не получила должного развития нормативно-правовая база по предупреждению и запрету дискриминации со стороны работодателей по возрастному критерию и не отработаны механизмы реализации существующих норм, контроля за их соблюдением.

В периоды, когда общество сталкивается с радикальными измене​ниями, не теряет своей значимости и гендерный аспект формирования социально-экономической структуры и стратификации населения. Со​циальная дифференциация по гендерному статусу в Украине проявля​ется в социально-трудовой сфере, распределительных отношениях, в рамках институтов социализации (семья, образование). Так, например, имеющиеся гендерные диспропорции в социально-трудовой сфере и распределительных отношениях в Украине отражаются в отставании женщин от мужчин в профессионально-должностной иерархии в усло​виях, когда образовательный уровень занятых женщин превышает тако​вой у мужчин; гендерном перекосе в развитии предпринимательства "в пользу" мужчин; заметной внутрипрофессиональной половой сегре​га​ции по ряду занятий; ощутимом отставании женщин по уровню дохода и в целом более низком уровне отдачи от образования у женщин; «неравноправном отношении» к женщинам как носителям рабочей силы, что преимущественно обусловлено их повышенной семейно-репродук-тивной нагрузкой. Применительно к современной ситуации в Украине отметим, что заработная плата женщин в нашей стране остается почти на четверть, а пенсия – на треть ниже, чем у мужчин.

Однако существуют и определенные уязвимые точки, характе​ри-зующие современную позицию значительной части мужчин в сфере социально-экономического воспроизводства. Прежде всего, это их занятость в неперспективных с точки зрения постиндустриального прорыва занятиях преимущественно физического труда и низкотехнологичных отраслях с тяжелыми и опасными условиями труда, а также их отставание от женщин по уровню образования, которое при сохранении современных тенденций учебной активности населения может увеличиться в будущем.
Лапина С.В.
г. Минск, Республика Беларусь

НАУЧНЫЕ КОММУНИКАЦИИ В ГЛОБАЛЬНОМ ОБЩЕСТВЕ ЗНАНИЯ

Анализ науковедческой литературы по проблемам формирования и функционирования науки как социального института позволяет сделать вывод о том, что феномен «научная школа» является наиболее устойчивым внутринаучным фактором, который, возникнув на заре становления науки, сохранил свое важное значение в структуре современной науки. В сложившейся традиции, зафиксированной в русскоязычной научной литературе, главным в определении сущности научной школы является ее интерпретация как некоторого объединения ученых-исследователей, работающих в одном направлении, внутринаучные коммуникации между которыми носят внеформальный характер, основанный на признании лидерства одного (либо нескольких) авторитетных ученых. 

Внеформальные связи и отношения представляют собой взаимо-пересечение формальных отношений, в т.ч. отношений субординации, которые строятся с использованием неформальных межличностных связей, основанных на социально-психологических механизмах межличностного, внутригруппового и межгруппового взаимодействия. Такое понимание сущности феномена «научная школа» в полной мере соответствует микросоциологическим ориентациям.

C другой стороны, устойчивость, апробация в социальной прак-тике, а также наличие внутри научной школы особых регулятивов, определяющих содержание, направленность и методологическое един-ство исследователей, объединенных в ее рамках, позволяют сделать вывод о том, что научная школа – это не только объединение людей по некоторым общим признакам (социальная группа), но и определенный социальный субинститут, включенный в более сложное образование – науку как социальный институт. Такая интерпретация сущности науч-ной школы выводит анализ на макросоциологический уровень. В нем научная школа выступает в качестве системной целостности, связы-вающей воедино действующих в ее рамках социальных субъектов на основе сложившихся в научной среде регулятивов (идеалов и норм научно-познавательной деятельности, принятых санкций и др.). 

Как видно, и микро- и макросоциологический анализ феномена «научная школа» включает в свою исследовательскую матрицу характеристики социального взаимодействия. Ими в рамках научной школы являются особые формы информационного взаимообмена – научные коммуникации. Более того, интегральный подход к анализу феномена научной школы дает возможность уйти от традиционных характеристик, в которых научная школа выступала в качестве синонима научно-педагогической школы, и формально соотносилась с научно-педа-гогическими организациями, функционирующими в Республике Беларусь. Так научная школа трактовалась в Анкете научной школы, разработанной учеными НАН Беларуси.

Современный подход требует рассматривать научную школу как особую динамичную характеристику сложившегося сообщества уче-ных, функционирующего в качестве социального института. Сущность характеристики такого рода состоит в том, что она отражает специфику научных коммуникаций, их содержательную направленность и эффективность. Так научная школа из разряда относительно статичных, формализованных признаков, присущих научно-педагогическим школам, превращается в фактор стимулирования (как всякая оценка) инновационных достижений в развитии современного белорусского общества [1, с. 7–10].
В этом контексте научная школа предстает в виде качествен-ного параметра, характеризующего определенное состояние субъекта научной деятельности, выражающееся в характеристиках научных коммуникаций, организуемых и реализуемых в процессе создания и функционирования в сфере науки конкретной социальной организацией (социальной группой).

Такое представление научной школы, переводя этот феномен в разряд оценочных показателей, позволяет судить о наличии (либо отсутствии) научной школы применительно к различным коллективным субъектам научной деятельности. Научная школа в таком понимании – это не столько конкретный субъект научной деятельности, сколько его качественная характеристика. Субъект (научно-исследовательский институт, лаборатория, университет, кафедра и т.д.) может не обладать признаками научной школы, а при особенностях институционализации в современной науке, не всякая научная школа может выступать в классических институциональных формах. 

Справедливости ради следует отметить, что неоспоримым в опре-делении сущности научной школы является отнесение этого понятия к феномену, имеющему коллективную природу – к социальной группе, организации, общности и т.д. Научная школа не возникает и не функционирует на исключительно индивидуальном уровне. Научные коммуникации, таким образом, реально входят в содержание феномена «научная школа».

Научные коммуникации – это особого рода социальные отношения, складывающиеся между различными субъектами научной деятельности по поводу получения, хранения, трансляции и потребления (использования, внедрения в практику) научных знаний. 

Теоретическое обоснование содержательной специфики феномена «на​учная школа» выводит на построение новой модели научных коммуни​каций в формирующемся обществе знания. В основе ее лежит особая междисциплинарная – по сути метатеоретическая – ориентация, позволяющая объединить в системное целое интенции различных научных дисциплин в изучении единых объектов – природы, общества, человека. Есть основания полагать, что главными составляющими этой междис​циплинарной матрицы являются социально-гуманитарные параметры. Именно они способны направить современную научно-познавательную деятельность в русло новаций, позитивно значимых для человека и человечества в целом. 
Социально-гуманитарное образование способно сформировать научный творческий взгляд на мир, включающий гуманистические идеалы и ценности граждан в XXI веке. А социально-гуманитарное знание – как гуманитарная культура и социально-гуманитарное образование - может и должно стать основой социальной политики, ориентированной на человека и его потребности, т.е. всего того, что является отличительной чертой социального государства.
Так социально-гуманитарные параметры в ходе организован-ных научных коммуникаций входят в мир повседневности современного че​ловека, живущего и действующего в формирующемся обществе знаний.

В связи с этим особую роль в системе современного, особенно выс-шего, образования приобретает блок социально-гуманитарных дисциплин. Эти дис​циплины могут не только ориентировать человека в информационном потоке, но и способны вооружить его определен​ными методологическими, научно-познавательными ориентирами, позволяющими самостоятельно наращивать личный информационный потенциал и реализовывать его в социальной прак​тике, включаясь тем самым в процесс социокультурного творчества. 
1. Лапина, С.В. Особенности формирования научных школ в социологии / С.В. Лапина // Материалы Международной научно-практической конференции «Социальное знание и белорусское общество. (К 20-летию институционализации социологии в Беларуси и 20-летию создания Института социологии НАН)». – Минск: ИС НАНБ 3-4 декабря 2009г. – С. 7 – 10.
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СОЦИАЛЬНО–ГУМАНИТАРНОЕ ЗНАНИЕ КАК ВЫРАЖЕНИЕ СОЦИАЛЬНО–КУЛЬТУРНОГО РАЗВИТИЯ

Рассматривая социально-гуманитарное знание в контексте глобализации, прежде всего необходимо обратиться к анализу сущности самих понятий «знание» и «социально-гуманитарное знание». Знание – это информация, измеряемая в битах, или социально осмысленный культурный феномен? В чем проявляется специфика естественнонаучного и социально-гуманитарного знания? И, наконец, знание – это выражение физиолого-психологического развития отдельно взятых индивидов, интегрируемых в общество или порождение глобального общес-тва и его культуры, «абсолютной идеи» по выражению Ф. Гегеля? При всей кажущейся очевидности ответов на поставленные выше вопросы, они всегда находились и находятся в центре внимания на протяжении всей истории философии и до сих пор остаются далеко не однозначными. И дело не только в любознательности и теоретико-концептуальных позициях отдельных исследователей. В теснейшей зависимости от уровня и глубины социально-гуманитарного знания находится определение реальной педагогической, идеологической, политической, экономической практик социально-культурного развития в контексте глобализации. Нас не может не беспокоить отчетливо наметившаяся тенденция сведения всей проблемы глобализации к экономике и решению экономических проблем вне контекста социально-духовного развития. Вряд ли может устраивать нас и традиционная уже тенденция сведения социально-духовного развития к психолого-педагогическому развитию личности учащейся и других категорий детей и молодежи. Тем не менее, именно на ней фактически до сих пор проектируется образовательно-воспитательная практика учебных заведений не только в нашей стране, но и большинстве стран мира. Вряд ли можно считать нормальным и то, что отечественная социологическая наука по-прежнему акцентирует свое внимание лишь на социальных фактах, оставляя без должного внимания проблемы социальной инженерии и разработки социальных технологий общественного развития. И перечень проблем социально-гума-нитарного знания можно продолжить. 

Не определившись в том, что такое знание, мы тем более не можем определиться в том, что представляет собой сама социальная реальность, которую выражает социально-гуманитарное знание. Проще всего все социальное бытие объявить материей, отражаемой в нашем сознании в виде тех или иных знаний и свести социальное развитие к разновидности естественного развития. Однако как быть в таком случае с такими сверхъестественными феноменами как религия, право, литература и в целом материальная и духовная культура и ее архетипы: менталитет, «габитус», коллективное бессознательное, идеология, социальные ценности. Ведь именно они наполняют отра-жаемую нами объективную информацию определенным социально-культурным смыслом, превращая ее в знания. Бессмысленных знаний не бывает ни в естествознании, ни в социально-гуманитарной сфере. Сама же социально-гуманитарная сфера или сфера существующей социальной реальности, как бы мы ее не определяли, как социальный факт в виде существующей социальной институализации, социального действия, социально-функциональной системы, символического интеракционализма, социального конфликта или повседневной реальности, выражаемой в здравом смысле, – лишь разновидности конструируемой и эволюционируемой социально-культурной реальности. Все эти проблемы классической социологии не исчезают ни в теориях среднего уровня, ни в прикладной социологии. И в том и другом случае мы имеем дело с определенными социально-культурными смыслами, находящими свое выражение в том или ином методе философского, социологического и другого исследования. «Метод, как утверждал М.Шелер, – это заданная какой-то целью мыслительная процедура обработки фактов, например, индукция» [2, с. 198].
Феноменология, по мнению М. Шелера, – установка духовного созерцания, что предшествует всякой логической фиксации. И если она теряется в «пространстве» общей гносеологии, соединяющейся с реальным социальным бытием лишь через процедуру эмпирической интерпретации понятий, то это вовсе не означает, что социологическая наука не выходит за рамки философской рефлексии, хотя и не обходится без нее. Проще всего рассмотреть социальное бытие через призму философской гносеологии, как это сделал в свое время Ф. Гегель, и рассмотреть социальную реальность с помощью анализа диалектических противоречий в рамках самой логики. По существу к этому и сводится так называемая системно-мыследеятельностная (СМД) методология. 

Однако с каждым днем обостряющиеся экологические, биологические медицинские, гентарологические, гендорные и другие социальные проблемы убедительно свидетельствуют о том, что социально-культурная реальность не может быть не совместимой с реальностью самой жизни и ее естественными закономерностями. И, следовательно, социально-гуманитарное знание не может быть прямой противоположностью естественнонаучному. Единство этих двух видов знания, как и единство рационального и иррационального, свободы индивидуальной рефлексивной деятельности и социально-культурной необходимости, выраженной в менталитете, ценностных ориентациях мы находим в так называемом личностном знании. Одним из первых на этот вид знания обратил внимание эмигрант США из Германии М. Поланьи, который по праву считается одним из основателей западной социологии познания. М. Поланьи попытался переосмыслить свойственное позитивизму понимание объективности, как чисто эмпирической фактуальности, исходящей из противопоставления объекта познания его субъекту. Он настаивает на том, что человеку свойственно не абстрактное проникновение в суть вещей самих по себе, но соотнесение реальности с человеческим миром [1, с. 3]. 

Личность как социально-культурное выражение индивида не сводится ни к естественному, ни к сверхъестественному или социально-культурному ее началам. Нет личности вообще. Есть личность определенной исторической эпохи, определенного социального времени, социально-экономической формации и уровня развития человеческой цивилизации и т.д., которые в своей совокупности образуют ту или иную социальную реальность. Личность не может не отвечать на вызовы времени в виде либерализации или глобализации общес-твенной жизни, в виде постановки и разрешения социально-экономи-ческих, социально-политических и других проблем. Для успешного решения этих проблем созревают соответствующие данной эпохе, уровню цивилизации средства и способы их решения. Это обстоя-тельство было подмечено уже в философии К. Маркса. Реальная жизнь личности обретает в разное историческое время различные социально-культурные формы. И в этом нельзя не согласиться ни с Георгом Зиммелем, ни с другими философами и социологами жизни. Личность одновременно руководствуется как бы двумя типами рациональности, двумя типами социально-гуманитарного знания: социально-культур-ного и индивидуально-психологического. Нельзя не согласиться с К. Манхеймом и другими представителями социологии знания, которые утверждают, что человек мыслит и выражает мысли с позиции социальной группы, в которые он включен. Мышление, как и язык, имеет социально-культурную природу и не принадлежит отдельно взятому индивиду, который приобщается к культуре через процесс социализации. Однако нельзя и отвергнуть тот научный факт, что отдельно взятый индивид стремится выделиться из социальной общности, обрести индивидуальную свободу самовыражения, самореализации и самоутверждения. Нельзя отрицать и тот факт, что гуманитарная культура развивается благодаря творчеству отдельно взятых личностей, выходящих далеко за рамки своего времени, своей эпохи. И от того, какой тип мышления и социально-гуманитарного знания преобладает в обществе, таково и само общество. Свобода самореализации определяется не только волей индивида, но и существующими традициями, стилем, социальными вкусами, модой, образом жизни, общественным мнением и т.д. Без изменения общественного мнения такие социальные «инновации» как «гражданский брак» и другие формы социальной жизни, явно противоречащие традиционным ценностям и социальным нормам, просто не могли бы прописаться в нашей социальной действительности.

В определенных социально-культурных условиях, как показал Эрих Фромм, наблюдается «бегство от свободы» и все больше дает о себе знать так называемая массовая культура и даже психология толпы, когда падает ценность социально-гуманитарного знания и его носителей и всячески возрастает роль манипуляции сознанием и самих манипуляторов. «Народ, – как отмечает С.Г. Кара-Мурза – единое тело с надличностным разумом. И когда народная мудрость дает осечку, то на то есть свои причины, и основная из них – манипуляция общественным сознанием, осуществляемое в виде привлекательной приманки, которую мы коллективно заглатываем одну за другой» [1, с. 7].
В иных же условиях процветает гуманитарная культура. Так, например, Альберт Швецер считал, что ни миро- и жизнеутверждение, ни этику невозможно обосновать, исходя из познания мира. Он провозглашает независимость жизневоззрения (этики) от мировоззрения, несомненное познание и оптимизм действия, практики. Оптимизм этот, как полагал Швейцер, коренится в нашей воле к жизни, наиболее непосредственным и наиболее глубоким проявлением которой, является благоговение перед жизнью. Этическое таит в себе, по его мнению, высшую правду и высшую целесообразность [3, с. 3].
Подобной точки зрения придерживался Гуго Мюстерберг и целый ряд других представителей социально-гуманитарного знания. 

Мы живем, считал Швейцер, в условиях упадка культуры. Взаимодействие между материальным и духовным началами жизни приняло роковой характер. Восторжествовал исторический подход. «Никто, однако, не удосужился установить компоненты нашей духовной жизни. Никто не проверил, насколько благородны идеи, движимые ею, и насколько они способны содействовать подлинному прогрессу» [3, с. 33].

Просвещение и рационализм выдвинули основанные на разуме этические идеалы, касающиеся эволюции индивида к подлинному человечеству. Создалась некая видимость окончательного триумфа культуры и неуклонного ее процветания. Однако в середине Х1Х века эти столкновения основанных на разуме этических идеалов с действительностью постепенно пошли на убыль. В последующие десятилетия они продолжали все более и более затухать. Без борьбы и без шума культура постепенно пришла в упадок. Сегодня такое положение дел является основной характеристикой глобализации. По существу, марксистская трактовка общественного развития оказалась преоб-ладающей. Но значит ли, что концепции цивилизационного развития, разрабатываемые Данилевским, Шпенглером, Тойнби и другими выдающимися философами, не подтверждается современной социальной практикой? 

Ответ на поставленный вопрос кроется в понимании социального времени и форм его проявления, как и в понимании роли философской гносеологии и онтологии. Нет сомнений в том, что развитие социально-гуманитарного знания происходит в контексте глобализации и опирается на общую для всех форм философской и научной рефлексии гносеологию. Отсюда и методологическая роль философии для большинства научных дисциплин. 

Однако, проектирование социальной реальности никогда не сводится лишь к философской рефлексии, не связанной ни с особенностями языка, ни с особенностями духовной культуры и основанных на ней образов мира и образов жизни. Именно эти особенности духовной культуры и выступают как вызов времени. Мы не можем мыслить и действовать в настоящее время таким же образом, как в советское время, хотя общая стрела социального времени, определяемая техногенной цивилизацией, остается все той же. То есть, течение социального времени имеет одновременно глобальный и локальный характер. В рамках постиндустриального или информационного общества мы вынуждены считаться со своим образом жизни, мысли и действия, своим национальным менталитетом и характером, социально-гума-нитарным и другим знанием, разрабатывая на их основе свою национальную государственную идеологию и политику. Что же касается природы самого социально-гуманитарного знания, то оно не может быть ничем иным как выражением социально-культурного развития общества и отдельных его членов. Благодаря этому своему качеству социально-гуманитарное знание выступает в качестве основы целеполагания и государственного управления общественным развитием. 
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ПОСТРОЕНИЕ ИДЕНТИЧНОСТИ СУБЪЕКТА СО СВОИМ ВРЕМЕНЕМ

Любой социум развивается в конкретно-исторических условиях, формируя собственную неповторимую социокультурную матрицу. Человек может «опережать время» (жить смыслами будущего), может «запаздывать во времени» (жить смыслами прошлого), однако в целом личностное время сопряжено с общественно-историческим временем. Кто-то в состоянии адекватно реагировать на вызовы времени и даже опережать свое время, а кто-то такой способностью не обладает. Актуальность исследования проблемы идентичности субъекта со своим временем обусловлена тем, что время является важнейшим условием структурирования и развертывания деятельности человека, а также фактором, с которым человек постоянно вынужден считаться. «От того, как человек воспринимает и осмысливает время, как к нему относится, как осознает соотнесенность с временными параметрами своего бытия, зависит эффективность, направленность и характер его деятель-

ности» [3, c. 29]. Исследуемая проблематика включает важный вопрос построения идентичности субъекта со своим временем: насколько человек ощущает свою принадлежность к определенной социальной группе, культуре, при этом сохраняя собственное Я, насколько каждый из нас является «со-временным» в условиях динамично изменяющегося социума. 
Проблема идентичности субъекта со своим временем становится особенно значимой сегодня, когда различие между реальностью и виртуальностью стирается. Поскольку реальность не дается непосредственно, то мышление накладывает на нее собственную сеть знаний. В этом смысле мышление определенным образом искажает реальность. В XXI веке это особенно ярко, по нашему мнению, нашло свое проявление в формировании представлений о виртуальном времени [1, c. 5]. 

Российский ученый Л.Б.Шнейдер идентичность определяет как «…способность к самостоятельному выявлению соответствия личности ее объективной принадлежности к той или иной системе объектов при сохранении представлений о целостности и уникальности собственного Я» [6, c. 25].
По мнению Л.Б. Шнейдер, важными в развитии идентичности являются следующие аспекты: 1) Неудовлетворенность своим образом Я, утрата идентичности «вымывает» человека из контактов и социальной жизни, может проявляться в ощущении «выпадения» из времени, «несовпадения» со временем, ведет к потере смысла, т.е. это становится экзистенциальной проблемой. По-видимому, чувство идентичности и экзистенции взаимосвязаны. 2) Идентичность определяют манеры поведения, одежда, наименование себя, принятые в окружающем социуме, т.е. важны «точечные слагаемые» (определенные аспекты религии, языка, различия в одежде, образе жизни и питании, в разделении труда между полами и др.). Однако компьютерные игры и путешествия во всемирной паутине происходят в социальном одиночестве, а социальная коммуникация смещается в сторону электронных посланий и общения в чатах без непосредственного контакта между участниками общения. Здесь и кроются противоречия. Доказано, что 80 процентов информации передаются невербально, мимикой и жестами, и даже разнообразие смайликов не может отразить реальную эмоцию. 3) Кульминация в становлении идентичности – переход от слов к делу, другими словами, реализация эмоционально-оценочных и когнитивных аспектов идентичности через поведенческие паттерны, т.е. кульминационным по сути является сплав, единство мысли и слова, слова и поступка, сознания и поведения [6, c. 21]. Но по Интернету невозможно совершить реальный поступок, а если жизнь превращается в слова (пусть даже умные и добрые), она теряет не только реальные цвета, запахи, вкусы, но и одну из самых важных потребностей человека – потребность в действии. А любое действие связано с ответственностью. Общаясь же в чатах и на форумах, человек ни отвечает ни за свои слова, ни за форму выражения своих мыслей.
Действительно, в информационном обществе традиционное межличностное социальное взаимодействие, будь то общение со своей семьей, социальной группой или же обучение, постепенно сводится к опосредованному новыми технологиями способу социальной коммуникации, в которой приоритет отдается взаимодействию человек – компьютер. В условиях глобализации такое смещение приоритетов передачи культурной информации способствует потере идентичности этнических культур, ребенок с детства не становится носителем этнической информации, как было в ранних цивилизациях-государствах, а сразу принимает образ жизни глобальной культуры. В данном случае принадлежность ребенка к какой-то этнокультуре просто нивелируется, так как культурная информация, которую он может получить из Интернета, тем более самостоятельно, является одинаковой для всех. В результате ребенок рискует оказаться вне процесса инкультурации, а его развитие будет обусловлено основными представлениями и образом жизни глобальной культуры, приводя к своеобразной культурной обезличенности нового поколения детей, активно участвующих в становлении информационного общества [7, c. 222–223].

Однако, человеку, чтобы быть личностью, недостаточно просто жить в предложенных обстоятельствах, отвечать требованиям среды, «…на каждом повороте жизненного пути ему нужно от чего-то освобождаться, что-то утверждать в себе, и все это нужно делать, а не только подвергаться влияниям среды» [2, c. 220]. Возможность же быть субъектом для человека означает возможность утверждения себя в мире. «Субъектность человека проявляется в его деятельности – особой активности, посредством которой человек воспроизводит себя, свое собственное бытие в мире» [4, c. 8]. Следует отметить, что субъект не только живет в пространстве-времени всеобщего бытия, но и является субъектом времени своего особого (социального) бытия. Быть субъектом своего времени значит не только признавать ценности и нормы современного общества, руководствуясь принципом «здесь и сейчас», но и определять исходя из них свои жизненные перспективы, включая свое личностное и профессиональное самоопределение. В своих творческих исканиях личность может значительно опережать свое время, или, наоборот, отставать от него. Все зависит от того, в какой мере она руководствуется в своей деятельности уже существующими социальными знаниями и новыми знаниями, добываемыми самостоятельно, в какой мере она выделяет себя, свое «Я» из социальной общности, отождествляет себя с этой общностью или противопос-тавляет себя ей. Личность одновременно является составной частью социальной общности и руководствуется сложившимся здесь типом мышления в виде менталитета социальной общности, ее ценностями и нормами. И для того, чтобы быть субъектом своего времени, личность, по крайней мере, должна воспринимать предлагаемые ей ценности, нормы значения и смыслы как необходимое условие формирования этой субъективности, прежде всего, ее мировоззрения и менталитета. 
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СПЕЦИФИКА НАЦИОНАЛЬНОЙ ИДЕНТИЧНОСТИ

Известно, что культурные и социальные различия народов во многом сложились в силу специфических исторических обстоятельств. Сегодня в начале ХХI века эти различия часто становятся предметом пристального анализа. При этом все чаще используется термин «идентичность», который становится все более популярным. 

Феномен идентичности (от лат. identicus – тождественный, одинаковый) на самом деле настолько подвижен и историчен, что часто претендует на роль некого маркера в отношении того или иного социально-культурного явления. О чем сегодня только не пишут, связывая со словом идентичность: это и образование, и культура, и различные социальные, конфессиональные, национальные особенности. Вместе с тем идентичность, как понятие, прежде всего, отражает некую феноменальную данность, наличное бытие здесь и сейчас, с которым мы себя отождествляем и через которое выделяем себя из мира всеобщностей.

Мы вправе рассуждать об идентичности современных поляков, литовцев, белорусов, французов, немцев и пр. Мы фиксируем это посредством языка именно в тот момент, когда вынуждены устанавли-вать и подчеркивать различие, выделяя себя. «Я – белорус», а значит не немец, не литовец, не поляк. В каком-то смысле идентичность ассоциируется с реальной границей того или иного пространства. Это пространство в большинстве случаев является физическим (или метафизическим). Идентичность, не мыслима без границ, поскольку граница – это не то, где нечто заканчивается, но как это поняли уже греки, граница – это то, откуда нечто начинает свое присутствие, заметил как-то М. Хайдеггер. 

Таким образом, понятие «идентичность» скорее будет обозначать не отождествление себя с чем-то, но, напротив, будет подчеркивать отличие и устанавливать различение. И в этом его специфика и достоинство. 

Причем, мы замечаем это на всех уровнях. Можно говорить об идентичности семейной, национальной, а можно исследовать европей-скую идентичность, или идентичность жителя латиноамериканского региона, обнаружить христианскую или мусульманскую идентичность. Однако, здесь вряд ли уместно применение логических критериев, с помощью которых возможно приведение к единому знаменателю.

Поиски идентичности неотъемлемо связаны с борьбой за признание себя. Однако часто они оборачиваются претензией на собственную исключительность и даже появления культурного и другого экстремизма, а в итоге ведет к агрессивности по отношению к Иному.

Как видим, проблема идентичности весьма многополярна в своем проявлении и решении. Существует множество вариаций ее анализа и осмысления. Данная тема особенно привлекательна, когда идет процесс становления, формирования национального сообщества, или любого другого социального феномена в своем историческом развитии. Таковыми в последние десятилетия ХХ – нач. ХХI вв. являются европейская интеграция и глобализация, постсоветская децентрализация, которые породили, так называемые, новые, независимые национальные идентитеты. Для нас весьма интересным является вопрос о том, способна ли историческая и культурная память прошлого, а также постмодернистский контекст современности воздействовать на формирование национальных идентичностей. 

Глобальные исторические (и геосоциальные) перемены в ХХ столетии констатируют рождение человека иного миросозерцания, радикально отличного от того, который уже был, в том числе и в современной Беларуси. Иначе говоря – в перспективе предполагается смена поколений и ожидается новое поколение для которого национальные ценности своей культуры не погибли, но получили иной уровень развития а также иное содержание. В данной системе оценок по новому осмысливаются такие феномены как «пространство», «место», «свое», «чужое», «граница», «государство», «нация».

Среди факторов, повлиявших на трансформацию идентичности, в самом общем ракурсе, рассматриваются следующие: развитие и широкое распространение информационных технологий (приводит к взаимопроникновению культур) и, следующее из первого, пространственно-временное сжатие. Близость и доступность любой другой культуры приводит к тому, что в смысловом пространстве становится достаточ-но много Другого, в итоге, сложным становится различить свое и чужое. А собственная идентичность, как известно, не мыслима без границы между своим и чужим, и соответственно не мыслима без того, кто от меня отличается. В ситуации, когда идентификация себя с одной определенной нацией, которой ты принадлежал с рождения, все чаще становится проблематичной, мир все чаще характеризуется как полиидентичный. Однако, в то же время мы можем наблюдать достаточно серьезные вспышки национального эгоизма (в том числе и в современной Беларуси), а также не прекращающуюся борьбу некоторых наций за независимость и признание. В Беларуси эта борьба идет на уровне политических партий, избравших своей основой построение белорусской идентичности на основе коллективной исторической памяти. И это свидетельствует о том, что от национальной принадлежности, как одной из ведущих характеристик личности еще рано отказываться. Более того, необходимо проводить ее анализ с учетом всей специфики сложившейся ситуации, чтобы ответить на интересующий многих вопрос: как возможна национальная идентичность в эпоху глобализации? 

Современная национальная идентичность выражается в стремлении формировать такое специфическое состояние сознания этноса и социально-психологической ориентации людей, а также сопряженные с ними идеологию, политику, торию и социальную практику, трактующую нацию как основу самостоятельного государства и высшую форму общественного единства. Стратегию белорусского государства целесообразно рассматривать здесь как способ отстраивания своей самодостаточной национальной принадлежности через специфическое отношение к другим нациям.

Современное белорусское общество характеризуется специфическим состоянием равенства в смысле принадлежности к одинаковой культуре (что, конечно, не исключает социального, экономического и иного неравенства). Стандартизованная высокая культура, насаждается с помо​щью системы образования, культуры и равномерно распределяется среди всех членов общества. Государство заинтересовано в поддержании и культивации типа культуры, характерного для этого общества. 

Такое положение дел является следствием специфики современной белорусской идентичности. Поворот к национальной идентичности является своего рода симптомом, по которому можно поставить диагноз современному обществу. Идентичность неразрывно связана со всеми остальными характеристиками нашего времени и теми изменениями, которыми пестрит наша эпоха. 

До сих пор мы рассуждали о различных аспектах феномена идентичности как такового, в том числе и белорусской идентичности в контексте процессов глобализации. Сейчас мы попытаемся обратиться к некоторым проблемам на микроуровне, представить, что называется, взгляд изнутри.

Конструирование идентичности также тесно связано с неизбежным стремлением человека к порядку. Тема «Идентичность и порядок» является очень актуальной в современном быстро меняющемся мире. Порядок нередко определяется как то, что обеспечивает возможность с большей или меньшей вероятностью предсказывать результаты наших поступков и, тем самым, гарантирует определенную безопасность. Причем, так же как об идентичности, о порядке мы начинаем задумываться только тогда, когда он проявляется для нас в искаженной форме (или отсутствует вовсе).
На первый взгляд порядок и безопасность не коррелируют с неограниченной свободой, на что претендуют общества поздней модернити и постмодернити. Однако отсутствие привычного порядка вещей приводит к растерянности и тревоге. Заменив порядок и безопасность на неограниченную свободу, не сделаешь человека свободным. Существует мнение, что свобода, сопряженная с опасностями, может породить не меньше несчастий, чем безопасность без свободы. Жизнь в условиях небезопасности – это жизнь в условиях риска, и человек, принимающий решения, должен сам платить за риски, на которые он идет. Людям необходима хотя бы минимальная предсказуемость того, что будет завтра. Эту предсказуемость они пытаются выстроить, ограничив себя от того, что может нести в себе непредсказуемость. Именно такого рода показатели сегодня все чаще входят в качестве составляющей в кодекс идентичности. Такая идея является особенно характерной для формирования национальной идеи в Республике Беларусь.

Теперь обратимся к проблеме соотношения нации и государства в контексте идеи идентичности.

Известно, что глобализация возникла в первую очередь как явление экономическое, и экономическая же составляющая влияет на культурные и социальные аспекты. Она же, экономическая доминанта, разрушила сложившиеся на протяжении веков национальные идеентичности, привела к обострению и столкновению цивилизационных социальных отношений в мировом масштабе.

Существует мнение (З. Бауман, М. Кастельс), что именно глобализация оказывает влияние на изменение статуса национального государства, ведя его к разрушению. Особенно это характерно для большого количества новых появившихся и претендующих на независимость и самостоятельное существование государств, формирующих свою национальную идентичность. Национальные государства оказы-ваются в зависимости от капитала, который теперь совершенно свободен в своих перемещениях. Глобальные рынки навязывают законы и предписания всей планете. Основная характеристика этой тенденции – потеря контроля над тем, что происходит в государстве. Теперь реализовывать законное право государства на национальную безопасность и суверенитет (т.е. отстаивать свою идентичность) становится все сложнее. В такой ситуации государствам приходится уступать все большие доли своего суверенитета. Но здесь мы сталкиваемся с парадоксальной ситуацией. Чем больше мы утрачиваем свою идентичность, тем большую силу приобретает государственность, оказывающая влияние на национальную идентичность.

А так как существование нации еще никто не отменял, то возникает дилемма: что является первичным – нация (некое этнокультурное образование) по отношению к государству или государство по отноше-нию к нации? Таким образом, в эпоху глобализации оказывается, что если государство не приемлет общую национальную идею, то национальная идентичность отнюдь не является необходимостью для данного государства. Однако, акцент на специфике национальной идентичности нередко является стремлением государства усилить свои позиции и повысить свой авторитет.

Следует отметить и существенные положительные перспективы глобализации по отношению к «периферийным» культурам и нациям. Периферийные культуры и их представители обретают перспективу социальной мобильности. Процесс глобализации приводит такого рода культуры к идее искусственности различного рода границ, а также несостоятельности идеи о том, что граница сущностна для самоидентификации. Гораздо важнее в данном отношении осознание собственной специфичности, которая, тем не менее, не является препятствием в какой-либо коммуникации. В данном контексте различные средства ком-муникации, в том числе Интернет, являются технической составляющей, позволяют такого рода интеграции осуществиться. 

Эпоха глобализации – это эпоха национального возрождения. Социальные взрывы в конце ХХ начале ХХI столетий доказывают, что в современном мире нации хотят жить собственной жизнью, воплощаясь в независимых культурных конструктах и политических проектах. 

Применительно к национальной идентичности глобализация ведет к «плюрализации границ», то есть размыванию оппозиции между национальным и интернациональным. Это влечет за собой новую политику сравнения: западный вариант модерна не должен для нас быть преобладающим, образцом для оценки других культур. Необходимо уяснить, что цивилизации не западного типа представляют собой свои собственные, особые сочетания культуры, капитала и национального государства. Именно поэтому национальная идентичность не стано-вится утопическим проектом в рамках глобализации, а напротив, приобретает принципиально иные возможности. Иными словами, нация обретает новые возможности для самореализации.

В эпоху глобализации возникает необходимость обратиться к тому, что происходит внутри национальных государств. А происходит в условиях глобализации то, что национальное часто уже более не является национальным. Национальное теперь необходимо рассматривать как глобальное. Что касается самого национального, то здесь можно увидеть интересную тенденцию – подрывается устоявшаяся оппозиция своего – чужого, национального – не-национального. То, что процесс происходит в границах национального государства, зачастую не означает, что этот процесс имеет национальное содержание; и наоборот – национальное все чаще располагается за пределами национального государства (за рубежом или в виртуальном пространстве). 

Национализм, в своем традиционном понимании, не имеет права на существование, поскольку неизменно ориентирован на превозношении «собственного» и отрицании «другого». Однако это не обозначает полной унификации культурных и национальных особенностей, скорее это способность быть одинаково открытым ко всем локальным сообществам.

В итоге наших теоретических размышлений следует лишь еще раз констатировать, что вопрос по поводу статуса собственно национальной идентичности остается открытым. Это связано с тем, что такое понятие как «место», «пространство», «топос» (со времени греков) перестает полностью определять жизнь сообщества, а историческая коллективная и культурная память (если ее не стимулировать) теряет свое единство, перманентность, целостность.

И все же полной утраты культурных и национальных особенностей в эпоху глобализации ожидать не следует. Напротив, национальная идентичность не становится утопическим проектом, но приобретает принципиально иные возможности. Иными словами, нация обретает новые возможности для самореализации, но в совокупности с под-держкой национальной идеи государством. Таковы, на наш взгляд, сегодняшние реалии и, с другой стороны, единственно возможные перспективы модели белорусской идентичности. Сегодняшнее белорусское общество безусловно национальное, и своей идентичностью оно обязано организационному единству государства.
Морозова Н.Н.
г. Минск, Республика Беларусь

ВЛИЯНИЕ ДЕМОГРАФИЧЕСКИХ ПРОЦЕССОВ 

НА РАЗВИТИЕ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО ПОТЕНЦИАЛА

Критерием социально-экономического прогресса общества выступают достижения в области развития потенциальных возможностей человека, проявляющиеся в единстве его индивидуальных, социальных и биологических качеств. Регулирование процесса развития человеческого потенциала возможно лишь при условии выявления динамики, структуры, тенденций и закономерностей развития населения страны. Необходим многоаспектный анализ демографических проб-лем, системы здравоохранения, питания, обеспеченности жильем, процессов урбанизации, экологии, образования и подготовки кадров, занятости с позиции факторов, способствующих или препятствующих пол-ноценному развитию и реализации человеческого потенциала. Безусловно, развитие человеческого потенциала предусматривает: формирование человеческих способностей, заключающихся в укреплении здоровья, приобретении знаний, совершенствовании профессиональных навыков; реализацию приобретенных способностей, поскольку эффективная занятость создает экономические основы человеческого развития и позволяет акцентировать внимание государства на поддер-жке социально уязвимых слоев населения и нетрудоспособных граждан. Наиболее информативно отражает уровень развития человеческого потенциала количественная составляющая, выражающаяся в демографических характеристиках: численность населения в разрезе возрастов, ожидаемая продолжительность жизни, коэффициент естественного и миграционного прироста и др. Так, за последние 10 лет численность населения страны сократилась на 540 тыс. чел., при том, что возросло число трудовых ресурсов (на 226 тыс.чел) и незначительно увеличилась продолжительность жизни [1, с. 50, 92]. На это оказали отрицательное влияние низкие показатели рождаемости в 2009 г. составил 11,5 0/00 (минимальный коэффициент рождаемости наблюдался в 2002 г. и составил 8,9 0/00 при показателе смертности равном 14,8 0/00), высокие показатели смертности в 2009 г. – 14,20/00 [1, с. 60]. К положительным факторам следует отнести сокращение младенческой смертности с 93 0/00 в 2000 г. до 47 0/00 в 2009 г. и рост численности за счет миграционных процессов [1, с. 76].
Демографические процессы, в основе которых лежат законы популяционного развития, отличаются инерционностью смены поколений и определяют качества человеческого потенциала. При этом используются определенные компоненты: 1) физическое, психическое и социальное здоровье; 2) профессиональнообразовательные ресурсы и интеллектуальный потенциал; 3) культурнонравственные ценности, духовность и социокультурная активность граждан. Первая группа определяет качество человеческого потенциала в части здоровья (например, сокращение за 10 лет в 1,5 раза профзаболеваний и в 3 раза производственного травматизма и росте заболеваемости населения по основным группам болезней на 2 %), ведь от него зависит не только физическая дееспособность граждан страны, но характер процессов демографического воспроизводства и само существование населения [1, с. 104]. Влияние 2-го демографического пере​хода проявляется в движении общественного сознания от консерватизма к прогресси-вности, как толерантности и восприимчивости к новым ценностям и моделям поведения: распространению юридически неузаконенных форм совместной жизни и росту доли внебрачных детей (например, до 30 % детей рождается вне брака на селе); переход от детоцентристской модели семьи к индивидуалистически ориентированной на одного ребенка; сознатель​ному планированию детей и рефлексивному родительству. Это при​водит к тому, что позже заключаются браки (если в 2000 г. в брак вступали мужчины в 25 лет, а женщины в 22,8 лет, то в 2009 г. 26,4 и 24,2 соответственно), родите​лями становятся позднее, чем в предыдущие годы, поскольку решение о рождении ребенка принимается ими в более позднем возрасте. Вторая группа индикаторов выстраивает границы трудового потенциала общества, включая все формы общего и специального образования, в том числе и подготовку специалистов высшей квалификации (число студентов в вузах выросло за 10 лет в 1,5 раза), а также интеллектуальный потенциал страны, занятый научным трудом. Очевидно, ключевым адаптационным ресурсом является уровень образования, ведь лучших материальных и статусных позиций за период реформ достигли те, кто получил высшее образование. Это обстоятельство послужило фактором смены приоритетов потребителей образовательных услуг. Если в начале 90-х годов высшее образование не рассматривалось как фактор, повышающий шансы на успешную адаптацию, то с середины 90-х по настоящее время ситуация изменилась: востребованность высшего образования возросла. Поэтому, для формирования человеческого потенциала так важны вложения в развитие человека, которые становятся не необходимыми издержками, а самыми эффективными инвестициями. Третья группа отражает культурнонравственный потенциал общества, включающий систему нравственных ценностей и глубину их внутреннего усвоения индивидом, от которого в значительной степени зависит, как будут использованы другие качественные характеристики (здоровье, образование, профессия, интеллект, культура). Моральнонравственные принципы поведения во всех слоях общества изменяются, что неизбежно сказывается на состоянии населения и внутрисемейных отношениях. Культурный уровень обусловлен не только расширением кругозора, посещением театров, музеев, туризмом, но и пониманием необходимости экологической составляющей в укреплении здоровья, соблюдения здорового образа жизни, сокращения преступности. Следует развивать у носителей потенциала мотивацию к саморазвитию, к активному отношению субъектов к своему потенциалу. Развитие культурной компоненты сформированной во взаимодействии с социально-культурной средой потребности, воспитывает способность и готовность взаимодействовать с миром материальных и духовных ценностей, понимать и критически оценивать разные типы, формы культуры и создавать культурные ценности. Важной составляющей в повышении человеческого потенциала выступает уровень располагаемых доходов и его распределение населением страны. За последние годы он значительно вырос, что проявилось в более рациональной структуре питания, инвестировании средств в образование, отдых, улучшение жилищных условий, потребление товаров длительного пользования.

Качественные характеристики населения можно использовать как на популяционном уровне – по отношению к населению в целом (средняя продолжительность предстоящей жизни), так и на индивидуальном – применительно к отдельному человеку. Популяционные характеристики имеют решающее значение при территориальных и временных сравнениях. Использование индивидуальных показателей при оценке качественной структуры населения, включая социально-демо-графические группы, в том числе маргинальные, позволяет отразить возрастную эволюцию качественного состояния и детерминирующих его социально-экономических факторов на различных этапах жизненного цикла индивидов. Оценка влияние факторов на интенсивное повышение качественных характеристик, не только трудовых ресурсов, но и населения в целом свидетельствует о росте индекса развития человеческого потенциала, рассчитываемого ежегодно для межстранового сравнения и измерения уровня жизни, грамотности, образованности и долголетия. В 2010 г. Беларусь заняла 61-е место из 169 стран в международном рейтинге по индексу развития человеческого потенциала, который составляет 0,732 (по сравнению с 2009 г. по ИРЧП Беларусь переместилась вверх на семь позиций). Республика Беларусь в последние годы удерживает позицию в категории стран с высоким уровнем развития человеческого потенциала, опережая страны СНГ: так, Россия занимает 65-е место (0,719), Казахстан – 66-е (0,714), Украина – 69-е (0,710). Только грамотно проводимая политика может обеспечить высокие показатели и способствовать росту главного ресурса страны – человеческого потенциала.

1. Статистический ежегодник Республики Беларусь, 2010: стат. сб. / Национальный статистический комитет Респ. Беларусь. – Минск, 2010. – 582 с. 
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СТРАТЕГИЧЕСКОЕ УПРАВЛЕНИЕ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНЫМИ РЕСУРСАМИ

Интеллектуальные ресурсы являются объектом управления, как на уровне фирмы, так и на уровне общества в целом. Прежде всего, интеллектуальные ресурсы – это фактор производства, находящийся в распоряжении предприятия. Для предприятий, стоящих перед проблемами серьезных технологических и продуктовых инноваций, использование интеллектуального потенциала играет особую роль.

Стратегическое управление интеллектуальными ресурсами предприятия подчинено долгосрочным целям его развития, которые формируются исходя из современного состояния его ресурсной базы, положения на рынке и товарной ориентации. Человеческий потенциал сферы интеллектуального труда является одним из составляющих элементов интеллектуального потенциала. В свою очередь интеллектуальный потенциал решающим образом определяет возможности развития страны, является важнейшим элементом экономического роста. В настоящее время человеческий капитал в экономической литературе называют четвертой ступенью богатства после земли, товаров, денег. Поэтому возникает необходимость определения направлений развития человеческого потенциала в рассматриваемой сфере.

Процесс развития можно проследить посредством раскрытия сущности воспроизводства рабочей силы, занимающейся интеллектуальным трудом. Если характеризовать процесс развития человеческого потенциала в целом, то следует отметить, что для воспроизводства рабочей силы вообще требуется непрерывное восстановление и поддержание физических сил и умственных способностей человека, повышение трудовой квалификации, обеспечение растущего образо-вательного и профессионального уровня; полная и эффективная заня-тость работников, распределение и перераспределение трудовых ресурсов между отраслями, регионами; создание социально-экономи-ческого механизма, обеспечивающего удовлетворение потребности хозяйства в трудовых ресурсах.

Для процесса воспроизводства работников интеллектуального труда характерны те же процессы, что и для воспроизводства рабочей силы вообще, с той лишь разницей, что превалируют элементы процесса воспроизводства, касающиеся в первую очередь умственных способностей работников интеллектуального труда. Поэтому воспроизводство данной категории работников возможно при наличии необходимых условий для творческой работы и снятия умственного напряжения, чтобы основной задачей работника была творческая, интеллектуальная деятельность, а остальные заботы должно взять на себя государство, причем не как непосильное бремя, а как выбор минимальных затрат, способствующих развитию страны. Воспроизводство рабочей силы, занимающейся интеллектуальным трудом, подразумевает отражение такого вопроса как воспроизводство знания, которое включает сложные основные моменты, вытекающие из особенностей интеллектуального труда, а именно: преемственность; формирование; накопление; наличие; востребованность.
Каждый из перечисленных элементов имеет свое содержание, пред-ставленное ниже. Преемственность играет исключительную роль, потому что интеллектуальный труд является продолжением всеобщего труда, достижением человеческого разума, всех предшествующих поколений, является продолжением сохраненных достижений. Из этого следует, что преемственность знаний обеспечивает прогресс общества. Так, школьники изучают в течение нескольких уроков теоремы, законы, над которыми ученые, в свое время, работали на протяжении веков.

Формирование знаний связанно с применением прогрессивных методик обучения, способствующих отказу от принципа уравнивания способностей обучающихся, формирующих фундаментальную подготовку. Накопление предполагает, что воспроизводство, сохранение уже существующих, накопленных знаний может быть осуществлено путем присоединения новых. Последовательное прохождение перечисленных элементов воспроизводства знаний приводит к следующему элементу, то есть наличию знаний. Важным условием поддержания умственных способностей работников является востребованность приобретенных, накопленных знаний. Знания, которые не были востребованы, постепенно утрачиваются. Для поддержания знаний требуется их пополнение и применение. В современных условиях отсутствия престижности интеллектуальной сферы, снижается вос-требованность и реализация не только квалифицированных работников, но и полученных знаний – одного из ведущих ресурсов информационного общества. Для того, чтобы знания достигли необходимого объема, который будет служить его обладателю, требуются, на наш взгляд, прежде всего природные способности, которые создают потенциальную возможность получения и расширения знаний, а также повседневный труд обладателя природных способностей, без которого хороший природный потенциал может не реализоваться. Причем труд может носить и характер внешнего воздействия (например, различные ступени образования), и собственный труд (самосовершенствование). Важной позицией в процессе развития человеческого потенциала является учет того, что между перечисленными элементами вос-производства знаний существует определенная взаимосвязь, которая проявляется следующим образом. Чтобы интеллектуальный труд имел место, необходимо наличие природных способностей, причем они должны быть развиты. 

Развитие начинается с накопления знаний, на этой стадии знания приходят извне, здесь же проявляются элементы систематизации знаний. Далее развивается обобщение, происходит творческая работа. Возникающая систематизация в свою очередь дает основу озарению, появлению идеи научного, прогнозного характера. В итоге формируется зрелый интеллект, характеризующийся получением информации, переработкой, формированием выводов. Иными словами процесс развития человеческого потенциала в интеллектуальной сфере является сложным, продолжительным явлением, о котором можно сказать, что его нельзя быстро сформировать, но время утраты проходит гораздо быстрее. Поэтому пополнение знаний, человеческого потенциала необходимо осуществлять непрерывно для того, чтобы проходил процесс воспроизводства интеллектуального потенциала в целом.

Стратегическое управление интеллектуальными ресурсами общества со стороны государства направлено на выполнение следующих функций: обеспечение конкурентоспособности; экономической и национальной безопасности страны; регулирование пропорций воспроизводства интеллектуальных ресурсов в отраслевом и квалификационном аспектах; обеспечение качественных стандартов интеллектуаль-ных ресурсов общества и контроля за их использованием в производ-стве; финансовое обеспечение воспроизводства интеллектуальных рес-урсов; информационное обеспечение. 

Задача формирования и воспроизводства интеллектуальных ресурсов решается на макроэкономическом уровне через организацию и финансирование системы образования, а также производства, накопления и распространения знаний. Подобная задача стоит и перед предприятиями. Разница в том, что для фирмы интеллектуальные ресурсы – это фактор производства вполне конкретного назначения и с заданными качественными параметрами, затраты на который должны окупиться в максимально короткие сроки, тогда как для общества в целом – это потенциал с достаточно эластичными возможностями применения, определяющий направления стратегического развития.
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ФОРМИРОВАНИЕ ОРГКУЛЬТУРЫ КАК ОБЛАСТИ 
СТРАТЕГИЧЕСКИХ ИЗМЕНЕНИЙ В ОРГАНИЗАЦИИ

Мировой опыт свидетельствует о том, что наиболее успешное развитие демонстрируют те предприятия, которые направляют значительные усилия на расширенное воспроизводство человеческого капитала. Управление поведением людей осуществляется с помощью немногих, очень простых и традиционных, но мощных механизмов. Однако, только благодаря сильной культуре, достигается интегрирование работников в систему; она оказывается той «невидимой рукой», которая правит организацией. 

Организационная культура – это система материальных и духовных ценностей, коллективных базовых представлений, влияющих на поведение персонала, обеспечивающих способность организации адаптироваться к внешним изменениям. Процесс формирования организационной культуры рассматривается как непрерывная серия взаимосвязанных управленческих функций, как объект сосредоточения всех знаний, умений и навыков работы руководства и персонала, где главная цель - избавиться от разобщенности, неэффективности и внутренних конфликтов и постоянно искать и находить новые возможности в виде рынков, инноваций, конкурентных преимуществ. В данном контексте процесс формирования организационной культуры состоит из двух процессов: процесс внутренней интеграции и процесс внешней адаптации. Процесс внутренней интеграции – создание единой команды из отдельных индивидов, установление и поддержание эффективных отношений между ними, способы совместной работы.

Главным условием успеха при формировании организационной культуры является доверие персонала руководству. Составляющими данного процесса при формировании организационной культуры являются: определение власти и лидерства; разработка кадровой политики; установление коммуникационных связей, которые, в конечном сче-те, дают представление о внутренней интеграции. Процесс внешней адаптации и выживания связан с поиском и нахождением организацией своей ниши на рынке и ее приспособлением к постоянно меняю-щемуся окружению. Это процесс достижения организацией своих целей и взаимодействия с представителями внешней среды. Ни одна организация не может существовать в изоляции, и рассматривать ее без учета влияния внешней среды просто бессмысленно, поскольку адаптация организации к внешним условиям – одно из главных условий выживания, в процессе которого вырабатывается организа-ционная культура. Важнейшей характеристикой внешней среды, с точки зрения влияния на организацию, является степень изменчивости, которая зависит от процесса выработки отношений с поставщиками; потребителями; государственными органами; конкурентами; акцио-нерами; инвесторами; политической, экономической, социальной средой и научно-техниче-ским прогрессом. В процессе формирования организационной культуры, идеи руководителя играют особую роль, поскольку представляют собой наиболее доступный способ фор-мулировки, передачи назначения и смысла выполняемых действий; являются удобной и эффективной формой реализации ценностей управления, норм, правил поведения (взаимоотношений в коллективе, взаимодействия с внешней средой организации, где вырабатываются настроения, вкусы, предпочтения.

Основатель предприятия привлекает к ее реализации людей, которые формируют ядро единомышленников, имеют собственное представление о том, каким образом они будут претворять эти идеи в жизнь и передавать их работникам. Ни одна организация не может эффективно функционировать, если не определена ее цель, которая дол-жна способствовать занятию организацией ведущих позиций на рынке. Какая бы цель ни ставилась, ее необходимо озвучить перед всем коллективом, реализовать меры, способствующие согласованию целей организации, ее подразделений, отдельных работников (групп); члены коллектива должны считать цель достойной, а ее достижение должно способствовать выполнению планов и ожиданий сотрудников. Стратегия призвана определить способы достижения целей, необ-ходимые для этого средства, должна соответствовать ценностям, заложенным в ее организационной культуре. Традиционно на предприятиях формируется организационная культура, в которой воплощаются ценности определения власти и лидерства. Управленческими функциями данного процесса являются: отбор работников с разными культурами, установление формального и неформального лидерства и делегирование полномочий.

Разработка кадровой политики предусматривает: найм персонала, при котором проводится селективный отбор, с целью отсева нелояльных и отбора лояльных к действующей на предприятии организационной культуре; адаптацию новых работников, где идет ознакомление с правилами внутреннего распорядка и нормативными документами об оплате и стимулировании труда и основными положениями организационной культуры; обучение персонала должно проводиться по специальным образовательным программам на факультетах социального партнерства и переподготовки кадров, на курсах повышения квалификации и переподготовки, производственно-технических курсах, курсах целевого назначения, тренингах-семинарах; расстановку персонала, что позволяет проводить рациональное распределение и замещение рабочих мест по структурным подразделениям в соответствии с принятой системой разделения и кооперации труда – одно из важ-нейших направлений кадровой работы; стимулирование персонала предполагает целенаправленное воздействие на его поведение пос-редством влияния на условия его жизнедеятельности; оценку пер-сонала, которая проводится с целью выявления степени соответствия определенным требованиям личностных качеств сотрудника и резуль-татов его деятельности. Коммуникационный процесс предусматривает: формирование межличностных отношений за счет установления формальных и неформальных отношений между работниками с учетом их возраста, пола, образования, опыта и допустимого уровня открытости; взаимосвязь структурных подразделений организации; формирование общего языка как процесс обмена мыслями и чувствами между людьми. В организации взаимодействия организации с внешней средой необходимо учитывать, что особенности и специфика ведения бизнеса в современных условиях формируют новую культуру в процессе взаимоотношений с поставщиками сырья, материалов, электроэнергии и т.д., основанную на доверии, положительной репутации, и это связано со своевременностью поставок в нужных объемах для бесперебойного производства. Процесс взаимоотношений с конкурентами направляет деятельность организации на соперничество за потребителей, которые диктуют условия на рынке. В условиях широкого спектра товаров и услуг, схожих по своим потребительским свойствам и качеству, значимость приобретает разработка каждой организацией своего фирменного стиля или создание торговой марки, символики и т. п., что значительно повышает возможности привлечения потребителей. Организация постоянно находится под определяющим влиянием экономической, политической и правовой конъюнктуры, в свою очередь, формируемых под воздействием рыночных законов и государственного регулирования. Социокультурные факторы (установки, ценности, традиции) влияют на все спектры производственно-хозяйственной деятельности организации, должны предугадывать изменения ожиданий работников и оправдывать их более эффективно, чем конкуренты. Таким образом, любая организация должна формировать сильную культуру за счет процессов внутренней интеграции и внешней адаптации. Формирование и развитие организационной культуры – сложный и неоднозначный процесс, она создается людьми и является результатом их действий, мыслей и идей, и каждая организация имеет свою собственную культуру, которая формируется на протяжении всего развития организации и определяет ее функционирование.
Новиков В.Т., Бобр А. М.
г. Минск, Республика Беларусь

проблема сохранения цивилизационной идентичности в глобализирующемся мире

Одной из актуальных проблем социальной философии является проблема сохранения культурной и религиозно-конфессиональной идентичности. В Новое время человек западноевропейской цивилизации идентифицировал себя в качестве, прежде всего, представителя белой расы, определенного этноса, христианина, гражданина государства и члена гражданского общества. При этом в индустриальном обществе Запада складывание цивилизационных общностей с характерными для них образом жизни и культурой происходило двумя основными путями.

Первая модель – «плавильного тигля», характерна для стран, в возникновении и развитии которых, решающее значение имела массовая эмиграция людей. В них процесс интеграции представителей различных этносов сопровождался социально-культурной «переплавкой», приведшей к образованию новых политических наций, квалифицируемых как народы США, Канады, Австралии. Их возникновение могло включать элементы насилия и миссионерства в отношении местного населения (например, американских индейцев и австралийских аборигенов), но, в целом, происходило мирным и эволюционным путем. В итоге эти новообразования, не отменяя этническое многообразие этих обществ, способствовали их объединению в рамках «политической нации».

Вторая модель социокультурной интеграции – «томатного супа», характерна для западноевропейских государств. Она фиксирует возникновение в индустриальном обществе интегрированной социальной общности на основе доминирования титульного этноса и системы его политических и культурных ценностей и традиций. Ценности титульного этноса являются базовыми, определяя социальное бытие национального государства, а ценности других проживающих в нем этнических групп выполняют функцию «приправы», дополняющей вкусовыми нюансами возникший продукт социокультурной интеграции, но не меняющей его основы. Глобализация и начавшийся переход к постиндустриальному обществу способствовали интенсификации социальной мобильности в современном мире, имевшей как позитивные, так и негативные последствия. В частности, современный Запад пришел к осознанию остроты вставшей перед ним проблемы социокультурного диалога между проживающими на территории их национальных государств социальными общностями, представляющими разные типы цивилизаций.

Известно, что заметно усилившийся в 60 – 70 годы XX приток в Западную Европу эмигрантов из развивающихся стран первоначально расценивался коренными жителями как позитивное явление, продиктованное потребностью в новой рабочей силе. Не вызывал тревоги и факт равноправного существования в одной стране разнообразных этнических групп со своеобразными культурными и религиозными ценностями, поскольку предполагалось, что они, адаптировавшись и впитав ценности титульной, государственной нации, естественным путем вольются в нее, добавив, согласно привычной модели «томат-ного супа», еще одну «специю», не более. Именно такой сценарий социально-культурной интеграции был положен в основу возникшей в конце 60-х гг. концепции мультикультурализма.

Однако развитие событий привело к существенно иным результатам. В Германии, Франции, Великобритании сформировались достаточно мощные этнические диаспоры, которые, вопреки ожиданиям, не растворились в либерально-демократическом государстве с его христианскими корнями, а составили «параллельный мир». Он пользуется гарантированными государством материальными благами, социально-экономическими и политическими правами, но, в то же время, для него характерно непринятие христианских ценностей, агрессивность по отношению к традициям титульного этноса, воспроизводство идентичности, характерной не для нового отечества, а для религиозной и национально-культурной диаспоры. 

В результате вместо реальной интеграции культур в современном европейском обществе наблюдается их сосуществование и конкуренция. При этом конкуренция культур тем более сильная, чем больше различия в типах цивилизаций, к которым принадлежат этносоциальные общности. Не случайно, эта модель социокультурной интеграции получила название «слоеного пирога», где каждый слой автономен и отличен от других.

Таким образом, в современном обществе существует реальная проблема сохранения национально-культурной идентичности, как отдельного человека, так и социальной общности, к которой он принадлежит. 

Это ведет к тому, что проблема сохранения культурной идентичности человека Запада трансформируется в проблему выживания коренных европейцев как представителей цивилизации. 

Рассматриваемая проблема национально-культурной идентичности характерна и для восточнославянской цивилизации, которая может рассматриваться как региональная цивилизация. Ее отношения с цивилизациями Запада и Востока во многом способствуют социально-куль-турной интеграции и укреплению единства мирового сообщества. Эту роль восточнославянская цивилизация может выполнять постольку, поскольку ее культурные ценности и социальные идеалы, имея много общего с характерными как для Востока, так и для Запада ценностно-нормативными системами, способны быть своеобразным связывающего их «мостиком».

Среди социокультурных ценностей восточнославянской цивилизации особо выделяется ценность коллективизма как установки на гармонизацию интересов личности, коллектива и общества в целом. Достижение этой гармонии – фундаментальная проблема и было бы самонадеянно утверждать, что в развитии восточнославянской цивилизации она была однозначно решена. В ее прошлом известны периоды доминирования общинного, а затем общественного начала над индивидуальным. Наиболее отчетливо это проявилось в творчестве В.С. Соловьева, отмечавшего, что общество есть дополненная или расширенная личность, а личность – сжатое, или сосредоточенное, общество. 

Еще одна ценность – ценность государства как оплота и гаранта стабильности общества. Само становление восточнославянской цивилизации стало возможным благодаря созданию сильного, способного обеспечить безопасность границ государства 

Среди других ценностей восточнославянской цивилизации необходимо назвать ценности веры, социальной справедливости и равенства.

При несомненном единстве и общности исторической судьбы восточнославянской цивилизации очевидно своеобразие цивилизационной динамики белорусского, русского и украинского народов, игнорирование которого является причиной возникающего временами взаимонепонимания и, как следствие, недоверия друг к другу. Это различие, учитывая вариативность исторического процесса, вполне естественно и выступает одним из объективных оснований идеологии белорусского государства, призванной способствовать укреплению национально-государственной, культурной и цивилизационной идеен-тичности белорусского народа.

Тем не менее, жизнь современного общества весьма динамична и наше общество, как и человечество в целом ждут перемены. Очевидно, что процессам глобализации нет альтернативы, однако пути и перспективы ее могут быть различными. Будущее восточнославянской ци-вилизации в целом и Беларуси в частности во многом зависит от зрелости их коллективного и индивидуального самосознания, развития их государственно-правовой, национально-культурной и цивилизационной идентичности. 
Новикова О.В.
г. Минск, Республика Беларусь

ЛИБЕРАЛЬНАЯ ИДЕЯ В БЕЛОРУССКОМ ПОЛИТИЧЕСКОМ ПРОСТРАНСТВЕ: ФИЛОСОФСКО-ИСТОРИЧЕКИЕ АСПЕКТЫ

Идейной основой «философского» либерализма является комплекс представлений об автономности и самодостаточности личности, понятие которой связано с идеей свободы как высшей ценности личностного бытия. 

Предпосылки либерализма в Беларуси восходят к тем временам, когда ее территория входила в состав Великого Княжества Литовского, которое представляло собой федерацию (унию) литовских, белорусских (русских) и жемайтских земель, обладавших определенной автономией по отношению к центральной великокняжеской власти. Это государство вошло в мировую историю как одно из первых европейских государств, которое создало уникальный образец политического и общественного устройства, правовой демократии, мирного сосуществования разных народов и церковно-религиозных систем. 

В XIII веке в практику вошла традиция парламентаризма, представленная органами местного самоуправления – вече (с середины XVI века – соймами). Регулирование общественного порядка осуществлялось на договорной основе; бояре и воеводы, возглавлявшие местные соймы, подчинялись великому князю, однако обладали исключительным правом занимать все должности местного самоуправления. Уже в конце XIV в. Вильно и Брест (а к XVI-XVII вв. почти все крупные города и местечки) получили магдебургское право, согласно которому горожане выходили из-под юрисдикции землевладельцев, освобождались от ряда феодальных повинностей, сами выбирали городские органы власти. 

Ярчайшим памятником политической культуры Великого княжества Литовского стал Статут 1588 г., в который вошли нормы конституционного права, чего на то время не было в законодательной практике других европейских государств. Статут обобщил государственно-пра-вовые идеи XV-XVI вв., многие из которых опередили свое время. В этом документе нашла отражение теория разделения властей на законодательную власть (Сойм), исполнительную (великий князь, администрационный аппарат), судебную (Трибунал ВКЛ и пр.). 

В результате образования Великим Княжеством Литовским и Польским Королевством единого федеративного государства Речи Посполитой, в политическую традицию Великого Княжества были внесены элементы польского права (в частности, «золотые шляхетские вольности» и «Генриховы артикулы»), ограничившие компетенцию королевской власти. 

Однако к концу XVII века политическая ситуация в Речи Посполитой усложнилась. Законодательный авторитет Сойма, как и вышестоящих властей, подрывался местными поветовыми соймиками, которые стали самостоятельными органами с широкой законодательной, административной и судебной компетенцией. Краеугольным камнем «золотых шляхетских вольностей» стало право liberum veto (свобода запрета), согласно которому каждый шляхтич-посол имел право односторонне заблокировать принятие любого постановления сойма. Беспорядки ослабляли государство, что привело к распаду Речи Посполитой, присоединению территории Великого княжества Литовского к Российской империи. Это, в свою очередь, способствовало оплоту самодержавия с авторитарно-централизованной властью. 

Представляется, что основная беда либерализма в Беларуси в том, что он появился здесь слишком рано, когда самосознание народа еще не было до такой степени развито, чтобы трезво оценивать границы индивидуальных свобод, прав и ответственности. Политическая культура Великого Княжества Литовского в XIV-XVI вв. представляла собой весьма благоприятную почву для возникновения и расцвета либерализма, однако ситуация в XVII-XVIII вв. напоминает, скорее, круговую поруку и анархию т. н. либертаризма. 

В современной Беларуси либеральная традиция представлена в основном в программе Объединенной гражданской партии, созданной в октябре 1995 года. Правда, действует еще Либерально-демократиче-ская партия, однако ее активность невысока, а приоритеты политического участия ближе к приоритетам и ценностям ЛДПР, чем к нормам и идеалам западного классического либерализма. По мнению сторонников ОГП, отличительной чертой белорусского общества до сих пор является его преимущественная приверженность ценностям социа-льной справедливости и равенства, но не экономической свободы. 

В такой ситуации для общества выбор пути развития и социально-экономической модели будущего становится особой проблемой. Белорусские либералы обеспокоены индифферентностью общества по отношению к целям его собственного развития, ссылаясь на то, что любые популистские модели могут быть востребованы и приняты вопреки стратегическим интересам самого общества. В программе ОГП замечается, что, «как показывает исторический опыт, сообщества, в которых традиции, мораль, идеология или религия препятствовали повышению эффективности используемых ими ресурсов, не имели исторических перспектив».

Восприятие либерализма официальной властью имеет достаточно критическую окраску. Вместе с тем, признается, что некоторые черты либеральной идеологии (наряду с марксистско-ленинской и консервативной) должны быть присущи идеологии белорусского государства. В статье 2 Конституции Республики Беларусь выражено именно либерально-демократическое представление о взаимоотношениях человека и государства: «Человек, его права, свободы и гарантии их реализации являются высшей ценностью общества и государства».

Следовательно, перспективы для развития либерализма в Беларуси существуют, а открытость либерализма, его предрасположенность к новациям создают хорошие перспективы для его последующего развития.

Охрименко А.А., Лодова О.С.
г. Минск, Республика Беларусь
ИНФОРМАЦИОННЫЕ ВЫЗОВЫ И УГРОЗЫ 
НАЦИОНАЛЬНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ В ПЕРИОД РАЗВИТИЯ ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЩЕСТВА

Стремительное развитие и распространение в конце XX – начале XXI вв. информационно-коммуникационных технологий принесло с собой изменения в информационной сфере на глобальном уровне. «Информационно-коммуникационные технологии становятся важным стимулом развития мировой экономики. Они являются одним из наиболее значимых факторов, обеспечивающих функционирование мировых рынков информации и знаний, капитала и труда» [1, с. 51].
В условиях глобализации и становления нового международного информационного порядка слова «кто владеет информацией - владеет миром», приобретают качественно новый смысл. Информация становится стратегическим ресурсом государства и общества, ресурсом социально-экономического, технологического и культурного развития. Масштабы его использования сопоставимы с использованием традиционных ресурсов, а величина суммарных затрат имеет макроэкономическую значимость. Поэтому можно говорить об информационных вызовах современности, основными из которых являются: виртуализация жизни и деятельности; информационные войны; информационный терроризм; киберпреступления; информационное неравенство; инфор-мационная безопасность жизнедеятельности.
Информатизация привела к расширению мира за счет виртуальной реальности или киберпространства. В современных условиях информационные ресурсы преодолевают географические границы, пространство и способствуют интенсификации обмена информацией. Это приводит к стиранию границ между центром и периферией, противостояние которых приобретает новую окраску. 
Общество может разделиться на тех, кто смотрит только телевидение, получает готовые образы и суждение о мире без права критического отбора получаемой информации, и на тех, кто смотрит на экран компьютера, работает с ним, и способен анализировать и обрабатывать полученную информацию [2]. Это может привести к ряду глобальных последствий.

Во-первых, общество становится не только проницаемым для любых информационных потоков, но и уязвимым перед деструктивными факторами, получившими в глобальной системе новые возможности. Их диапазон - от атак хакеров, массовых сбоев в работе серверов и терроризма до возможности кибервойн между суверенными государствами, стандартизации культурных ценностей, культурной экспансии, распространения технологий манипулирования информацией т. п.

Во-вторых, виртуальное пространство становится средой общения и социализации, которое влияет на наш повседневный опыт и поведение в реальном мире. Время в этой среде можно повернуть вспять, точка бифуркации отсутствует. Любое действие можно отменить, вернуться «на несколько шагов» назад, «сохраниться», «перезагрузиться» и начать все заново.

В-третьих, влияние на общество могут оказывать те, кто способен создавать новые коды и вырабатывать решения, используя некачественную или ложную информацию. В результате сознательных, целенаправленных манипулятивных воздействий в течение неограниченного времени, в сознании людей можно формировать искаженные взгляды на события и картины мира. Сегодня информационные войны, информационный терроризм и киберпреступления – это реальность, с которой сталкиваются государства и миллионы людей.

Глобальным вызовом становится также проблема «информационного неравенства» целых стран и регионов, суть которой – в неравном доступе к возможностям, предоставляемым современными информа-ционными технологиями для достижения социальных и экономических целей. 

Таким образом, в условиях глобализации информационные вызовы находят свое проявление на всех уровнях развития личности, общества и государства.

Глава государства своим Указом № 575 от 9 ноября 2010 года утвердил Концепцию национальной безопасности Республики Беларусь [3]. 
В документе указано: «Информационная сфера превращается в системообразующий фактор жизни людей, обществ и государств. Усиливается роль и влияние средств массовой информации и глобальных коммуникационных механизмов на экономическую, политическую и социальную ситуацию. Информационные технологии нашли широкое применение в управлении важнейшими объектами жизнеобеспечения, которые становятся более уязвимыми перед случайными и преднамеренными воздействиями. Происходит эволюция информационного протиивоборства как новой самостоятельной стратегической формы глобальной конкуренции. Распространяется практика целенапра-вленного информационного давления, наносящего существенный ущерб национальным интересам».
Определены внутренние и внешние источники угроз национальной безопасности в информационной сфере.

Для их нейтрализации необходимо совершенствовать механизмы реализации прав граждан на получение, хранение, пользование и распоряжение информацией, в том числе с использованием современных информационно-коммуникационных технологий. Государство гарантирует обеспечение доступа к государственным информационным ресурсам, в том числе удаленного, и возможностям получения информационных услуг. Значимым этапом станет переход государственного аппарата на работу по принципу информационного взаимодействия граждан, бизнеса, государственных органов. Ускоренными темпами будет развиваться индустрия информационных и телекоммуникационных технологий. Особое внимание будет уделяться последовательному повышению качества, объема и конкурентоспособности национального контента.

Приоритетным направлением является совершенствование нормативной правовой базы обеспечения информационной безопасности и завершение формирования комплексной государственной системы обеспечения информационной безопасности. Важное значение отводится наращиванию деятельности правоохранительных органов по предуп-реждению, выявлению и пресечению преступлений против инфор-мационной безопасности. Активно продолжится разработка и внедрение современных методов и средств защиты информации в информацион-ных системах, используемых в инфраструктуре, отказ или разрушение которой может оказать отрицательное воздействие на национальную безопасность.

Нейтрализации ряда внутренних источников угроз национальной безопасности способствует информационное обеспечение государствен-ной политики, которое заключается в доведении до граждан Республики Беларусь и внешней аудитории объективной информации о государственном курсе во всех сферах жизнедеятельности общества, официальной позиции по общественно значимым событиям внутри страны и за рубежом, о деятельности государственных органов. Особая роль отводится информационному противоборству, представляющему собой комплексное использование информационных, технических и иных методов, способов и средств для воздействия на информационную сферу с целью достижения политических, экономических и иных задач либо защиты собственного информационного пространства.
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ГОСУДАРСТВЕННОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ 
ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА КАК ВЫРАЖЕНИЕ 
ТРЕБОВАНИЙ ОБЩЕСТВА

Воспитательный процесс в отличие от стихийной социализации относится к целенаправленной социальной деятельности по регулированию процесса включения вступающих в самостоятельную социальную жизнь новых поколений людей. В широком смысле слова – это овладение всей совокупностью общественного опыта: знаниями и умениями, способами творческой деятельности, системой ценностей и отношений или культурой. Воспитание интерпретируется также как управление, особая форма государственного регулирования, оказания влияния и воздействия на процесс социализации индивида в соответствии с государственной концепцией и программой воспитания детей и обучающейся молодежи. Такие концепции и программы воспитания имеются практически в каждой отдельно взятой стране. Не исклюю-чением тявляется Республика Беларусь. Так, в Концепции воспитания детей и учащейся молодежи в Республике Беларусь, одобренной постановлением Коллегии Министерства образования Республики Беларусь №24 от 30 ноября 1999 г., отмечается: «Изменения в политике и обществе, экономике и социокультурной сфере в 90-ых годах ХХ столетия в Беларуси... отразились на ценностных ориентациях, нормах и правилах поведения, осложнили процесс воспитания детей и учащейся молодежи. В их среде все больше стали проявляться социальная тревожность, неуверенность, агрессивность и жестокость; увеличилось число учащихся с девиантным поведением (употребление алкоголя и наркотиков, воровство, насилие, вымогательство, проституция и др.)» [1, с. 10–11].

Во многом это стало возможным за счет проявления негативных тенденций: уменьшения в начале 90-ых г.г. воспитательного потенциала учреждений образования: уход наиболее активной и творческой категории педагогических работников в коммерческую деятельность в связи со снижением их социально-экономического статуса; роспуск пионерской и комсомольской организаций и потеря интереса детей и учащейся молодежи к общественной работе; коммерционализация жизни в молодежной среде; потеря массовости в спортивно-оздорови-тельной работе; попытка проникновения в воспитательный процесс деструктивных религиозных организаций и миссионеров; увеличение потока печатной продукции и информации с телевизионных каналов со сценами насилия, жестокости, убийств, эротики и порнопродукции, обесценивание честной трудовой деятельности.

«Вместе с тем стали нарождаться новые положительные тенденции в воспитании детей и учащейся молодежи, которые необходимо закрепить и поддержать. В их числе отказ от моноидеологии и декларативных ценностей; возврат к общечеловеческим нравственным качествам и традициям народа; возрождение интереса к белорусской культуре и языку; ориентация на запросы семьи и личности; создание разнообразных типов учебных заведений, вариативных и авторских программ, новых педагогических технологий; повышение роли гуманитарных дисциплин в формировании личности; запрос на способных и талантливых детей, подростков, юношей и девушек; появление новых структур, должностей и профессий воспитательной направленности...» [1, с. 11].

В соответствии с Концепцией воспитания детей и учащейся молодежи в Республике Беларусь была разработана Программа воспитания детей и обучающейся молодежи в Республике Беларусь. В ней, наряду с научным обоснованием ее структуры и содержания, определены цели и содержание духовной сферы жизнедеятельности личности, приоритетные виды деятельности, оптимальные приемы, методы и формы выбора духовных ценностей в качестве жизненного ориентира, про-дуктивные технологии приобщения учеников к ценностному восприя-тию авторитетных для них личностей. В этой же программе опре-делены содержание интеллектуального воспитания, гуманитарная сфера жизнедеятельности, цели воспитания организационной сферы жизнедеятельности. В программе в частности, отмечается, что «духо-вная сфера – это сфера внутреннего состояния человека. Она подразделяется на три сферы: чувств, мыслей, волевую. Системообразующим элементом внутреннего состояния человека являются его потребности. Для духовно развитой личности характерна потребность в истине, познании, справедливости, красоте, самоактуализации, доброте и др. Их формирование – цель воспитания духовной сферы личности» [2, с. 19].

Гуманитарная сфера жизнедеятельности в анализируемой программе включает в себя цели воспитания личности, содержание морального воспитания, подготовку к семейной жизни, содержание воспитания культуры речи, содержание семейного воспитания, психолого-педагоги-ческую профилактику и коррекцию отклонений в личностном развитии и поведении, содержание воспитания детей с особенностями психофизического развития.

В связи с вышеизложенным, может создаться впечатление, что само государственное регулирование воспитательного процесса есть лишь результат внедрения научных разработок в педагогическую практику. Поэтому основная роль в этом регулировании принадлежит самому педагогу и состоянию педагогической науки, ориентированных на формирование потребностей подрастающего поколения людей. В действии-тельности же это далеко не так. Формирование потребностей индивида не определяется лишь закономерностями его психологического развития и возможностями психолого-педагогической науки, а духовность не сводится лишь к сфере внутреннего состояния человека. Она изначально выступает характеристикой общества и отдельных социальных групп и присуща отдельно взятым индивидам лишь как представителям этих социальных групп и общества в целом. И не столь важно, какими понятиями мы эту духовность обозначим: национальным менталитетом, идеологией, культурными универсалиями, философскими идеями, «габитусом» или духовными ценностями. В любом случае для ее формирования необходимо социально-гуманитарное знание, рассматриваемое в контексте глобализации, учитывающее, прежде всего, современное состояние развития общества, его основополагающие ценности и состояние культурного развития в целом.

В этом существует поразительное единство среди основных современных философских и социологических исследовательских школ. Расхождение наблюдается лишь в понимании способов диагностики современного состояния развития общества и основных критериев этой диагностики. Так, например, российские философские школы П. Щедровицкого и В.С. Степина едины в том, что государственное регулирование воспитательного процесса должно основываться не на психолого-педагогических закономерностях развития отдельных индивидов, интегрируемых в общество, а на анализе социально-культур-ного состояния этого общества. В качестве своеобразного социального генотипа развития культуры В.С. Степин называет социальные ценности, а Г.П. Щедровицкий – философские категории. Ученик и последователь Макса Вебера немецкий философ и социолог Карл Манхейм в качестве основополагающей культурной универсалии считал бессозна-тельно проявляемую идеологию, диагноз которой он рассматривал как диагноз нашего времени. Основоположник французской школы социо-логии политики Пьер Бурдье основным критерием такого анализа считал габитус или систему чаще всего неосознаваемых диспозиций, порождаемых определенным классом условий существования, то есть экономической и социальной необходимости и семейных связей. 

«Габитус, по Бурдье, есть в одно и то же время порождающий принцип, в соответствии с которым объективно классифицируется практика, и принцип классификации практик в представлениях агентов. Отношения между этими двумя процессами определяют тип габитуса: способность продуцировать определенный вид практики, классифицировать окружающие предметы и факты, оценивать различные практики и их продукты (то, что обычно называют вкусом), что также находит выражение в пространстве стилей жизни агентов» [3, с. 13].

Отсюда сам собой напрашивается вывод, что государственное регулирование воспитательного процесса не может ограничиваться лишь учетом закономерностей психолого-педагогического развития отдельно взятых индивидов. Оно должно являться, прежде всего, выражением требований общества, и стоящих перед ним актуальных проблем. «Подход к учению и психологическому развитию ребенка как к овладению культурой означает, что ребенок должен овладеть орудиями труда и знаками культуры, научиться действовать с ними и употреблять их, а не познавать их. Язык и знаки усваиваются, а не познаются» [4, с. 47–48].

Вопрос природы культуры, считал Г.П. Щедровицкий, не может быть решен на основе психических методов анализа и в рамках собственно психологии, а необходимо требует перехода в область логики и семиотики, где «культура» знания рассматривается как элемент социальной организации безотносительно к отдельным людям и их психике» [4, с. 48].
Воспитывая ребенка, мы заставляем его совершать все новые и новые действия, осознавать их и овладевать ими. Действия здесь строятся и привносятся искусственно, внедряются в жизнь ребенка по своей, во многом предеятельной логике. 

В то же время духовные и другие ценности современного нам общества не есть результат лишь философской и научной рефлексии. Они – своеобразный итог социально-культурного, экономического, политического и других видов развития общества. Поэтому конструирование новой социальной реальности, как считают В.С. Степин, К. Манхейм и целый ряд других представителей социально-гуманитар-ного знания, должно начинаться не с философской рефлексии, а с социологического анализа существующей социальной реальности, диагноза нашего времени. Этот диагноз должен явиться основной предпосылкой для разработки соответствующих идеологии и политики образования и воспитания. 
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ПРОЦЕССЫ ИНТЕРНАЦИОНАЛИЗАЦИИ И ИНТЕГРАЦИИ В МИРОВОМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ ПРОСТРАНСТВЕ

Как известно, институт образования во все времена играл и продолжает играть одну из ключевых ролей в социуме. В процессе трансформационных преобразований он выполняет парадоксальную амбивалентную роль - являясь как объектом, так и субъектом изменений. Под влиянием происходящих в мире политико-экономических перемен, эволюции ценностных систем многих стран, а также перед лицом глобальных вызовов человечеству, институт современного образования приобретает общемировой характер, т.е интернационализируется.

Интернационализация предполагает формирование новой международной образовательной среды, где в наиболее эффективных формах могли бы реализовываться национальные интересы действующих в ней участников и осуществляться совместный поиск решения проблем, имеющих жизненно важное значение для человеческой цивилизации в целом. У интернационализации как международного явления более старший возраст, нежели у глобализации и европеизации. Процесс интернационализации существовал в различных формах задолго до того, как завершилось формирование наций и национальных образо-ваний в их современном варианте. Он связан не столько с педаго-гическими заимствованиями, сколько с общими параллельными процессами социально-экономического и культурного характера в мировом образовательном пространстве. На этот процесс оказывают влияние новые тенденции в мировой политике, в частности, утвердившиеся идеи свободного рынка, универсальность гуманизма и общечеловеческих ценностей. 

Существуют две основные точки зрения на будущее межгосударственного сотрудничества в сфере образования. Сторонники первой из них, основываясь на универсальном свойстве гуманизма, на общности ряда важнейших проблем современного образования, считают целесообразным ускорение интернационализации на базе унификации основных направлений функционирования национальных образова-тельных систем и современных технологий. Однако, доминирует точка зрения, согласно которой, универсализм в образовании возможен только при условии сохранения многообразия социальных, полити-ческих устройств, культурных и языковых традиций различных государств. При этом речь идет не об унификации национальных образовательных систем, а о необходимости их большей ориентации на потребности динамично развивающегося и все более взаимозависимого мира.

 С различной интенсивностью процесс интернационализации охватил все ступени образования, достигнув своего максимума в высшей школе. Благодаря этому есть основания утверждать, что интернационализация приобретает черты качественно нового этапа – интеграции, о чем свидетельствует появление соответствующей политико-право-вой структуры. Вследствие чего многие проблемы решаются на наднациональном уровне, что в некоторой степени ограничивает суверенные права государств. 

В развитии процессов интернационализации мирового образования, в том числе и их высшей формы – интеграции, можно выделить цели двух основных уровней: 

1. Глобальные – это содействие, благодаря углублению сотрудничества в сфере образования, общему социально-экономическому прогрессу и устойчивому развитию мирового сообщества, а также укреплению взаимопонимания между народами.

2. Внутрисистемные (образовательные) – это объединение потенциала национальных образовательных систем для решения задач, выходящих за рамки возможностей отдельной страны и связанных с ликвидацией неграмотности всех типов, неравенства в возможностях доступа к качественному образованию с использованием новейших технологий, воспитанием на основе общечеловеческих ценностей личности, осознающей не только свою национальную и культурную идентичность, но и воспринимающую мир во всей его целостности и взаимозависимости, понимающей свою личную ответственность за его судьбу и готовую конструктивно действовать в целях его сохранения и развития. Поэтому главная цель на пути интеграции и создания консолидированного мирового образовательного пространства – это существенное повы-шение качества образования в мире, совершенствование человеческого ресурса и обеспечение в этой связи возможностей эффективного переноса знаний из одной части мира в другую. 

Для интеграции характерны возрастающие за счет согласованной международной образовательной политики взаимное сближение, взаимодополняемость и взаимозависимость национальных систем образования, растущая степень их взаимодействия, синхронизация их функцио-нирования посредством регулирования соответствующими наднацио-нальными институтами. Это приводит к зарождению тенденций формирования единого образовательного пространства как наиболее эффективного условия реализации задач мирового масштаба в сфере образования.

Для интернационализации и интеграции образования характерны такие преобладающие формы сотрудничества как многосторонние межгосударственные соглашения, крупные целевые и комплексные международные образовательные проекты и программы, реализуемые по эгидой ООН, создаваемые с участием транснациональных корпораций, известные международные фонды, неправительственные организации, а также законодательные акты соответствующих наднациональ-ных институтов (например, регламенты и директивы Совета мини-стров Европейского Союза), имеющие обязательный характер для всех стран – участников интеграционного процесса. 

Интеграция в образовании в отличие от интернационализации характеризуется стабильностью связей национальных образовательных систем, определенными возможностями планирования и регулирования этих связей с помощью специально создаваемой институционально правовой среды. При этом неразрывность связей гарантируется тем, что возникающие явления дезинтеграции в формирующимся образовательном пространстве наталкиваются на создаваемые политические, социокультурные, правовые и экономические барьеры, препятствующие движению в обратном направлении. 

Таким образом, международная интеграция в образовании – это результат развития и углубления процесса интернационализации и доведение его до уровня интеграции национальных образовательных систем. Но необходимо отметить, что любые определения интеграции не обладают универсальностью, поскольку не учитывается весь комплекс элементов в нее вовлекаемых. Впрочем и сама интеграция также относительна, ибо это процесс объединения, но еще не само объединение. Однако, определенная степень развития и постоянного совершенствования интеграционных процессов является необходимым условием всемирного общественного прогресса.
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ДЕМОГРАФИЧЕСКАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ И ПУТИ ЕЕ ОБЕСПЕЧЕНИЯ

Республика Беларусь переживает сложный период своего демографического разви​тия. Ряд тенденций и явлений представляют собой угрозу устой​чивому развитию общества. Однако современная модель демографического развития Беларуси сложи​лась не в последние годы – это результат развития на протяжении предыдущего столетия. В ХХ веке Беларусь пережила три демографические катастрофы, каждая длительностью в 7 – 9 лет: 1914 – 1922 гг. – первая мировая и Гражданская войны; 1930 – 1938 гг. – коллективизация и репрессии; 1941 – 1948 гг. – Отечественная война и послевоенная разруха.

С середины 90-х годов проявились признаки четвертой такой катастрофы. Начиная с 1993 года, в Республике происходит абсолютное уменьшение численности населения. С начала 1993 года до начала 2011 года население Беларуси уменьшилось на 832,9 тыс. человек.

По​зитивные процессы в последние годы в этой области создали впечатление снижения остро​ты демографических проблем, хотя реаль​ные успехи, особенно на фоне ситуации 60–80-х годов, пока достаточно скромные. Рост благосостояния и улучшение ка​чества жизни населения, безусловно, по​ложительно повлияли на улучшение здо​ровья населения, соотношение рождаемости и смертности, чему способствовали и специально принятые меры в области улуч​шения работы здравоохранения в стране. Именно этим можно объяснить перелом в этот период в тенденции ожидаемой про​должительности жизни.

В це​лом уровень достигнутых показателей по​ка недостаточен для активного воспро​изводства. Относительно малая численность людей, родившихся в 90-е годы и теперь вступающих в активный детородный воз​раст, отрицательно повлияет на рождаемость в стране во втором и третьем десятилетиях XXI ве​ка. В свою очередь, это может привести к негативным социально-экономическим последствиям. Могут возникнуть проблемы с форми​рованием трудовых ресурсов, увеличится демографическая нагрузка на работающее население за счет лиц старших возрастов, повысятся государственные расходы на со​циальное обеспечение и социальное стра​хование.

В настоящее время Республика, как и раньше, не воспро​изводит свое население, и его численность продолжает уменьшаться. Так, численность населения Беларуси сократилась за январь 2011 г на 2,4 тыс. чел. до 9478,7 тыс. на 1 февраля 2011 г. В январе 2011 г в Беларуси родилось 8,386 тыс. человек, что на 95 человек меньше, чем в январе 2010 г, Несмотря на определенный рост в последние годы, по​казатели рождаемости в стране остаются на низком уровне. Они обеспечивают воспро​изводство населения только на 65 %. По​казатели продолжительности жизни, хотя и выросли за последнее время примерно на два года, отстают от показателей в раз​витых странах мира на 10–15 лет [2, с.80]. Нелегкие времена переживает ин​ститут белорусской семьи. В январе 2011 г. по сравнению с аналогичным периодом 2010 г. количество зарегистрированных браков сократилось на 10,2% до 4,224 тыс., а количество разводов увеличилось на 8,8% до 2,841 тыс. Ухудшилось соотношение регистрируемых и расторгаемых браков: так, за январь 2011 г. на 1000 браков приходилось 673 развода, тогда как за январь 2010 г – 555 разводов.

Сейчас в силу объективных обстоя​тельств экономических, социаль​ных семья, тем более большая, все чаще воспринимается молодыми людь​ми как обуза для карьеры, становле​ния своей личности, фак-тором, ограни​чивающим свободу человека. Свидетельством кризиса тра​диционного института семьи являются и гражданские браки, которые все чаще выбирает молодежь, избегая связывать себя формальными семейными узами и обязательствами, оставляя за собой воз​можность расстаться без хлопот в любой момент. 

Поэтому не случайно в Концепции национальной безопасности Республики Беларусь, принятой в 2010 году, к основным сферам национальной безопасности добавлена демографическая сфера. В Концепции определены конкретные потенциальные угрозы националь-ной бе​зопасности в демографической сфере. Это – депопуляция, ухудшение основных демо​графических показателей и показателей здоровья нации; утрата значительной частью граждан традиционных нравственных ценностей и ориентиров, попытки разрушения нацио​нальных духовно-нравственных традиций. Согласно Концепции основными национальными интересами страны в демогра​фической сфере являются: устойчивый рост численности белорусской нации на основе последовательного увеличения рож​даемости и ожидаемой продолжительности жизни, снижения смертности населения; повышение общего уровня здоровья насе​ления, охрана здоровья матери и ребенка; укрепление института семьи как социаль​ного института, наиболее благоприятного для реализации потребности в детях, их воспитания; оптимизация внутренних и внешних миграционных потоков, обеспе​чение положительного сальдо внешней миграции экономически активного насе​ления [1]. 

Если на государственном уровне не предпринять конкретных кардинальных мер по улучшению демографической ситуации, то населе-ние будет непрерывно убывать. Добиться позитивных тенденций в воспро​изводстве населения можно, изменив тенденции развития всех трех составляющих, обеспечива​ющих его рост (рождаемость, смерт​ность, миграция), в комплексе. Мало снизить лишь показатели смертности, даже до уровня самых низких, существующих в на​стоящее время в мире. Это приведет только к сдвигу смерти на более поздний период, увеличит численность населения в старших возрастах и реально не окажет влияния на численность населения в младших и средних возрастах. Увеличение объемов иммиграции также имеет свои пределы. Увеличить население в стране можно повышением рождаемо​сти хотя бы до уровня простого воспроизводства, но и при этом эффект возможен только через два–три десятилетия. Для более быстрого решения проблемы практически в каждой семье, способной к деторождению, необходимо иметь не менее трех-четырех детей. Однако реализовать это в ближайшее время невозмож​но. Следовательно, необходимо воз​действовать комплексно на все составляю​щие роста населения одновременно [2].

Демографические проблемы, угрожающие деградацией человеческого потенциала Беларуси, требуют новых подходов и решений. Так, видимо, следует по-новому оценивать работу органов власти, использовать иные критерии отбора и продвижения кадров. Работа всех властных структур должна оценивать​ся по таким показателям, которые заставляли бы их работать на каждого гражданина, удовлетворять его насущные потреб​ности, были бы измеримы, сопоставимы, понятны и близки каждому. Всем этим требованиям максимально отвечают показатели заболеваемости людей, средней продолжительности их жизни, соотношения рождаемости и смертности, уровни преступности, занятости. Понятно, что улучшить эти показатели можно, лишь внедряя здоровый образ жизни, развивая жилищное строительство, производство качественных товаров и услуг, продук​тов питания, социально-культурную сферу, охраняя природу. 

На государственном уровне необходимо разработать и внедрить во все сферы общества систему морального и материального поощрения здорового образа жизни. Он должен стать модой. Основными нашими ценностями должны стать: здоровый образ жизни, качественное образование, эффективное здравоохранение, разумные потребности.

В повышении престижа института се​мьи, родительства и других семейных ценностей, формировании установок населения на трех-четырех детей в семье, здорового образа жизни должны сыграть свою роль СМИ, лите​ратура, киноискусство.
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КОНЦЕПЦИИ МОДЕРНИЗАЦИИ: ДИАЛЕКТИКА

ТРАДИЦИЙ И НОВАЦИЙ

Модернизация (осовременивание) – частный случай развития, совершенствования, накопления позитивных качественных изменений. Как теория и практика она явилась ответом на новые вызовы времени, возникшие во второй половине XX века.

Теория модернизации стала активно разрабатываться в 60-е годы XX в. Она представляла собой тогда систему взглядов, идей, которая изучает проблемы развития традиционных и переходных обществ в современные развитые общества. Имела она и практическую направленность – дать рекомендации для политического, экономического, социального и культурного реформирования новых государств Азии, Африки и Латинской Америки. Поскольку в качестве эталона для подражания выступали западные страны, модернизация рассматривалась как «вестернизация».

Предпринимались неоднократные попытки реализовать такую концепцию. В ранних концепциях модернизации недооценивались неподготовленность народов развивающихся стран к демократическому правлению, их склонность к традиционализму и абсолютизировалась роль инноваций в различных сферах жизнедеятельности общества. Жизнь показала, насколько искусственными были навязанные многопартийность, западные правила политической игры, противоречившие экономическим и социально-культурным реалиям и историческим традициям освободившихся стран. В результате в этих государствах резко обострились социально-классовые, межэтнические и иные противоречия, приведшие во многих случаях к кровопролитию и поставившие эти страны буквально на грань катастрофы. Введение в них авторитарных режимов, сопровождавшееся роспуском ряда партий, ограничением деятельности оппозиции, установлением политической цензуры несколько стабилизировало обстановку, хотя и не решило всех проблем. 

Не лучшими были и результаты подражания так называемыми странами социалистической ориентации той модели социально-эконо-мического и политического устройства, которая существовала в СССР и у его союзников. Поэтому не случайно современные Китай, Вьетнам, ряд других стран, в том числе Республика Беларусь, также осуществляющих системную модернизацию, делают упор на поиск собственных путей развития, учитывают национальные традиции, критически, осторожно и творчески используют чужой опыт. 

В конце 70-х гг. принципиальные положения теории однолинейной модернизации были серьезно пересмотрены, акцентировалось внимание на необходимость учета национальных традиций. 
Сегодня под модернизацией понимают: вековой процесс после индустриальной революции, в ходе которого развивалась небольшая группа современных обществ; многие догоняющие процессы менее - или слаборазвитых стран, совокупность процессов индустриализации, дебюрократизации, секуляризации, урбанизации, становления системы всеобщего образования, представительной политической власти, ускорения пространственной и социальной мобильности и др., которые ведут к формированию «современного открытого общества» в противоположность «традиционному закрытому»; попытки современных развитых обществ удержать, сохранить развитие и совладать с новыми вызовами путем инноваций и реформ. Таким образом, модернизация – обновление, совершенствование, «осовременивание» не только развивающихся стран, посткоммунистических, но и развитых государств. Отличие в том, что в этих группах стран модернизация решает разные задачи. Модернизация сегодня – это ответ на вызовы современности.

Вну​тренними источниками угроз (вызовами) националь​ной безопасности Республики Беларусь в научно-технологической сфере, определяющей темпы и характер модернизации общества в целом, выступают: наукоемкость ВВП ниже критического уровня, необходимого для воспроизводства научно-технологического потенциала; низкая инновационная активность и вос​приимчивость белорусской экономики; неэффективность национальной инновационной системы, в том числе законодательства, а также инфраструктуры трансфера технологий из науки в производство, материально-технической базы научных учреждений, системы финансирования, отраслевой (фирменной) науки; неблагоприятная возрастная структура и недостаточный уровень подготовки на​учных кадров [1, с. 62–63].

В настоящее время началась перестройка мировой экономики на основе следующего – шестого технологи​ческого уклада (нано- и клеточные техноло​гии, альтернативная энергетика, генная ин​женерия, биотехнологии, информационные технологии и т.д.).Понятно, что страны, не способные нарастить наукоемкость ВВП и перейти к экономике этого технологиче​ского уклада, навсегда останутся странами «второго мира». 

Важнейшим направлением модернизации научно-технологической сферы является завершение формирования эффективной национальной инновационной системы и реализация новой технологической страте​гии развития экономики Беларуси. Нацио​нальная инновационная система предполагает создание современной нормативной правовой базы, закрепляющей наиболее благоприятные условия для инновацион​ной деятельности, развитие рынка научно-технической продукции и его инфраструк​туры, широкое использование венчурных и страховых фондов, введение в хозяйствен​ный оборот и расширение экспорта объектов интеллектуальной собственности, системное обновление материально-технической базы науки, организацию технологических парков мирового уровня, способных реализовывать масштабные инновационные проекты, при​влекать прямые иностранные инвести-ции, обеспечивать условия для создания и раз​вития высокотехноло-гичных производств. При этом надо исходить из того, что сов-ременный технико-технологический процесс модернизации – это про-цесс глубоких преобразований всех сторон бытия, элементы которого находятся в тесной взаимосвязи и взаимообусловленности. 

Беларусь вступает в качественно но​вый этап социально-экономиче-ского развития. Следует активизировать усилия и ускорить переход к интенсивному экономическому росту на основе инноваций, создания про​изводств V и VI технологических укладов, становление и рост которых будут опреде​лять социально-экономическую и духовно-идеоло-гическую динамику в ближай​шие десятилетия. При этом следует сохранить ставший традиционным социально ориентированный характер экономики, а также учитывать при проведении общественных преобразований такие традиционные особенности менталитета населения Беларуси, как, например, негативное восприятие социального неравенства, идеи купли-продажи земли, приоритет коллективизма, антисобственнические убеждения, взгляд на государство как на основной источник благополучия и др. 

Реализация утвержденных Главой государства приоритетных направлений научно-технической деятельности в Рес​публике Беларусь на 2011–2015 годы, на​ряду с расширением масштабов использо​вания ранее созданной научно-технической продукции, будет способствовать достиже​нию запланированных темпов экономического ро​ста республики, повышению уровня благосостояния населения Беларуси, улучшению качества его жизни.
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ЭТНОКОНФЕССИОНАЛЬНАЯ ПРОБЛЕМАТИКА 
В СОВРЕМЕННОЙ ГУМАНИТАРНОЙ НАУКЕ

Понятия «этноконфессиональное», «этноконфессия», «этноконфес-сиональные отношения», «этноконфессиональная группа» сегодня ши-роко применяются в современной гуманитарной науке.

В научный оборот эти понятия вошли в конце 60 – начале 70-х гг. XX в. благодаря советским этнологам и религиоведам: Н.Н. Чебокса-рову, С.И. Бруку, П.И. Пучкову [1, с. 99–112]. Они достаточно жестко определяют понятие «этноконфессиональная группа» как некий социо-культурный организм особого типа с религиозно оформленным жизненным укладом, этническое самосознание которого выступает как религиозное, принимающее в конкретных социально-исторических условиях функции этнического определителя. Причем конфессиональные группы превращаются в специфическую структуру лишь в тех случаях, когда они приобретают особые, только им присущие этнические свойства. 

В течение длительного взаимодействия, по мнению А.Н. Ипатова, этнические явления и свойства впитываются культом, становятся его составными элементами, «конфессионализируются» [2, с. 20]. Одно-временно отдельные компоненты культового комплекса, особенно его ритуалы, религиозные обычаи и традиции, проникая в национальные формы общественной жизни посредством слияния с народными верованиями, приобретают характер этнических явлений, «этнизируются».

Часто такое понимание узко, оно ограничивает применение понятия «этноконфессиональное». Этимологически к такой трактовке можно отнести достаточно небольшое количество этнических и религиозных групп. Отдельные ученые часто подчеркивают мультикультуральные характеристики этноконфессиональных групп. Например, татары-кря-шены, поволжские и сибирские меннониты (голландского или немецкого происхождения), хемшилы (армяне-мусульмане), донские калмыки (бузавы) и др. Перечисленные группы не многочисленны, представляют интерес, в основном, для этнографов и краеведов.

Нам представляется, что понятие «этноконфессиональное» гораздо шире по своему содержанию. Оно может быть наполнено значимыми характеристиками, потому что способно выявить глубинные пласты общественного сознания, ведь оно образовалось в результате целос-тного и системного единства религиозного и этнического факторов. 

Конфессиональные представления и процессы в этническом самосознании характеризуются во многом сходными чувствами, переживаниями, настроениями, эмоциональным состоянием людей, а потому накладываются друг на друга, образуя общую, усиливающуюся при этом направляющую практического выражения данного чувственно-психологического состояния.

Следует особо подчеркнуть, что совпадение этнической и религиоз-ной принадлежности не означает их тождества или нераздельности. Эти понятия фактически неотождествимы, так как большинство важнейших признаков и характерных черт этноса не приложимо к общности религиозной. В действительности, как полагает британский социо-лог М. Ф. Бендл, мы имеем дело не с идентификацией как таковой, а с подменой ею связи, имеющей место между конфессиональной и этнической принадлежностью, которая (связь) и объясняет, почему, например, «поляк-католик» отличает себя от «литовца-католика», «русский-православный» от «болгарина-православного», «узбек-мусульманин» от «казаха-мусульманина», «белорус-католик» от «белоруса-право-славного» и т.д. В свою очередь сама эта связь, поскольку она исторически преходяща, опровергает всякое отождествление вероисповедания и национальности [3, p. 17].

Верующие составляющие ту или иную общность (приход, конфес-сия и т.д.) вне стен церкви представляют собой уже не только (и не столько, учитывая реальное состояние религиозности, ее глубины, знания верующими россиянами вероучительных основ и т.п.) собственно верующих, членов того или иного религиозного сообщества. В миру они – прежде всего труженики, «хозяйствующие субъекты», озабоченные разнообразными земными проблемами – хозяйственными, социальными, политическими. Наряду с этим они пред-ставляют собой различные этносоциальные общности, вступающие в определенные отношения друг с другом.

В каждой из подобных общностей сложились свои социальные структуры, по-разному протекали этнообразующие процессы, все они имеют и сходные черты, поскольку при их складывании имело место непосредственное воздействие конкретных конфессий на институцио-нальные формы данных образований и социальное поведение этно-форов (членов этнических сообществ), с одной стороны, и, наоборот, этнообразующие процессы накладывали свои особенности на указанные конфессии [4, с. 59–61]. Учитывая это, правомерно квалифицировать этноконфессиональную общность как особый тип социальной общности людей с религиозно оформленным жизненным укладом, этническое самосознание которых выступает как религиозное, принимающее в конкретных социально-исторических условиях функции этнического определителя.

Понятие «этноконфессиональное» следует рассматривать не просто как определенное сложное взаимодействие между различными этническими и религиозными общностями, их представителями и последователями. Важно выявить сущность их деятельности как новых субъектов, субстанциональную и метафизическую природу, все более возрастающую роль в развитии современного социально-исторического процесса.

Таким образом, одной из важных категорий современной социальной философии следует признать понятие «этноконфессиональное», которое обладает значимыми характеристиками в самой объективной реальности.

В современном обществе этнические группы в условиях возрастания религиозного фактора с неизбежностью превращаются в этноконфессиональные группы, громко заявляют о себе. Поэтому для социальной философии актуальной становится исследование природы, сущности понятия «этноконфессиональное». Словом, необходим дальнейший теоретический анализ понятия «этноконфессиональное». Важно не только выявить природу этноконфессиональных отношений в самой объективной реальности, но и определить научный статус понятия «этноконфессиональное».
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ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ТЕХНОЛОГИЯ ФОРМИРОВАНИЯ 
ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ СТУДЕНТОВ
Физическая культура и спорт в информационном обществе – обществе возрастающей гиподинамии и гипокинезии, являются базовыми социокультурными феноменами физического развития и совершенствования человека, а также поддержания здорового образа жизни. Они особенно важны для студентов, которые значительную часть времени находятся в аудиториях, библиотеках, читальных залах, ведя преи-мущественно малоподвижный, сидячий образ жизни. Вот почему физкультура – тот «золотой ключик», который открывает студенческой молодежи дверь к здоровью, здоровому образу жизни и ведет к избавлению от вредных привычек. Следует отметить, что процесс физического воспитания непосредственно связан с формированием общей и профессии-ональной культуры будущих специалистов. Будучи напра-вленным на поддержание должного уровня психофизиологической функциональности организма, развитие физических сил и способностей человека, он создает необходимые предпосылки для эффективного осуществления всех других видов деятельности и полноценной жизни в целом.

Продуктивная и рациональная работа по физическому воспитанию юношей и девушек предполагает учет доминирующих мотивов и установок, которыми они руководствуются при выборе форм и видов поддержания в процессе занятий физической культурой своего психофизического состояния на должном уровне. 

Формирование человека, гармонично сочетающего в себе духовное богатство, моральную чистоту и физическое совершенство, одна из главных задач высшей школы. Учеными доказано, что человек должен вести активный физический образ жизни для успешной интеллектуальной и трудовой деятельности. На основе этого педагогическая система предусматривает одну из важных задач воспитания – формирование личности студента средствами физической культуры.

Основные концептуальные положения педагогической системы формирования физической культуры студента, определяющие прогрессивную направленность, заключается в следующем:

– обязательный учет индивидуальности студента, интересов личности, свободного выбора вида физической культуры, оздоровительных технологий;

– предоставление студенту возможности преумножать ценности физической культуры, используя средства, методы и формы личностного самовоспитания;

– самостоятельный выбор содержания физического воспитания в целях гармоничного формирования личности;

– использование скрытых резервов физиологических возможностей организма и применение оригинальных технологий обучения, совершенствование содержания физического воспитания;

– постоянное изучение инноваций, поскольку на основе глубоких знаний и достаточного объема информации о путях освоения ценностей физкультурного образования можно реально осуществить принцип свободного выбора видов физической культуры, их средств, методов, форм с учетом мотивов, потребностей и целей каждой конкретной личности.

В данных рекомендациях заключен принцип материальной и духовной культуры, решение задач активного обучения, проявление инициативы занимающихся, их творческого мышления и соответствующего уровня интеллектуальных способностей в организации собственного физического совершенствования средствами физической культуры.

Физическая культура направлена на то, чтобы развить личность, гармонизировать ее духовные и физические силы, активизировать готовность полноценно реализовать физиологические возможности в самопостроении необходимой социокультурной комфортной среды, являющейся неотъемлемым элементом образовательного пространства вуза. Гуманизация образования в сфере физической культуры выдвигает личность студента в качестве главной ценности педагогического процесса.

Физическая культура охватывает такие свойства и ориентации личности, которые позволяют ей развиваться в единстве с культурой общества, достигать гармонии знаний и творческого действия, чувств и общения, физического и духовного. Физическая культура позволяет лучше познать таинства природы, разрешать противоречия между природой и производством, трудом и отдыхом, физическим и духовным. Достижение личностью такой гармонии обеспечивает ей социальную устойчивость, создает психический комфорт. 
Чтобы из стен вуза выходил здоровый, физически развитый молодой специалист, а не человек, потерявший свое здоровье за годы учебы, значительное место должно отводится самостоятельным занятиям физической культурой и спортом, которые являются составной частью культуры личности, культуры общества в целом. Будущий специалист должен не только сам регулярно заниматься физической культурой и спортом, но и быть умелым организатором физкультурной и спортивной работы в своем коллективе, в повседневной жизни и в своей семье. Специалисты в этой обла​сти знаний и навыков могут дать лишь общие рекомендации обучающимся как организовать свой день, чтобы использовать время учебы и проведение досуга с максимальной пользой для развития физически здоровой личности. Поскольку студенты планируют свой день сами, то следует, чтобы они учитывали специфику учебного процесса, свои интересы, возраст, свои индии-видуальные возможности.
Свирид А.С., Барсук И.А.
г. Минск, Республика Беларусь

СОЦИАЛЬНАЯ СПРАВЕДЛИВОСТЬ КАК 

ФУНДАМЕНТАЛЬНАЯ КОНСТАНТА БЕЛОРУССКОЙ 
ГОСУДАРСТВЕННОСТИ

Республика Беларусь как суверенное и независимое государство возникло после событий, связанных с распадом Советского Союза. Пожалуй, именно в связи с развалом социалистической системы и задачами перехода к рынку в менталитете белоруса возникают страхи, связанные с потерей привычных жизненных ценностей и ориентиров. Поэтому в настоящее время перед Республикой Беларусь стоит задача совершенствования существующих институтов белорусской государ-ственности, определения стратегически верных путей развития, укрепления единства и солидарности общества. В нынешних условиях взаимодействия народа и государства складывается общенародная, государственная идеология, осознанное понимание приоритетов и нрав-ственных ориентиров, долговременных задач и путей их достижения. Эти задачи приобретают особую актуальность в контексте изменив-шейся геополитической ситуации в мире. Конституирующаяся в современной культуре концепция цивилизационного поворота, основанная на принципе этнокультурного полицентризма, означает моделирование плюрального культурного процесса, открывающего возможности для широкого диалога культурных традиций. Исходя из рассуждений о цивилизационном развитии восточных славян, объединяемых по большинству культурно-исторических признаков в единый суперэтнос, можно эксплицировать наличие здесь особого свойства плюральной культурной среды, открывающей возможности для широкого диалога восточных и западных традиций. Восточнославянская цивилизация, этносоциа-льную основу которой составляют русский, белорусский и украинские народы, обладает качественной спецификой духовной традиции, сыгравшей главенствующую роль в консолидации восточнославянского этноса. Однако признание восточного славянства как единой социокультурной общности отнюдь не противоречит присутствию индивидуальных ментальных черт у русских, белорусов и украинцев, игнорирование которых является причиной возникающего непонимания и недоверия друг к другу. 

Среди культурно-исторических ценностей восточнославянских на-родов особо выделяется ценность коллективизма как принцип общественной жизни и деятельности людей, проявляющийся в сознательном подчинении личных интересов общественным, в товарищеском сотру-дничестве и взаимопомощи, ориентированного на гармонизацию интересов личности и общества в целом. Социально-исторический фактор восточнославянской идентификации связан с созданием к началу IX в. государства Русь, или, как его называют учёные, Киевская Русь [1, с. 10–11]. Для этого периода именно аграрные порядки явились определяющим основанием социально-исторических процессов. Технология подсечно-огневого земледелия и отсутствие излишков продуктов земледельческой деятельности препятствовали имущественно-социальной дифференциации и формированию личностного «я». Решающую роль в этом процессе сыграли практические интересы крестьянства. Самое близкое для него – это земля и окружающие люди, существующие в системе родо-племенных отношений. Отсюда непереходящей ценно-стью является, как выразился Л.Н. Толстой, «роевое начало» – склон-ность к совместному, коллективному бытию. Символически эта установка выражается в «поцелуйном» этикете, манере энергично здороваться, традиции «объятия» и выражениях типа «локоть к локтю», «грудь в грудь» и пр. Характерной чертой этого является слабость в осуществлении предпринимательства, что вызывает к жизни «детское начало» и стремление обратиться к «старшему» – государству, которое взяло бы на себя функции защиты и волевой мобилизации.

Поэтому в восточнославянской ойкумене складываются предпо-сылки формирования государствообразующего начала как важного фактора в историческом самоопределении восточнославянских наро-дов. Вместо Rechtsstaat строилось «государство правды», в идеале предполагающее подчинение «государства началу вечности» [2, с. 291–305]. Эта установка имманентно содержит акцент на религиозно-нравственные начала «правды», характерный для традиционалистской цивилизации Востока приоритет морали, как регулятора межличнос-тных и общественных отношений. Таким образом, первичной ячейкой человеческих связей становится феномен социального коллектива, аппелирующего к авторитету большинства, как установки на гармонизацию интересов личности и общества в целом. Однако гомогенным развитие восточноевропейского общества было лишь в рамках древнерусского общества. Наряду с процессами консолидации в социально-историческом и политическом планах на территории Киевской Руси действовали противоположные тенденции зарождения и развития регионально-этнических особенностей и специфики. В ВКЛ получает развитие местное самоуправление, так как возникновение ВКЛ как государства явилось в значительной степени результатом компромисса между литовской знатью и местным восточнославянским боярством при поддержке горожан. Отношения между центром и отдельными регионами (Полоцкие, Витебские земли, Мстиславское и другие княжества) носили договорный характер, строились с учётом их исторической, этнической специфики и традиций. Нормы «обычного права» фиксировались в различных юридических актах по мере развития правового сознания – это общеземские, областные грамоты (привилеи), волостные грамоты на Магдебургское право, Судебник Казимира 1468 года, Статуты Великого княжества Литовского. В ВКЛ утверждается относительно либеральная политическая система, религиозно-конфес-сиональный плюрализм. Однако уже в XVI-XVII вв. складывается особая разновидность шляхетской «сарматской» культуры с ее идеализацией политического строя Речи Посполитой. В какой-то степени откликом на нестабильную ситуацию, можно считать сочинение Михалона Литвина, адресованное великому князю литовскому и королю польскому Сигизмунду II Августу «О нравах татар, литовцев и москвитян», которое не согласуется с характерным для шляхетской ментальности и идеологии культом свободы.

В контексте восточнославянской истории ценность коллективного образа жизни получила отражение в понимании государства как важнейшей организующе-регулятивной силы, гаранта стабильности общества, и его тесном взаимодействии с гражданским обществом. В громадном политическом теле-государстве, как в теле человека, только тогда могут быть порядок и согласие, когда все силы и органы действуют по мановению единой души. И в этом согласном действовании по закону единого нерушима истина и свобода каждого. Здесь можно усмотреть влияние тернарной субстанциальной системы социума на сглаживание оппозиции государства и гражданского общества, что характерно для континентальной традиции в философско-политической мысли. К тому же опыт постсоветского общественного развития пока-зал, что глубинной сутью поляризации общества является неумение наладить конструктивный диалог между разными социальными ГРУ-ппами и, следовательно, моделями истолкования справедливости. Уже в годы общественно-экономической перестройки конца 1980 – начала 1990 гг. ценность коллективизма в общественно-политическом сознании стала разрушаться, приоритет стал отдаваться индивидуализму, подчеркивающему приоритет личностных целей и интересов, свободу индивида от общества. Но, все же, можно констатировать, что индии-видуалистические ценности так и не смогли стать господствующими для восточнославянских народов. Возможно, это связано с тем, что они еще не успели завоевать лидерство; но, воз-можно и то, что в рамках нашей традиции индивидуализм не может стать доминирующим мировоззрением, поскольку противоречит осно-вополагающим принципам восточнославянской цивилизации. 

Учитывая специфику системной трансформации переходного общества, к которым относится и Республика Беларусь, в современном социально-экономическом и политическом контексте актуальным представляется обращение к идеям современных западных политико-правовых теорий. Современное белорусское общество нуждается в формировании таких теоретических моделей, которые бы учитывали традиции восточнославянской культуры и истории в контексте мирового цивилизационного процесса и тенденции, характерные для про-грессивных течений современной мировой общественной мысли

Так, например, один из известных представителей современной политической философии Джон Ролз, выдвинул концепцию справедливости как честности, посвященную разработке универсальных принципов устройства общества, изложенную в его работе – «Теория справедливости», репрезентирующей особую интерпретацию идей общественного договора. Центральной категорией философско-политической концепции Дж. Ролза является справедливость, понимаемая не только как честность и правильность, но, главным образом, как процессуально-конституционная справедливость, которая обеспечивается за счет наличия и действия в развитом обществе правовых норм, основанных на фундаменте закона. В то же время концепция справедливости как честности носит и процедурный характер, предполагая обязательное наличие принципа равенства. Исходя из этого, мыслитель строго придерживается принципа справедливого распределения общественных благ, согласно которому, любое распределение с равными полезностями между членами общества предпочтительнее любого другого распределения. «Каждая личность обладает основанной на справедливости неприкосновенностью, которая не может быть нарушена даже процветающим обществом» [3, с. 19]. Таким образом, идеал и ценность социальной справедливости на уровне философии права, заданные текстом нашей Конституции, находятся в русле тенденций, характерных для прогрессивных течений современной мировой общественной мысли, соединяя в себе прошлое и настоящее нашей государственности. Достижение этого идеала предполагает гармонизацию отно-шений между государством и гражданским обществом, что прояв-ляется в деятельности Национального собрания Республики Беларусь. Государство, все его органы и должностные лица действуют в пре-делах Конституции Беларуси и принятых в соответствии с ней актов законодательства. Тем самым утверждается и реализуется принцип верховенства права.
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ПРОБЛЕМА ФОРМИРОВАНИЯ ДЕМОКРАТИЧЕСКОГО 
ОБЩЕСТВА В БЕЛАРУСИ В КОНТЕКСТЕ ГЛОБАЛЬНЫХ ТРАНСФОРМАЦИЙ

В условиях глобальных трансформаций, происходящих в мире, все отчетливее осознается актуальность проблемы демократии, особенно для постсоветских республик СНГ. В мировой политической практике определились основные критерии демократии, такие как, гарантии прав и свобод человека; признание политических прав и свобод граждан в таком объеме, который позволяет легально действовать не только партиям и организациям, поддерживающим политику правительства, но и партиям и организациям оппозиционным; наличие представительных органов власти, формируемых на основе всеобщих, свободных и справедливых выборов; построение государственной власти по принципу «разделения властей», причем единственным законодательным органом считается парламент; политический плюрализм; публичность власти. Опыт большинства стран мира показывает, что демократия развивалась быстрее и увереннее там, где был накоплен большой потенциал динамичности и быстрой приспособляемости человека к модернизирующимся условиям труда и жизни.

Национальная модель развития демократии должна учитывает конкретно-историческое состояние и особенности страны; уровень социоэкономической развитости и концентрации людей в социоэкономических структурах; степень равенства и неравенства и уровень их осознания: меру гомогенности и гетерогенности общества; глубину субкуль-турных делений, особенно территориальных и этнических различий; влияние на страну международного сообщества.

Республика Беларусь в силу своего геополитического положения и исторического развития находится в контексте глобальных трансформаций и поступательно осуществляет строительство демократического общества. Этот процесс довольно долгий и противоречивый, зависящий от многих субъективных и объективных факторов. Переход к демо-кратии был связан с разрушением одной политической системы и установлением другой, новых институтов и ценностей. Первым шагом стало принятие новой Конституции, выборы главы государства и парламента, формирование правительства более или менее демократическим путем. Однако решающее значение имеет не обустройство институтов власти, а формирование гражданского общества.

Гражданское общество – это независимая от государства структура, состоящая из различных ассоциаций и добровольных объединений лю-дей, полноправных в своих жизненных проявлениях, подчиняющихся системе внутренней саморегуляции. Эти группы и отдельные граждане должны уметь координировать свои действия, создавать коалиции и активно защищать свои права и идеалы. Люди должны быть преисполнены ответственности, обязательности, верности слову и соглашениям, рациональны, и тогда не будет людей с отклоняющимся поведением. Зрелость элементов гражданского общества зависит как от последовательных и решительных реформ, так и от исторических и культурных особенностей конкретной страны.

Лидирующую роль в построении демократического общества задают национальные властвующие элиты. Беларусская элита оказалась в двойственном положении. Она испытывает влияние глобальных трансформаций и необходимость осуществлять с учетом преемственности, модернизацию не торопясь. Процесс демократических преобразований в Беларуси происходит при доминирующей роли государства в экономической и политической сферах. Осваиваются новые, диктуемые глобализацией алгоритмы международной жизни. Процесс вхождения в мировую политику осуществляется без ущерба для национальных интересов, без поспешных и разрушительных либеральных экспериментов соседних государств, где демократические формы правления оказались нежизнеспособными и потребовали существенной корректировки. Постепенное освоение демократических ценностей позволяет сохранить от системного разрушения национальный организм сложившийся пере-ходной политической системы общества.

Основными предпосылками перехода к демократии являются экономические, социальные, культурные и внешнеполитические условия и факторы. От уровня экономического развития, степени индустриализации, а также развития коммуникативного пространства зависит процесс урбанизации в стране. Жители крупных городов больше склонны к демократии, чем сельское население. Важнейшей предпосылкой демократии является рыночная экономика, обеспечивающая автономию личности; она формирует у людей такие качества, как стремление к свободе, ответственность, предприимчивость, креативность. Без рынка не может быть гражданского общества. Рыночная экономика лучше, чем другие системы создает важнейшую предпосылку демократии – относительно высокий уровень благосостояния граждан, что позволяет достигать необходимого для демократии согласия. Поляризация общества на богатых и бедных – серьезное препятствие для демократии.

В современных индустриально-развитых странах декомпозиция социального неравенства в значительной мере обеспечивает многообразие социального состава населения, где четко оформились классы, группы профессиональных, региональных, религиозных, культурных, этнических и других направлений, обладающие коллективным сознанием. Эти группы могут осуществлять эффективный контроль над властью. Наличие многочисленного среднего класса в обществе, обладающего высоким уровнем образования, а также личности с чувством собственного достоинства, компетентной в политических суждениях играет значительную роль в развитии демократии. Средний класс – сторонник демократии, стабильности, умеренных политических требований. 

Важнейшей предпосылкой демократии является грамотность населения, его образованность, компетентность. Сегодня глобальной тенденцией становится рост интереса к политике и включение в нее все новых слоев населения. Вхождение в сложный мир политики новых поколений предполагает формирование у людей определенного отношения к политическим целям и ценностям, которые они застают в конкретном обществе. Демократия может произрасти только на почве гражданской политической культуры, сочетающей качества активистской и подданнической культур. Двойственность культуры объясняется тем, что человек активен в политике, способен к управлению и одновременно подчиняется закону и решениям большинства. 

Развитию демократических процессов способствует соседство с влиятельными демократическими государствами и их разносторонняя поддержка, исключающая политику двойных стандартов. Она может осуществляться через прямое политическое, экономическое, культурно-информационное и другие виды сотрудничества, а также силой собственного примера.

Таким образом, белорусскому обществу необходимо совершенствовать наработки демократического развития, политические, демокра-тические механизмы, вовлекая в этот процесс представителей разли-чных институтов гражданского общества. 
Солодухина Л.Ю.

г. Горки, Республика Беларусь
ГУМАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

КАК СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРОБЛЕМА 
ХХI ВЕКА
По оценкам Римского клуба, состояние современной системы образования находится в затянувшемся кризисе. В ходе дискуссий о мировом кризисе образования, развернувшихся в развитых странах Запада еще в 60-70-х гг., было сделано заключение, что суть кризиса состоит в «несоответствии существующей системы образования, содержания и методов обучения и воспитания новой высокотехнологичной информационной цивилизации, идущей на смену индустриальному обществу» [1. с. 24], что в действительности делает актуальной категорию «качество», поскольку в целом речь идет о несоответствии уровня подготовки учащихся современным запросам общества и потребностям личности.

Многие видные представители науки, культуры и образования то, что принято обозначать как «кризис образования», характеризуют не как «переходный процесс», а как «устойчивое состояние современного образования», длящееся по сей день без видимых улучшений, а проблему человека как «глобальную проблему современности» [2, с. 56]. Пути выхода из сложившейся ситуации связывают с гуманистической ориентацией, возрождением духовности и нравственным совершенствованием. Так, Н.В. Просандеева, рассматривая русскую духовность как образовательную модель ХХI века, считает что «цель образования сегодня должна совпадать с глобальной общецивилизационной целью – спасения человека от него самого. Гуманизм – магистральное направление развития человеческой цивилизации. Если постиндустриальный мир возможен в принципе, то лишь на основе взаимопомощи, терпимости, бескорыстности и неагрессивности по отношению к себе подобным» [3, с. 235].

Проблема гуманизации образования, и особенно научно-техниче-ского знания, имеет свою историю. Ее возникновение можно отнести еще к средним векам, когда появились первые тенденции, направленные на разграничение технических и гуманитарных дисциплин, что привело впоследствии к признанию приоритета естественных наук и возвышению технократического мышления. Эпоха Нового времени (ХVII в.) предоставила западной цивилизации проблему выбора исторического пути развития: духовный или научно-технический? Выбрав научно-технический путь развития, Западная Европа с полной определенностью ставит цель покорить и подчинить себе природу. Сложившаяся в эпоху Просвещения концепция, отражающая потребности индустриальной цивилизации, абсолютизировала роль естественнонаучного знания как увеличение власти человека над природой и движение общества по пути прогресса. По мере развития капиталистических отношений приоритет науки и техники становился все более очевидным, утверждалось технократическое мышление, механизация жизни и как следствие – качественное перерождение духовности.

Особенностью технократической духовной ориентации является игнорирование человеческого измерения оснований бытия, отношение к человеку как в науке, так и в культуре не как к цели, а как к средству достижения более высокой цели.

Такого рода мировоззренческая установка в педагогической деятельности несовместима с подлинными целями учебно-воспитатель-ного процесса, который в случае технократической доминанты сводится только к образовательным задачам – трансляция знаний, формирование умений и навыков, повышение количественной и качественной успеваемости и т.п., в то время как первоочередными задачами являются развитие личностных качеств, творческой индивидуальности, достойных ценностных ориентаций, эстетического вкуса и гармонии.

В настоящее время, когда в сфере образования, как и в других отраслях, действуют рыночные принципы, начинает формироваться новое представление о качестве образования и обучения, выходящее за пределы содержания правовых и нормативно-технических документов и рекомендаций. Качество в образовании нацелено на комплексное личностное развитие, дающее возможность удовлетворить потребности как общества так и личности. Современное представление о качестве выражается в свойствах личности и начинается с самой личности, способной осуществить качественные изменения в сфере своей профессиональной деятельности. Обеспечить развитие и формиро-вание такой личности – задача обучения и образования.

Таким образом, «качество» – как фундаментальная категория является особой предметной областью знания, сферой научной организации социально-экономической деятельности общества. В связи с чем можно говорить о качестве в широком смысле этого слова, то есть о «качестве жизни», которое предполагает не только материальное благополучие (что немаловажно), но, прежде всего, соотносится с такими ценностно-смысловыми доминантами жизнедеятельности общества и личности, гуманизации образования как культура, духовность и нравственность. 
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ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ КОМПЕТЕНТНОСТЬ КАК УСЛОВИЕ ПРОФЕССИОНАЛИЗМА ПЕДАГОГА ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ

Сегодня фактически нет ни одного вопроса в образовании, который бы не был связан с профессионализмом и компетенцией. Актуальность перехода на компетентностное обучение в высшей школе несомненна. В понятие компетентности входит когнитивная и операционально-техно-логическая, а также мотивационная, этическая, нравственная и социальная составляющие. Здесь и смысловые ориентации, и личностно значимые характеристики субъектов образования, что позволяет связать субъект с его деятельностью, актуализировать психологические и профессионально-деятельностные составляющие, преодо​леть ограниченность конструкта «знания, умения, навыки», апеллирующего прежде всего к социальной или профессио​нальной реальности.

В современных условиях меняются статус учителя, преподавателя, его образовательные функции, соответствен​но меняются требования к его профессионально-педагоги​ческой компетентности, к уровню его профессионализма.

Компетентностный подход в образовании предполагает не столько усвоение знаний и умений обучаемыми, сколько овладение ими в комплексе. В системе образования компетентностный подход понимается как обобщенное условие способности человека эффективно действовать за предела​ми учебных ситуаций. А компетентность определяется как готовность специалиста включиться в определенную дея​тельность. В профессиональной компетентности выделяют следующие ее виды: специальная компетентность, социальная компетентность, личностная ком-петентность и индивидуальная компетентность. Рассматривая сущность профессиональной компетент​ности непосредственно педагога и учитывая, что проблема эта стала разрабатываться в науке сравнительно недавно, ученые до сих пор не пришли к единому мнению. 

Маркова А.К.определяет профессиональную психолого-педагоги-ческую компетентность как осведомленность учи​теля о знаниях, умениях и их нормативных признаках, кото​рые необходимы для осуществления этого труда, облада​ние психологическими качествами, желатель-ными для его выполнения, реальная профессиональная деятельность в соответствии с эталонами и нормами. В содержание ком​петентности педагога она включает процесс (составляющие его – педагогическая деятельность, педагогическое обще​ние, личность) и результат (обученность и воспитанность ученика) его труда. Знания и умения составляют объективную структуру препо​давательского труда. В каждом процессуальном блоке рассматривает объективно необходимые знания и умения, психологические требования к их выполнению[2, с. 57].

Исследуя психоло​го-педагогическую компетентность как интегральную харак​теристику, нужно подчеркнуть большую значимость психологических качеств личности педагога, которые допол​няются умениями («техниками»). В формировании психоло​го-педагогической компетентности учителя главная роль принадлежит совершенствованию его личности.

Значительный интерес представляет исследование Н.В. Андроновой. На основе анализа многочисленных источников автор формирует принципиальную позицию по рассматриваемой проблеме. Итак, психолого-педагогическая компетентность:

1) необходима специалистам сферы «Человек-Человек»;

2) всегда опосредована содержанием деятельности специалиста;

3) является частью психолого-педагогической культуры специалиста и элементом его профессионализма;

4) это своеобразный личностный инструментарий специ​алиста, обеспечивающий эффективное выполнение его про​фессиональной деятельности;

5) содержит два блока: интеллектуальный (когнитив​но-психолого-педагогические знания и психологичес​кое мышление) и практический (действенные психолого-педагогические умения и навыки) [1].

Исследуя психолого-педагогическую компе​тентность, одни ученые отдают предпочтение общим и спе​циальным знаниям учителя, другие – усвоению профессио​нальных умений, третьи – дополняют необходимые знания и умения определенными психологическими качествами, чет​вертые выделяют в содержании профессиональной компе​тентности педагога личностные свойства. При очевидном разнообразии точек зрения на содержа​ние психолого-педагогической компетентности их объединяет включение в ее структуру знаний и умений, понимание пси​холо-гической компетентности в качестве условия профес​сионализма педагога. Психологическая компетентность педагога проявляет​ся в умении диагностировать и использовать диагностичес​кий материал, проектировать и направлять индивидуальное развитие студента, в способности оказывать психолого-педагогическую по​мощь студенту в сложные периоды его жизни, владении навыками педагогического общения, потребности в профессиональном и личностном само​развитии.

Психолого-педагогическая компетентность преподавателя должна рассматриваться как неотъемлемая составляющая его профессиональной компетентности. При этом под психологической компетентностью мы понимаем интегративное многоуровневое личностное образование, ос​нованное на положительных мотивах выбора профессии, со​вокупности системных знаний, умений и навыков, практического опыта, рефлексивной деятельности, диалогической куль​туры, выражающееся в теоретической и практической готовности и способности специалиста к эффективному осуществ​лению профессионально-педагогической деятельности.

Компетентностный подход в отечественном образовании не подрывает традиционных представле​ний о профессионально-педагогической деятельности. Ком​петентность, скорее, следует определять как атрибут подготовки к будущей профессиональной деятельности и как готовность специалиста включиться в опре​деленную деятельность. Более того, этот под​ход рассчитан на индивидуальность соискателя будущей деятельности, координацию целенаправленных поисков ин​новаций в профессии.

Психолого-педагогическая компетентность обозначает способность видеть ситуацию, себя в ней, видеть ученика, понимать сущность педагогического действа, уметь прогно​зировать сложности, чтобы строить педагогический процесс разумно, тактично, интересно.

1.Андронова, Н.В. Умение разрабатывать психолого-педагогические рекомендации. Автореф. дисс. канд.пед.наук / ,Н.В. Андронова. – Казань, 2009. – 20 с.
2. Маркова А.К. Психологические критерии и ступени профессионализма учителя // Педагогика. – 1995. – №6. – с. 55–63.
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ИЗМЕНЕНИЯ В СОЦИАЛЬНОМ КАПИТАЛЕ В УСЛОВИЯХ ГЛОБАЛИЗАЦИИ

Одним из наиболее интересных и плодотворных направлений, развиваемых в настоящее время в теоретическом и прикладном аспектах в социологической науке, является исследование проблемы социального капитала. Глобализация, обусловившая форсированный процесс вхождения стран Центральной и Восточной Европы в рыночные отноше-ния, вызвала изменения в социальном капитале общества и в его структурных звеньях. Произошла резкая смена ценностных представлений людей, усложнилась система социальных связей, обозначился феномен кризиса доверия властным, и социально-политическим институтам. Города с монокультурной экономикой стали терять традиционный образ промышленно–индустриальных центров. Наи-более четко эти изменения проявились в Иванове, текстильном центре страны.

Учитывая это обстоятельство, группа социологов провела научное исследование, затрагивающее проблему изменений в социальном капитале городского общества, которые нашли отражение в оценках респондентов. Был опрошен каждый тысячный житель города, данные использованы за 2005 и 2009 гг.

В ходе исследований прослеживались изменения в социальных сетях городской среды посредством выявления идентификации респондентов с городским социумом и связей социального и эмоцио-нального характера. Большинство респондентов (43,3% и соответственно 40,0%) идентифицируют себя в качестве коренных жителей. Анализ гендерного и возрастного аспектов не выявил никакой зависимости. Связи первичного (родственники, соседи, коллеги) и вторичного (учреждения, организации, приход, этническая общность, городская общность) уровней свидетельствовали о том, что первичные связи респондентов доминировали над вторичными и статистически представлены следующим образом: связи с коллегами по работе, учебе (30,8% и 23,8%), родственниками (30,0% и 45,0%), соседями (16,3% и 13,2%). Для большего выяснения связей респондентам задавались вопросы: «Есть ли среди Вашего окружения в городе люди, к которым могли бы обратиться за помощью в трудную минуту?» и «В случае создавшихся проблем к кому Вы, в первую очередь, обращаетесь за помощью?» Почти все респонденты (95,8%) отметили, что люди, которые готовы помочь им в сложных ситуациях в городе есть, но, по мнению 63,5% опрошенных, таких людей мало. Подавляющее большинство ивановцев (83,3%), столкнувшись с проблемами, обращаются за помощью к своим родным и близким. Соседские связи не потеряли своего значения, они становятся для многих людей основными, но наблюдается тенденция к снижению их роли. 

Связи вторичного уровня характеризуются тенденцией на их снижение: с городским обществом с 4,3% до 1,3%; с учебным заведением (предприятием, учреждением) с 15,6% до 14,2%; с этнической группой – с 2,7% до 0,6%. Иначе статистически выглядят связи с религиозным приходом, они немного увеличиваются (0,7% и 1,9%). 

Оценка доверия со стороны респондентов к окружающим их людям и социальным институтам показала следующее. Как в исследованиях 2005 г., так и в 2009 г. рейтинг доверия возглавляют первичные социальные структуры: родственники, коллеги по учебе и работе. Уровень доверия сохранился к родственникам (47,2% и 47,5%), коллегам по работе и учебе (38,5% и 44,9%). По отношению к публичным институтам и органам власти уровень доверия невысок. Так, доверие меру города и его команде составило (2,4% и 7%); чиновникам городской администрации (2,1% и 4,5%) милиции (3,8% и 8,3%), судьям и адвокатам (7,4% и 10,0%). Исходя, из такой динамики изменений отношения доверия, можно предположить, что в городской среде проявляется тенденция выхода из кризиса доверия публичным институтам и органам власти.
В городе стала прослеживаться некоторая положительная динамика в сокращении количества недовольных проживанием в Иванове (21,5% и 11,2%) и росте количества жителей, которых удовлетворяет городская среда (78,5% в 2005 г. и 88,8% в2009 г.). 
Город еще остается депрессивной территорией, поэтому большая часть респондентов выказывает желание выехать из него (37,9% и 55,9%). В качестве причин около 30% респондентов отмечают, что город не имеет экономического динамизма, реализация возможности для получения удовлетворяющего заработка невысока (на это обстоятельство указало около 30,0%). Вместе с тем увеличился процент респондентов (с 14,2 до 27,6), считающих Иваново местом, где возможна самореализация индивида, как личности. Это связано, в первую очередь, с наличием большого количества высших и средних специальных учебных заведений, что способствует высокой возможности получения профессионального образования (на это указали 84,6%). В Иванове, есть возможность завязать новые контакты (80,6%), интересные знакомства (84,4%), стать участником какого-либо общественного движения (71,5%). Но вместе с тем в городской среде имеют место проблемы, которые вызывают у жителей беспокойства: 60,4% – боятся остаться без средств к существованию; 50,4% – беспокоятся за безо-пасность жизни семьи и детей; 53,0% – тревожит несправедливость к окружающим. Все вышеуказанные факты, нашли свое отражение в настроениях жителей города. У большинства ивановцев (62,4%) преобладает пессимистическое настроение, причем это прослеживается во всех возрастных группах на всех этапах исследования.

Титовец Т.Е.г. 
Минск, Республика Беларусь
ПРОБЛЕМЫ ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ В ЭПОХУ ГЛОБАЛИЗАЦИИ

В условиях усиления интеграционных процессов Европы возникает необходимость в создании единого рынка рабочей силы и стандартизации высшего образования. Европейская унификация университетского образования осуществляется в рамках Болонского процесса, который предусматривает четкое сопоставление и взаимное признание дипломов, переход на трехступенчатую систему высшего образования (бакалавр-магистр-доктор), создание общей системы зачетных единиц, поощрение мобильности студентов и преподавателей посредством уменьшения административных и нормативных препятствий и взаимного зачета прослушанных курсов. Приближение к европейскому стандарту качества высшего образования осуществляется посредством тесного межуниверситетского сотрудничества между странами, которое выра-жается не только в широком обмене студентами и реализации совместных программ, но и в предоставленной университетам возможности миновать промежуточные стадии своего развития и приблизиться к наивысшему уровню функционирования посредством адаптации зарубежного опыта.

Несмотря на декларированные общие цели высшего образования, создание единого европейского образовательного пространства происходит довольно болезненно и часто вызывает критику оппонентов этого процесса. 

Так, проблема унификации образовательных стандартов профессиональной подготовки специалистов при вхождении в общеевропейское образовательное пространство должна решаться на трех уровнях:

– уровне структуры профессиональной подготовки (длительность обучения и общий дизайн учебного плана по годам обучения);

– уровне содержания образования (принятые в общеевропейском пространстве параметры оценивания учебных достижений студентов – компетенции, дидактические единицы учебного материала, в которых представлено содержание – модули, новый способ расчета сопоставимости объема учебной нагрузки в разных странах и вузах – кредиты); 

– уровне организации и методического обеспечения образовательного процесса.

В реальной образовательной практике на каждом из трех уровней остается нерешенным ряд нормативно-правовых, организационных, теоретико-методологических и методических проблем. 

С другой стороны, стандартизация и универсализация происходящих в мире процессов всегда вызывает своего рода защитную реакцию, стремление сохранить свою национальную идентичность и специфику. В системе образования возникает противоречие между требованиями унификации образовательных программ, создания единого международного стандарта качества образования, с одной стороны, и необходимостью каждой системы образования сохранить свою национальную специфику и педагогическое наследие, накопленное за годы исторического развития, с другой. 

Разрешение этого противоречия философы образования видят в том, чтобы синтезировать два противоположных процесса: процесс глоба-лизации, направленный на формирование транснациональной системы оценки качества образования и межнациональную совместимость (эквивалентность) присваиваемых квалификаций и присуждаемых степеней, и процесс локализации – нахождение своей собственной стратегии раз-вития образования с учетом ментальных, исторических и культурных особенностей народа.

Выражением этого синтеза служит так называемый процесс глокализации образования, который подразумевает выделение элементов общего, особенного и единичного в развитии системы образования и обеспечение такого диалога образовательных ценностей и такой ассимиляции зарубежного опыта, при которых бы сохранялась необходимая доля разнообразия образовательных традиций и культур. Задача нахождения такого баланса, выявления механизмов, которые бы позволили сохранить специфику и лучшие традиции отечественной системы высшего образования при его интеграции в мировое образовательное пространство осознавалась давно, однако до сих пор остается нерешенной.

Наконец, компаративный анализ опыта стран Европы свидетельствует о некоторых негативных явлениях в университетском образо-вании, последовавших в результате их первых попыток вхождения в единое образовательное пространство:

· Последовавшая в результате экономической интеграции гомогенизация образования, излишняя его прагматизация привела к сокращению фундаментальных исследований, не приносящих прибыли в краткосрочной перспективе;

· Двухфазовая структура бакалавриата в системе высшего образования (теоретическая фаза и референдариат) приводит к резкому разделению, взаимному отчуждению теоретической и практической подготовки будущего специалиста;

· При модуляризации студенты затрудняются в составлении индивидуальной программы обучения, выборе совместимых друг с другом, взаимодополняющих учебных модулей так, чтобы обеспечивалась преемственность и системность освоения содержания образования; у разных студентов, объединенных в одну учебную группу по изучению одного и того же модуля обнаруживается разный уровень базовых знаний, что затрудняет преподавание учебного модуля.

В современной европейской образовательной практике накоплен определенный опыт решения данных проблем, изучение которого позволит выбрать наиболее оптимальные и действенные механизмы адаптации отечественной системы высшего образования к европей-ским стандартам, не препятствующие сохранению ее образовательных традиций и этнокультурного наследия страны.

Титоренко А.М.
г. Гомель, Республика Беларусь

МЕЖКУЛЬТУРНОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ БЕЛАРУСИ, РОССИИ И УКРАИНЫ В РАМКАХ ТРАНСГРАНИЧНОГО 
СОТРУДНИЧЕСТВА 

Трансграничное сотрудничество практически во всех государствах является важным инструментом проведения внешней политики. Его основная цель – достижение взаимного общественно-экономического роста в государствах, вовлеченных в этот процесс. Эффективным и перспективным видом трансграничного сотрудничества является сотрудничество на уровне еврорегионов. Основные цели сотрудничества в рамках еврорегионов – совместные действия по гармоничному развитию приграничной и транспортной инфраструктуры, развитию контактов между различными организациями, предприятиями, жителями приграничных районов, по ликвидации последствий стихийных бедствий, охране окружающей среды, развитию культурного и научного обмена. 

Несмотря на большой спектр направлений трансграничного сотруд-ничества, опыт стран Европейского Союза позволяет выявить, что в большей степени сотрудничество затрагивает культурную, туристическую, спортивную сферы и обмен молодежью. Что касается сотрудничества в сфере экономики, торговли, охраны окружающей среды и миграции населения, то здесь можно отметить недостаточно высокую активность регионов, что в первую очередь связано с различиями в нормативно-правовой базе стран-участниц такого сотрудничества. Получается, что реализация идей трансграничного сотрудничества позволяет эффективно управлять социальным развитием региона и способствует межкультурному взаимодействию народов. 
Органы власти Гомельской, Брянской и Черниговской областей, под-тверждая свою заинтересованность в установлении и развитии долговременного трансграничного сотрудничества, создали на территории приграничных областей Беларуси, России и Украины еврорегион «Днепр». Предпосылки создания еврорегиона «Днепр» складывались на протяжении длительного времени и объективны по своей природе, потому что реализация концепции еврорегиона на территориях Брянской, Черниговской и Гомельской областей:

– во-первых, не сопряжена с отсутствием межгосударственных рамочных документов в связи с чем не требует дополнительных затрат и позволяет значительно продвинуться по пути приграничной интеграции (экономическая, экологическая, культурная) в рамках СНГ;

– во-вторых, участие приграничных регионов в процессах европей-ской интеграции открывает возможности налаживания устойчивых связей по развитию приграничного сотрудничества с Советом Европы его комиссиями и программами, Конгрессом местных и региональных властей Европы, другими европейскими международными организациями.

Целью еврорегиона «Днепр» является содействие социально-эконо-мическому развитию, научному, культурному и экологическому сотрудничеству, обустройству приграничных территорий трех областей. 

Среди приоритетных направлений развития еврорегионального сотрудничества на территории Гомельской, Черниговской и Брянской областей можно выделить следующие:

·  строительство украино-российско-белорусского транспортного кольца Чернигов-Брянск-Гомель; 

·  создание на базе Гомельского государственного университета имени Франциска Скорины международного института славистики;

·  создание единого информационного поля Еврорегиона с исполь-зованием последних достижений науки и техники, оптоволоконной и космической связи с подключением к мировым информационным системам, что позволит проводить интернет-конференции между руководителями трех областей;

·  обеспечение опережающего инновационного развития трех соседних регионов за счет реализации совместных инвестиционно-инновацио-нных проектов, углубления производственной кооперации;

·  создание совместных предприятий, развитие совместных экономических интересов, организация приграничной торговли;

·  реализация проектов, связанных с преодолением последствий катастрофы на Чернобыльской АЭС; 

·  проведение Славянских олимпийских игр с широким привлечением молодежи трех государств, различных фестивалей.

Таким образом, среди приоритетных направлений развития еврорегиона сотрудничеству в социальной сфере отводится важное место. 

 С недавнего времени в рамках еврорегиона «Днепр» проводятся такие масштабные мероприятия, как Межгосударственный фестиваль «Славянские театральные встречи», праздник славянской письменности, культуры и народного творчества «На земле Бояна», фестиваль-конкурс юных исполнителей на народных инструментах «Славянские переборы», акция «Колокола Чернобыля». В сфере образования проводится ежегодный международный фестиваль учащихся «Родник славянской дружбы», межрегиональный фестиваль школьных музеев [2, с. 144]. 

Еврорегион «Днепр» также идеальный полигон для развития туризма. Для этого существуют объективные предпосылки: 

·  мощный природно-ресурсный и культурно-исторический потенциал; 

·  выгодность географического положения, позволяющая предлагать туристические услуги жителям трех соседних стран; 

·  экономическая эффективность рекреационно-туристической деятельности;

·  управленческие решения, благоприятствующие развитию этого вида деятельности в данном регионе.

Перспективным туристическим проектом на территории Гомельской, Брянской и Черниговской областей является развитие сельского зеленого туризма и его разновидностей – агротуризма и агроэкотуризма.

Данные виды деятельности предусматривают создание сельскохозяйственных и народных музеев, а также обслуживающих центров с определенным набором услуг.

Сельский зеленый туризм способствует решению нескольких задач:
·  расширение перечня индивидуализированных активных видов отдыха;

·  создание реальной возможности для сельских жителей улучшать свое финансовое положение;

·  развитие малого и среднего бизнеса в аграрных районах;

·  приближение городского жителя к народной культуре;

·  актуализация краеведческо-поисковой работы и способствование разработке новых туристических маршрутов в сельской местности [1, с. 57].

Тематика и виды туристических маршрутов в сельской местности практически неисчерпаемы. Они могут включать природу, историю, этнографию, архитектуру, археологию, жизнеописания выдаю-щихся людей и многое другое, приспосабливаясь, таким образом, к запросам конкретного потребителя услуг.

Таким образом, расширение трансграничного сотрудничества в Беларуси, России и Украине в первую очередь благоприятно сказывается на взаимодействии регионов в социальной сфере, в сфере культуры, тем самым способствует межкультурному взаимодействию народов. 

1. Смаль, И. В. Туристический кластер «Еврорегион «Днепр»: проблемы формирования и функционирования / И. В. Смаль // Еврорегион «Днепр»: создание и развитие, проблемы и перспективы: материалы Международной учредительной научно-практической конференции, Гомель, 29 апреля 2003 г. / Управление внешних сношений и внешнеэкономической деятельности. – Чернигов, 2004. – С. 56–57. 
2. Титоренко, А.М. Расширение трансграничного сотрудничества в Беларуси, России и Украине как рычаг управления социальным развитием / А.М.Титоренко // Проблеми управлiння соцiальним i гуманитарним розвитком : матерiали IV регioн. наук.-практ. конф. за мiжнар. участю, Дніпропетровськ, 26 листопада 2010р./ ДРIДУ НАДУ; за заг. ред. В. Г. Вiкторова. – Дніпропетровськ, 2010. – С. 143–146.
Трапянок Н.Г. 

г. Горки, Республика Беларусь

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЭЛИТ КАК ФЕНОМЕН ВЛАСТИ

Для адекватного понимания положения и роли элиты в самом сложном и напряженном переплетении различных взаимодействий представляется вполне резонным выявить внутреннюю структуру, порядок, взаимосвязи и отношения, составляющие «… поле напряжений, на котором разворачивается политическая практика» [1, с. 13] элит. Именно поэтому не только в теоретических, но, прежде всего, в практических целях немаловажна выработка методологической основы представлений о структуре отношений элит различного уровня их политической деятельности как реально дейст-вующих субъектов.

Не углубляясь в детальный анализ сущности, объема и содержания понятия «элита», этому посвящен ряд специальных исследований [10], отметим, что в контексте проблемы политической ответственности элиты как феномена власти и социального механизма ее функционирования не видится принципиальных расхождений между различными определениями элит. Элита – это сложное явление, порождаемое определенными субъектно-объектными отношениями, складывающимися в поле политики, и рассматривается нами как категория достаточно открытая для смыслового позиционирования и теоретического конструирования средствами современной науки. 

Поэтому на вопрос: существуют ли элиты? ​– можно вполне определенно ответить, что, да, они есть, но нередко они состоят из профессионалов политического и символического представительства. Более категоричную и небесспорную точку зрения высказывает известный социолог Ю.Л. Качанов: «…именно самоочевидные «присутствия» без референтов («общественное мнение», «элита» …) создают видимость естественности… <…>. У «элиты», например, – пишет далее автор, – нет никакого основания «присутствовать», кроме относительно релевантных «социальных представлений» [8, с. 53]. 

Можно, конечно, согласиться с автором вышеприведенных утверждений, что «присутствие» не имеет место «быть», но «присутствие» не есть «отсутствие» – оно устанавливает определенную позицию. И если такая позиция установлена, описана и определена, то мы имеем, по определению П. Бурдье, по меньшей мере, элиту как «группу на бумаге». 

Подводя итог своим рассуждениям, далее автор, и не без оснований, дает рекомендацию: «Чтобы превратить «элиту» из «присутствия» в «отсутствие», необходимо (однако недостаточно) не использовать этого понятия…» [8, с. 57]. 

Все сказанное, на наш взгляд, скорее относится к прежним, уже ушедшим с политической авансцены элитам, а не к тем, которые формируются на политическом поле и действуют. Реально же существуют целые отрасли, работающие на «элитность», и колоссальная инфраструктура престижных, привилегированных элитных организаций и учреждений, инкорпорирующая «элитность» во вполне реальных носителей. А если есть, как мы в этом уже убедились, социальные позиции и существуют социальные институции «элитность» постоянно воспроизводящие и транслирующие в общество, то тогда элите в ее существовании, думается, не следует отказывать. Учитывая известное онтологическое ограничение Гегеля, что сам факт существования того или иного явления вовсе не является доказательством правомерности этого явления, мы всё же должны признать, что элита, несомненно, есть. Другое дело, что элиты бывают разные в зависимости от их идеологического наполнения и политического определения их содержания. 

Для понимания типов современных элит представляется эвристически плодотворным, наряду с применением понятия социального пространства, введение в политическую теорию категории социального времени [2]. При этом время в «вихревом потоке событий» [4] актуализируется как некая «данность», в которой присутствуют три составляющие ее темпоральности: прошлое, настоящее и будущее, образующие в этом вихревом потоке единый пространственно-временной континуум. 

Категория прошлого, на наш взгляд, применима к описанию «элиты прошлого», отличающейся выраженной мировоззренческой установкой «всегда-и-уже». В переломные моменты общественного развития, стратегического политического выбора у нее практически нет, а, значит, её ответственность за него невысока. Она цепляется за прошлое, аргументируя свою позицию тем, что так было, есть и будет всегда. Это, по сути, уже-не-элита, хотя высокостатусную властную позицию в обществе она может какое-то время за собой сохранять. Категория настоящего применима к интерпретации «элиты настоящего» с присущей ей преобладающей ориентацией «здесь-и-теперь». Часто последней оказывается элита власти, причем власти доминирующей. Разумеется, никакая власть не будет действовать против своего «силового поля» с тем, чтобы изменить на нем «правила игры» [3, с. 13]. Поэтому в политическом выборе она сама себя ограничивает, больше занята сохранением равновесия в обществе и удержанием сложившейся расстановки сил в свою пользу. Следовательно, ответственность у неё за политический выбор невысока, но выше, чем у «элиты прошлого». Через категорию будущего возможна экспликация понятия «элита будущего» с преобладающей прожективной установкой на «там-и-тогда». Статусную позицию элиты она пока еще не заняла, ее можно определить как «еще-не-элита». Её роль связана со сделанным выбором и ответственностью за него. 

Все три категории политического времени, взятые в их взаимосвязи и взаимозависимости, позволяют осуществить теоретическую реконструкцию понятия элиты как целостного явления, в контурах которого реализуются ее историческая роль и связанная с ней политическая ответственность. 

Применяя к описанию политического процесса категорию социального пространства как поля сил с разными потенциалами напряженности, можно говорить о том, что оно состоит из участков с разными степенями свободы и риска [9]. Под риском понимается «целенаправленное поведение социального субъекта, осуществляемое в условиях неопределенности его исходов» [6, с. 65], то есть вероятности наступления как положительных (желательных), так и отрицательных (нежелательных) результатов принятия и реализации решений в ситуации выбора в условиях неопределенности. Думается, следует отличать риски, как условия неопределенности в ситуации выбора, от опасностей и угроз, связанных с возможным наступлением нежелательных для субъекта последствий развития событий и причинением ему ущерба. 

Выделенные таким образом три типа элит можно классифициро-вать по зонам риска следующим образом и в соответствующей последовательности: в зоне низкого риска с невысокой степенью свободы, средним объемом полномочий и низкой ответственностью находятся «элиты прошлого»; зону среднего риска с соразмерной ему степенью свободы и ответственности, но с высокими полномочиями занимает «элита настоящего»; зону высокого риска с высокой степенью сво-боды, незначительными полномочиями, но с высокой степенью ответственности занимает «элита будущего». 

Представляется возможным выделить основные аспекты ответственности, взяв за основу многоаспектную модель социального пространства-времени, и применив уже реализованный в политологии на основе этой модели подход при определении видов политической власти [5]. Так, можно говорить о власти символической (или идеологической, над смыслами и категориями восприятия, структурирования и оценивания социального мира) [4], структурной (или позиционной, вписанной в структуру поля и занимающей в нем определенную позицию, благодаря которой осуществляется в обществе контроль над ресурсами и полномочиями), инструментальной (или организацион-ной, мобилизованной вокруг общей цели, располагающей средствами и способами коллективного действия) и власти институциональной (легитимированной и представляющей политический институт) [5]. 

Исходя из вышеизложенного, политическую ответственность элит можно описать по четырем сегментам политического поля – позиционному, организационному, идеологическому и институциональному, каждый из которых подлежит специальному анализу и рассмотрению. 
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МОНИТОРИНГ УДОВЛЕТВОРЕННОСТИ ПОТРЕБИТЕЛЕЙ

КАЧЕСТВОМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ

В последние годы большое внимание уделяется вопросам разработки и внедрения в вузах системы менеджмента качества (СМК). В этой связи основной задачей вуза, стремящегося улучшить свою деятельность, должно стать принятие и применение на практике принципов СМК, положенных в основу стандартами ISO серии 9000 и др. Однако механическое перенесение международных стандартов не гарантирует еще автоматического улучшения работы вуза. В отличие от промпредприятий и других субъектов хозяйствования внедрение СМК в деятельность высших учебных заведений представляется процессом более длительным и избирательным. В первую очередь нужно вне-дрять те принципы и стандарты, которые могут дать ощутимый результат и возможность «мягкого» вхождения СМК в внутривузовскую организационную среду. На начальном этапе формирования системы управления качеством в БГСХА главный акцент был сделан на обучение персонала СМК, разработку и приведение в соответствие нормативной базы учреждения, документирование процедур и принятие решений на основе фактов, выявленных по результатам внутреннего аудита. 

Фундаментальной идеей СМК все же является ее ориентация на потребителя и постоянный поиск возможностей улучшения (ISO 9001: 2000, пункт 1.1). Хотя деятельность по выявлению несоответствий «объективным» требованиям по результатам внутренних проверок является непреложной стороной системы непрерывного улучшения, но одного этого недостаточно. Наибольшего успеха достигает органи-зация, которая оптимально сочетает «объективные» и «субъективные» подходы к оценке качества продукции и услуг для проведения улучшений, когда они взаимно дополняют друг друга. Разграничение на «объективные» и «субъективные» подходы в оценке основано на различной интерпретации соответствия «требованиям», в первом случае – установленным нормативными актами, во втором – удовлетворен-ности потребителя.

Важнейшей задачей формирования СМК в любой организации, в том числе в вузе, является выявление требований и запросов потребителей, а также установление степени соответствия продукции и услуг этим требованиям (ISO 9000:2000). Актуальность измерения удовлетворенности потребителей заключается в том, что полученные результаты позволяют не только диагностировать образовательный процесс, но и эффективно управлять им. Поэтому следующим этапом формирования СМК в академии стала организация систематической оценки удовлетворенности потребителей в режиме мониторинга [4; 5; 6]. Под мониторингом удовлетворенности потребителей, или потребительским мониторингом мы понимаем систему регулярного отслеживания удов-летворенности потребителей по определенному набору показателей (индикаторов) удовлетворенности и соотнесение полученных резуль-татов с оценочной шкалой измерения соответствия требованиям и ожиданиям.

C этой целью в марте – апреле 2011 г. сектором менеджмента качества совместно с лабораторией социологических исследований БГСХА проводилась оценка удовлетворенности потребителей образователь-ных услуг. Помимо решения ряда информационных, аналитических и диагностических вопросов, исследование носило, прежде всего, про-бно-поисковый характер (т.е. планировалось как пилотажное) для определения критериев, направлений и принципов организации сис-темы мониторинга, уточнения категорий потребителей, процедуры и объема выборок, апробации инструментария, выбора средств статис-тической обработки результатов и шкалы измерений, разработки методики оценки удовлетворенности потребителей, что особенно важ-но на первоначальном этапе формирования СМК. 

Предварительно, до проведения опроса, были определены категории потребителей и механизм выявления их потребностей. Проведенное пилотажное исследование позволило не только апробировать инструментарий (анкеты, опросные листы, переменные, их значения) и процедуру оценки удовлетворенности потребителей, но и выявить ряд ключевых проблем методического, технологического и организацион-ного плана, связанных с проведением такой оценки. Прежде всего, это касается выбора и апробации шкал.

Определение потребителем (респондентом) степени своей удовлет-воренности образовательной услугой производилось в анкете по порядковой шкале измерения от 1 до 5 баллов, где 1 – минимальное, а 5 – максимальное ее значение. Полученные оценки при обработке сумм-мировались, находилось среднее значение в %, характеризующее распределение респондентов по каждой позиции шкалы. 

На основе полученных по градациям шкалы распределений респондентов рассчитывалось значение индекса удовлетворенности потребителей (ИУП) как средневзвешенное, где в качестве весовых коэффициентов выступали баллы от 1 до 5. Для удобства значения ИУП в баллах могут переводиться в проценты, показывающие долю набранных баллов от максимального числа возможных.

Полученные средневзвешенные балльные оценки ИУП (ε) соотно-сились со следующей оценочной шкалой (уровни и градации соот-ветствия на данной оценочной шкале приводятся в работах ряда авторов; она также «хорошо зарекомендовала себя» в многолетней практике проведения балльных экспертных оценок автором данной статьи [1; 2; 3]):

– уровень соответствия – от 3 до 5 баллов (от 50 до 100%); подразделяется на зоны: полного (4,5≤ ε ≤4,5), высокого (4,5> ε ≥4,0), среднего (3,5≤ ε <4,0) и неполного соответствия (3,5> ε ≥3,0), или потенциального несоответствия, минимизация которого требует осуществления предупреждающего действия. 

– уровень несоответствия – ниже предельно допустимого значения, равного 3 баллам (ниже 50%); подразделяется на зоны: несущес-твенного (3,0> ε ≥ 2,5) и существенного несоответствия (ε< 2,5), устранение которых требует выработки и реализации мер корректирую-щего действия. 

Опрос проводился в восьми категориях потребителей, в том числе: студенты 1–4 курсов; студенты-выпускники этого года выпуска; специалисты-выпусники, окончившие в разные годы академию; магистранты; аспиранты; абитуриенты; преподаватели; работодатели (руководители организаций).

Исследование осуществлялось путем выборочного опроса различ-ных категорий потребителей образовательных услуг академии по пред-варительно подготовленным лабораторией социологических исследова-ний УО «БГСХА» анкетам (опросным листам). Формирование выборки осуществлялось двухступенчатым гнездовым (кластерным) пошаговым и серийным способами. 

На первой ступени определялись страты потребителей по образо-вательным профилям вуза: биологический, инженерный и социально-экономический. На второй ступени пропорционально через опре-деленный интервал или серийно отбирались респонденты по трем вышеуказанным профилям и на каждом образовательном уровне, например, студенты 1–5-х курсов; всего опрошено – 725 человек. Опрос категорий потребителей «студенты» и «студенты-выпускники» ограничился лишь дневной формой обучения, а в категории «абитуриен-ты» опрашивались лишь слушатели подготовительного отделения. Данное ограничение допустимо при проведении пилотажного исследования. 

Следует особо отметить, что в практике социологических исследо-ваний репрезентативными считаются выборочные совокупности, кото-рые, во-первых, воссоздают, структуру генеральной совокупности, а во-вторых, – имеют близкую к ней статистическую характеристику. Качество выборки характеризуется такими показателями, как репрезентативность, ошибка выборки (мера отклонения средних характерис-тик выборочной совокупности от средних характеристик генеральной совокупности – α) и вероятность, с которой распространяются выводы, полученные на выборке на генеральную совокупность, – p. Достаточно репрезентативной обычно считают выборку с α = ± 0,05 и p = 0,95.

Объем выборки в этом случае составляет 500±100 единиц наблю-дения. В каждом конкретном случае необходимо четко определиться на типе выборки и соответствующей технологии ее определения.

Пилотажное исследование показало, что для определения единиц наблюдения катего-рии «студенты» и «выпускники» рекомендуется использовать такой вид случайной выборки как систематический сквозной пошаговый отбор по спискам факультетов, начиная с 1-го курса и по 4-й курс (по 5-й курс для студентов-заочников) и 5-й курс студентов-выпускников (6-ой курс студентов-заочников). Имеющиеся списки групп рассматриваются последовательно как элементы одного списка на 1-ом курсе с последующим переходом на 2-ой курс и т.д. На этой основе формируются два общих списка – для студентов стационара и заочников со сквозной нумерацией для студентов 1–4 (5) курсов и студентов-выпускников. Из списка студентов дневной и заочной форм отбирается каждый 20-й. Из списка выпускников отбирается каждый 10-й. Таким образом, основываясь на сведениях о количестве студентов можно получить n студентов стационара и n студентов-заочников. В нашем случае выборка вполне отвечает установленным требованиям репрезентативности: α = ± 0,05 и p = 0,95. Шаг выборки (интервал в списке) рассчитывается по формуле Ш = N/n, где Ш – шаг, N – объем генеральной совокупности, n – объем выборочной совокупности.

Для определения единиц наблюдения в категории «преподаватели» рекомендуется использовать систематический отбор по сквозному общему списку, составленному из списков ППС всех кафедр каждого факультета, исходя из количества ППС, работающих на момент проведения опроса. Шаг выборки может быть равным 4, т.е. отбирается каждый 4-й. Таким образом, в выборку попадает не менее 150 респондентов. Это отвечает установленным требованиям. 

Опрос категорий «работодатели» и «специалисты-выпускники», может проводиться кластерным способом в течении учебного года в период повышения квалификации в системе БГСХА, абитуриентов – случайным образом в период поступления в данный вуз, магистрантов – сплошным опросом, аспирантов – серийно.

Проведенное пилотное исследование показало, что оценка удовлет-воренности потребителей качеством образования в вузе должна стать неотъемлемой частью вузовской системы менеджмента качества и проводиться на регулярной основе, т.е. в режиме потребительского мониторинга, а процесс его реализации должен стать в полной мере технологичным.

Для формирования и функционирования мониторинга удовлетворенности потребителей образовательных услуг в рамках УО «БГСХА» необходимо создать систему его информационно-технологического и технического обеспечения, методического сопровождения, а также решить ряд вопросов организационно-управленческого плана, связанных с нормативным закреплением и актуализацией этой деятельности в документированной процедуре. 
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ПОВЫШЕНИЕ СОЦИОЛОГИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ 
ГОСУДАРСТВЕННОГО СЛУЖАЩЕГО (РУКОВОДИТЕЛЯ) КАК НЕОТЪЕМЛЕМЫЙ ЭЛЕМЕНТ СОВРЕМЕННОЙ 

СОЦИАЛЬНОЙ ДЕЙСТВИТЕЛЬНОСТИ 
Социологическая культура, в первую очередь, подразумевает признание бесконечной сложности общества на всех его уровнях и во всех его проявлениях и как следствие невозможность объяснять и решать социальные проблемы «в два хода». При этом отдельные люди, организации и даже сообщества как носители высокой социологической культуры прекрасно понимают, что ни одно социальное действие не проходит бесследно. Социологическая культура подразумевает и определённое отграничение гражданского общества и его структур от структур власти, поскольку социологам нужна свобода научных суждений и объективность умозаключений. В мире уже давно утвердилось правило, по которому социолог рассматривается как социальный критик. Ещё И. Кант подчёркивал, что критика – это процесс определения возможностей научного познания, что вполне соответствует задачам современной социологии в области социального анализа.

Социолог, изучая сложнейшие явления жизнедеятельности общества, создаёт средства влияния на общественное мнение, средства формирования социальных позиций, установок, оценок. Социолог обязан быть ответственным деятелем. Блистательным образцом социологической ответственности и гражданственности является, к примеру, К. Поппер. Однажды он заметил, рассуждая о гражданской позиции социолога: «Если бы я должен был бы дать простую формулу или рецепт для различения того, что я определяю как допустимые планы общественной реформы и недопустимые планы утопии, то мог бы сказать так: действуй скорее для устранения конкретного зла, чем для реализации абстрактного добра. Не пытайся обеспечить счастье политическими средствами. Стремись скорее уничтожить конкретные страдания. Но не пробуй реализовать эти цели путем выработки и воплощения в жизнь абстрактного идеала общества, совершенного во всех отношениях. Не позволяй, чтобы твои мечты о прекрасном мире уводили тебя от требований людей, страдающих сегодня рядом с тобой. Ни одно поколение не может быть принесено в жертву для блага будущих поколений, во имя идеала счастья, может быть, вовсе не реализуемого. Человеческое страдание – самая острая проблема рациональной социальной политики, в то время как счастье такой проблемой не является» [1, с. 44]. 
В итоге можно сказать, что помимо собственно научных целей (что самоочевидно) социология нацелена на повышение социологической культуры общества, стимулирующей его самопознание и саморегулирование как системы, и именно этим не в последнюю очередь измеряется позитивная тенденция развития социологии, как, впрочем, и любой иной социальной науки.

В настоящее время в нашей стране некоторые государственные служащие далеко не в полной мере используют возможности социологической науки, прибегают к её методам от случая к случаю, в основном в период избирательных кампаний. Невостребованность потенциала социологической науки является прямым следствием низкой социологической культуры управленческих кадров.

Государственным служащим необходимо постоянно повышать свою социологическую культуру. Эта необходимость вызвана тем, что государственным служащим следует достаточно хорошо понимать общество, в котором они живут и работают, умело ориентироваться в социальном пространстве, ни в коем случае не теряться в системе отношений, связывающих их с различными группами населения. Поэтому знание общей социологии, социологии управления и иных социологических отраслей знаний специалистом-управленцем поможет ему грамотно анализировать общественную жизнь, вырабатывать соответствующие стратегии и технологии, т. е. стать социологически грамотным менеджером, тонко чувствующим социальную среду, учитывающим её реакцию на управленческие решения.
Именно поэтому при подготовке государственных служащих и иных руководителей нами предлагается включить в программу подготовки этих кадров обязательную дисциплину – «Социологию государственной службы».

Социология государственной службы – относительно но​вая, но очень актуальная в теоретическом и прикладном плане отрасль социологического знания. По своему объекту, предмету и методам исследования она тесно связана с социологией управле​ния, социологией организации, социологией права, политической социологией, социоло-гией труда и т. п. 

Предметом социологии государственной службы выступа​ют социальные явления и процессы, возникающие в ходе реали​зации основных и производных функций государственной служ​бы и создающие особого рода социальные отношения, связанные с осуществлением полномочий органов государственной власти и управления, а также внутренние и внешние условия и факторы, влияющие на государственную службу и государственных слу​жащих.

Высокая социологическая культура способна сделать государственную службу социально отзывчивой, помочь в создании определённого рода альтернативных структур управления, например в виде агентств по оказанию административных услуг населению. В условиях конкуренции государственные учреждения будут вынуждены бороться за клиента, изучать рынок общественных интересов, в том числе методами социологии.

Решение проблемы повышения социологической культуры государственных служащих и иных управленцев, а также включения профессионального знания в организационные структуры и методы работы государственной службы во многом зависит от активной позиции и ответственности самих социологов. В первую очередь, решению этих проблем могут способствовать именно те социологи, которые находятся в непосредственной связи с государственной службой, работают с чиновниками в единой команде (организации, учреждении и т.д.) в качестве помощников, экспертов, советников, консультантов и т. д. В результате эти социологи способны преодолеть стереотип о совещательном голосе социологического знания, поскольку данное знание должно иметь однозначно решающий голос. Также необходимо «сломать» стереотип второстепенной роли социологов при принятии решений. В современном обществе социолог призван стать независимым консультантом по управлению, помощником государственного служащего при выработке и принятии решений в сложных нестандартных ситуациях.
1. Popper К. N dza historycyzmu / K. Popper. – Warszawa, 1989. – S. 44.
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СТАНОВЛЕНИЕ ИДЕИ БЕЛОРУССКОЙ 

ГОСУДАРСТВЕННОСТИ И ЕЕ РЕАЛИЗАЦИЯ В УСЛОВИЯХ МИРОВОЙ ГЛОБАЛИЗАЦИИ

Представления о государственности народа во все времена являя-лись предметом идейного противостояния. Различные политические силы как внутри общества, так и за его пределами стремились обосновать и утвердить в сознании людей такие представления о государственности, которые отвечали бы их собственным интересам. Вопросы национально-культурной самобытности и государственного суверенитета по-прежнему находятся в центре острейших общественно-полити-ческих дискуссий. Особую актуальность они приобретают в период глобализации, когда сфера политики, экономики и культуры подвергается унификации. Поэтому в настоящее время сохранение национальной культуры и суверенитета является важнейшей задачей для правительства. Ее реализация, на наш взгляд, должна основываться на традиционных ценностях и историческом опыте государственного строительства.

Исследование исторического прошлого Республики Беларусь пока-зывает, что становление белорусской нации и государственности происходило под определяющим влиянием русской культуры. Так, в рамках древнерусского государства Киевской Руси, в состав которой входили земли современной Беларуси, сформировалась единая древнерусская народность. Это свидетельствует о наличии у белорусской культуры русских корней и позволяет обосновать политическое стремление современной Беларуси к построению единого государства с Россией.

К концу XVI – началу XVII в. в период существования Великого княжества Литовского сформировалась белорусская этническая общность. Однако, нет оснований утверждать, что ВКЛ было белорусским национальным государством, поскольку таковое следует связывать с жизнью белорусской нации, предпосылки формирования которой в то время только складывались. И литовский, и белорусский, и украинский народы в равной мере обладают правом на политическое, социальное и культурное наследие ВКЛ, которое создавалось общими усилиями наших предков. 

Период вхождения белорусских земель в состав Речи Посполитой и проводимая политика «ополячивания» имели исключительно важное значение для самоидентификации белорусов как славяно-русского эт-носа, для осознания ими своего общерусского происхождения и после-дующего политического самоопределения.

Исключительно важный период в развитии белорусской общности связан с вхождением территории ее проживания в состав Российского государства. В конце 70-х – начале 80-х годов ХІХ века получила свое дальнейшее развитие идея создания белорусского государства. Ее возникновение связывают с деятельностью в Минске, Могилеве, Гродно, Слуцке, Пинске, Орше и других белорусских городах народнических кружков, а также студенческой группы «Гомон» в Санкт-Петербурге. В ряде воззваний (они издавались на русском языке) таких как «К белорусской молодежи», «Письма о Беларуси... Данилы Боровика», «К белорусской интеллигенции» рассматривались проблемы формирования белорусского этноса как самобытного носителя исторических, этнографических традиций с самостоятельным языком и культурой.
Необходимость создания независимого белорусского государства была обоснована революционером-демократом К. Калиновским. Главным притеснителем западных губерний К. Калиновский видел русский царизм и самодержавие, которые, по его мнению, жестоко угнетали местное население. В своем завещании «Письмо из-под виселицы» (1864г.) он делает вывод, что передовые революционные силы в Белоруссии должны ориентироваться на Польшу и революционное движение, которое может гарантировать самоуправление братским народам. «Польскае дзела, – гэта наша дзела, гэта вольнасцi дзела», – делал он свой вывод [2, с. 321].

Значительную роль в развитии и научном осмыслении белорусской национальной идеи и определении белорусов как самостоятельной нации сыграл видный деятель белорусской и славянской культуры Ефим Карский. Главным в научном наследии Карского является его фундаментальный 3-томный труд «Белорусы» (1903–1922), названный энциклопедией белорусоведения. На основе комплексного обобщения огромного фактического материала, Евфимий Федорович впервые научно обосновал национальную самобытность белорусского народа, богатство его культурных традиций, осветил важнейшие этапы истории белорусского языка. Определенную ценность имеют сооб-щения Карского о границах расселения белорусов. Попытка определения этнографических границ белорусов сделана в его работе «Обзор звуков и форм белорусской речи». Этнографическая экспедиция, предпринятая Карским в 1903 году, дала ему возможность составить «Этнографическую карту белорусского племени» [1, с. 36].

В результате глубоких научных исследований в области филологии, этнографии, истории, экономики, фольклористики к концу ХІХ - началу ХХ века сформировались основные концептуальные положения белорусской национальной идеи. Она исходит из того, что белорусский народ: является самостоятельной нацией, имеющей славянские корни и полное право на свое существование и развитие; обладает особой этнографией и культурой; имеет свою своеобразную историю; имеет свой язык.

В XX веке Беларусь окончательно оформила свою государственность: вначале как Белорусская Советская Социалистическая Республика в составе СССР, а затем приобрела реальный суверенитет в форме независимого государства – Республики Беларусь. В то же время, в современном мире сохранить национальную идентичность могут только те «малые» государства, которые, отстаивая свои интересы, объединяются с государствами, имеющими схожую или общую культуру. Следовательно, вне рамок союзного государства не может быть подлинной независимости Беларуси. Кроме того, с целью сохранения гармоничного существования в мировом сообществе приоритетными для государства должны стать следующие задачи: развивать взаимовыгодное сотрудничество со всеми заинтересован-ными странами, как на двусторонней, так и многосторонней основе; повышать эффективность хозяйствования, конкурентоспособность и прибыльность экономики; проводить многовекторную внешнеэкономическую деятельность; разрабатывать меры по сохранению и укреплению здоровья населения, сохранению духовного и культурного наследия, укрепления традиционных ценностей общества, развитию интеллектуального потенциала нации, обеспечению прав и свобод граждан.
Все эти мероприятия смогут воспрепятствовать проникновению в общественную и государственную жизнь негативных последствий гло-бализации.

1. Карский, Е. Белорусы / Е. Карский // Сост. и коммент. С. Гаранина и Л. Левшук. Научн. ред. А. Мальдис. – Минск: «Белорусский книгосбор», 2001. – 268 с.
2. Очерки по истории Белоруссии: В 2 ч. Ч.1. / М.П. Костюк, Г.В. Штыхов и др. – Минск: Беларусь, 1994. – 416 с.
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ГЛОБАЛИЗАЦИЯ КУЛЬТУРЫ И ПРИОРИТЕТЫ 
СОЦИОДИНАМИКИ ТРАНЗИТИВНЫХ ОБЩЕСТВ

Одним из конституирующих цивилизационных процессов совре-менности, затрагивающим все сферы жизни общества, является глобализация. Понимание сущности этого процесса, его предпосылок и исторических рамок, характера и последствий становится сегодня предметом самых острых дискуссий. Если под глобализацией понимать процесс изменения всех сторон жизни общества под влиянием общемировой тенденции к взаимодействию и стремления к открытости, то началом возникновения данного процесса следует считать ХХ век. Процессы роста взаимодействия и взаимозависимости в мире имеют давнюю историю, однако именно ХХ столетие было отмечено скоростью, многочисленностью и интенсивностью изменений, сопровождающих глобализацию. 

Мощным двигателем глобализации является процесс информати-зации и медиатизации общества. Ускоренное развитие глобальных коммуникаций и информационных технологий, позволившее преодолеть пространственные ограничения массовых коммуникаций, повлекло за собой резкое увеличение «плотности» информационных потоков и внедрение информационных технологий во все сферы человеческой деятельности. В настоящее время глобализация проявляется во всех сферах жизни общества: экономической, политической, социальной и культурной. 

Особенностью современных глобальных трансформаций считается то, что глобализация существенно опережается глобализмом. Глоба-лизм ориентирует мировое сообщество на универсализацию практики рыночной экспансии, а развитые страны – на курс экономического раз-вития, основанный на росте неограниченного потребления. Его основу составляет идея о реальной возможности построения устойчивой сис-темы международных отношений посредством одностороннего сос-редоточения управляющих механизмов развития общества с целью построения однополярного мира. Эта идея предполагает реализацию модели экономического и политического мироустройства, обеспечиваю-щего доминирование ценностей и образа жизни одной из цивили-заций, существующих в современном мире.

Главное содержание современного мирового процесса, согласно Панарину А.С., составляет «искушение ценностями глобализма» и противостояние этим ценностям со стороны национальных государств и традиционных обществ. Философ определяет современный глобализм как новейшую форму нигилизма, «придерживающегося позиции последо-вательного отстранения от всех местных интересов, норм и традиций» [1, с. 5–6]. Опасность глобализма, полагает Панарин А.С., заключается в том, что он грозит миру тотальным экономически застоем, который неизбежно последует вслед за культурной унификацией и всеобщим упрощением.
Расширяя возможности взаимодействия культур посредством акти-визации культурных контактов и обменов в «мире без границ», глобализация влечет за собой опасность растворения их уникальности и самобытности в однородном унифицированном пространстве, где все большее распространение приобретают стандартизированные культурные символы и образцы, стили жизни и нормы поведения. Дж. Ритцер называет этот процесс «макдональдизацией» общества, утверждая, что принципы ресторанов быстрого обслуживания начинают все больше доминировать не только в американском обществе, но и во всем мире [2]. К этим принципам относятся: эффективность, калькули-руемость, предсказуемость, контроль. Человеческая деятельность, выраженная в понятиях эффективности и просчитываемости, становится упрощенной и формализованной, приводя к распространению безальтернативного мышления. 
Очевидно, что социокультурное измерение глобализации обладает рядом отличительных особенностей, которые не сводятся к политико-экономическим моделям развития единого постиндустриального и ин-формационно обеспеченного общества. Предполагаемое сближение локальных культур на основе ценностей глобального общества стано-вится сегодня все более проблематичным, что дает повод констати-ровать происходящий в мире «поворот к своим основам». Развитие единого взаимосвязанного и взаимозависимого мира сопровождается его фрагментацией, которая усиливается в ходе включения локальных структур в глобальный контекст. 

Важнейшей проблемой глобализирующегося мира становится проб-лема сохранения уникальности и многообразия культурных традиций. Одной из тенденций развития современных транзитивных обществ является детрадиционализация, которая проявляется в том, что культур-ные традиции, отрываясь от своих исторических корней, обретают гибкие и пластичные жизненные формы, не обязательные ни для какой культурной группы или общности, но для каждой из них, как и для каждого отдельного индивида, возможные. Одновременно с этим отмечает-ся всплеск интереса к национальным культурам: сторонники возрож-дения национального самосознания и национальной самобытности ведут активную борьбу за восстановление и развитие традиций (например, языковых ее форм). В итоге нарастающий детрадиционализм переплетается с актуализацией множества разных, вплоть до самых древних и экзотических традиций (различные проявления язычества, восточных верований и др.). Наиболее полно стремление к симуляции и имитации традиции проявляется в массовой культуре, стимулирующей наплыв неаутентичных культурных продуктов, стилизованных под национальные.

Распространенное представление о культурной традиции как ис-ключительно консервативной стороне социально-исторического разви-тия не позволяет комплексно рассматривать ее влияние на сложные процессы жизни общества. Зачастую культурная традиция представ-ляется набором этнографических признаков, лишенных историко-куль-турного контекста и территориальной соотнесенности. На первый план здесь выходит интерес к внешней стороне культуры, основной акцент переносится с бытия традиции на ее репрезентацию. Такое понимание не учитывает творческую составляющую традиции, предполагающую возможность адаптации культурного наследия к изменяющемуся социально-историческому контексту.
Противоречивые оценки статуса традиции в культуре варьируются от акцентирования консервативных, препятствующих развитию аспек-тов ее воздействия, до призывов к возрождению и реставрации аутен-тичного культурного наследия. Между тем, значение традиции опреде-ляется спецификой ее функционирования в культурной динамике как основного механизма трансляции и актуализации социально значимого опыта, универсального способа регуляции и регламентации основных форм человеческой деятельности. Культурная традиция является не только формой сохранения и передачи наиболее значимых элементов социокультурного опыта, но и предпосылкой взаимодействия субъектов на основе общего понимания и реинтерпретации закрепленных в культуре смыслов и значений. 
Глобальные изменения, определяющие темпы и характер современ-ной социодинамики, обостряют проблему поиска и обоснования опти-мальных способов межнационального и межцивилизационного взаи-модействия. На современном этапе глобализации актуальным остает-ся выбор стратегии дальнейшего исторического развития общества из альтернативы «моноцентризм – полицентризм», от которого будут зависеть возможности реального диалога существующих культур и традиций.
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БЕЛАРУСКІ НАЦЫЯНАЛЬНЫ КАМПАНЕНТ У МІЖПРАДМЕТНЫХ СУВЯЗЯХ
Сучасныя тэндэнцыі развіцця адукацыі прыводзяць да неабходна-сці выхавання полікультурнай асобы, здольнай да дыялогу і супрацоў-ніцтва з прадстаўнікамі розных нацыянальнасцей і культур. Разам з тым, сучасная адукацыя і выхаванне, з аднаго боку, павінны фарміра-ваць міжкультурную асобу, забяспечваць падрыхтоўку выпускнікоў да эфектыўнай міжкультурнай камунікацыі, з другога – развіваць нацыя-нальную самасвядомасць, адзінства з духоўнай спадчынай і культурай беларускага народа, бачыць нацыянальную перспектыву.

Вывучэнне нацыянальнай мовы з’яўляецца адным з важнейшых сродкаў фарміравання асобы чалавека і нацыянальнай самасвядомасці. Як вядома, мова замацоўвае ў сваіх адзінках, і перш за ўсё ў лексіцы і фразеалогіі, гістарычны вопыт народа, адлюстроўвае яго ўнутраны свет, своеасаблівасць менталітэту, забяспечвае пераемнасць і адзінства культурнай традыцыі. Фразеалагічныя адзінкі, прыказкі і прымаўкі на-даюць мове нацыянальны каларыт, які адрознівае адну мову ад другой. Яны адлюстроўваюць характар чалавека за кошт сваёй здольнасці трапна і вобразна выражаць сутнасць складаных з’яў рэчаіснасці, адлюстроўваюць менталітэт, культуру нацыі, з’яўляюцца крыніцай ат-рымання фонавых ведаў, звязаных з гісторыяй, укладам жыцця, нацыя-нальнай спецыфікай народа. Этымалагічная інфармацыя, звязаная з гісторыяй і культурай народа, заўседы выклікае вялікую цікавасць ў студэнтаў, садзейнічае больш глыбокаму разуменню сучасных праб-лем. 

Улічваючы багаты патэнцыял фразеалагізмаў, прыказак і прымавак, выкладчыкі розных гуманітарных дысцыплін могуць звяртацца да іх дапамогі пры выкладанні вучэбных тэм. Напрыклад, дастаткова эфек-тыўным сродкам актывізацыі навучальнага працэсу можа стаць звяр-танне да народнай творчасці пры вывучэнні курса педагогікі, асабліва пры вывучэнні такіх тэм, як “Сямейнае выхванне”, “Гісторыя педаго-гікі”, “Стылі і метады выхавання”, “Прынцыпы самавыхавання і сама-ўдасканалення” і г.д.

Спецыялісты, якія вывучаюць народную педагогіку, падкрэслі-ваюць, што асноўнай крыніцай вывучэння маральна-выхаваўчых прынцыпаў традыцыйнай педагогікі з’яўляецца вусная народная твор-часць – своеасаблівая скарбонка народна-педагагічнай мудрасці [1].

Разуменне народам важнай ролі сям’і ў выхаванні дзяцей дазваляе казаць пра прынцып прыярытэту сямейнага выхавання ў маральным фарміраванні асобы. Нараджэнне і выхаванне дзяцей заўсёды было важнейшай задачай беларускай сям’і. У культурных і сямейных трады-цыях замацоўвалася імкненне да мнагадзетнасці, што знайшло адлюс-траване і ў народнай творчасці: “Дзе сыноў лава, там бацьку слава, дзе дачок лава, там матцы слава”, “Адзін сын – не сын, два сыны – паўсына, тры сыны – сын”,”Багат Аўдзей – поўна хата дзяцей”[2]. У народным уяўленні аб выхаванні сям’я займае асноўнае месца, у сувязі з гэтым да бацькоў заўсёды вылучаліся высокія маральныя патрабаванні: “Ад добрага кораня – добры і адростак”, “Дзетак узгадаваць – не курак пасклікаць”, “Умеў дзіця радзіць, умей і вучыць”. У народнай беларускай традыцыі было таксама і шанаванне бацькоў, старэйшых родзічаў: “Хто бацькоў не слухае, той у пальцы дзьмухае”, “ Бацька і маці ад Бога ў хаце, хто іх зневажае, дабра не знае”, “З бабулінага слова толькі неразумны ўнучак засмяецца”.

Народна-педагагічная думка падводзіла да выніку неабходнасці гнуткага, шматварыянтнага падыходу да выкарыстання разнастайных метадаў выхавання. З аднаго боку, у прыказках і прымаўках можна сустрэць прынцып патрабавальнасці да выхавання дзяцей: “ З пестуна нічога не будзе”, “ Расці хлапца, ды не шкадуй дубца”, “Хто дзяцей балуе, той вяроўку ім на шыю рыхтуе”, “ Дзеткі балуюцца ад матчынага блінца, а разумнеюць ад бацькавага дубца”. З другога боку, народная педагагічная сістэма выхавання папярэджвае ад залі-шняй строгасці і патрабавальнасці да дзяцей, падкрэслівае важнасць цеплыні ў адносінах, даверу і ўзаемаразумення: “ Ад дубцоў дурнеюць, а ад слоўца разумнеюць”, “Не біце вяроўкамі, навучайце гаворкамі”, “Не ўсякаму каню цуглі памагаюць”, “Ласка душу дастане”. Традыцыйны нацыянальны падыход да маральных паводзінаў у спалу-чэнні з устойлівымі сацыяльнымі нормамі у значнай ступені забяспеч-вае эфектыўнасць і надзейнасць народных метадаў выхавання.

Вывучэнне народнай педагогікі беларусаў праз прыказкі і прымаўкі дае рацыю сцвярджаць, што адным з прынцыпаў, якога прытрымлі-валася традыцыйная выхаваўчая практыка, быў прынцып сістэмнасці выхаваўчага ўздзеяння. У народнай сістэме выхавання існуе ўпэўне-насць, што настойлівасць, упартасць і руплівасць абавязкова прывя-дуць да дасягнення станоўчых выхаваўчых мэтаў. Беларускі народ заўсёды скептычна ставіўся да паспешлівасці, неахайнасці ў любой працы, гэта ж тычыцца і такой важнай справы, як выхаванне. Пачуццё меры – адзін з асноўных прынцыпаў народнай педагагічнай мудрасці: “Дзе няма меры, там няма веры”, “Усё зашкодзіць, што занадта, нават пірагі”, “Дай дзецям волю, то сам улезеш у няволю”.
Народная сістэма выхавання выпрацоўвала і шэраг забаронаў. Праз прыказкі можна даведацца, якія рысы характару лічыліся ў нашых продкаў станоўчымі і адмоўнымі. Народ высмейваў такія якасці ха-рактару чалавека, як зайздрасць, прагнасць, сварлівасць, гультайства, пляткарства, непамяркоўнасць: “Ад зайздрасці не паразумнееш і не падужэеш”, “Адною рукою дае, а другой адбірае”, “Благая благата горш, чым тая кіслата”, “Верціць языком, як сабака хвастом”, “З вялікага грому малы дождж”,”Скупому рубель даражэйшы за душу”.

У арганізацыі маральнага выхавання дзяцей народная педагогіка беларусаў выпрацавала значную колькасць патрабаванняў, якія рэгу-лявалі характар і структуру гэтага працэса. Трэба адзначыць актыўны, практыкаарыентаваны характар народнага выхавання. Фарміраванне адпаведных рысаў і якасцей асобы адбывалася ў працэсе разнастайнай дзейнасці: працоўнай, калектыўнай, гульнёвай, бытавой і г.д. Народная педагогіка эмпірычным шляхам даказвае, што развіццё асобы най-больш эфектыўна адбываецца ў працэсе маральна-практычнай дзей-насці. З пакалення ў пакаленне перадаваліся выпрацаваныя і адшлі-фаваныя сацыяльна-грамадскім і маральна-выхаваўчым вопытам звы-чаі, традыцыі, абрады, якія, на думку нашых продкаў, стваралі апты-мальныя ўмовы для арганізацыі выхавання дзяцей. Беларускія прыказ-кі з’яўляюцца скарбонкай духоўнай сілы народа, выкладаюць сістэму народнай філасофіі жыцця і выхавання, даюць уяўленне аб сэнсе і мэтах жыцця чалавека, вызначаюць асноўныя маральныя каштоўнасці. Багаты патэнцыял беларускіх прыказак з поспехам можа быць выка-растаны як на занятках па беларускай мове, так і на занятках па гіс-торыі Беларусі, культуралогіі, па асновах псіхалогіі і педагогікі. Сту-дэнты могуць выконваць творчыя працы, ужываць прыказкі пры падрыхтоўцы вучэбных тэм, апісанні рысаў характару асобы.

Прыцягненне элементаў нацыянальнай педагогікі ў вучэбны пра-цэсс з’яўляецца вельмі актуальным у сучасны перыяд, садзейнічае пашырэнню кругагляду студэнтаў, фарміраванню патрыятызму і на-цыянальнай самасвядомасці. Родная мова дазваляе студэнтам адчуць натуральную сувязь навуковых і народных прынцыпаў выхавання, дакрануцца да духоўных асноў нашых продкаў, наблізіцца да разу-мення беларускіх нацыянальных каштоўнасцяў.
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г. Брест, Республика Беларусь
ВЫЗОВЫ ИНФОРМАТИЗАЦИИ В ГЛОБАЛИЗИРУЮЩЕМСЯ ОБЩЕСТВЕ

Общей задачей, стоящей в настоящее время перед философией, социологией, политологией и по большому счету перед всем челове-чеством является признание формирования новой цивилизации, которая влияет не только на функционирование отдельных личностей, но и на жизнедеятельность всего человечества в планетарном масштабе. Что же является движущей силой такого развития и как должно отреагировать человечество – вопрос сложный, требующий комплексного осмысления и открытого обсуждения. Но главной задачей человече-ства становится осмысленный и целенаправленный переход от техно-генного мышления и техногенной (пусть даже информационной) циви-лизации к антропогенной, где главной ценностью является человек и человечество, руководимое экологическими и нравственными импера-тивами.

Если отвлечься от схем технологического детерминизма и обратиться к синергетическим моделям И. Пригожина и Н.Н. Моисеева, то можно построить следующую схему формирования системы социума. 

В синергетике главный упор делается на изучение нелинейных ма-тематических уравнений, когда множеству решений уравнения соответствует множество путей эволюции системы. Когда система находится в состоянии неравновесности и неустойчивости, пути ее развития определяются притяжением или действием некоего аттрактора, который потянет на себя путь развития системы и приведет в новое состояние порядка.

Получается, что развитие сложных систем не всегда линейно детер-минировано и порой зависит от того, какой фактор окажется домини-рующим в состоянии неопределенности и хаоса. Так, для примера, можно рассмотреть октябрьскую революцию 1917 года, которая провозгласила принципы социально направленного развития общества, где все люди, независимо от сословия, пола и других социальных характеристик имеют равные права на труд, отдых, образование и другие общественные блага. И, несмотря на то, что провозглашенные принципы оказались в Советском Союзе на деле во многом лишь их декларированием, в других странах это стало неким аттрактором к появлению новых стремлений, новых программ и построению демократически развитых обществ.

В таком случае, если следовать современным теоретикам инфор-мационного общества, таким аттрактором, фактором, определяющим современный этап развития человеческой глобальной цивилизации, является именно информация, ее производство, распространение или владение ею.

Иноземцев В.Л., один из ведущих теоретиков постиндустриализма в России, выделяет 3 стадии перехода к постиндустриальному общес-тву, основываясь на производственном ресурсе и характере базовых технологий:

· доиндустриальное общество базируется на взаимодействии че-ловека с природой, где основным ресурсом является природное сырье – это трудоемкие технологии;

· индустриальное общество основано на использовании преобразо-ванной человеком энергии и на капиталоемких технологиях;

· в постиндустриальном обществе используются наукоемкие техно-логии, и основным ресурсом является информация [1].

Одним из первых ученых в России, который для анализа новых тенденций в функционировании современного человечества обобщил все написанное социологами и футурологами в 60-90х годах ХХ века по поводу информационного общества является Д.В. Иванов. Он дает следующие базовые черты последнего:

– определяющим фактором общественной жизни становится науч-ное знание, экономические и социальные функции капитала переходят к информации;

– уровень знаний, а не собственность, становится определяющим фактором социальной дифференциации;

– инфраструктурой такого общества является интеллектуальная, а не механическая техника [2].

В Беларуси принята стратегия развития информационного общества до 2015 года. Согласно документу должны развиваться следующие направления:

· обеспечение Интернетом всех высших учебных заведений;

· доступ к высокоскоростному мобильному Интернету около половины населения страны (на 100 жителей 38, а в 2010 году составляло 18,3);

· доля исследований и разработок в сфере информационно-комму-никационных технологий в общем объеме научно-исследовательских будет не менее 20%;
· доля электронной торговли товарами и услугами в Беларуси к 2015 году должна достигнуть 30%;

· создание единой защищенной системы электронного документооборота госорганов;

· до 2015 года половина медицинской документации будет предоставляться в электронном виде.

Если остановиться на показателе «включенность в глобальную информационную сеть», то стоит обратиться к цифрам, которые регулярно приводят авторитетные источники.

Американская компания comScore Networks запустила новую систему подсчета пользователей сети Интернет – проект comScore World Metrix. при подсчете учитывались граждане старше 15 лет, присутствовавшие в сети в марте 2006 г. и не учитывался доступ из Интернет-кафе и с мобильных телефонов. Были определены 15 лидеров, среди которых оказалась и Россия, правда, на предпоследнем месте [3]. 

Для определения рейтинга развития информационно-коммуника-ционных технологий (ИКТ) Международный союз электросвязи пользуется 11 показателями для сопоставительного анализа на глобальном, региональном и национальном уровнях. В их числе общая грамотность населения, количество пользователей мобильной связи на 100 жителей страны, количество компьютеризованных и подключенных к интер-нету домашних хозяйств, количество стационарных телефонов, число абонентов фиксированного широкополосного доступа в интернет и так далее. Таким образом, параметры условно можно разделить на две части: 1) наличие доступа к средствам связи, 2) желание и умение жителей той или иной страны ими воспользоваться [4]. 

Как правило, индексация производится каждые 5 лет. В период с 2002 по 2007 год рейтинг 154 стран мира выглядел следующим образом. Возглавили рейтинг страны Северной Европы: Швеция, Дания, Нидерланды и т.д. Далее расположились другие высокоразвитые страны преимущественно из Европы и Северной Америки.

23 февраля 2010 года в Женеве Международный союз электросвязи в своем отчете «Измерение информационного общества, 2010 год» проиндексировал 159 стран в зависимости от уровня развития их ИКТ и сравнил количественные показатели за 2007 и 2008 годы. Регион СНГ занимает 5 место из 6, а Республика Беларусь заняла второе место после Российской Федерации.
	Регион СНГ
	Место страны по индексу ИКТ

	Российская Федерация
	48

	Беларусь
	55

	Украина
	58

	Казахстан
	69

	Молдова
	73


По данным Internet World Stats в прошедшем 2010 году из 6,8 миллиардов землян Интернетом пользовались 1,9 миллиардов человек.

Согласно результатам опроса Независимого института социально-экономических и политических исследований (НИСЭПИ), проведенного в декабре 2009 года в Беларуси Интернетом пользуются 41,4% жителей страны (3,99 млн жителей). Год назад этот показатель составлял 34,4% (–7%), а десять лет назад лишь 4,2% белорусов имели доступ в Сеть. 

По результатам исследования НИСЭПИ, 24,7% белорусов выходят в Сеть ежедневно или несколько раз в неделю. В сентябре 2009 года почти 49% белорусов с разной степенью регулярности пользовались компьютерами (основная часть – дома), 30,2% – электронной почтой[5].

Согласно данным исследовательской компании «Акавита», в сентябре 2009 года порядка 3,3 млн. белорусов пользовались Интернетом. Согласно демографическим данным (ноябрь 2009), самой активной возрастной категорией остается группа пользователей от 18 до 24 лет (39,62%). Пользователями являются:

– учащиеся – более 30%, 

– специалисты – 25%, 

– рабочие – 12%, 

– служащие и руководители – 6%. 

Когда М. Маклюэн около тридцати лет тому назад предупреждал, что идет третья мировая война как «партизанская война информации, не признающая различия между военными и гражданскими лицами», – то он отмечал при этом, что «если существуют телекоммуникации с их глобальным обхватом, то должно же быть так, чтобы соответствующие группы и организации их использовали» [6].

На современной стадии информатизации и интернетизации человечества в стремлении обеспечить повсеместный доступ к глобальным информационно-коммуникационным сетям следует не забыть обратить серьезное внимание на опасности такой общедоступности.

Уже в конце 90-х годов многие политики и ученые увидели, что в результате лавинообразного роста информатизации могут появляться не только положительные, но и отрицательные проблемы глобального характера для человечества. В ноябре 1999 года в рамках ЕЭС проходила конференция, на которой политические и экономические лидеры стран Западной Европы стали говорить о появившихся опасных тенденциях, связанных с распространением Интернета. Хотя надо признать, что до сих пор налицо отставание многих стран в осмыслении, сущности и последствий информатизации в качестве возможной глобальной угрозы. И это отставание может привести к серьезным после-дствиям, наравне с другими глобальными проблемами человечества. 

В чем же кроется опасность общедоступности Интернет ресурсов?

Образование: при одновременной пользе от диверсификация форм получения образования (от очной до дистанционной), происходит замена обучения, понимания и запоминания бездумным скачиванием, компиляцией или простым тиражированием готовых работ. Формируется неосмысленная фрагментарная «эрудиция».

Торговля и экономика: экономические симуляции вещей в рекламном послании начинают превалировать над собственно вещью посредством подмены реальной ценности и значимости продукции ее симулякрами – яркой рекламой, «раскрученностью» брендов и пр. Международный денежный эквивалент не обеспечивается материально и является виртуальным заместителем денег.

Военная сфера и безопасность: возможности программного сбоя, как случайного, так и умышленного в результате безобидного хакерства или целенаправленного терроризма.

Детская игровая зависимость, которая молодеет и которую сами родители все чаще не в состоянии предотвратить или ей противостоять и т.д.

Пользователями Интернета в основном являются молодые люди. Посещение сайтов анонимно. В то же время Интернет – весьма удобная с технической точки зрения среда, идеальная для публикации, распространения и пропаганды наркотических, порнографических, экстремистских и террористических сайтов. Интернет дает комфор-тные условия для расцвета ранее запретных жанров и тем.

Отсутствует уголовная ответственность и санкции за рекламу и пропаганду социально опасной информации. Так, к примеру, с помощью поисковых систем Rambler.ru и Yandex.ru в мае 2005 г. было найдено 48 русскоязычных сайтов, пропагандирующих употребление наркотиков; предоставляющих информацию о том, как вырастить или изготовить наркотические вещества. Подавляющее большинство, 37 – сайтов (77%), составляют сайты о конопле и ее производных. 

Не представляет технической сложности разместить ресурс на русском или любом другом языке, вовлекающий в употребление производных конопли, например, в Голландии, где это будет вполне легально. 
 На многих сайтах есть ссылки на другие пронаркотические, пропорнографические, протеррористические и др. ресурсы, и, попав на один такой сайт, пользователь Интернета попадает в целую сеть подобных сайтов.

Конечно, негативная информация есть не только в сети, она присутствует и в обычной жизни. Взрослая личность со сложившими ценностными установками подходит избирательно ко всему происходя-щему, что-то принимая, а что-то отбрасывая как ненужное или опасное. Но согласно социологическим исследованиям, как выше было представлено, в настоящее время преобладающая часть пользователей компьютерных сетей – это молодые люди с не вполне сформировавшимися взглядами на Добро и Зло, и с огромным любопытством, активным потенциалом, как губка все пробующие и впитывающие.

Без Интернета, мобильной связи современное общество уже не представляется, как без электричества, отопления и других благ цивилизации. Вряд ли в ближайшее время (если вообще это возможно) появится цензура в Интернете и в подобных информационно-коммуника-ционных технологиях. Интернет тем и привлекателен, что дает ши-рочайшие и мгновенные возможности доступа к любой интересующей информации, будь то новости, наука, музыка или кино и т. д. 

Затронутая тема многогранна и обладает глобальной значимостью, поэтому представляется крайне актуальным и необходимым использование широчайших возможностей глобальной сети для создания нравственной мотивации поведения, для избрания гуманистических средств достижения жизненных целей.

Необходимо объединение усилий философов, социологов, психологов, юристов, политиков и т.д. для создания привлекательных образов для усвоения и подражания молодыми людьми. Над созданием таких образов должны обязательно работать публичные и влиятельные люди в странах, к чьим мнениям будут прислушиваться и на их высказывания обращать внимание. Если для криминогенных групп выгодно и относительно безнаказанно использование возможностей Интернета, значит, выгодной должна стать и работа над созданием в новой информационной среде противовесных сайтов, формирующих положительные нравственные установки информационного общества.

Одним из важнейших глобальных процессов, влияющих на человеческую цивилизацию, является информатизация человечества. Как важнейшая часть – присоединение к глобальной компьютерной сети. Последствия этого процесса во всех областях – военной, политической, культурной, экономической – нельзя недооценивать, а необходимо осмысливать, адекватно оценивать, своевременно реагировать.

1. Иноземцев, В.Л.. Современное постиндустриальное общество: природа, противоречия, перспективы Режим доступа: 17.03.2011 http://lib.ru/ECONOMY/inozemcew.txt 

2. Иванов, Д.В. Виртуализация общества / Д.В. Иванов. – СПб.: «Петербургское востоковедение», 2000. – 96 с. 

3. [Электронный документ]. Режим доступа: http://www.comscore.com/Press_Events/Press_Releases 10.03.2011
4. Измерение информационного общества, 2010 год. Режим доступа: 10.03.2011 www.un.org/ru/ecosoc/itu/idi.shtml

5. [Электронный документ] Режим доступа:14.10.2009 http://www.volk.by/content/v-belarusi-uvelichivaetsya-kolichestvo-internet-polzovatelei-i-menyaetsya-ikh-struktura Опубликовано admin в 14 Октябрь, 2009 - 11:37.

6. Маклюэн, М. Средство само есть содержание [Электронный документ]. Режим доступа http: ncdo.levsha.ru/Pub/028D.htm
Шоканова Д.Ч.
г. Минск, Республика Беларусь

РОЛЬ СМИ КАК ИНСТИТУТА СОЦИАЛИЗАЦИИ ДЕТЕЙ В СОВРЕМЕННОМ ГЛОБАЛИЗИРУЮЩЕМСЯ ОБЩЕСТВЕ

Современный этап общественного развития характеризуется бурным развитием средств массовой коммуникации – помимо традиционных средств: печати, телевидения и радио, свои обороты набирает Интернет, видеоигры, общение в чате и т.д. Безусловно, средства массовой информации, как один из институтов социализации, оказывают свое влияние на развитие детей, порой даже более мас-штабное, чем родители ребенка, в случае, если они не уделяют ему достаточно времени. Последствием этого является другая проблема – литературный вакуум, возникающий у детей и подростков. Компью-теризация и развитие информационных технологий ориентированы и на детское потребление в том числе, частично заменяя собой привычное чтение книг.

Если мы обратимся к опыту стран, прошедших эту стадию до нас, то увидим, что там ситуация, квалифицируемая как «катастрофа с чтением», привела к проведению разнообразных программ по «стимуляции чтения», «терапии чтения» и объединению усилий всех специалистов, работающих с детской книгой [1, c. 85].

Очевидным является то, что дети и подростки оказываются вне литературной культуры, из-за чего происходит формирование массового «клипового сознания» у многих из них. В случае если близкие родственники или воспитатели не привили ребенку культуру чтения, он не может усидеть перед книгой, быстро переключает внимание с одного на другое и, в конце концов, перестает читать, лишая себя одного из самых культурно-развивающих и стимулирующих мышление способов досуга.

Семьи различаются по уровню потребления культуры: в одних семьях образованием ребенка занимаются с младенческого возраста, тогда как в других им могут не заниматься вообще. Кроме того, в условиях роста цен на книги, домашняя библиотека в различных семьях укомплектована по-разному. Дети приходят в школу с отличающимся уровнем культурного и литературного багажа, имеют неравный запас знаний и умений: некоторые бегло читают еще до поступления в школу, в то время как другие могут быть слабо знакомы с алфавитом. При этом школа предъявляет стандартные требования к обучению детей, заложенные в программах школьного обучения, соответственно, у отстающих детей ниже учебная успеваемость.

В контексте литературной социализации детей стоит упомянуть и вопрос о качестве современной детской литературы. Несомненно, она должна обладать высокой художественной ценностью, затрагивать моральный аспект воспитания подрастающего поколения.

При дефиците разнообразной детской литературы репертуар массового чтения искусственно деформируется. В этой ситуации именно произведения невысокого художественного качества – литературные суррогаты – влияют на формирование личности. Расслоение иссле-дуемой читательской аудитории в первую очередь происходит при освоении eю действительных ценностей литературной культуры [1, c. 86]. Существенно в данной ситуации сделать правильный выбор в пользу литературы, обладающей высоким художественным достоинством и возможно более активное включение социологии детской литературы в предметное поле социологии детства, как специальной социологической теории. Это поможет обобщить и систематизировать научное знание о социализации детей и подростков, понизив уровень социальной депривации детей в сфере культуры.

Задача медиасреды состоит в том, чтобы культивировать в детях базовые нравственные, духовные и эстетические ценности, учить их отличать добро от зла, ложь от истины, моральное от аморального, таким образом, сформировав у них позитивно направленную идентичность – когда ребенок может сделать правильный выбор, за который он несет ответственность в каждой конкретной ситуации.

Развитие современного ТВ продуцирует у современных подростков и детей несколько иные моральные качества. Деструктивные идеи, аморальные образы главных героев, силовое решение конфликтных ситуаций, откладывается в подсознании ребенка, тем самым, засоряя его.

То, что ТВ создает ограниченные, замкнутые ценностно-смысловые пространства, отгороженные от мира высших духовных ценностей, приводит к тому, что во многих случаях осуществляется не социализация, а десоциализация детского и юношеского сознания, а также и его откровенная деморализация, меркантилизация и демонизация [2, c. 123–124].

Задача родителей, воспитателей, опекунов, родственников и всех, имеющих отношение к воспитанию детей, в этой ситуации – не позволять детям бесконтрольно смотреть ТВ, селективно относиться к просмотру телепередач, роликов, детских мультфильмов. На данный момент в западных странах уже существует практика удаления аморальных сцен, действующих негативно на психику ребенка, из DVD-филь-мов посредством специальной функции на DVD-проигрывателе, возможно, она сможет прижиться и у нас.

В конце концов, СМИ играют активную роль в социализации детей, в построении ими своей картины мира, которая должна быть основана на принципах нравственности.

В подростковом возрасте представления о моральных ценностях неустойчивы, так как подростки не имеют достаточного жизненного опыта. Детское и подростковое сознание восприимчиво к демонстрируемым моделям поведения взрослых или старших в группе. Поэтому важно ориентироваться на социально-зрелые, положительные паттерны поведения, желательно демонстрируемые людьми ответственными за воспитание подростков.

 Если бы развитие информационного общества служило в том числе и катализатором положительного накопительного социализа-ционного эффекта вкупе с работой первичных агентов социализации, школы и СМИ – формирование личности современных детей и подростков протекало бы с меньшим уклоном в девиантность, что подтверждает важность системного подхода в воспитании любого ребенка. 
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РАЗВИТИЕ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО КАПИТАЛА КАК 
ОБЩЕНАЦИОНАЛЬНЫЙ ИДЕОЛОГИЧЕСКИЙ ПРОЕКТ 

События последнего времени с очевидностью указывают на наличие в белорусском социуме процессов и явлений характерных для стабильного и достаточно высокоразвитого общества в эпоху информационной революции. Данные процессы и явления хорошо известны социологам США, Японии, Западной Европы: неожиданные проявления свободно циркулирующих по миру идей, новые виды идентичностей, психические отклонения среди живущих спокойной жизнью обы-вателей, индивидуальное немотивированное публичное насилие. Взрыв здания федеральных служб в Оклахома-Сити, рассылка бомб Унабомбером, газовая атака Аум Синрике, поджог метро в Тэгу, стрельба в школах – все это различные проявления современной социопатии, которая прорывает социальную ткань благополучного спокойного общества, готовящегося к борьбе с внешними угрозами, религиозным, этническим или просто политическим экстремизмом. 

Реальные большие угрозы сегодня приходят не от политизированных слоев социума, находящихся в поле зрения системы обеспечения безопасности личности, общества и государства, и не от легко идентифицируемых иноэтничных и зарубежных структур. Именно в неполитизированной, комфортной мононациональной среде нашего общества возникли и развились деструктивные психические процессы, сформировалась устойчивая группа с террористической идеологией и практикой. Культурные и политические процессы, которые идут в регионах страны, не получают адекватной фиксации и оценки, это по-настоя-щему закрытые процессы. 

Причинами, приведшими к тому, что эти процессы стали заметными лишь после достижения ими уровня провокации кризиса общенационального масштаба, представляются следующие:

– концентрация культурной и политической жизни в столице и недостаточное ее развитие в регионах;

– недоработки отечественной социологии, культурологи, социальной психологии, социальной философии, вызванные в целом недостаточным развитием гуманитарных наук и низким интересом в последние десятилетия к этой сфере сознания и деятельности (чрезмерная практичность, оценка научных исследований по критерию их значимости для экономики); 

– запаздывание в формировании сильной, эффективной идеологии белорусского государства – в плане и ценностей, и социальных институтов, и организационной работы. 

Названные причины действуют в настоящее время в условиях завершения разрушения структур традиционного общества и болезненного перехода к обществу постиндустриальному, «третьей волны». Кризис семьи, модификация функций школы (транзит от обучения к призрению за детьми и подростками), обессмысливание социального пространства и существования – типичны для всех современных обществ. Кризис духовности также является общей характеристикой обществ модерна, и речь идет не о низкой религиозности, а о том «отсутствии страха перед вечностью», который приводит людей к состоянию, описываемому емкой библейской фразой «Без откровения свыше народ необуздан». 

По-видимому, невозможно остановить процессы трансформаций, имеющие не региональное или национальное значение, а глобальный масштаб. По оценкам экспертов Национального разведывательного совета США, наблюдаемые мегатренды мирового развития может прервать либо мировая война, либо пандемия, – то есть лекарство окажется хуже болезни. Представляется более обоснованным рассматривать перспективы канализирования общественных процессов в искомом направлении с целью создания в обществе атмосферы высокой ценности человека, профессионала, неприятия социального паразитизма, уверенности в правильности выбранного курса развития страны. 

Ориентация на удовлетворение материальных потребностей граждан, обеспечиваемое стабильно высоким экономическим ростом, сама по себе оказалась недостаточной, как недостаточными будут и меры административного (неидеологического) характера в борьбе с общественной деструктивностью. 

Страна нуждается в проектных решениях, отвечающих ожиданиям самых различных (в интеллектуальном, образовательном, профессиональном, имущественном и т. д. плане) слоев общества. 

Таким комплексным проектом, сочетающим гуманитарные, экономические, политические и иные системные аспекты развития, может быть формирование и развитие человеческого капитала. Задача эта руководством страны осознается и рассматривается в качестве одной из основных на предстоящую пятилетку.

Учитывая масштаб задачи, инвестиции в человеческий капитал необходимо трактовать расширенно, не сводя их к финансированию социальной сферы или инновационной производственной инфраструктуры. Необходимо инвестировать в общественные институты, в гражданское общество, тем самым способствуя повышению креативности и законопослушности граждан, формированию рациональной, оптимистической и конструктивной идеологии. 

Структура человеческого капитала включает также создание и поддержание среды, обеспечивающей его эффективное функционирование. В развивающихся странах невозможность создать повсеместно комфортные условия для специалистов высшей квалификации приводит к организации особых экономических зон, технополисов, в которых реализуется особый режим проживания, повышенная безопасность и качество жизни. 

В современных отечественных условиях сплоченного общества с низкой степенью имущественного расслоения и достаточно высоким общим уровнем образования и культуры необходимости в формиро-вании отдельных зон развития человеческого капитала нет. Наша страна может пропускать эту стадию и конструировать благоприятную среду в общенациональном масштабе, создавая предпосылки для формирования коллективного гражданского разума, коллективного интеллекта, направленного на созидание, а не на разрушение. 

Белорусское общество в целом демонстрирует качества здорового социума даже в самых тревожных и трагических ситуациях. Однако необходимо отдавать себе отчет в том, что оно находится в крайне непростых условиях мировой социальной динамики, отягощенной переходом к постиндустриальной фазе развития человечества. 

Управление страной, обществом требует в таких условиях куда большей подготовленности, мастерства, интеллекта, знаний, чем противостояние очевидному врагу в условиях явного конфликта. Условием интеллектуальной и операциональной адекватности общества беспрецедентно сложной ситуации является его собственная сложность, развитость и компетентность. Развитие (воспроизводство) человеческого капитала в сочетании с усилением идеологии государства является комплексным ответом на выявившиеся глубинные проблемы современного общества, предпосылкой готовности общества к сохранению самого себя, своих ценностей в стремительно меняющихся условиях. 

Активное целенаправленное развитие человеческого капитала представляет собой идеологический проект общенационального масштаба, объективно востребованный в современных условиях жизни белорусского народа. 
Щур В.С., Ивчик В.В.
г. Горки, Республика Беларусь

ОЦЕНКА СТУДЕНТАМИ АГРАРНЫХ ВУЗОВ

СОЦИАЛЬНО-ГУМАНИТАРНОЙ ПОДГОТОВКИ

Любое познание, как обыденное, так и научное, всегда, в принципе, носит социальный и гуманитарный характер. Оно функционирует в обществе как сфера человеческой деятельности и «нагружено» ценностно-культурным контекстом. Но изучение общества, культуры, человека отличается от такой сферы гносеологической деятельности субъекта, как познание природы (естествознание, природознание). Поз-нание социальных процессов и явлений, а также самого человека как ансамбля общественных отношений является предметом социаль-но-гуманитарного знания. Социально-гуманитарное знание, как определенная целостность, может быть дифференцировано, в зависимости от предмета и методов исследования, на отдельные виды. Это будут конкретные научные дисциплины, такие как: философия, история, экономические науки, социология, культурология, политология, педагогика, психология, юриспруденция, литературоведение, филология и др. Обладая относительной самостоятельностью, эти конкретные дисциплины тесно связаны между собой и выступают в органической целостности в рамках гуманитарного образования.

Социально-гуманитарная подготовка студентов, согласно образовательному стандарту «Высшее образование. Первая ступень. Цикл социально-гуманитарных дисциплин», введенному в действие постановлением Министерства образования Республики Беларусь от 18 января 2008 г. № 3, базируетсятся на преподавании и изучении девяти основных дисциплин и курсов по выбору. Основными ее целями выступают «формирование и развитие социально-личностных компетенций у будущих специалистов, основанных на гуманитарных знаниях, эмоционально-ценностном и социально творческом опыте и обеспечивающих решение и исполнение гражданских, социально-профессиональных, личностных задач и функций» [1, с. 4]. Формирование социально-личностных компентенций выпускников основывается на таких принципах, как принципы гуманизации, фундаментализации, компет-ентносного подхода, социально-личностной подготовки, междисци-плинарности и интегративности социально-гуманитарного образова-ния, в результате чего будущий специалист должен приобрести компетенции культурно-ценностной и личностной ориентации, граж-данственности и патриотизма, социального взаимодействия, коммуни-кации, здоровьесбережения, самосовершенствования.

Изучение социально-гуманитарных дисциплин в аграрном вузе обеспечивает формирование полноценной личности будущего специа-листа, обладающего как профессиональными, так и социальными, идейно-политическими, гражданскими и другими компетенциями. 

Для выявления мнения студентов аграрных вузов относительно степени влияния социально-гуманитарных дисциплин на развитие их личности, в сентябре–ноябре 2010 года лабораторией социологических исследований БГСХА было проведено социологическое исследование. В качестве основного метода был применен социологический (анкетный) опрос. Были опрошены студенты 3 – 4 курсов. В качестве выборочного метода 
использован гнездовой отбор. Выборочная совокупность составила 1065 человек, в том числе: БГСХА – 407; БГАТУ –​223; ВГАВМ – 188; ГГАУ – 247 человек.

Для выяснения того, чему конкретно способствовало изучение данных дисциплин, респондентам было предложено ответить на вопрос: «Что лично Вам дало изучение дисциплин социально-гуманитарного цикла?». Рейтинг их ответов зафиксирован в таблице 1. 

Данные, представленные в таблице, показывают, что в результате изучения социально-гуманитарных дисциплин, прежде всего, значите-льно увеличился объем знаний по социально-гуманитарной проблематике и расширился общий кругозор (62,3%). Следующая позиция по количеству выборов – за вариантом «научился высказывать и отстаивать свою точку зрения по различным проблемам» (44,3%). Существенным моментом является то, что в результате изучения данных дисциплин опрошенные студенты приобрели психолого-педагогические знания и умения, необходимые для управления трудовым коллективом и межличностного общения (37,2%). Каждый третий респондент (33,7%) углубил знания о национальной культуре и традициях. Вместе с тем результаты опроса свидетельствуют о том, что, несмотря на введение в 2003/04 уч. году в вузовский социально-гуманитарный цикл дисциплины «Основы идеологии белорусского государства», только каждый четвертый студент относительно себя констатировал – «научился отстаивать свою жизненную позицию с учетом идеологии бело
Действенная гражданская позиция человека тесно связана с патриотизмом, который проявляется в любви к своему Отечеству и народу и 
чувстве гордости за их прошлое и настоящее. 
Однако, в результате изучения гуманитарных дисциплин, только у 22,7% опрошенных студентов четко развилось самосознание гражда-
Таблица 1 – Рейтинг качеств и компетенций, которые приобрели студенты в результате изучения дисциплин социально-гуманитарного цикла (в % от числа опрошенных студентов) русского государства».
	Варианты ответов
	По массиву

	1. Значительно увеличился объем знаний по социально-гуманитарной проблематике и расширился общий кругозор
	62,3

	2. Научился высказывать и отстаивать свою точку зрения по различным проблемам
	44,3

	3. Приобрел психолого-педагогические знания и умения, необходимые для управления трудовым коллективом и межличностного общения
	37,2

	4. Научился оценивать глобальные проблемы современности и учитывать их последствия в сфере будущей работы
	33,8

	5. Углубились знания о национальной культуре и традициях
	33,7

	6. Научился адекватно оценивать социально-политические события
	33,4

	7. Развились творческие способности и критическое мышление
	30,8

	8. Научился отстаивать свою жизненную позицию с учетом идеологии белорусского государства
	23,4

	9. Развилось самосознание гражданина и патриота
	22,7

	10. Стал строже соблюдать нравственные нормы и культуру речи
	21,9

	11. Стал сторонником здорового образа жизни
	14,1


нина и патриота. Отметим, что хотя Республика Беларусь уже состоялась как суверенное, независимое государство, однако формирование данных ценностей у студентов аграрных вузах не в полной мере адекватно принципам государственной идеологии и политики. 

В процессе изучения дисциплин социально-гуманитарного цикла у студентов должен в значительной степени развиться мировоззренческий потенциал, творческие способности, позитивно-критическое мышле-ние, расшириться багаж знаний и обогатиться духовно-нравственный мир. Какие же из изученных дисциплин развили у студентов эти качества и способности в наибольшей степени? В таблице 2 представлен рейтинг изучаемых респондентами дисциплин.

Как вытекает из приведенных в таблице данных, из всех дисциплин философия получила наибольшее число выборов, несмотря на расхожее мнение об избыточной абстрактности, сложности для понимания ее проблем, приблизительном характере ее суждений и т.п. Это доминирование показывает, что преподаватели-философы сумели показать значимость философии для развития личности молодых людей и обогатить их духовно-нравственный мир, развить рефлексивно-критическое мышление, помочь им выработать позитивные смысло-
Таблица 2 – Дисциплины, в наибольшей степени развившие у студентов мировоззренческий потенциал, творческие способности, позитивно-критическое мышление, в целом обогатившие знаниевый и духовно-нравственный мир (в %)

	Дисцилины
	По массиву

	1. Философия 
	53,9

	2. Основы психологии и педагогики
	36,2

	3. История Беларуси
	31,9

	4. Политология 
	29,2

	5. Социология 
	28,6

	6. Культурология 
	28,5

	7. Этика и эстетика 
	27,6

	8. Основы идеологии белорусского государства 
	26,0

	9. Иностранный язык
	25,4

	10. Экономическая теория 
	23,0

	11. Основы права
	20,2

	12. Логика 
	8,3

	13. Религиоведение 
	6,0


жизненные ориентиры и установки. Такая же дисциплина как «религоведение», призванная в определенной мере способствовать выработке смысложизненных ориентиров и ценностных установок, не выполняет в полной мере свое предназначение, занимая по количеству выборов последнее место.

Социологическое исследование выявило изменения смысложизненных ориентаций у некоторых студентов в ходе изучения социально-гуманитарных дисциплин. Так, на вопрос «Скажите, пожалуйста, после изучения социально-гуманитарных дисциплин не возникло ли у Вас желание оставить аграрный вуз и поступить в вуз, в котором можно приобрести специальность социально-гуманитарного профиля (историк, философ, социолог, психолог и т.д.)?» получены следующие ответы: у 15,7% респондентов после изучения социально-гуманитар-ных дисциплин возникло такое желание, у 61,2% – такого желания не возникало, а 22,3% – не задумывались об этом. О чем говорят эти цифры? Скорее всего о том, что для многих студентов социально-гуманитарная подготовка оказала существенное влияние на развитие их духовного мира и, во-вторых – у тех студентов, которые желают оставить учебу в аграрном вузе, задатки и способности больше всего когерируют с гуманитарным образованием.

Нынешний этап в развитии АПК страны требует подготовки не только высокопрофессиональных специалистов, владеющих современными знаниями и умеющих применять современную технику и инновационные технологии, но и духовно развитых, творчески мыслящих личностей, способных эффективно управлять производственными коллективами. Новая техника и технологии, нынешнее состояние куль-туры требуют адекватного человеческого ответа. Чем больше глобализируется мир, тем большее значение в нём приобретают глубинные ценности, выраженные в отечественной, национальной культуре, философии, религии, языке, искусстве и т.д. Люди стремятся сохранить свою национальную идентичность и индивидуальность, несмотря на все усилия сторонников глобализации навязать общие стандарты человеческого поведения, жизнедеятельности, низкопробной массовой культуры и перенести их в область всех духовно-культурных процессов. И в этом студенческой молодежи надежно помогает социально-гуманитарное знание, которое они приобретают в процессе образования. Эти знания содействуют развитию качеств творческой личности, преодолению у будущих специалистов узости и однобокости мышления, овладению ими базовыми ценностями гуманитарной культуры, гармонично сочетающими в себе современный уровень профессиональных знаний и навыков с гуманистическими жизненными ориентирами. 

1. Образовательный стандарт. Высшее образование. Первая ступень. Цикл социально-гуманитарных дисциплин [Электронный ресурс]– Минск: Министерство образования Республики Беларусь, 2006. 26 с. http//www/obraz_standart_pervaj_stupen.pdf. – Дата доступа: 25.03.2011.
Щур В.С., Ивчик В.В.
г. Горки, Республика Беларусь

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ ОРИЕНТАЦИИ И 
НАСТРОЕНИЯ БЕЛОРУССКОЙ МОЛОДЕЖИ В УСЛОВИЯХ 
ЭКОНОМИЧЕСКОГО КРИЗИСА

Глобальный финансово-экономический кризис, начавшийся в 2008 году, в отдельных странах мира проявился в виде спада производства или существенного снижения темпов его роста, сокращения внешнеторговых связей, уменьшения поступлений в доходную часть бюджета, девальвации национальной валюты, роста безработицы, снижения инвестиционной деятельности и т.д. 

Глобальный кризис создал проблемы, которые требовали: 1) спасения банковской системы; 2) разработки новой денежно-кредитной политики, перехода от антиинфляционной к стимулирующей политике; 3) поддержки реального сектора экономики (стимулирование спроса). Имеется ввиду поддержка отраслей, ориентированных на внутренний спрос и обеспечивающих внутреннюю занятость. Эта политика может быть определена как преимущественно кейнсианская, для которой характерны меры воздействия на спрос, включая анциклическую фискальную политику; 4) поддержки населения. Соответствующие меры предполагают недопущение бегства населения из банков, стимулирование сбережений [1, с. 28].

Экономика Республики Беларусь негативные воздействия глобаль-ного экономического кризиса испытывает с осени 2008 г. «Первопричинами являются: сжатие внешнего спроса на товары и услуги белорусских производителей, резкое сокращение внешних и внутренних кредитных ресурсов, определенное несоответствие проводящейся вну-тренней социально-экономической политики меняющимся условиям развития мировой хозяйственной системы» [2, с. 4]. И все-таки пресс экономического кризиса население нашей страны обостренно ощутило только с начала 2011 года; в связи с финансовым кризисом, инфляцией, снижением потребительского спроса населения, сокращением инвестирования в некоторые производственные и социальные прог-раммы, угрозой сокращения рабочих мест и падением уровня жизни. Эти пертурбации ощущают на себе все социальные группы и слои населения, в том числе его наиболее динамичная и активная часть – молодежь. 

О том, как нынешний экономический кризис воспринимает, переживает и адаптируется к изменившейся ситуации данная социально-демографическая страта, можно судить по результатам социоло-гического опроса «Профессионально-трудовые ориентации молодежи в условиях экономического кризиса», проведенного в конце 2009 – начале 2010 гг. в различных регионах Беларуси. Выборочная совокупность составила 957 человек, проживающих в поселениях различного типа: в сельских населенных пунктах (17,7%), в поселках городского типа (11,2%), в райцентрах (42,5%), в областных центрах (23,4%), в г. Минск (5,2%). Из них имели образование: 11,8% – среднее; 16,6% – среднее специальное (СПТУ, ПТУ); 48,1% – техникум, колледж; 20,4% – незаконченное высшее и 2,4% – высшее. На время опроса из всего контингента респондентов имели постоянную работу 78,1%, временную – 7,9%, попали под сокращение и временно не работали –3,9%, находились в отпуске по уходу за ребенком –2,6%, давно не работали и состояли на учете в государственной службе занятости –2,3%, работали неполную неделю 1,5%.

К какой социальной группе по уровню материального благосостояния отнесли себя опрошенные молодые люди? Ответы показывают, что никто из них не считает себя богатым человеком. Подавляющее большинство респондентов (69,4%) признают себя людьми среднего достатка; а у каждого пятого (19,3%) достаток ниже среднего. Больше всего таковых оказалось среди тех, кто имеет высшее образование (36,4%), а меньше всего (11,3%) – среди имеющих среднее образование. Нынешнее материальное положение полностью или скорее всего устраивает 54,2% от числа всех опрошенных. Это ненамного превышает число неудовлетворенных своим материальным благосостоянием: оно совсем не устраивает 17,9% опрошенных молодых людей, а 27,6% – скорее не устраивает.

Как сказался экономический кризис на уровне жизни респондентов? Чуть более половины констатировали его снижение (18,8% – значительное, 37,2 % – незначительное); у 40,9% уровень жизни остался на прежнем уровне, а вырос – только у 2,4%. Критичнее остальных в оценке негативного воздействия экономического кризиса на уровень жизни оказались лица с высшим образованием (суммарно по маркерам «значительно снизился» и «снизился незначительно» – 72,8%) и проживающие в поселках городского типа (64,7%). 

Субъективное восприятие человеком своей материально-финансо-вой ситуации напрямую связано с его потребительскими возможностями – с тем, что он может приобрести, а в чем вынужден ограничивать себя. Изменилось ли потребительское поведение молодежи в условиях экономического кризиса? Об этом можно судить по ответам на вопрос: «Стали ли Вы в последние месяцы покупать более дешевые, чем в докризисное время, продукты питания, необходимые вещи и предметы обихода?». Как оказалось, систематически это делает каждый пятый (21,4%), а изредка – 37,6% респондентов. Вместе с тем многие (40,0%) не меняли свои покупательско-потребительские запросы и не приобретают более дешевые продукты питания, товары и вещи. Среди лиц с высшим образованием таких оказалось намного мень-ше, что можно объяснить двояко. С одной стороны, их потреби-тельские амбиции выше, чем у остальных групп респондентов; а во-вто-рых, в нашей выборке они оказались в своем подавляющем большинстве бюджетниками: бухгалтерами и экономистами инжене-рами, операторами ЭВМ и др.

Отметим, что экономический кризис не обескуражил молодых людей, не вверг их массово в состояние апатии и фрустации, не привел к бегству от экономически обострившихся реалий. Отвечая на вопрос: «Какие чувства преобладают в Вашем настроении в настоящее время?», респонденты выбрали разноплановые и даже контрастно-амби-валентные характеристики (таблица 1).

Несмотря на усложнившуюся финансово-экономическую ситуацию, чувство надежды проявляется у большинства респондентов (65,6%). Вместе с тем немалый процент тех, у кого присутствует усталость (46,8%) и тревога (38,5%). У тех же, кто имеет высшее образование, чувства усталости (63,6%) и тревоги (54,5%) доминируют над надеждой (45,5%).

Круг проблем, которые больше всего волнуют опрошенных молодых людей, формируется, опосредуясь жизненной ситуацией, в которой они оказались и которую воспринимают (и переживают) в контек-
Таблица 1 – Чувства, присущие молодежи в условиях экономического кризиса (в%)

	
	По

массиву


	Пол
	Образование

	
	
	Мужчины


	Женщины


	Среднее


	Среднее спец.

(ПТУ, СПТУ)
	Техникум, 

колледж


	Незаконч.

высшее
	Высшее

	Уверенность
	19,7
	26,8
	12,3
	22,6
	21,1
	18,6
	22,6
	0,0

	Тревога 
	38,5
	33,3
	43,9
	28,3
	42,1
	37,3
	41,9
	54,5

	Спокойствие
	35,0
	43,0
	26,8
	39,6
	32,9
	40,0
	26,9
	9,1

	Страх
	7,0
	5,3
	8,8
	11,3
	7,9
	5,5
	6,5
	0,0

	Надежда
	65,6
	59,6
	71,5
	58,5
	65,8
	65,0
	73,1
	45,5

	Отчаяние 
	7,4
	5,7
	9,2
	9,4
	9,2
	5,5
	6,5
	27,3

	Бодрость
	12,3
	15,4
	9,2
	11,3
	10,5
	14,5
	9,7
	9,1

	Усталость
	46,8
	41,2
	52,6
	39,6
	50,0
	44,1
	53,8
	63,6

	Воодушевление, радость
	8,8
	9,2
	8,3
	13,2
	7,9
	9,5
	2,2
	27,3

	Беспомощность
	8,3
	6,6
	10,1
	7,5
	9,2
	8,6
	4,3
	18,2


сте возможностей удовлетворять свои насущные интересы, текущие и долгосрочные потребности. Самая злободневная проблема – материально
Несмотря на усложнившуюся финансово-экономическую ситуацию, чувство надежды проявляется у большинства респондентов (65,6%). Вместе с тем немалый процент тех, у кого присутствует усталость (46,8%) и тревога (38,5%). У тех же, кто имеет высшее образование, чувства усталости (63,6%) и тревоги (54,5%) доминируют над надеждой (45,5%).

Круг проблем, которые больше всего волнуют опрошенных молодых людей, формируется, опосредуясь жизненной ситуацией, в которой они оказались и которую воспринимают (и переживают) в контексте возможностей удовлетворять свои насущные интересы, текущие и долгосрочные потребности. Самая злободневная проблема – материально-финансовые затруднения (56,7%), чуть меньше выборов пришлось на «рост цен на продукты питания, товары и услуги» (55,8%) и «не повышается зарплата» (54,0%). Несколько меньше озабоченность жилищной проблемой (43,8%); около трети респондентов (30,4%) взволнованы проблемой трудоустройства по специальности и испытывают «страх потерять работу» (29,3%). Это вполне молодежные проблемы, как и следующая по распространенности – «получение профессионального образования (22,1%). 

Поскольку в ходе исследования было выявлено, что определенная часть респондентов не трудоустроена, то выяснялось, имеют ли они на примете конкретное место работы. Так, 3,7% из них точно знают, где будут работать, у 5,7% – есть несколько вариантов трудоустройства, у 8,1% – пока нет, остальные не ответили.

Наиболее распространенными каналами трудоустройства, как вытекает из ответов молодых людей, для них являются: обращение к знакомым, друзьям (14,4%); помощь родственников (10,9%); просмотр или размещение объявлений в газетах, журналах и т.д. (8,1%); обращение в отделы кадров предприятий, организаций и фирм (5,3%). А вот обратиться в государственную службу занятости планируют всего 2,4% респондентов.

У молодых людей выяснялось, собираются ли они обучиться на новую специальность, если их нынешняя профессия окажется не востребованной. Утвердительно ответили, что сделают, это 28,9% респондентов; позиция 29,5% – возможно буду обучаться; а остальные либо не собираются так поступать, либо не знают, что будут предпринимать в этом плане.

Активный, предприимчивый человек постоянно нацелен на поиск путей и способов повышения своего уровня жизни или своей семьи, своего материального благосостояния в целом. В связи с этим перед респондентами был поставлен вопрос «На предприятии (организации) какой формы собственности Вы предпочли бы работать для повышения своего материального благосотстояния?». Полученный спектр ответов представлен в таблице 2. 

Как вытекает из данных, представленных в таблице 2, каждый третий опрошенный молодой человек предпочел бы работать на государственном предприятии. Причем, чем выше образовательный уровень респондентов, тем меньше желающих работать там. Каждый четвертый респондент наиболее приемлемой формой повышения своего материального благосостояния считает работу на собственном пред-приятии, фирме, в своем фермерском хозяйстве. Немалая часть респондентов (в совокупности 31,5%) предпочла бы работать на частном предприятии либо на совместном предприятии с участием иностранного капитала.

Кризисные явления требуют от молодых людей готовности искать различные формы трудоустройства и получения дохода, необходимого для достойной жизни. Одной из таких форм, развитию которой способствуют государственные органы, является предпринимательство. У респондентов выяснялось: «Если Вы решили в кризисное время открыть собственное дело, то в какой именно сфере?». Их ответы свидетельствуют о довольно широком наборе сфер предпринимательской деятельности, в которых они бы хотели организовать свое дело (бизнес). Отметим лишь наиболее притягательные из них: строительство (23,6%); торговля (21,0%); транспорт (13,1%); общественное питание (9,0%); фермерство (6,1%); операции с недвижимостью (5,3%) и другие, получившие менее 5% выборов. 

Таблица 2 – Предпочтительное место работы для повышения материального благосотояния (в%)

	
	По массиву
	Пол
	Образование

	
	
	Мужчины
	Женщины
	Среднее
	Среднее

специальное

(ПТУ, СПТУ)
	Техникум,

колледж
	Незакончен.

высшее
	Высшее

	На государственном предприятии (организации)
	33,9
	31,6
	36,4
	39,6
	36,8
	33,6
	28,0
	27,3

	На частном пред-приятии (фирме)
	13,1
	12,3
	14,0
	17,0
	6,6
	14,1
	12,9
	27,3

	На совместном предприятии (фирме) с участием иностран-ного капитала
	18,4
	16,7
	20,2
	15,1
	19,7
	17,3
	21,5
	18,2

	На иностранном предприятии
	9,6
	10,5
	8,8
	7,5
	6,6
	10,5
	11,8
	9,0

	На собственном предприятии (фирма, фермерское хозяйство и т.д.)
	24,5
	28,9
	19,7
	20,8
	30,3
	23,6
	25,8
	18,2

	Не ответили
	0,5
	0,0
	0,9
	0,0
	0,0
	0,9
	0,0
	0,0


Имеющиеся у определенной части молодежи проблемы с поиском работы заставляют ее «просчитывать» различные варианты трудоустройства. Так, 22,1% респондентов, проживающих в городе, согласились бы переехать работать в сельскую местность, причем количество желающих с высшим образованием превалирует по сравнению с другими группами, имеющими более низкий уровень образования. За рубеж, на постоянное жительство и работу, желали бы уехать 19,0% опрошенных молодых людей, а на временную –41,8%, не собираются этого делать 39,2%. Причем, уехать в любую западноевропейскую страну проявляют желание 37,4% , в Россию – 14,4%, в США –9%, а в другие страны –16,7% , остальные не ответили.

За счет каких мер, по мнению опрошенных, можно быстрее выйти из нынешнего экономического кризиса? Результаты опроса показывают (таблица 3) доминирование таких мер, как «усиление государственного регулирования экономики», «предоставление населению кре-дитов по более низким процентным ставкам», «значительное расширение предпринимательской деятельности и частного бизнеса». Значимыми, по мнению респондентов, также являются такие, как «увеличение иностранного инвестирования в экономику», «увеличение экономической активности населения трудоспособного возраста», «эффективное использование иностранных кредитов».

Таблица 3 – Мнение респондентов о мерах, содействующих более быстрому выходу из кризиза (%)

	Варианты ответов
	По массиву

	1. Усиление государственного регулирования экономики
	34,4

	2. Предоставление населению кредитов по более низким процентным ставкам
	33,5

	3. Значительное расширение предпринимательской деятельно-сти и частного бизнеса
	31,9

	4. Увеличение иностранного инвестирования в экономику
	24,5

	5. Увеличение экономической активности населения трудоспо-собного возраста
	23,6

	6. Эффективное использование иностранных кредитов
	19,5

	7. Последовательная реализация белорусской экономической модели
	10,9

	8. Расширение приватизации
	4,2


Таким образом, проведенное социологическое исследование показало, что нынешний экономический кризис своеобразно преломляется в аттитюдах молодежи, занятой в различных сферах экономики. Причем синдром социально-экономического дискомфорта не породил у нее депрессивных настроений, растерянности и защитной реакции, выражающейся в «игре на понижение» (социального статуса, доходов, уровня и качества жизни, и др.). Осуществляя поиск различных вариантов адаптации к изменившимся экономическим реалиям и социальных «лифтов» для осуществления жизненных планов, молодые люди рассчитывают как на собственные силы, так и на поддержку государства, сохранив к нему рациональное (прагматическое) доверие как к партнеру, который обеспечивает социальную защиту и безопасность жизнедеятельности.
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РАЦИОНАЛЬНОСТЬ КАК ЦЕННОСТЬ КУЛЬТУРЫ В 
КЛАССИЧЕСКОЙ И ПОСТКЛАССИЧЕСКОЙ ФИЛОСОФИИ

Рациональность – особая характеристика мысли и действия человека, связанная с такими параметрами его мыслительной деятельности, как целесообразность, эффективность, ясность, определенность, законосообразность. Рациональность подразумевает способность к осмысленному восприятию действительности и является необходимой предпосылкой для достижения оптимальных и эффективных форм познания и преобразования действительности.

В классической философии такая характеристика сознания связана со способностью обеспечивать понятийно-дискурсивное и логически обоснованное постижение действительности. Рациональное знание – это логически обоснованное, теоретически осознанное, систематизированное универсальное знание о предмете. Общими чертами рациональности являются наличие концептуального аппарата; моделирование реальности в системе понятийных конструкций, которые надстраиваются над обыденными представлениями о мире. 

В классической философии рациональность выступает важнейшей ценностью культуры и сущностной характеристикой самой филосо-фии. Это означает установку на разумность и естественную упорядоченность мира; признание наличия в мире внутренней логики и гармонии; убежденность в способностях разума постичь мир и обустроить его на разумных основаниях.

Будучи рационально-теоретическим типом мировоззрения, философия, особенно классическая, всеми своими характеристиками позиционирует это качество. Так, предметом классической философии является мир в целом, понимаемый как Универсум. Это целостное единство, доступное рациональному познанию. Результатом этого познания становится достоверное, истинное, объективное знание. Оно моделируется с помощью универсальных концептуальных схемовна основе которых формулируются универсальные законы бытия.
Постклассическая философия целым рядом традиций демонстрирует отказ от рационализма в его классическом понимании. Такая трансформация приводит к утверждению права на существование различ-ных типов рациональности и описывающих их языков. В предельном случае это ведет к отказу разуму в познавательных способностях и переходу философии на позиции иррационализма.

Одно из направлений современной философии, критически ориентированное относительно рационализма, рациональности, представлено феминизмом. Рассмотрение данного феномена здесь осуществляет-ся через обращение к таким оппозициям, как «тело и разум», «эмоциональное и интеллектуальное», «чувственное и рациональное». Для раскрытия данной темы в феминистской литературе прибегают к рассмотрению проблемы использования языка и в целом коммуникативных и познавательных способностей мужчин и женщин. Интерес также представляет интервенция феминистской критики в такой оплот рациональности, каковым является наука. Отталкиваясь от гендерно нейтральных, но все же маргинализирующих женщину, представлений, феминистская критика делает это проблемное поле гендерно чувствительным, наполняя его богатым содержанием.

Классическая философия настаивает на принципиальной оппозиции тела и разума с доминированием одной из сторон, а именно той, которая отвечает маскулинности в культуре и характеризует мужчину как носителя соответствующих способностей. В указанных оппозициях речь идет о разуме, интеллектуальном и рациональном. В то же самое время тело, телесность, чувственность, эмоциональность вместе с соответствующими им практиками воспринимаются как исключительно феминные и обусловливают включенность женщины в репродукцию и домашний труд. Женщины, как утверждается во многих концепциях, лишены рациональных способностей или же эти способности выражены недостаточно. Не случайно уже первая волна феминизма поднимает вопрос о праве женщин на образование, которое способ-ствовало бы развитию их рациональных способностей. М. Уоллстонкрафт, представившая первый в истории философии феминистский проект, исходит из положения либеральной теории Дж. Локка о необходимости признания равных прав для всех «полноценных граждан». В качестве таковых признаются рационально мыслящие субъекты. В условиях практического отсутствия женского образования к таковым можно было относить только мужчин. Поэтому женщине для вхождения в локковский «либеральный континуум» необходимо было быть признанной в качестве рационального субъекта. Следует подчеркнуть, что уже в конце 18 века причины подавленного состояния женщин виделись не в биологических характеристиках, данных от природы, а в социальных факторах, сконструированных человеком. 

Дальнейшее развитие феминистской мысли и влияние ее на общественные устои значительно изменили ситуацию. Но вопрос о том, насколько наше знание и понимание мира является чисто интеллектуальным, отделенным от тела, продолжает сохранять свою актуальность. При этом феминистская критика рациональности отнюдь не означает отказ от рациональности и переход на какие-либо иные позиции. Феминистская критика подразумевает привнесение гендерного аспекта в понимание рациональности, что способствует раскрытию ее новых граней. Одним из необходимых условий в понимании рациональности видится скептицизм относительно универсальности, гендерной нейтральности рациональности, стремление разрушить традиционно сложившуюся оппозицию разума эмоциям и воображению.

По сути дела, объектом феминистской критики становится то понимание Человека, которое сложилось в западноевропейской философии в эпоху Просвещения. Человек здесь мыслится как носитель рациональности, и все другие его качества отступают на второй план. Постклассическая же философия задает более широкое видение и понимание Человека как объекта философской рефлексии. Человек видится не только и не столько как носитель рациональности. Одна из граней рассмотрения Человека – его бытие как социального агента, погруженного в многообразные социальные отношения. Отчетливо прослеживается также интерес к Человеку с точки зрения физиологических основ его существования: его телесности, сексуальности, его болезней, безумия. Это требует от философии выхода к пределам философского знания к тем рубежам, где происходит столкновение философии с другими формами знания. Тем самым происходит размывание четких границ философии, установленных и выстроенных классикой, и развитие проблематики в так называемом «пограничье», в сопряжении и активном диалоге с другими формами знания и культуры, с другими интеллектуальными традициями. 
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� Так, В. Д. Скаковский, в частности, отмечает: «Сам термин «педагогические измерения» является рабочим, неустоявшимся и может в дальнейшем с развитием этой области знаний быть заменен на другой, может быть более удачный» и далее  предлагает данное направление измерений обозначать термином «эдукометрия» [1, с. 7-10].


� В соответствии с требованиями п.п. 3.8.4 и 3.8.5 стандарта ISO 9000  верификация и валидация – подтверждение (утверждение) на основе представления объективных свидетельств того, что требования, предназначенные для конкрет�ного применения выполнены. Различие между используемыми терминами состоит в том,  что верификация представляет собой процесс  подтверждения соответствия продукции или услуги требованиям, а валидация  касается  принятия решения и его утверждения в качестве такового.


� Система менеджмента измерений определена стандартом ISO  9000 как совокупность взаимосвязанных и взаимодействующих элементов, необходимых для достижения метрологического подтверждения пригодности (п. 3.10.3) и постоянного управления процессами измерения (п. 3.10.2).


� К нормативным правовым актам (НПА) относятся: Конституция, Решения референдума, Кодексы, Законы, Декреты, Указы, Директивы, постановления, акты, регламенты, инструкции, правила, уставы, приказы, решения. В данном случае следует обратить особое внимание на Порядок разработки, утверждения и регистрации учебных программ для первой ступени высшего образования (Минобразования, утв. от 21.12.10). 


� К техническим нормативным ТНПА относятся: технические регламенты; технические кодексы установившейся практики; государственные стандарты; зоогигиенические, ветеринарные, ветеринарно-санитарные нормы и правила; санитарные нормы, правила и гигиенические нормативы; нормы и правила пожарной безопасности; государственные классификаторы технико-экономической информации; формы государственных статистических наблюдений и указания по их заполнению; методики по формированию и расчету статистических показателей; инструкции по организации и проведению несплошных (выборочных) государственных статистических наблюдений (ДП-2.013(4.2.3) Управление документацией).


� Учебно-методическое объединение Министерства сельского хозяйства и продовольствия РБ (УМО)


� Компетентность – продемонстрированная способность применять знания и навыки на практике (ISO 9000 п.3,1,6). Понятие компетентности определено в стандарте в общем значении. Употребление данного термина может иметь дополнительные значения и уточнено в других документах.


� Осведомленность – знание персоналом предъявляемых требований (ISO 9001 пп. 5.1 а, 5.5.2 в – важности выполнения требований потребителей, законодательных и обязательных требований к продукции (услуге) и процессам; ISO 9001 п. 5.5.1– их ответственности и полномочиях; ISO 9001 п. 5.5.1 – понимание всем персоналом Политики и целей в области качества).





